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INEXIGIBILIDADE DE
LICITAGAO

105/2026

Protocolo: 3619/2026

Objeto: Pagamento de cota de participacdo em
gestdo associada dos servicos especificados
para o seguinte Programa: REDE PREPARADA
MULHER SEGURA que tem como objetivo
capacitar a rede de protecdo a mulher é
fortalecer a atuacdo de profissionais que
trabalham na prevencédo e combate a violéncia
de género.

Prefeitura Municipal de Pién - Rua Amazonas, 373 - Centro - Cep: 83860-000 — Telefone 41~ 3632-1136
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Processo: 3619/ 2026

Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil

Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil - Tel: 4136322119 -
assistenciasocial@pien.pr.gov.br

Protocolo Geral

Inexigibilidade para contrato de Programa Pién n® 140/2026, gestdo associada dos servigos
especificados para o Programa REDE PREPARADA MULHER SEGURA.
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Orgao requisitante: | Secretaria de Asmstenma Social e Defesa Civil

NO requerimento: 047/2026

Data: 17/07/2026

Descricdo do objeto a ser comprado/contratado (Especificacdes técnicas -
quantidades, tamanhos, cores, metragem, peso, capacidade, modelo, demais
caracteristicas):

_;l.'1. Inexigibilidade Contrato de Programa Pién n° 140/2026, gestdo associada dos servicos es-
- pecificados para o Programa REDE PREPARADA MULHER SEGURA.

S A | VALOR | VALOR
ITEM | ESPECIFICACAO UNID. | QUANT. |\ 7ario | TOTAL

Contrato de Programa Pién n°
140/2026: Pagamento de cota de
participagao em gestao
associada dos servigos
especificados para o0 seguinte
Programa: REDE PREPARADA
MULHER SEGURA que tem _
01 como objetivo capacitar a rede | Servico | 01 | R$ 5.364,71 | R$ 5.364,71
de protegdo a mulher é fortalecer | . ' ’

§ a atuagdo de profissionais que
T trabalham na prevengao e
combate & violéncia de género.
Conforme proposta pedagdgica
“anexa ao termo de referéncia.

Descréve;f a justificativa/ motivagé"!o'(apresentar as razbes de interesse pablico que justificam
a compra/contratacdo pretendida, apontando exphmtamente a finalidade puablica a ser
alcangada com a licitagdo):

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil, no exercicio de suas
competéncias institucionais e considerando seu papel na coordenagdo e articulagio da Politica
Publica para as Mulheres no ambito municipal, identifica a necessidade de fortalecimento da Rede
Municipal de Atendimento as Mulheres em Situagdo de Violéncia, mediante a implementagdo de

acbes permanentes de qualificagio técnica dos profissionais que mtegram o Sistema de Garantia
de Direitos e a Rede de Protegdo.
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A violéncia contra a mulher constitui uma das mais graves violacSes de direitos humanos,
caracterizando-se como fendmeno multifatorial que demanda atuaggo integrada, interdisciplinar e
intersetorial dos diversos drgdos responsaveis pela prevenco, acolhimento, protegdo,
atendimento e responsabilizacio dos autores da violéncia. Nesse cenario, a efetividade das
| politicas publicas depende diretamente da capacidade técnica dos profissionais envolvidos, da
padronizagao dos procedlmentos de atendlmento e da adequada articulagdo entre os servicos

publicos.

A Lei Federal n° 11.340/2006 (Lei Maria da Penha) estabelece que o enfrentamento &
violéncia doméstica e familiar deve ocorrer por meio de um conjunto articulado de acSes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, envolvendo politicas piblicas integradas n
areas de assisténcia social, salde, educagdo, seguranga publica, justica, direitos humanOS*]
trabalho e habitagdo. A prépria lei determina que os entes publicos promovam medidas voltada:
a prevengdo da violéncia, ao atendimento humanizado e & capacitacio permanente dos
profissionais que atuam na rede de proteg8o, reconhecendo que a qualifi icacdo técnica é elemento
indispensavel para garantlr acolhlmento adequado, protecdo integral e efetividade das medidas
previstas na legislaggo. ‘

Da mesma forma, a Politica Nacional de Enfrentamento & Violéncia contra as Mulheres
orienta que a organizacdo da rede de atendimento deve estar fundamentada na atuacdo integrada
dos servicos e na formagdo continuada dos profissionais, visando assegurar atendimentos
qualificados, redugdo da revitimizaggo, fortalecimento dos fluxos interinstitucionais e melhoria da
resposta estatal as dlversas formas de violéncia de género.

No ambito estadual, a Deliberagdo n° 004/2024 — CEDM/PR, que institui o projeto
"Fortalecimento da Rede de Protegdo e Enfrentamento as Violéncias contra as Mulheres", ter
como finalidade apoiar os municipios paranaenses no desenvolvimento de a¢Ses estruturantes |

voltadas ao fortalecimento da politica publica para as mulheres, mediante transferéncia de. -

recursos financeiros para execugao de agOes estratégicas de prevencdo, protecio e enfrentamento
as violéncias. O Municipio de Pién foi contemplado com recursos financeiro, destinados & execugio
das agOes previstas na Deliberagdo. Dentre as agOes prevista estd a capacitacdo dos profissionais
que integram a rede de protegao a mulher, Deliberagdo n® 004/2024 — CEDM/PR capltulo VI, art
12, linha de acdo V.

Nesse contexto, a qualificagdo continuada dos profissionais representa uma das principais
estratégias para consolidar a politica municipal, permitindo o aperfeicoamento dos fluxos de
atendimento, a integragdo entre os diversos 6rgdos da Rede de Protecdo e o fortalecimento da
atuag8o conjunta entre Assisténcia Social, Satide, Educagdio, Seguranga Plblica, Conselho Tutelar,
Ministério Publico, Poder Judicidrio, Defensoria Publica, Conselhos de Direitos e demais instituicdes

i

que compdem o Sistema de Garantia de Direitos.
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~ A formag8o permanente possibilita que os profissionais ampliem seus conhecimentos acerca

da legislagdo aplicavel, dos protocolos de atendimento, das técnicas de acolhimento humanizado,

da escuta qualificada, da avaliagdo de risco, da elaboragdo de planos de protegdo, da produgdo

“de registros técnicos e da articulacdo intersetorial, contribuindo para maior efetividade das
| politicas publicas e para a redugdo da revitimizaco das mulheres atendidas.

Além do aprimoramento técnico, a capacitacdo favorece a uniformizagdo de procedimentos
entre os diferentes servigos municipais, fortalece a comunicacdo institucional, estabelece
protocolos integrados de atendimento e amplia a capacidade de resposta da Admlnlstragao PUblica
diante das situagBes de violéncia doméstica e familiar.

Sob o aspecto da gestéo plblica, o investimento em educacio permanente também atende
aos principios da eficiéncia, da qualidade do servico publico e da melhoria continua da
| administragdo, permitindo que os recursos publicos sejam aplicados em agdes estruturantes
capazes de produzir resultados permanentes para a politica municipal. -

Considerando que o enfrentamento a violéncia contra as mulheres exige atuacio altamente
especializada e permanente atualizagdo normativa e metodoldgica, a realizagéio de capacitages
constitui medida essencial para garantir que os profissioriais estejam aptos a Iidentificar situacdes
de risco, realizar acolhimentos adequados, encaminhar corretamente os casos .aos orgaos
competentes e assegurar atendimento humanlzado, integrado e orientado pela perspectiva dos\
direitos humanos.

Diante desse cenario, evidencia-se que a qualificagio continuada da equipe multidisciplinar |
e dos profissionais integrantes da Rede Municipal dé& Protecdo n&o representa apenas uma agao
| de aperfeigoamento funcional, mas constitui requisito indispensével para a implementacao efetiva
da Politica Nacional de Enfrentamento & Violéncia contra as Mulheres, para o cumprimento das

-~ diretrizes estabelecidas pela Lei Maria da Penha e para a adequada execucdo dos objetivos

| previstos na Deliberagdo n® 004/2024 — CEDM/PR, fortalecendo a capacidade institucional do
Municipio de Pién na preveng&o, protecio e enfrentamento as violéncias contra as mulheres.

Compra/Contratacdo é para atendimento de,or'dem judicial? - ( )Sim (X)Nao
Em caso afirmativo descrever qual:

Compra/Contratagio exige solicitacdo de documentos/laudos especificos? ( ) Sim (x) Ndo
Em caso afirmativo descrever quais as exugenmas.

Dotagdo Orcamentaria:

10.001.08.244.0012.2028.3.3.71.70.00.00 - Rateio pela partmpagao em consércio Pdblico. Fonte
de Recurso 830

Recursos: ( ) Proprios = ( ) Federais (x)_ Estaduais
Caso os recursos sejam oriundos de repasses Federais ou Estaduais descrever quais e anexar
a esta requisicdo os documentos pertinentes ao repasse.
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Local de entrega/prestacdo ou | Horarios: B Prazo para entrega/prestacao ou‘

execucio do servico/obra: Conforme cronograma | execucao do servigo/obra:
N3 sede da contratada ‘ do- COMESP. Imediatamente apds assinatura do
: contrato

Indlcagao do responsavel por recebimento e fiscalizacdao da execugao do objeto:
Danielli dos Santos Matricula 101591

Ha licitacdo em curso para o obJeto pretendldo‘? ( )Sim - (X) Nao
Em caso afirmativo informar:
a) No° do processo licitatorio
‘b) N© do contrato/ata de registro de precos vigente
c) Data de vencimento do contrato/ata de registro de precos
OBS: A informacao acima pode ser verificada no Cronograma de Renovagao de Licitagdes dlsponlblllzado o
pelo Depto. de Licitacbes e Compras.

i 5
1S
3

Responsavel pela elaboragdo
Anderleia Diana Cardoso das Neves

Auxiliar Administrativo — Matricula 4766039

v

Secretaria Municipal de Assist. Social e Defesa Civil
Katia Regina Rudnick Cavalheiro Fragoso
Decreto n° 143/2025
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1- DESCRICAO DA NECESSIDADE

. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil, no exereicio de suas
competéncias institucionais e considerando seu papel na coordenagdo e articulagdo da
Politica Publica para as Mulheres no dmbito municipal, identifica a necessidade de
fortalecimento da Rede Municipal de Atendimento as Mulheres em Situacdio de
Violéncia, mediante a implementagdo de acBes permanentes de qualificagdo técnica
dos profissionais que integram o Sistema de Garantia de Direitos e a Rede de Protecdo.

A violéncia contra a mulher constitui uma das mais graves violacSes de direitos
humanos, caracterizando-se como fendmeno multifatorial que demanda atuacdo
integrada, interdisciplinar e intersetorial dos _diversos Orgdos responsaveis pela
prevengdo, acolhimento, prote¢do, atendimento e responsabilizacdo dos autores da
violéncia. Nesse cendrio, a efetividade das politicas plblicas depende diretamente da
capacidade técnica dos profissionais envolvidos, da padronizacdo dos procedimentos
de atendimento e da adequada articulagéo entre os servigos publicos.

A Lei Federal n® 11.340/2006 (Lei Maria da Penha) estabelece que o
enfrentamento a violéncia doméstica e familiar deve ocorrer por meio de um conjunto
articulado de agBes da- Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
envolvendo politicas publicas ‘integradas nas &reas de assisténcia social, ‘sadde,
educagdo, seguranga plblica, justiga, direitos humanos, trabalho e habitacdio. A
propria lei determina que os entes publicos promovam medidas voltadas & prevencdo
da violéncia, ao atendimento humanizado e & capacitagido permanente dos
profissionais que atuam na rede de protecdo, reconhecendo que a qualificacdo técnica
€ elemento indispensével para garantir acolhimento adequado, protegdo integral e
efetividade das medidas previstas na legislacgo.

Da mesma forma, a Politica Nacional de Enfrentamento & Violéncia contra as
Mulheres orienta que a organizagéo da rede de atendimento deve estar fundamentada
na atuagdo integrada dos servigos e na formacao continuada dos profissionais, visando .
assegurar- atendimentos qualificados, redugdo da revitimizac8o, fortalecimento dos
fluxos interinstitucionais e melhoria da resposta estatal as diversas formas de violéncia
de género.

No ambito estadual, a Deliberagio n°® 004/2024 — CEDM/PR, que institui o
projeto "Fortalecimento da Rede de Proteg&o e Enfrentamento s Violéncias contra as
Mulheres", tem como finalidade apoiar 0s mumcnplos paranaenses no desenvolvimento
de ages estruturantes voltadas ao fortalecimento da politica publica para as mulheres,
mediante transferéncia de recursos financeiros para execucdo de acdes estratégicas

Rua- Espirito Santo, n° 120 — Centro, Pién/PR, CEP 83.860-000, Fone (41) 3632-2119
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de prevengdo, protecdo e enfrentamento as violéncias. O Municipio de Pién foi
contemplado com recursos financeiro, destinados a execucdo das agbes previstas na
Deliberagdo. Dentre as agBes prevista estda a capacitacdo dos profissionais que
integram a rede de protegdo a mulher, Deliberagdo n° 004/2024 — CEDM/PR capitulo
VI, art 12, linha de agao V.

Nesse contexto, a qualificacdo continuada dos profissionais representa uma das
principais estratégias para consolidar a politica municipal, permitindo o
aperfeicoamento dos fluxos de atendimento, a integracdo entre os diversos érgdos da
Rede de Protegdo e o fortalecimento da atuagao conjunta entre Assisténcia Social,
Saude, Educagdo, Seguranga Publica, Conselho Tutelar, Ministério P(iblico, Poder
Judiciario, Defensoria Publica, Conselhos de Direitos e dema|s instituicdes que
compdem o Sistema de Garantia de Direitos.

A formagdo permanente possibilita que os profissionais ampliem seus
conhecimentos acerca da legislacdo aplicavel, dos protocolos de atendimento, das
técnicas de acolhimento humanizado, da escuta qualificada, da avaliagdo de risco, da
elaboracdo de planos de protegdo, da produgdo de registros técnicos e da articulagdo
intersetorial, contribuindo para maior efetividade das politicas plblicas e para a
reducdo da revitimizagdo das mulheres atendidas.

Além do aprimoramento técnico, a capacitagdo favorece a uniformizacio de
procedimentos entre os diferentes servicos municipais, fortalece a comunicagdo
institucional, estabelece protocolos integrados de atendimento e amplia a capacidade
de resposta da Administragdao Publica diante das situages de violéncia doméstica e
familiar.

Sob o aspecto da gestdo publica, o investimento em educacdo permanente
também atende aos principios da eficiéncia, da qualidade do servigo pulblico e da
melhoria continua da administragdo, permitindo que os recursos pulblicos sejam
aplicados em agdes estruturantes capazes de produzir resultados permanentes para a
politica municipal.

Considerando que o enfrentamento a violéncia contra as mulheres exige
atuagao altamente especializada e permanente atualizagdo normativa e metodoldgica,
a realizagdo de capacitagbes constitui medida essencial para garantir que os
profissionais estejam aptos a identificar situagbes de risco, realizar acolhimentos
adequados, encaminhar corretamente os casos aos drgaos competentes e assegurar
atendimento humanizado, integrado e orientado pela perspectiva dos direitos
humanos.

Diante desse cenario, evidencia-se que a qualificagdo continuada da equipe
multidisciplinar e dos profissionais integrantes da Rede Municipal de Protecdao nao
representa apenas uma agao de aperfeicoamento funcional, mas constitui requisito

Rua Espirito Santo, n° 120 — Centro, Pién/PR, CEP 83.860-000, Fone (41) 3632-2119
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indispensavel para a implementacdo efetiva da Politica Nacional de Enfrentamento a
Violéncia contra as Mulheres, para o cumprimento das diretrizes estabelecidas pela Lei
Maria da Penha e para a adequada execugao dos objetivos previstos na Deliberacdo
n° 004/2024 — CEDM/PR, fortalecendo a capacidade institucional do Municipio de Pién
na prevengdo, protecdo e enfrentamento s violéncias contra as mulheres.

2- ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Para estimativa das quantidades a serem contratadas, considerou-se o niimero
de prof' issionais da equipe intersetorial que compde a rede de protegdo mulher do

‘municipio, para os quais a participagdo estd diretamente relacionada, considerando as

atribuigBes técnicas que possuem, sendo necesséria a capacitacio de 10 (dez)
profissionais. :

3- ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

O custo estimado total da contratagdo é de R$ 5.364,71 (cmco mil, trezentos
e sessenta e quatro reais e setenta € um centavos).

4- REQUISITOS DA CONTRATACAO

Para fornecimento dos materiais pretendidos os eventuais interessados dever&o
comprovar que atuam em ramo de atividade compativel com o objeto da licitaggo,
bem como apresentar os documentos de habilitacdo exigidos, nos termos do art. 62 e
66, da Lei n°® 14.133/2021.

5- LEVANTAMENTO DE MERCADO

Considerando a natureza do objeto pretendido, sob o aspecto administrativo, a
execugdo dessa capacitacdo podera ocorrer por duas modalidades " distintas:
execucdo direta.pela Administragdo Municipal ou execucdo indireta, mediante
contratacdo de terceiros especializados. ‘

1.Da execucdo direta

A execugdo direta pressupde que a propria Prefeitura Municipal disponha de
estrutura técnica, recursos humanos qualificados e capacidade pedagdgica para

elaborar, organizar e ministrar os cursos de formagdo, produzindo material didatico,

definindo metodologia, disponibilizando instrutores e promovendo o acompanhamento
e avaliacdo das atividades.

Rua Espirito Santo, n° 120 - Centro, Pién/PR, CEP 83.860-000, Fone (41) 3632-2119
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Entretanto, apds analise da estrutura administrativa atualmente existente,
verifica-se que o0 Municipio ndo dispde de servidores com formaco técnica especifica
e experiéncia comprovada para ministrar capacntagoes especializadas na Politica
Plblica para as Mulheres.

, Além da inexisténcia de corpo técnico especializado para atuar como instrutor,

a realizagdo direta exigiria investimento na elaboragdo do conteldo programatico,
producdo de materiais pedagdgicos, organiza¢do logistica, atualizacdo permanente do
conteido e disponibilidade de servidores para dedicagdo exclusiva s atividades
formativas, circunstancias que extrapolam a capaadade operacional atualmente
existente na Administragao Municipal.

2. Da execucao indireta

Considerando a inviabilidade técnica da execugdo direta, a capacitacdo deverd
ocorrer por meio da execucdo indireta, mediante a participagdo de instituicdo
especializada capaz de oferecer formagdo técnica compativel com as diretrizes
nacionais da Politica para as Mulheres.

Nessa modalidade, apresentam-se duas alternativas administrativas:
a) contratacao direta de empresa ou instituicao especializada;

b) adeséo a contratacdo realizada por Consdrcio Publlco do qual o Mun|C|p|o
participe.

A contratacdo direta pelo Municipio exigiria a realizacdo de procedimento
administrativo proprio. Embora juridicamente vidvel, essa alternativa apresenta
algumas limitagbes, tais como:

e Mmaior tempo para conclusdo do procedimento;

custos administrativos elevados;

« necessidade de mobilizagdo de diversos setores da Administragdo;

« menor poder de negociacao quanto aos valores;

« limitacdo da competitividade em razdo do pequeno porte da contratagdo;

A segunda alternativa consiste na utilizagdo da estrutura de contratacdo
disponibilizada pelo Consércio Plblico do qual o Municipio € integrante.

Os consdrcios publicos possuem natureza juridica prdpria, disciplinada pela Lei
Federal n® 11.107/2005 ¢ pela Lei Federal n® 14.133/2021, constituindo importante
instrumento de cooperagdo interfederativa para execugdo de politicas. puiblicas de
interesse comum.

Ao centralizar a contratagdo, o Consércio relne demandas de diversos
municipios, permitindo selecionar instituicdes com comprovada experiéncia técnica e

Rua Eépirito Santo, n? 120 — Centro, Pién/PR, CEP 83.860-000, Fone (41) 3632-2119
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maior capacidade de atendimento, além de proporcionar ganhos de escala,

-padronizagdo dos contetidos e reducdo dos custos administrativos.

Entre as principais vantagens dessa modalidade destacam-se:

maior economicidade decorrente do _génho de escala;

redugdo significativa dos custos administrativos para o Municipio;
diminuigdo do tempo necessario para disponibilizagdo da capacitagdo;
selecdo de insfituigées com reconhecida éspecializagéo;

padronizagdo metodoldgica entreé 0s municipios consorciados;

maior seguranga juridica decorrente de procedimentos previamente
estruturados pelo Consorcio;

otimizagao dos recursos publicos;
fortalecimento da cooperagao regional;
compartilhamento de boas praticas entre os municipios participantes.

Além disso, o Consdrcio normalmente dispSe de equipe técnica especializada

para elaboragdo dos instrumentos de contratagdo e acompanhamento da execugdo
contratual, reduzindo riscos administrativos e proporcionando maior eficiéncia na
aplicagao dos recursos publicos.

Essa modalidade de contratacfio reduz custos operacionais, evita-a duplicidade

de procedimentos administrativos, amplia a qualidade técnica da capacitacdo e permite
acesso a instituicdes especializadas que, isoladamente, poderiam ndo participar de
uma contratagdo promovida por um Unico municipio de pequeno porte.

Além disso, a contratagdo compartilhada favorece a uniformizagdo da formagdo

das equipes municipais, contribuindo para a implementagdo de protocolos integrados
e para o fortalecimento regional da rede de atendimento as mulheres.

Apds andlise das alternativas disponiveis, conclui-se que:

- a execucgao direta da capacitagdo ndo se mostra vidvel, uma vez que o
Municipio ndo dispSe de servidores com qualificagdio técnica e experiéncia
suficientes para ministrar formagdo espeC|aI|zada na Politica Publica para as
Mulheres;

- a execucao indireta é a alternativa mais adequada para assegurar a

qualidade técnica da capacitagdo e o atendlmento as diretrizes nacionais da
politica pablica;

- dentre as modalidades de execugdo indireta, a adesdo a contratacio
promovida por Consércio Publico apresenta maior vantajosidade em

Rua Espirito Santo, ne 120 - Centro, Pién/PR, CEP 83.860-000, Fone (41) 3632-2119
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comparagdo a contratagéo direta pelo Municipio, por proporcionar ganhos de
escala, redugdo de custos administrativos, maior celeridade, seguranga juridica,
acesso a instituigbes especializadas e melhor relagdo custo-beneficio.

Dessa forma, sob os aspectos técnico, administrativo, juridico e econdmico,
recomenda-se que a capacitacdo da equipe multidisciplinar da Politica PGblica para as
Mulheres seja realizada por intermédio do Consércio Puablico, por representar a
solugdo mais eficiente, econdmica e compativel com o interesse publico, contribuindo
para o fortalecimento da rede municipal de atendimento e para a qualificacao
permanente dos profissionais responsaveis pela execucio dessa importante politica
publica.

6- DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A execucdo da contratagdo ocorrerd por meio da adeso do Municipio de Pién
ao Programa de Capacitagdo Rede Preparada Mulher Segura, desenvolvido pelo
Consércio Metropolitano de Servicos do Parana (COMESP), destinado a qualificacdo
dos profissionais que compoem a rede municipal de protegdo e enfrentamento a
violéncia contra mulheres e meninas.

A capacitacdo serd executada mediante ‘metodologia formativa de carater
intersetorial, envolvendo profissionais das &reas de Assisténcia Social, Saude,
Educagdo, Seguranga Publica, Conselhos de Direitos e demais rgdos e servicos que
atuam diretamente no acolhimento, atendimento, protegdo e garantia de direitos das
mulheres em situacdo de violéncia.

0 programa sera desenvolvido por profissionais especializados indicados e
coordenados pelo COMESP, observando proposta pedagdgica especifica voltada ao
“fortalecimento da rede de protecdo, a qualificagdo técnica dos participantes e a
integracdo das politicas publicas envolvidas no enfrentamento da violéncia de género.

A capacitaggo tera carga horéria total de 32 horas, distribuidas em oito médulos
tematicos, com realizacdo de encontros presenciais e utilizacio de metodologia
baseada em aulas expositivas dialogadas, estudos de caso, oficinas praticas,
construgdo coletiva de fluxos de atendimento, painéis de boas praticas e atividades de
integragdo entre os municipios participantes.

- Estrutura de Execugdo
‘A execucdo compreendera os seguintes modulos:
Médulo I - Evento de Langamento
« Panorama da violéncia contra mulheres e meninas;

« Marcos legais de protecdo;

Rua Espirito Santo, n°® 120 — Centro, Pién/PR, CEP 83.860-000, Fone (41) 3632-2119
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» Intersetorialidade no enfrentamento a violéncia;

. Autonomia e fortalecimento das mulheres. [Proposta P...SEGURA (1) | PDF]
Mddulo II - Violéncia contra as Mulheres: Cenério Atual e Agles de Enfrentamento

« Andlise do cendrio estadual e regional;

« Tipologias da violéncia;

+ Ciclo da violéncia;

- Fatores de vulnerabilidade e subnotificacdo. Mddulo III ~ Lei Maria da Penha,
Lei do Feminicidio e Legislagbes Correlatas

» Aspectos legais;

« Medidas p,r'otetivas;

» Competéncias institucionais;

« Aplicagdo pratica da legislac8o. [Proposta P...SEGURA (1) | PDF]
Mddulo IV - Redes de Enfrentamento e Servicos de Atendimento

» Estrutura da rede de protecdo;

« Fluxos de referéncia e contrarreferéncia;

o Articulagdo interinstitucional;

» Mapeamento dos servigos. [Proposta P...SEGURA (1) | PDF]
Mddulo V - O Papel da Educagdo

« Reflexos da violéncia doméstica em criangas e adolescentes;

« Identificacio de sinais de violéncia;

« Escuta protegida;

« Estratégias de prevengdo no ambiente escolar.
Médulo VI - O Papel da Satide .

« Violéncia como problema de saL’lde-pL’Jinca;\

. Protocdlos de atendimento;

« Notificacdo compulsdria; ‘

. En‘éaminhamento e acompanhaménto dos casos.
Médulo VII - O Papel da Assisténcia Social

_ e Atuagdo do SUAS; |

 Protegdo Social Especial;

Rua Espirito Santo, n° 120 — Centro, Pién/PR, CEP 83.860-000, Fone (41) 3632-2119
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o Atendimento as vitimas;

« Articulagdo de beneficios e servigos socioassistenciais.
Mddulo VIII — Boas Préticas de Articulaco

« Compartilhamento de experiéncias exitosas;

» Integracdo da rede;

« Elaboragdo de compromissos e estratégias locais;

« Aperfeicoamento dos fluxos de atendimento e comunicagdo entre os servigos.

A contratada terd as seguintes responsabilidades: »
« Disponibilizar coordenagdo pedagdgica e técnica do programa; N
» Fornecer instrutores e palestrantes qualificados;
« Elaborar e dis‘ponibilizar materiais didaticos;
» Executar integralmente a programagdo prevista;
« Realizar o controle de frequéncia dos participantes;
« Disponibilizar certificagdo aos concluintes, quando prevista no programa;

« Apresentar relatdrios de execugdo das atividades realizadas.

Cabera ao Municipio de Pién: _ o
« Indicar os participantes da capacitagdo;
 Garantir a participagdo dos profissionais da rede municipal de protecdo;
« Disponibilizar suporte administrativo necessario a participagdo dos servidores;
e Acompanhar e fiscalizar a execugdo da c_abacitagéo.

No valor da contratacdo estdo inclusas todos as despesas diretamente relacionadas a
capacitagdo, nao inclui despesas de transporte alimentagdo e hospedagem dos
profissionais do municipio que participardo da capacitacio

7- JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

O objeto ndo serd parcelado, o ndo parcelamento da contratacdo de
Capacitagao justifica-se pela necessidade de manutengdo da unidade metodoldgica,
pedagdgica e técnica da capacitagdo, de forma a garantir a.uniformidade dos

Rua Espirito Santo, n° 120 — Centro, Pién/PR, CEP 83.860-000, Fone (41) 3632-2119
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contelidos mlnlstrados a- mtegragao dos conhecimentos repassados e a efetividade
dos resultados esperados:

A natureza do objeto exige abordagem interdisciplinar e articulada entre os
diversos setores que compdem a Rede Municipal de Protegdo as Mulheres. A eventual
divisdo da contratagdo entre diferentes fornecedores poderia comprometer a

padronizagdo dos contelidos, metodologias e estratégias de intervencio, resultando

em formagdo fragmentada e prejuizo a construgao de fluxos- integrados de
atendimento.

Além disso, a capacitagdo possui conteldo programdtico interdependente, no
qual os temas relacionados & legislac8o, politicas plblicas, atendimento humanizado,
trabalho em rede, identificacdo das situagBes de violéncia, encaminhamentos e
protocolos de protegdo devem ser desenvolvidos de forma complementar e sequencial,
por equipe técnica especializada que detenha dominio integral- da proposta
pedagdgica.

Ademais, 0 parcelamento ndo se mostra técnica nem economicamente
vantajoso, pois ndo ha divisdo do objeto em etapas independentes ou auténomas que
possam ser executadas por diferentes contratadas sem prejuizo da qualidade do
servigo. Trata-se de uma solugdo educacional Unica e integrada, cujo éxito depende
da coeréncia metodoldgica e da condugdo uniforme de todas as atividades previstas.

Dessa forma, conclui-se que o ndo parcelamento do objeto atende ao principio -
da eficiéncia administrativa e visa assegurar a adequada execugdo das agdes de
fortalecimento da Rede de Prote¢io e Enfrentamento as Violéncias contra as Mulheres,
em conformidade com 0s objetivos da Deliberagdo CEDM n© 04/2024, que prevé a
formagdo, aperfeigoamento e especializagdo dos recursos humanos como estratégia
de qualificagdo das politicas pUblicas voltadas as mulheres.

8- DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRETENDIDO

A contratacdo da Capacitacdo Intersetorial para Enfrentamento 3 Violéncia contra

‘Mulheres e Meninas tem como finalidade fortalecer a atuagdo da rede municipal de

prote¢do, qualificar os servigos prestados e aprimorar a execugdo da Polltlca
Municipal para as Mulheres.

Resultados pretendidos:
1. Qualificacao técn'ic_a dos profissionais da rede de atendimento, por
meio da atualizacdo de conhecimentos sobre legislacdo, politicas piblicas,

protocolos, fiuxos de atendimento e mecanismos de protegdo as mulheres em
situagdo de violéncia. '

Rua Espirito Santo, n° 120 — Centro, Pién/PR, CEP 83. 860—000, Fone (41) 3632-2119
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Fortalecimento da articulacdo intersetorial, pela integraciio do trabalho
entre as Secretarias Mumcupals especialmente Assisténcia Social, Satde,
Educacdo, Seguranga Publica e demais érgdos envolvidos, promovendo
atuagdo integrada e mais eficiente na identificacdo, encaminhamento e
acompanhamento dos casos.

Padronizagao dos procedimentos e fluxos de atendimento, reduzindo
falhas na comunicag8o entre os servigos e garantindo respostas mais ageis e
efetivas as demandas apresentadas pelas mulheres em situacdo de violéncia.

. Aprimoramento da capacidade de identificac&o e intervencio

precoce nos casos de violéncia doméstica; familiar, psicoldgica, patrimonial,

moral, fisica e sexual, contribuindo para a prevengao da reincidéncia e do
agravamento das situagdes de risco. w

Promogao do atendimento humanizado e da escuta qualificada,
reduzindo processos de revitimizagdo e assegurando acolhimento adequado as
mulheres e meninas atendidas pelos servigos publicos.

Fortalecimento da Rede Municipal de Protecdo as 'Mulherés,
garantindo maior integragdo entre os 6rg&os responsaveis pela execucio da
politica piblica e ampliando a efetividade das agdes de prevengao, protegdo e
garantia de direitos.

. Sensibilizagéo dos profissionais sobre as questdes de género e
direitos humanos; contribuindo para o desenvolvimento de praticas
profissionais mais inclusivas, éticas, humanizadas e alinhadas aos principios da
protegdo integral e da promog&o da igualdade de direitos.

Melhorla dos indicadores de atendimento e protegéo as mulheres, \H
mediante aumento da capacidade de resposta da rede, maior resolutividade
dos casos. e fortalecimento das agBes preventivas e educativas no municipio.

. Cumprimento dos objetivos do cofinanciamento estadual, garantindo a
correta aplicagdo dos recursos recebidos, em conformidade com a finalidade
de fortalecimento da rede de protegdo e enfrentamento as viol@ncias contra
as mulheres prevista na Deliberagdo CEDM n° 04/2024.

Dessa forma, espera-se que a capacitagdo produza impactos concretos na qualidade
dos servigos prestados, na integragdo da rede de atendimento e na protecdo das
mulheres e meninas do Municipio de Pién, contribuindo para a prevencdo da
violéncia, a garantia de direitos e o fortalecimento das politicas plblicas voltadas 3
equidade de género. ‘
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9- PROVIDENCIAS PRELIMINARES

N&o ha necessidade de providéncias preliminares para inicio da execugdo do objeto.

10- CONTRATAC@ES CORRELATAS E INTERDEPENDENTES

N&o havera contratagdes correlatas e interdependentes.

11- IMPACTOS AMBIENTAIS DA CONTRATACAO

A solugdo adotada ndo apresenta impactos ambientais relevantes.

12- PREVISAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATACOES

Ha previsdo da contratagdo no plano anual de contratacdes.

13- VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Apds a andlise técnica realizada, conclui-se que a contratagdo do Programa
Rede Preparada Mulher Segura por intermédio do Consdrcio COMESP é tecnicamente
adequada, economicamente vantajosa e plenamente compativel com o interesse
publico.

A solugdo atende as necessidades de qualificacio dos profissionais da Rede
Municipal de Protegdo a Mulher, fortalece a atuacdo intersetorial e contribui para o
aprimoramento das politicas publicas de prevengdo e enfrentamento a violéncia contra
as mulheres.

Dessa forma, manifesta-se pela viabilidade da contratagdo, recomendando-se o
prosseguimento do processo administrativo.

Pién, 14 de julho de 2026.

ANDERLEIA DIANA CARDOSO DAS NEVES
Auxiliar Administrativo — Matricula 4766039
Responsavel pela Elaboragdo ‘

KATIA REGINA RUDNICK CAVALHEIRO FRAGOSO
Secretario Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil
Decreto Municipal 143/2025
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1.1. Contrato de Programa Pién n® 140/2026, gestdo associada dos servigos
especificados para o Programa REDE PREPARADA MULHER SEGURA.

1.2.

quan |VALOR |\ o
T. o TOTAL

ITEM | ESPECIFICAGCAO UNID.

Contrato de Programa Pién n°
140/2026: Pagamento de cota de
participacdo em gestdo
associada dos Servicos
especificados para o seguinte
Programa: REDE PREPARADA
MULHER SEGURA que tem
como objetivo capacitar a rede
de protegdo a mulher é fortalecer
a atuacdo de profissionais que
trabalham na prevencdo e
combate a violéncia de género.
Conforme proposta pedagdgica
anexa ao termo de referéncia.

R$ 5.364,7 | R$ 5.364,7

01 1 1

Servigo 01

1.2.1. O servigo objeto desta contratacdo € caracterizado como servigos técnico
especializados de natureza predominantemente intelectual com --°
profissionais ou empresas de notdria especializagdo.

1.2.2. A execugdo do objeto tera data definida e execucdo Unica.

1.2.3. O servico ndo é enquadrado como continuado.

2.1. O custo total da contratagao é de R$ 5.364,71 (cmco mil, trezentos e sessenta
e dquatro reais e setenta e um centavos).

2.2. O custo levou em consideragdo o risco envolvido na contratagdo e sua alocago
entre ¢tontratante e contratado.
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3.1. O fornecedor sera selecionado por meio de contratacdo direta, tendo em vista a
INEXIGIBILIDADE de licitacdo.

Considerando a Lei 14.133/2021, Art. 74:

E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

III - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacdo:

3.2. A escolha pela execugdo da Capacitacdo por intermédio do Consdrcio
Metropolitano de Servigos do Parand (COMESP) fundamenta-se nos principios da
eficiéncia, economicidade, planejamento e interesse plblico previstos na Lei Federal
n° 14.133/2021, bem como na natureza cooperativa dos consércios publicos instituidos
pela Lei Federal n® 11.107/2005.

A Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos estabelece que as contratacdes
pUblicas devem buscar a selegéo da solugdo mais vantajosa para a Administragdo,
considerando ndo apenas 0 menor prego, mas também aspectos relacionados a

qualidade, eficiéncia, economicidade, padronizacdo e alcance dos resultados
pretendidos.

Nesse contexto, a solugdo ofertada pelo COMESP mostra-se tecnicamente mais
adequada para atender a necessidade do Municipio de Pién, pois disponibiliza um
programa de capacitagdo estruturado especificamente para os municipios
consorciados, contemplando contelido especializado, metodologia integrada e
profissionais qualificados para atuacdo na temdtica de enfrentamento a violéncia
contra mulheres e meninas.

A proposta pedagdgica do programa "Rede Preparada Mulher Segura” foi desenvolvida
para promover a qualificagdo da rede de protegdo por meio de abordagem
intersetorial, envolvendo profissionais das areas de assisténcia social, salde,
educagdo, seguranga plblica e demais drgdos que atuam no atendimento s mulheres
em situagdo de violéncia. O programa prevé carga horaria de 32 horas, distribuida em
mddulos teméticos voltados a legislagdo, rede de atendimento, atuagdo dos servicos
publicos e fortalecimento dos fluxos de protecso.

Sob o aspecto da economicidade, a execuco por meio do consércio permite o
compartilhamento dos custos entre diversos municipios participantes, garantindo
ganho de escala e redugdo dos custos administrativos envolvidos na contratacdo. Caso
0 Municipio optasse pela contratagdo individual de empresa especializada, seriam
necessarios procedimentos préprios de pesquisa de mercado, sele¢do de fornecedor,
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gestdo contratual e fiscalizagdo exclusiva, além da contratacdo isolada de palestrantes
e especialistas, 0 que poderia resultar em custos superiores aos obtidos pela
contratagao compartilhada.

A solugdo consorciada também atende ao principio da eficiéncia previsto no art. 5° da
Lei n° 14.133/2021, uma vez que possibilita acesso imediato a programa ja
estruturado, reduzindo o tempo necessario para elaboracdo e execugdo da contratacdo
e permitindo maior celeridade na implementacdo das agdes previstas no Plano
Municipal de Aplicacdo dos recursos oriundos da Deliberagdo CEDM n° 04/2024.

Além disso, a contratagdo por intermédio do COMESP proporciona maior seguranca
técnica, considerando que o consdrcio possui experiéncia na coordenagdo de agbes
regionais e na promogdo de politicas publicas compartilhadas entre os municipios
integrantes. A execugao regionalizada favorece a troca de experiéncias, a integracdo
das redes municipais e a construcdo de estratégias conjuntas de enfrentamento a
violéncia contra as mulheres, potencializando os resultados da capacitaggo.

Outro aspecto relevante refere-se a padronizagao metodoldgica. O programa ofertado
pelo COMESP garante que todos os participantes recebam formag8o alinhada aos
marcos legais e as diretrizes das politicas pudblicas para mulheres, promovendo
uniformidade conceitual e fortalecimento dos fluxos de atendimento e
encaminhamento entre os drgdos da rede de protegao. '

A contratagdo por meio do consércio também estd alinhada ao principio da cooperagéio
entre entes publicos, permitindo que municipios compartilhem solugGes especializadas
para atender demandas comuns, ampliando a capacidade institucional e a eficiéncia
da gestdo publica.

Diante do exposto, conclui-se que a adesdo ao programa de capacitagdo promovido
pelo COMESP representa a alternativa mais vantajosa para a Administragdo Municipal,
por reunir economicidade, eficiéncia, especializagdo técnica, ganho de escala,
integragao regional e capacidade de entrega dos resultados pretendidos, atendendo
plenamente ao interesse publico e aos objetivos da Politica Municipal para as Mulheres,
bem como as finalidades do recurso recebido por meio da Deliberacdo CEDM n°
04/2024 para fortalecimento da rede de protecdo e enfrentamento as violéncias contra
as mulheres.

4.1 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil, no exercicio de suas
compéténcias institucionais e considerando seu papel na coordenagdo e articulacio da
Politica Publica para as Mulheres no ambito municipal, identifica a necessidade de
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‘fortaIeCImento -da Rede Municipal de Atendimento &s Mulheres em Sltuagao de

Violéncia, mediante a lmplementagao de agles permanentes de qualificacdo técnica
dos proﬁ55|ona|s que mtegram o Sistema de Garantla de D|re|tos e a Rede de Protegdo.

A violéncia contra a. mulher_constltw uma das mais graves violagdes de direitos
humanos, caracterizando-se como fendmeno multifatorial que demanda atuagdo
integrada, interdisciplinar e intersetorial dos diversos 6rgdos responsaveis pela-
prevengéo, acolhimento,"protegéoﬁatendirfn'en'to:e responsabilizagdo dos autores da
violéncia.. Nesse cendrio, a efetividade das politicas pUblicas depende diretamente da
capacidade técnica dos profissionais envolvidos, da padronizacdo dos procedimentos

-de atendimento e da adequada articulagdo entre os servigos publicos.

A Lei Federal n® 11.340/2006 (Lei Maria da Penha) estabelece que o
enfrentamento a violéncia doméstica e familiar deve ocorrer por meio de um conjunto
articulado de agBes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
envolvendo politicas publicas integradas nas dreas de assisténcia social, salde,
educagao seguranga publica, justica, direitos humanos, trabalho e habltagao A
prépria lei determina que os entes publicos promovam medidas voltadas a prevencdo
da violéncia, ao atendimento “humanizado e 3 capacitagdo -permanente dos

profi issionais que atuam na rede de protecsio, reconhecendo que a qualificagdo técnica

é elemento indispensavel para garantir acolhimento adequado protegao integral e
efet|V|dade das medldas prevnstas na legislacdo.

Da mesma forma, a Politica- Nacional de Enfrentamento 3 Violéncia contra as
Mulheres orienta que a organizacdo da rede de atendimento deve estar fundamentada
na atuagdo integrada dos servigos e na formac_;ao continuada dos profissionais, visando
assegurar atendimentos qualificados, redugdo da revitimizacso, fortaleamento dos

fluxos interinstitucionais € melhoria da resposta estatal as diversas formas de V|0IenC|a'
de genero

No amblto estadual a Dellberagao no 004/2024 - CEDM/PR que institui o
projeto "Fortalecimento-da Rede de Protegdo e Enfrentamento &s Violéncias contra as
Mulheres", tem como finalidade apoiar os municipios paranaenses no deserivolvimento
de a¢Bes estruturantes voltadas ao fortalecimento da politica pUblica para as mulheres,
mediante transferenua de recursos financeiros para. execugdo de agles estratégicas
de prevengdo, protegao e enfrentamento as violéncias. O Mumcuplo de Pién foi
contemplado com recursos financeiro, destinados 3 execugao das agles previstas na_
Delibéragdo. Dentre as. acSes prevista. estd a capacitagdo dos profissionais que

integram a rede de protegdo a mulher, Dehberagao no 004/2024 CEDM/PR capitulo
VI, art 12, Imha de acao'V.

Nesse contexto, a qualifi cac_;ao continuada dos profissionais representa uma das
prlnCIpals estrateglas para consolidar a politica mun|C|pa|.,‘ permitindo o
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aperfeicoamento dos fluxos de atendimento, a integragado entre os diversos érgaos da
" Rede de Proteciio e o fortalecimento da atuagdio conjunta entre Assisténcia Social,

Salide, ‘Educacdo, Seguranga PUblica, Conselho Tutelar, Ministério Publico, Poder

Judiciério, Defensoria Plblica, Conselhos de Direitos e demais instituigdes que
compoem o Slstema de Garantia de Direitos. -

A formagao permanente- possibilita que os prof‘ ssionais ampliem seus
conhecimentos acerca da legislagdo apllcavel, dos protocolos de atendimento, das
técnicas de acolhimento humanizado, da escuta qualificada, da avaliagdo de risco, da
elaborag30 de planos de protegdo, da produgdo. de registros técnicos e da articulagdo
intersetorial, contribuindo para maior efetividade das politicas publicas e para a
reducdo da revitimizagdo das mulheres atendidas.

Além do aprimoramento técnico, a capacitagdo favorece a uniformizagéo de
procedimentos entre os diferentes servicos municipais, fortalece a comurii*cagé’o
institucional, estabélece protocolos integrados de atendimento e amplia a capacidade
de resposta da Admlnlstragao Plblica diante das situagGes de violéncia doméstica e
familiar.

Sob o. aspecto da gestdo publica, 0 investimento em educagdo permanente
também “atende aos principios da eficiéncia, da qualidade do- servigo publico e da
melhoria continua da administracBo, permitindo que os recursos publicos sejam
aplicados em agBes estruturantes capazes de produzir resultados permanentes para a
politica municipal.

Considerando que o enfrentamento & violéncia contra as mulheres exige
atuagdo altamente especializada e permanente atualizagdo normativa e metodoldgica,
a realizacdo de capacitagdes constitui medida essencial para garantir que os
profissionais - estejam aptos a identificar situagdes de risco, realizar acolhimentos
adequados, encaminhar corretamente 0s casos aos 6rgdos competentes e assegurar
atendimento humanizado, integrado e orientado pela perspectiva- dos direitos
humanos.

Diante désse cenério, evidencia-se que a qualificacdo continuada da equipe
multidisciplinar e dos profissionais integrantes da Rede Mun|C|pal de Prote¢do ndo
representa apenas uma agao de aperfeigoamento funcional, mas constitui requisito

indispensavel para a implementac8o efetiva da Politica Nacional de Enfrentamento a -

Violéncia contra as Mulheres, para o cumprimento das diretrizes estabeIeC|das pela Lei
-Maria da Penha e para a adequada execugao dos objetivos prewstos na Dellberagao
'n° 004/2024 - CEDM/PR, fortalecendo a capacidade institucional do Municipio de Pién
na prevencdo, protecdo e enfrentamento as violéncias contra as mulheres.
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5.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no orgamento do Municipio de Pién.

5.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotacgdo:
10.001.08.244.0012.2028.3.3.71.70.00.00 - Rateio pela participacdo em consdrcio
PUblico. Fonte de Recurso 830

6.1. Os servicos deverdo ser prestados por empresa especializada no ramo e possuir
experiéncia na execugdo do servigos similares, possuir reputacdo ético-profissional,
regularidade fiscal, devendo ainda, cumprir todos os requisitos legais necessarios &
contratagao com a Administracdo Plblica.

6.2. Na presente contratagdo ndo ha necessidade de indicagdo de marcas ou modelos;
6.3. Ndo ha necessidade de emiss&o de carta de solidariedade;
6.4. Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual;

6.5. Ndo havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da
Lei n© 14,133, de 2021.

6.6. N&o ha necessidade de realizagio de avaliaco prévia do local de execucdo dos
servigos.

7.1. LOCAL: A ser definido pela contratada
7.2. PRAZO: Inicio imediato e previsdo de execucdo até 31/07/2027

> bl s

8.1. A execugdo do objeto seguird a seguinte previsdo:

8.1.1. A execugdo ocorrerd sob responsabilidade do Consércio Metropolitano de
Servicos do Parand (COMESP), mediante oferta completa da capacitacdo,
compreendendo planejamento, coordenagdo pedagdgica, disponibilizacio de
instrutores, materiais didaticos, conducdo das atividades formativas e emiss3o de
certificados aos participantes que cumprirem os requisitos minimos de frequéncia.
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8.1.2. Os servicos deverdo ser executados conforme cronograma previamente
definido pelo COMESP, obsérvadas as necessidades dos municipios participantes e 0s
prazos estabelecidos para execugdo dos recursos publicos destinados ao
fortalecimento da Politica para as Mulhéres.

8.1.3. A capacitacdo sera desenvolvida por metodologia participativa e interdisciplinar,
contemplando:

8.1.3.1. aulas expositivas dialogadas;
8.1.3.2, palestras tematicas;

8.1.3.3. estudos de caso;

8.1.3.4. oficinas praticas;

8.1.3.5. andlise de situacOes reais; =
8.1.3.6. construgdo coletiva de fluxos de atendlmento -
8.1.3.7. compartithamento de experiéncias exitosas; =

8.1.3.8. atividades voltadas ao fortalecimento da articulagao intersetorial.

8.1.3. A capacitacdo tera carga horaria total de 32 horas, distribuidas em oito mddulos
tematicos, com realizacdo de encontros .presenciais e utilizagdo de metodologia
baseada em aulas expositivas dialogadas, estudos de caso, oficinas praticas,
construcdo coletiva de fluxos de atendimento, painéis de boas préticas e atividades de
integracdo entre 0s municipios participantes.

8.1.4. No valor da contratagdo estdo inclusas todos as despesas diretamente
relacionadas a capacitagdo, ndo inclui despesas de transporte alimentagdo e
hospedagem dos profissionais do municipio que participardo da capacita¢do.

9.1. O contrato/ata devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte responderd
pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

9.3. As comunicagdes entre o érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem
eletrbnica para esse fim.

9.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

ﬂ governodepien o
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9.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o drgdo ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentagdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informagGes acerca das obrigagdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto,
do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de
aferigdo dos resultados e das sangGes aplicaveis, dentre outros.

9.6. A execugdo do contrato deverad ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos.

9.6.1.A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da’ fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeigBes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 120, da Lei 14.133 de 01 de abril de 2021.

9.7. O fiscal do contrato anotara em registro prdprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execugdo do contrato ou da entrega do produto, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

9.7.1.Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira
notificagdes para a correcdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a
corregao.

9.7.2.0 fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo
que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para
que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

9.7.3.No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato.

9.7.4.0 fiscal do contrato comunicarad ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas & renovacio tempestiva ou
a prorrogacdo contratual.

9.8. O fiscal do contrato verificard a manutengdo das condices de habilitagio da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario.
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9.8.1.Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal do contrato
atuarad tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

9.9. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da
execucdo no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo,
do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando
relatdrio com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins
de atendimento da finalidade da administracao.

9.10. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia.

9.11. O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condigdes de habilitagdo
da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas
que obstem o fluxo normal da liquidacdo e{ch‘pagamento da despesa no relatdrio de
riscos eventuais. -

9.12. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigactes
assumidas pelo contratado, com mengao ao seu desempenho na execugdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

9.13. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizagao para fins de aplicacdo de sancGes, a ser conduzido
pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou
pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

9.14. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagGes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratagao e eventuais condutas
a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracgo.

9.15. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizagao dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizacdo e gestdao nos termos do contrato.
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10.1.1., Executar o objeto para o qual foi contratado de acordo com o estipulado em
proposta enviada ao municipio e que se encontra anexa ao termo de referéncia;

10.1.2. Comparecer com pontualidade nos horérios estabelecidos para a realizagdo
do objeto contratado.

10.1.3. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢Ses de habilitagdo e qualificacio exigidas na
licitagdo;

10.1.4. N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagBes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que estd obrigada.

10.1.5. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comérciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal,
prestagdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugdo
do objeto.

3

11.1. A Contratante obriga-se a:
11.1.1. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto, verificando minuciosamente a
conformidade dos servigos prestados com as especificacdes constantes do Edital, no
Termo de Referéncia e na Proposta apresentada pelo contratado, para fins de

aceitagdo e recebimentos definitivos;

11.1.2, Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos prestados em desacordo com as
especificagbes e condigbes estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia e na
Proposta apresentada pelo contratado;

11.1.3. Notificar, por escrito, a empresa contratada sobre a ocorréncia de eventuais
imperfeicdes nos servigos prestados ou outras irregularidades constatadas durante a
execugdo do objeto;

11.1.4. Efetuar os pagamentos de acordo com as condicBes e precos pactuados.

TS e e S ~ i .

13.1. A vigéncia do contrato serd de 12 (dose) meses.
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14.1. Consdrcio Metropolitano de Servicos -do Parana (COMESP) - CNPJ
08.061.295/0001-18

Pién. 17 de julho de 2026.

RESPONSAVEL PELA ELABORACAO -~

Anderleia Diana Cardoso das Neves
Auxiliar Administrativo — Matricula 4766039

i)

FISCAL DE CONTRATO
Danielli dos Santos
Assistente social = Matricula 101591

C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL E DEFESA CIVIL
Katia Regina Rudnick Cavalheiro Fragoso
Decreto n° 143/2025 X
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CONSORCIO METROPOLITANO DE SERVICOS DO PARANA - COMESP
4°. ALTERAGAO E CONSOLIDAGAG DO CONTRATO DE CONSGRCIO PUBLICO

Considerando a necessidade de providéncias comuns e compartilhadas, visando os
pnnclplos norteadores da Admmlstrat;éo Publica, principalmente o da ecanomicidade e o
lnteresse comum 'dos signatarios na uniVersalizagdo do direite a satde, a assisténcia
social e a desenvolvimento regional, os Municipios abaixo indicados firmam o presente
Protocolo de Intengdes para a 4°. alteragéo e consolidagdo do Contrato de Consércio
Pdablico, de acordo com as disposigdes da Lei Federal n® 11,107 de 06 de abril de 2005
e do Decreto 6.017 de 17 dejaneiro de 2007 nas seguintes condigges:

, CAPITULO |
DENOMINAGAO, PERSONALIDADE JURIDICA, SEDE, DURACAO E ENTES
CONSORCIADOS

Artigo 1°. O CONSORCIO METROPOLITANO DE SERVIGOS DO PARANA - COMESP,
doravante denominado simplesmente Consércio, constituldo com personalidade juridica
de direito publico e natureza autarquica; por tempo indeterminado, ¢ regido pelos termos
da Lei n® 11.107/2005, regulamentada pelo Decreto n° 6.017/2007, pela Legislagdo
periinente, pelo constante na presente alteragdo e consolidagao do Contrato de

Consorcio Publico, seu Estatuto e Regimento Interna.

Paragrafo Primeiro. O Consércio observard as nommas gerais de direito ptblico no que
conceme & realizagio de licitagdo, celebragfio de contratos, prestagao de contas e
QuersETa regido psta Consolidagao das Leis g6 Traalho — CLT.
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Paragrafo Segundo. As alteragbes propostas no presente Protocaolo de Intengbes sero
consideradas aprovadas e em condigBes de serem implementadas mediante a vigéncia
das leis de ratificacio de pelo menos 1/3 (um tergo) dos municipios consorciados.

Artige 2°. O Consdrcio tem sede em Curitiba-PR, na Rua da Paz, n. 260, centro, CEP
80.060-160, subsedes nos Municlpios de Sao José dos Pinhais e Colombe, e como foro

. o Foro Central da Comai'ca da Regigo Metropolitana de Curitiba, Estado do Parana.

Paragrafo dnico, Mediante aprova¢&o da maioria absoluta da Assembleia Geral poderé o

Consércio estabelecer novas subsedes.

Artigo 3°. O Consdrcio é constituido peles Municipios. representados pelos Prefeitos

Municipais de Adrianopalis, Agudos do Sul, Almirante Tamandaré, Araucaria, Balsa

Nova, Bocaidva do Sul, Campina Grande do Sui, Campo do Tenente, Campo Largo,
Campo Magro, Cerro Azul, Colombo, Contenda, Curitiba, Doutor Ulysses, Fazenda Rio
Grande, Guaratuba, ltaperugu, Lapa, Mandirituba, Pién, Pinhais, Piraquara, Pontal do
Parana, Quatro Barras, Quitandinha, Rio Branco do Sul, Rio Negro, Sdo José dos
Pinhais, Tijucas do Sul, Tunas do Parana.

_. Paragrafo tnico. Sera admitido o ingresse no COMESP do ente federativo, desde que

» possua lei autorizadora para fal fim e cujo pedido de ingresso, expressamente formulado
pelo seu Prefeito Municipal, seja deliberado em Assembleia Geral e .aprovado por

© maioria simples.

mArtigo 4%, A area de atuagso do Consorcio sera formada pelos teritorios dos Municipios
consorctados que o integram, constituindo uma unidade termitorial, inexistindo limites

e
L \\g

Ccn/mdo Fernandes de Souza Salema Gers lodel

mtermummpals para as finalidades a que se propde.

. Assessor Juridico — OAB/PR 60.619 Presidente Ho p
a0 ' 4 © 2
sl “' WAy Consérelo Metropolitano de Sadde do Parans - COMESP
Rua da Paz; n* 260 — Centro — Cyiitiba — Parana — GEP 80.060-260
E 9 7 2 U 7 ! Fone: 041.3154-5010 - Email: i augde.com br — www comespsaude com. br
-5 .
S

(U
ey



(D
COMESP

Commn s Sstroguitat
1 $aide o Pipa

CAPITULO I
DA FINALIDADE E DOS OBJETIVOS

Artigo 5°. E finalidade do COMESP, por mejo da gestao associada, prestar servigos e
desefnvolver agdes conjuntas que visem o interesse coletivo e os beneficios publicos nas

areas de suas competéncias.

Artigo 6°. 830 objetivos do COMESP .o planejamento, promogao e execugao de politicas
ptblicas voltadas ao desenvolvimento regional dos entes consorciados, mormente agdes
e servigos compreendidos como politicas publicas, sempre observados os -principios
constitucionais e legais de cada uma de suas areas de atuagao, inseridos no contexto da
regionalizagao, da programagao pactuada e integrada, da otimizagéo, da. priorizagdo e
da utilizacao dos recursos conforme as necessidades locais e regionais, visando suprir
demandas represadas ou a insuficiéncia ou auséncia de oferta dos servigos e/ou agbes

nas politicas nos entes consorciados.

Paragrafo tnico. O COMESP podera funcionar como central de compras, nos moldes do
artige 181 da Lei 14.133/2021, realizando e gerenciando compras publicas
compartilhadas, mediante processo licitatorio conforme as modalidades e critérios. de
julgamento previstos em lei, inclusive Servigo de Registrc de Pregos, para compras em
escala a atender os interesses dos enles consorciados.

Artigo 7°. S3o objetives especificos do COMESP na area da Salde:

. Garantir a aplicagdo das diretrizes do Sistema Unico de Satide em favor dos
Municipios Consorciades, de ‘acordo gom os artigos 196 wsque 200.da Constituigao
7N
- 1’ i
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IIl.  Promover formas articuladas de pianejamento e execugéo de agbes e servigos de
Salde, com vistas ac cumprimento dos principios da integralidade e universalidade de
atendimento;
lll.  Planejar, adotar e executar programas e medidas destinadas a promogiio da
safide;
IV. Organizar as ofertas de servicos de satide de média e alta complexidade,
obedecendo aos principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico.de Saude,
integrando as ofertas de servigos entre @s municipios consorciados, criando
mecanismos reguladores comuns e desenvolvendo sistemas de informagéo que deem
suporte a todas as suas atividades;
V. Gerenciar os$ recursos técnicos e financeiros, segundo contratos de programas a
serem definidos, de acordo com os pardmetros aceitos pelo Ministério da Satde,

principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Satide.
Artigo 8°. 530 objetivos especificos do COMESP na area da Assisténcia Sacial:
. Garantir a aplicagdo das diretrizes.do Sistema Unico de Assisténcia Social em favor

dos Municipios Conserciados, de acordo com os artigos 203 e 204 da Constituigao
“
. Federal.

ll.  Promover formas articuladas de planejamento e execugao de agbes e servigos de
< Assisténcia Social, com vistas ao cumprimento da Lei Organica da Assisténcia Social;
¢+ Nl Gerenciar Programas e Projetos no dmbitc do SUAS de acordo com diretrizes,
g principios, meios, mecanismos, instrumentos e arranjos institucionais necessarios 3 sua
: % operacionalizagéo e efetivagio;
IV.  Ofertar servigos de assisténcia Social de Média e Alta Complexidade, obedecendo
s ~ aos Principios, Diretrizes e Normas que regulam o Sistema Unico de Assisténcia Social
- SUAS;
V. Gerenciar os recursos técnicos e financeiros, segundo contratos de programas a
serem definidos, de ‘acor 5
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Sistema Unico de Assisténcia Social;
VI. Ampliar a rede regional de servigos voltados a protegdo de mulheres, idosos,
criangas com deficiéncia em situagéo de violéncia e risco de vida;

VII. Desenvolver agbes em favor da defesa dos. Direitos Humanos, da Promog3o da
Igualdade Racial, de Grupos vulneraveis e contra quaisquer discriminagéo.

Art. 9°. Sao objetivos especificos do COMESP na drea de Desenvalvimento Regional:

l. Captar, introduzir e consolidar tecnologias e inovagbes que promovam a gestéio do
desenvolvimento regional, observando a vocagado dos Municipios consorciados;

Il. Eleborar agdes e politicas de desenvolvimento urbanc e rural, socioceconémico lacal
e regional, na area de atuagéo do Consdrcio;

lil. Implantar politicas publicas de forma compartilhada na area do meio ambiente,
saneamento, seguranc¢a, educagao, gestdo territorial, geaprocessamento, cartografia e
planejamento, agricultura familiar, protegéo ao patriménio cultural, turismo e esporte;,

IV. Propor auxilio na é;ea de recursos minerais, produtos de origem animal e vegetal e
vigilancia em satde;

V. Elaborar projetos e executar agBes e obras de infraestrutura e manutengdo de
estradas vicinais, ruas e avenidas;

VI. Desenvoiver e manter sistemas, servigos e equipamentos para a gestéo, geragio e
transmisséo de energia elétrica e iluminagdo plblica;

VIl. Demais objetivos définidas pela Assembleia Geral.

Paragrafo primeiro. O Consércio somente realizara os objetivos acima miencionados
mediante a celebragao de contratos de programa pelos entes consorciados.

Paragrafo segundo. Os éntes consorciados podem celebrar tantos quantos contratos de

-
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programa que atendam aos seus interesses.
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. Licitar ou outorgar concessdo, permissdo ou autorizagdo da prestagdo dos
servigos;

il.  Adquirir os bens e insumos necessdrios. ao bom atendimento dos consorciados,
obedecendo aos critérios similares acs adotados pela Administragéo Pdblica, de forma
que as aquisigbes sejam transpareniles, vantajosas para o Consércio e sem
favorecimento a determinado grupo, empresa ou cidadac;

lll. Fimar convénios, termos de cooperagao, contratos, receber auxilios, contribuigGes
€ subveng6es de outras entidades ptiblicas ou privadas e 6rgéos de governo;

IV. Prestar servigos de qualquer natureza, em especial os de assisténcia técnica, a
execugdo de obras e o fornecimernito de bens €/ou recursos humanos a administragdo
direta ou indireta dos entes;

V. Compartilhar instrumentos e equipamentos, inclusive de gesto, de manutengio, de
informatica, de pessoal técnico e de procedimentos de licitagao;

VI. Instituir & manter escolas de govermno ou de estabelecimentos congéneres, tendo
em vista os principios da educagdo permanente;

VHI. Apoiar e fomentar o intercAmbio de experiéncias e de informages entre os entes

consorciados;
VIll. Desenvolver contrato de rateio e aplicd-lo entre os. consorciados, referente a

regio Metroa assisténcia social.
/
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Xll. fortalecer e institucionalizar as rel;;ge‘s“:ntre o Poder Publico, organizagbes da
sociedade civil e privadas, articulando. parcerias, convénios, contratos e outros
instrumentos mngéneres ou similares, facilitando o financiamento e gest3o associada ou
compartilhada-dos servigos plblicos. ‘
Xill.  promover a gestdo de recursos financeiros oriundos de convénios e projetos de
caoperagao bilateral e multilateral.
XIV.  manter atividades permanentes de captagao de recursos para financiamento de
projetos prioritarios estabelecidos pelo planejamento.
XV. acompanhar, monitorar, controlar e avaliar os programas, projetos e agdes, no
sentido de garantir a efetiva qualidade dos servigos publicos.
XVI. fortalecer o sistema de financiamento publico das politicas publicas de.satde e de
assisténcia social.
XVII. instituir servigo fipificados de média e alta complexidade, obedecendo os
principios, diretrizes e normas que regulamentam o SUS e o SUAS, integrando as
ofertas de servigos entre os municipios consorciados, criando mecanismos reguladores
comuns e desenvalvenda sistemas de informagdo que deem suporte a todas as suas
atividades.
XVill. Institucionalizar a perspectiva politico-pedagdgica e a cultura da Educagdo
Perrnanente nos municipios consorciados, estabelecendo suas diretrizes e ‘principios e
definindo os meios, mecanismos, instrumentos e arranjos institucionais necessarios a
sua operacionalizagdo e efetividade.
XIX. Promover atividades relacionadas a Vigilancia em Salde e Socioassistencial por
meio de planejamento, organizagéic e execugao de agbes desenvolvidas pela gestao e
pelos servigos consorciados, produzindo, sistematizando e analisando informagdes

territorializadas.

CAPITULO
0O CONSORCIO
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Artigo 11. Sao deveres do Consorcio:

I. Colaborar com os poderes piiblicos como 6rgéo regional; nas areas de sua atuagéo,
no atendimento em busca de solugao dos problemas que se relacionem com a categoria
de prestagao de servigos para a qual foi criado;

Il. Promover a harmonia e integracao dos consorciados;

1ll.Incentivar e promover seu desenvolvimento, com a busca da exceléncia na prestagéo

de servigos a comunidade associada.

Artigo 12. O COMESP podera representar os entes Consorciados, em assuntos que les
seja comum, perante quaisquer entidades, especialmente das esferas constitucionais de
govemo, tendo como critério para tanto que os assuntos digam respeito aos objetivos do
Consdrcio ou se trate de meio necessario para o alcance dos mesmos.

CAPITULO IV
CONDIGOES DE FUNCIONAMENTO

Artigo. 13. Sao condiges de funcionamento do Consorcio:

. .Observancia aos principios e leis que regem a Administragao Publica;
Abstencéo da promogéo de propagandas politico-partidarias;

Gratuidade do exercicio dos cargos eletivos, ressalvadas as hipoteses previstas em
Manter no Consdrcio cadastro completo de cada ente consorciado.

CAPITULO V
= DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS

NERRS v , f/"‘\
. { \

&8

H
3
5 S

frada Femendes de Souza Saleria . Gesson Demisoh Colode] ’
ssor Juridico — OAR/PR 60,619 Presidente dg Com

FLERTOC R DA F 8
. q/ Consdrcio Metropolitano de Satide do Parana - COMESP
68 7 20 7 Rua da Paz. n* 260 — Centro - Cuiitiba — Paran - CEP 80.060-260
Fone: 0413157 - Email: gonsorclo@comespsauds,com, by ~ www.comespsaude,com by
SRRl LN s T IR
i e P 16 w

\



i ! et
COMESP COMESP
e et Comrmcio Setrpminmm
N da Reude @ Porwid

Artigo 14. A todos os municipios assiste a faculdade de integrar-se ao Consdércio, se I. Participar; de acordo com cota a ser estipulada em Assembleia Geral de contrato de

cumpridas as condigdes fixadas em lei, nesta alteragéo e consolidagdo do Contrato de rateio, destinade a custear as despesas fixas 'do Conséreio;

Conséreio Publico & no Estatuto da Entidade. Il.  Pagar pontualmente suas contribuigbes mensais fixadas por meio de Contrato de

Rateio, tendo como base a populagédo do Municipio Consorciado, e por Contrato de

Artigo 15. S&o direitos dos consorciados, desde que estejam adimplentes com suas Programa o8 servicos realizados mensalmente;

obrigagdes para com o Consdrcio: 1. Participar das reunites.da Assembleia Geral, acatar as decistes delas emanadas e
. dos atos da Diretoria Executiva, quando de acordo com a lei e a presente alteragdo e

I. Tomar parte, votar e-ser votado nas reunifes da Assembleia Geral; consglidagso do Contrato de Cons6rcio. Pablico;

ll.  Requerer, justificadamente, obedecido o quérum previsto neste instrumento, a IV. Prestigiar o Consércio por todos os meios ao seu alcance e propagar o esplrito

convocagao de reunijio extraordinaria da Assembleia Geral; associative entre os aﬁns;

lli. Usufruir dos servigos oferecidos pelo Consdrcio com tratamento igualitario e V. Cumprir as disposicies da presente alteragio e consolidagiio do Contrato de

obedecendo critérios técnicos e o sistema de regulagéo do préprio Consdreio; Consércio Pablico;

IV. Autorizar que o Consércio os represente perante outras esferas de governo; VI.  Oferecer sugestées e auxilios para o desenvelvimento do Consdrcio.

V. Autorizar a gestdo associada de servigo piblico mediante determinacfio explicita

de competéncias a serem transferidas, identificacdo dos servigos piblicos objetos da Artigo 17. Os Consorciados repassario mensalmente ao Consércio através de contrato

gestéo associada e a 4rea em que serdo prestados, a autorizagio para licitar ou de rateio, os recursos necessarios para a manutengdo do 6rgéo e ao atendimento dos

outorgar concessao, as condigbes a que deve obedecer o contrato de programa, bem Servigos a serem pactuados através de contrato de programa.

como os critérios gerais a serem observados em seu reajuste ou revisao;
VI. E pemitido ac Municipio consorciado contratar servigos além de sua cota mensal, § 1° - Cabe a Assembleia Geral determinar o valor per capita, a base populacional e os
desde que respeitada a capacidade de atendimento do Consércio; critérios de reviso e reajuste,

VII. Exigir o pleno cumprimento das clausulas do contrato de consércio publico;

Vill. Recorrer & Diretoria Administrativa, no prazo de 10 (dez) dias apds sua ciéncia,
com direito a ampla defesa, de ato considerado lesivo ao direito ou contrario a esta

alteragdo e consolidagio do Contrato de Consércio Publico, emanado pela Diretoria

§ 2° - Do valor da contribuicéo miensal, serd repassado percentual a ser definido em
Estatuto, destinado ao Fundo de Contfingéncia visandé o pagamento de obrigagGes
eventualmente inadimplidas pelos Consorciados.

Executiva.

IX. Retirar-se do Consdrcio, atendidas as disposigdes aqui descritas. § 3° - As despesas fixas do Consércio serdo custeadas preferencialmente pelos recursos

oriundos do Contrato de Rateio, acrescido dos valores de convénios e o excedente sera

fados=— rateado entre os municipios de acordo com sua populagao.
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Artigo 18. No.-caso do Fundo de Contingéncia ser insuficiente para pagamento das
obrigagées inadimplidas, os Consorciados respondem solidariamente pelas obrigagtes
que os representantes legais do Consorcio contrairem, em nome deste e somente

previstos nos contratos de programa aderidos pelo consorciado.

Artigo 19. Os membros da Diretoria Administrativa ndo responderdo pessoalmente pelas
obrigagdes contraidas com a ciéncia e em nome do consércio, mas assumirdo a
responsabilidade pelos atos praticados de forma contrdria 4 Lei e as disposigbes
contidas na presente alteragao e consolidagio do Contrato de Conséreio Piblico.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES

Artigo 20. Os consorciados sujeitam-se as penalidades de adveriéncia, suspensio e
exclusao do quadro do Consdrcio.

Paragrafo Primeiro. Serdo advertidos os consorciados que pela primeira vez praticarem

as faltas previstas no paragrafo seguinte;

Paragrafo Segundo. Serdo suspensos de usufruir dos servigos disponibilizados pelo
Consorcio, apés advertidos, os entes consorciados:

. Que se insurgirem contra decisdo da Assembleia Geral, da Diretoria Administrativa,
ou desacatarem os referidos érgaos;

1. Que nao 6onsignarem, em sua lei orgamentaria, ou em créditos adicionais, as
dotagbes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio do contrato de
rateio;

oi€yymeses consecutivos. suas contribuicbes
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Paragrafo Terceiro. Serao excluidos os entes consorciados que:

l. Sem motivo justificado deixarem de pagar, por 5 (cinco) meses consecutivos as
suas contribuigbes pecuniarias e que, se advertidos por escrito, nao propiciarem a
liquidago de seu débito;

Il.  Deixarem de celebrar, nos primeiros 30 (trinta) dias de cada ano, o contrato de
rateio para o periodo- que se apresenta e que, se advertidos por escrito, nao
formalizarem o ajuste nos 30 (trinta) dias subsequentes;

l.  Que apds eumprir prévia suspensao, ndo consignar, em sua lei orgamentaria ou em
créditos adicionais, as dotagdes suficientes para suportar as despesas assumidas por
meio de contrato de rateio e/ou as eventuais assumidas para servigos suplementares.

Paragrafo Quarto. A aplicagdo de penalidade, sob peha de nulidade, sera precedida de
audiéncia com 0 ente consorciado, que podera aduzir por escrito a sua defesa, rio prazo
de 10 (dez) dias, contados do.recebimento da notificagdo.

Parégrafo Quinto: Da penalidade cabera recurso 3 Assembleia Geral, no prazo de 10
(dez) dias, a partir do recebimento da comunicagao oficial.

Artigo 21. O ente consorciado eliminado, podera ser reintegrado ao quadro do Conséreio
desde que reabilitado, a juizo da Assembleia Geral, e com os débitos com a tesouraria
iwliquidados.

CAPITULO VI
CONTRATO DE GESTAO E TERMO DE PARCERIA
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Artigo 22. E condigdo para que o Corisércio celebre contratos de gestao ou termos de
parceria a existéncia de limite orgamentario, bem como plano de atividades, aprovados

pela Diretoria Administrativa.

CAPITULO VINl
AUTORIZAGAO PARA GESTAO ASSOCIADA DE SERVIGOS PUBLICOS

Arfigo 23. Fica autorizada a gestso dos servicos publicos, conforme estabelecido por
Contrato de Programa especifico, a seguir enumerados:

. Competéncias cujo exercicio podem ser fransferidos para o consércio ptblico na

area da Saude:

a) Compra de consultas médicas e odontoldgicas especializadas;

b) Compra de exames e terapias especializadas;

c) Compra de medicamentos, materiais médicos hospitalares, imunizantes, 6rteses,
proteses e materiais especiais;

d) Compra de internagdes hospitalares;

e) Compra de procedimentos hospitalares;

f) Compra de internagdes psiguiatricas;

g) Disponibilizagao de sistemas de informacéo coletivos;

h) Desenvolvimento e implantagdo de mecanismios e instrumentos de controle,
avaliagio e auditoria coletivos;

i) Desenvolvimento de protocolos de servigo, rotinas e fluxos coletivos;

. Competéncias cujo exercicio podem ser transferidos para o consorcio piblico na

[
AN
“’ ‘:. I!! ig n;ﬁl/'/

area da Assisténcia Sacial:
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assisténcia social:
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a. Contratacéo de servigos da Protegdo Social Especial de Alta Complexidade,
considerando as suas modalidades; casa de passagem, casa lar, residéncia inclusiva e
abrigo institucional;
b. Contratagéo de servigos de acolhimento em repiblica;
C. Disponibilizagdo de sistemas de informagao coletivos;
d. Desenvolvimento de protocolos de servigos, rotinas e fluxos coletivos;
e. Desenvolvimento e implantagdo de mecanismos e instrumentos de controle,
avaliacao e auditorias;

f Central de vagas de acolhimento.
1. Servigos piiblicos que podem ser objeto da gestéo associada na area da satide;

a) Consultas médicas e odontoldgicas especializadas;
b) Exames. especializados;

c) InternagGes hospitalares;

d) Central de marcagéo de consulta e exames especializados;
e) Central de internagéo;

f) Complexo regulador;

Central de informagéo;

Servigo de Verificagio de Obito (SVO)

Servico de Atendimento Mavel de Urgéncia;
Gerenciamento de servigos hospitalares;

Outros servigos especializados na area de Satlde;
Observatdrio de Satide;

Unidades de Pronto Atendimento.

Servigos publicos que podem ser objeto da gestdo associada na area da
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a)  servicos da Protegfo Social-Especial de Alta Complexidade, considerando as )} Adguirir bens, estruturas & equipamentos, contratar servigos e executar obras
suas modalidades: casa de passagem, casa lar, residéncla inclusiva e abrigo para o uso compartilliado dos entes federativos consorciados; bem como gerir, gerenciar
institucional, e administrar os mesmos, sejam contratados ou produzidos, com o objetivo;
b)  servigos de acolhimento em republica; 1. de manutengio de estradas vicinais, ruas e avenidas;
) central de vagas de acolhimento; 2. de realizagdo de obras de infraestrutura;
d)  servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora; 3. dedesenvolver, contratar, fornecer ou manter sistemas, sefvigos e equipamentos

€)  servico de Protegdo em Situagdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias, para a gestdo, geragao e transmiss&o de energia, iluminagao publica convencional ou de
sistemas inteligentes’ voltados a eficiéncia energética e de energias renovéveis,
V.  Competéncias cujo exercicio podem ser transferidos para o consércio publico na envolvendo inclusive ativos de iluminagao pablica dos entes consorciados;
area do desenvolvimento: 4. de planejar, coordenar, orientar, controlar e executar projetos de pesquisa e
implantagéo de politicas: de -gestio territorial, geoprocessamento, cartografia e
a) Captar, introduzir e consolidar tecnologias e inovagdes que promovam a gestio planejamento rural e urbano;
do desenvolvimento regional, observando avocagao dos Municlpios consorciados; b Elaborar e executar agdes, politicas e projetos de apoio & agricultura familiar;
b)  Elaborar agdes e politicas de desenvolvimento urbano e rural, socioecondmico inclusive a organizaggo da compra de alimentos produzidos, incluso dos municipios ao
Sistema Unico de Atengao & Sanidade Agropecuaria (SUASA), e estruturag3o das redes
de Assisténcia Técnica e Extensao Rural (ATERY);
fiscalizagao do meio ambiente de forma compartithada; : K)  Assegurar a prestagsio de servigos de inspegao animal e vegetal e garantir a

d) Propor auxilio na fiscalizagdo regionalizada referente ao recolhimento de

local e regional na area de atuagao do Consorcio;
c) Implantar politicas puiblicas de protegdo, conservagao, recuperagio, gestdo e

criagdo de instrumentos de vigildncia e defesa sanitdria animal € vegetal, com a
Compensagio Financeira pela Exploracéo de Recursos Minerais;
e) Implantar assisténcia técnica, extensao, treinamento e pesquisa, inclusive para

respectiva inspecdo e classificagio de produtos destas origens, bem como de seus
subprodutos e residuos de valor econémico, realizando contrele, avaliagio e
abastecimento de agua, esgotamento sanitario, drenagem e manejo de aguas pluviais, acompanhamento dos servigos prestados as empresas cadastradas e aos municipios
no desenvolvimento urbano, rural e agrario;

1) Contribuir com o sistema de vigilancia em saude;

Q) Elaborar e executar agdes, politicas e projetos de apoio & educagéo;

h) Procedér a publicagao de revistas, materiais téchicos e informativos, impressos ou

eletrénicos, inclusive para a a divuigagdo das atividades do COMESP € dos entes Atuar na promaogao do turismo regional;

federatives consorciados;

Incentivar atividades que apoiem politicas publicas voltadas ao esporte;
Planejar, promover e executar politicas publicas visando o desenvolvimento

/\\ ) - Tegional sustentavel dos eptes-¢ igdos ao COMESP;
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p) Demais competénmas que possam assegurar o alcance das finalidades e

objetivos da entidade. Arlige 25. O consorcio esta autorizado a realizar licitagGes, outorgar concessdes,
permissGes ou autorizacGes dos servigos objeto desta alteragdo é consolidagdo do

VL. Servigos publicos que podem ser objeto da gestdo associada na area do Contrato de Conséréio Pablico, dentro do que estabelece a Lei n° 11.107, de 06 de abrit

desenvolvimento: de 2005.

a.  servigos para o desenvolvimento socioecondmico urbano e rural, local e regionat; Artigo 26. Quando a prestagiio dos servigos ao consércio se der por érgdo ou entidade

b.  senvicos de protegdo, conservagéo, recuperagio, gestio e fiscalizagio ambiental; de um dos entes consorciados os valores serda referenciados pela Tabela unificada SIA

c servigos de fiscalizagao e cobranga da Compensagao Financeira pela Exploraggio e SIH ou outras que porventura vierem a substitui-las.

de Recursos Minerais;

d.  servigos de abastecimento de Agua, esgotamento sanitario, drenagem e manejo Artigo 27. O Consorciado somente séra responsabilizado pelos servigos que aderif
de aguas pluviais; mediante contrato de programa.
e. servigos de apoio a seguranga publica;

f sertvigos de vigilancia em salde; CAPITULO IX
g. servigos de manutengéo de estradas DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
h servicos de mfraestrutura

i servigos de mantenca, fornecimento, geragdo e transmiss&o de energia elétrica; Artigo.28. O Consorcio tera a seguinte estrutura basica:

i setvigos de gestao territorial, geoprocessamento, cartografia e planejamento rural,
e urbano; . Assembleia Geral;
k. servigos de apoio 3 agricultura familiar; 1. Diretoria Administrativa;

servigos de inspegéo e vigilancia e defesa sanitaria animal e vegetal; Conselho Fiscal;

m.  servigos de prote¢ado ao patriménio cuitural; Diretoria Executiva;

n. servicos de promogao do turismo rural;

o: servigos de apoio ao esporte; CAPITULO X

p. demais servigos que pessam assegurar o alcance das finalidades e cbjetivos do DA ASSEMBLEIA GERAL

COMESP, desde-que aprovados em Assembleia Geral.

Artigo 24. Os servigos serdo prestados nos territérios dos Municipjas consorciadas ou
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{um) voto cada, de forma pessoal e intransferivel, sendo atribuido o Voto de Qualidade

ao seu Presidente.

Paragrafo Onico. Somente terad direito a voto, nas reuniées da Assembleia Geral, o
Prefeito Municipal do ente consorciado.

Artigo 30. A Assembleia Geral elegera a Diretoria Administrativa e o Conseiho Fiscal..

Artigo 31. Os membros da Assembleia Geral serdo obrigatoriamente os Chefes dos
Poderes Executivos dos Entes Consorciados. '

Artigo 32. A Assembleia Geral é soberana com a competéncia de:

I. Eleger a sua Diretoria Administrativa e o Conselho Fiscal;

. Autorizar a.criagao de novos cargos para o Consorcio Ptiblico;

H1. Destituir os membros da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal, nos termos e
condigtes previstos nesta alteragdo e consolidagsio do Contrato de Conséreio Piblico;
IV. Aprovar o orgamento e a prestagéo de contas; )

V. Elaborar, aprovar e modificar o Estatuto do Consércio, bem como resolver e dispor
sobre casos omissos;

VI. Estabelecer critérios para, em assuntos de interesse comum, autorizar a
representagéo dos entes consorciados perante outras esferas de governo;

Vil. Deliberar sobre a incluséo, exclusdo e outras penalidades aos consorciados;

VIll. Aprovar anualmente os termos do contrato de rateio.

Paragrafo Primeiro. O quérum exigido para a realizagdo da Assembleia Geral em
primeira convocagdo é de no minimo 50% dos entes consorciados. Caso nio se realize
em primeira convocagdo considerar-se-a automaticamente convocada e em segunda

A ( utos depois com o ﬁu\b de 1/3 dos
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consorciados, sendo deliberado pela maioria dos presentes, salvo nos casos previstos
em estatuto ou.nesta alteragao e consolidagio do.Contrato de. Consércio Pliblico,

Paragrafo Segundo. A Assembleia Geral ocorrera ordinariamente 02 (duas) vezes. por
ano e extraordinariamente, quando convocada pelo seu Presidente ou, aoc menos, 1/4
(um quarto) de seus membros consorciados, sempre que houver pauta para deliberagao.

Paragrafo Terceiro. Para as deliberagdes que se referirem a destituigio dos
administradores e conselheiros & exigido o voto concorde da maioria absoluta dos
membros do COMESP, especialmente.convocados para esse fim.

Paragrafo Quarto. Para as deliberagées que se referirem.a alteragdo do Estatuto e desta
alteracdo e consolidagdo do Contrato de Consércio Publico é exigido o voto concorde de

1/3 dos consorciados, éspecialmente convocados para esse fim.

Paragrafo Quinto. A convocagao da Assembleia Geral serd feita por edital publicado com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, em Diario Oficial do Consarsio e no Diario Oficial
o Estado do. Parana, sem prejuizo de informagao por meio de sua pagina oficial na

LI')

ternet, oficios, correio eletronico efou aplicativo eletrénico de comunicagao.

Cusrdiva

CAPITULO XI
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

reéondue;éo, sdo os seguintes:

1. Presidente;
. 1° Vice-presidente;
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i,  2°Vice-presidenté;
’ V.  1° Secretério;
V. 2° Secretario.

Artigo 34. O Presidente da Diretoria Administrativa é o Presidente do Consércio e seu

representante legal.

Art. 35. As competéncias da Diretoria Administrativa serdo definidas no Estatuto e
Regimento Interno do COMESP.

Art. 36. As reunides da Diretoria Administrativa acontecerdo sempre que convocadas

pelo seu Presidente.

CAPITULO XI
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 37. O Conselho Fiscal é o érgao fiscalizador, constituido por 05 (cinco) membros
efetivos e 05 (cinco) membros suplentes, eleitos na forma da presente alteragdo e

consolidagéo do Contrato de Consércio Piblico.

Paragrafo Primeiro. Os membros. do Conselho Fiscal ndo receberdo remuneragdo a

qualquer titulo.

Paragrafo .Segundo. Os membros do Conselho Fiscal poderdo indicar e solicitar
assessoria fécnica, em especial da Diretoria Executiva, sempre que julgarem

Conrado Femandes de Souza Salema (;crsor{ 6l/ )
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Artigo 38. O Conselho Fiscal sera presidido per um de seus membros efetivos, indicado
na ocasido de inscrigdo das chapas ao pleito de eleicdo dos cargos eletivos para o
COMESP.

Artigo 39. Compete ao Conselho Fiscal, além de outras atribui¢es que possam estar
langadas no Estatutoc do COMESP:

I Fiscalizar permanentemente a contabilidade;

. Acompanhar e fiscalizar quaisquer operagbes econdmico-financeiros;

Il Exercer o controle de gestéo e das finalidades; .

IV  Emitir parecer sobre o plano de atividades, proposta orgamentdria, balangos

contabeis e relatdrios em contas em geral;

Artigo 40. O Conselho Fiscal, por decisao da maioria dos seus integrantes, podera
solicitar a convocagdo da Diretoria Administrativa, para as devidas providéncias, quando
forem de questao financeira ou patrimonial, ou ginda, quando ocorrer inobservncia das
normas legais ou regimentais.

Paragrafo Gnico. As deliberactes do Consetho Fiscal serao tomadas pela maioria dos
seus integrantes efetives, cabendo ao seu Presidente o voto de qualidade em caso de

CAPITULO Xt
DA DIRETORIA EXECUTIVA

lirtlgo 41. A Diretoria Executiva & o érgdo executivo do Consdrcio, destinado a promover

!

o

pes -»areahza;:éo dos fins a. que se destina e sera constituida por:

3
B

1. Diretor Gerat;

Fo
<

Il. Diretor Administrativo;
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IV. Controfadoria Interna.

Paragrafo Primeiro. Caberéd ao Presidente da Diretoria Administrativa nomear os
membros da Diretoria Executiva.

Paragrafo Segundo. Ficam criados cargos e empregos publicos, forma de provimento,
carga hordria e respectiva remuneragdo, com possibilidade de fungdo gratificada ou
gratificagdo de fungdo 3 dispesigido (GFD) para servidores cedidos ao COMESP, pelo
exercicio das fungtes, conforme disposto no -anexo, parte integrante desta alteracéo e
consolidag2o do Contrato de Consdrcio Piblico;

Paragrafo Terceiro. Sem prejuizo da disposicdo acima firmada, fica autorizado o
Consdreio a contratar pessoal em consonancia ao regime CLT, por tempo determinado a
fim de atender servicos publicos essenciais quando diante de necessidade imprevisivel,
esporadica, sazonal ou decorrente de parceria de cunho precario, tendo como
fundamento o reforgo temporario que néo justifique a ampliagdo do quadro permanente,
ou enguanto sdo realizados os atos necessarics & admiss3o através de concurso
piblico, além de outros casos previamente aprovados pela Assembleia Geral.

Paragrafo Quarto. Os servidores e/ou empregados pUblicos poderdo ser cedidos pelos
entes consorciados, na forma da legisiagéo vigenté de cada Municipio, para provimento
e atuagdo em quaisquer locais de atividades do COMESP, podendo fazer jus a
gratificagdo de fungso & disposigéo.

Paragrafe Quinto. Em qualquer situagdo, os servidores efou empregados publicos
cedidos para o Consdrcio permanecerdo vinculados as entidades de origem, nao se
estabelecendo qualquer tipo de vinculo empregaticio bem como equiparaggo salarial.
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Paragrafo Sexto. As competéncias da Diretoria Executiva, bem como as de seus

funcienarios, serdo definidas no Estatute.

CAPITULO XV
DAS ELEICOES

Artigo 42. Os membros da Diretoria Administrativa e do Censelho:Fiscal seréo eleitos em
escrutinio secreto ou por aclamagao, para mandato de 02 (dois) anos iniciado no més de
janeiro subsequente a eleigao, pemitida uma recondugéo.

Artigo 43. A eleigdo sera realizada entre os meses de novembro que antecede a
concluséo do mandato a fevereiro do ano seguinte, em Assembleia Geral de Eleigdo
conforme Edital de Convocagdo expedido a cada consorciado e publicado em Didrio
Oficial do Consércio e no Diario Oficial do Estado do Parana, sem prejuizo de
informagdo por meio de sua pagina oficial na intemet, oficios, correio eletrnico elou
aplicativo eletrénico de comtnicagao, com pelo menos 10 (dez) dias de antecedéncia.

Paragrafo Primeiro. Para as- eleigbes serd composta comissdo especial para
organizagdo do ato eleitoral e andlise dos registros das chapas concorrentes, composta
pelo Diretor Geral, pela Assessoria Juridica e pelo Diretor Administrativo do COMESP.

zParégrafo Segundo. O Presidente do COMESP, por intermédio do Diretor Geral,

&

publicara Edital de Convocagao para as eleigdes da entidade, fazendo nele constar:

g Q
xf>

i. Data, hora e local do pleito eleitoral;
el
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V. Outras informagdes necessarias 4 realizagio do pleito. c) Membro efetivo
d) Membro efetivo :
Paragrafo Terceiro. A Diretoria Administrativa baixard as nornmas complementares e) Membro efetivo
necessarias ao Processo Eleitoral. do COMESP, inclusive quanto a prazos diversos, f Suplente
fiscalizacio, eventuais substituigGes de candidates, acompanhamento e apuragio das a) Suplente
eleicdes e prazos para impugnacio e recursos, conjuntamente com o Edital de h) Suplente
Convocagdo das EleigGes. : i) Suplente
I ' )] Suplente
Artigo 44. Os Prefeitos interessados em disputar a eleigZo para preenchimento dos
cargos da Diretoria Administrativa e do Gonselho Fiscal deverdo compor chapas ' Paragrafo Segundo. Ndo serd admitido que o mesmo Prefeitec componha chapas
concorrentes e efetuar seus registros, de forma completa e com suas préprias i concorrentes, sendo aceita aquela que primeifo vier a ser registrada perante a
assinaturas no requerimento, em até 05 (cinco) dias tteis anteriores a data de realizagéo Secretaria do COMESP. Podera, entretanto, até ¢ prazo fixado para a apresentagiio de
da Assembleia de Eleigao. candidaturas, o Prefeito interessado solicitar o seu desligamento da chapa registrada, o
que sera deferido casoe acompanhada de prova da ciéncla, aos demais membros, do
Paragrafo Primeiro, As: chapas deverdo, obrigatoriamente, ser apresentadas com a interesse-em néo mais compor tal chapa.

seguinte composigado além da denominagado escolhida:
ARTIGO 45. O registro de candidatura serd apreciado, em conjunto, pela comisso

L Diretoria Administrativa: eleitoral formada, e se ndo aceito, 0 que deve ser feito de forma motivada, permitira aos

interessados a apresentagéo de recursos & Diretoria Administrativa do COMESP, o que

a) Presidente; ! deve ser feito no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,

b)  1° Vice-presidente; Q 4 -
Amgo 46. A eleigdo far-se-a por votagao direta, secreta e com valor igual para todos, ou

c) 2° Vice-presidente;
d) 1° Secretario; ' gpor aclamagéo em caso de chapa (Onica.

oy

e)  2°Secretsrio. ,

. Conselho Fiscal:

a) Presidente do Consetho;
b) Membro efetiv

IIVI"e exercicio do mand
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ARTIGO 48. A-chapa com maior nimero de votos conquistados serd aeleita.

Paragrafo tnico. Em caso de empate de votagdo, sera considerada eleita a chapa cujo
candidato a Presidéncia do COMESP seja o mais idoso.

ARTIGO 49. Recursos e impugnagdes & chapa eleita ou a realizagao do pleito eleitoral
deverao ser apresentados a comisso especial de que trata este capitulo, rio prazo de
vinte e quatro (24) horas contados da divulgagao oficial do resultado das eleigies.

ARTIGO 50. A chapa vencedora do pleito eleitoral tomara posse até o més de fevereiro
seguinte 2 realizagido do pleito, em data, hora e local designado pela Diretoria
Administrativa ou pelo Diretor Geral da entidade em conjunto com a Assessoria Juridica.

Paragrafo Unico. No prazo deste artigo, o Presidente do COMESP devera convidar os
membros da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal eleitos para que tomem
conhecimento das condigdes de existéncia do COMESP, podendo, para tanto, ser
organizada eguipe de modo a permilir adequada transparéncia ao procedimento de
transicao da Diretoria Administrativa-da entidade.

CAPITULO XV
DA CAMARA TECNICA

Artigo 51. Poderao ser instituidas Camaras Técnicas como drgdocs de assessoria
técnica, de carater consultivo, constituidas poer secretarios, diretores ou técnicos

municipais, dos entes consorciados.

Paragrafo Primeiro. As disposigbes de composigao, atribuigdes e outras
responsabilidades das cBmaras técnicas estardo definidas no Estatuto do COMESP ou

em seu Regimento Interno.

Paragrafo Segundo. O Diretor Geral do Consércio € membro nato de todas as Camara

Técnica instituida.

Paragrafo Terceiro. Os membros das Camaras Técnicas ndo receberao remuneragio a

qualguer titulo.

CAPITULO XVI
DO CONSELHO REGIONAL

Art. 52. Poderdo ser instituldos Conselhos Regionais como 6rgdos consultivos,
constituidos por Prefeitos de regides ou microrregices dos entes consorciados, para

funcionar como forum de debates e discussaes,

Paragrafo Primeiro. As disposigbes de composigao, atribuigbes e outras

& ifesponsabilidades dos conselhos regionais estardo definidas no Estatuto do COMESP
(2]

5 CAPITULO XVII
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i
Artigo 53. Os membros da Diretoria Administrativa e do Conselhia Fiscal perderéo o

mandato nos casos de:

a) Malversag8o e dilapidagao do patriménio do Consoércio;
b) Grave violagao do patriménio social;
¢) Abandono de cargo na forma prevista em Estatuto;

Paragrafo Unico. A perda de mandato serd declardda em Assembleia Geral mediante
processo administrativo, no qual se observara os principios do contraditorio e da ampla

defesa, cujos procedimentos serdo definidos em Regimento Interno da entidade.

Artigo 54. O Municipio consorciado podera retirar-se do COMESP, desde que denuncie
sua intengdo com prazo ndo inferior a 90 (noventa) dias, apresentando autorizagéo
legislativa para tanto, sendo que continuard obrigado a arcar com todas as
responsabilidades financeiras, operacionais, bem como aquelas outras que assumiu

& mediante-contratos de rateio ou de programa, ou convénios celebrados.

- = Paragrafo primeiro. O Contrato de Rateio, vigente a data do pedido de retirada, nao se
, extingue automatica e antecipadamente e devera ser cumprido até seu prazo de término
- conforme fixado no ato de sua assinatura, periodo no qual o Municipio retirante podera

continuar usufruindo dos servigos prestados pela Entidade.

constituldas, inclusive os contratos de programa, cujas extingtes dependerao de prévio

pagamento das indeniza¢des eventualmente devidas.

" N i )
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;35—_ Paragrafo segundo. A refirada do Consorciado ndo prejudicard as obrigagbes ja
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Paragrafo terceiro. A Diretoria Administrativa e Dirétoria Executiva cuidardo de acertar os
termos da redistribuigdo, para o proximo periodo, dos custos dos planos, pragramas ou

projetos de que participara o Municipio retirante.

Artigo 55. O consorciado que se fretirar espontaneamente somente participard da
reversio dos bens e recursos do Consdrcio por ocasido de sua extingdo, ou aumento de

atividades de que participou, e nas condiges aqui previstas.

CAPITULO XViIi
DO PATRIMONIO DO CONSORCIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 56. O patrimonio do Consércio serd constituldo pelos bens e direitos que adquirir

a qualquer titulo, de entidades publicas ou privadas;
Artigo 57. Constituem recursos financeiros do Consércio:

. Quota de contribuicdo mensal dos consorciados, a ser paga até o dia 15 {quinze)
do més subsequente, conforme contrato de rateio mais contratos de programa
aprovados pela Assembleia Geral;

fl. A remuneragao dos préprios servigos;

Ill. Os auxilios, contribuicdes e subvengbes recebides de entidades publicas ou
particulares:

IV. As rendas de seu patrimonio;

V. Os saldos.de exercicio;

Vi. Asdoagées e legados;

Vil. praduto da alienagdo dos seus bens;

VIIi. produto de operagGes de crédito;

g -X. Imposto de Renda Retido na Fonte; SH
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X. As rendas eventuais, inclusive as resultantes de depésitos e de aplicagdes de

capitais.

Paragrafo Primeiro. A quota de contribuigio mensal sera o valor do contrato de rateio
mais contratos de programa solicitados pelos municipios consorciados, de acordo com
os valores negociados em Assemblela Geral e serd paga até o dia 15 do més

subsequente.

Paragrafo Segundo. Os Municipios que deixarem de efetuar o pagamento da parcela
mensal no prazo estipulado conforme reza, o paragrafo anterior, sofrerao um acréscimo,
a titulo de multa, de 0,4% (zero virgula quatro por cento) por dia de atraso, até o limite
de 20% (vinte por cento) do valor de cada contribuigio atrasada, além da incidéncia da

corregao monetaria.

Paragrafo Terceiro. Os Consorciados que atrasarem o pagamento da contribuigo
mensal pelo prazo superior a 10 (dez) dias, sofrerdo a suspensdo dos servicos, sem

prejuizo da aplicagio.da multa acima.

Paragrafo Quarto. O Imposto de Renda retido dos prestadores de servigos do Consorcio
sera de direifo .do COMESP, eis se tratar de pessoa juridica de direito ptiblico, de
natureza autarquica, reconhecidamente integrante da Administragdo Publica indireta dos
entes consorciados, sendo que os municipios consorciados admitemn, pelo presente
instrumento, que assim se proceda e que tais recursos fagam parte integrante do

patrimdnio e recursos financeiros da Entidade.

Artigo 58. Terdo acesso ao uso dos bens e servigos todos os consorciados que

contribuiram para a sua constituigd@o, que estejam em dia com as ohrigagdes consorciais

e que tenham celebrado o devido ajuste, conforme o caso. O acess?«dos{ demais dar-se-
N

& em condigbes a serem deliberadas pela Assembleia Geral. ( \
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Artigo 59. Todds os servigos disponibilizados pelo Consércio deverdo ser formalizados
mediante contratos de programa com os municipios consorciados.

Artigo 60. Respeitadas as legislagdes municipais, cada consorciado pode colocar os
bens de seu praprio patrimonio e os servigos de sua propria administragdo, para uso

comum.

CAPITULO. XIX
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 61. Os praZos da presente alteragio e consolidagdo do Contrato de Consércio
Pdblico serdo continuos, contados em dias corridos, excluindo-se o do comego e
incluindo-se o do vencimento, que sera prorrogado para o primeiro dia Util se esse cair

em sabado, domingo ou feriado.

Artigo 62. Os votos de cada membro da Assembleia Geral, de cada membro da Diretoria
Administrativa e de cada membro do Conselho Fiscal ser8o singulares,
independentemente das contribuigdes financeiras feitas pelos Municipios que

representam.

Artigo 63. Os membros nao responderdo pessoalmente pelas obrigaces contraidas em
nome do Consdrcio, mas assumirdo as responsabilidades pelos atos contrarios a Lei ou
as disposigdes contidas na presente alteragio e consolidagdo do Contrato de Consoreio
Publico efou no Estatuto.

ligo 64. A organizagao, estrutura e funcionamento do Consércio Pablico, bem como os
rgos existentes, suas fungdes e atribuigoes, serdo previstas no Estatuto da Entidade

no Regimento Intembo que yi T, J ,
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Artigo 65. O Consércio sera extinto por decisdo de 2/3 de seus entes integrantes,
através de Assembleia Geral, em reunido extraordindria, especialmente convocada para

este fim, ratificado mediante lei por todos s entes consorciados e de acordo com a
legislagdo federal.

Artigo 66. Em caso de extingdo serd obedecido o disposto no artigo 29, §1° do Decreto
n° 6.017/2007 e demais legislacGes aplicaveis.

Artigo 67. Em caso de extingdo do Consdreio, 0 remanescente de seu patrimédnio, depois
de saldadas as dividas, sera destinado a entidades de mesmo formato juridico
{congénere), sendo vedada a distribuicao entre os consorciados.

Artigo: 68. Aplicam-se as hipdteses do artigo anterior aos casos de encerramento de
detetminada atividade, cujos investimentos se tornem ociosos.

Artigo 69. Os Municipios, que subscrevem esta alteragio e consolidagfio do Contrato de
Consorcio Publico, deverdo ratifica-lo mediante Lei, no prazo de até noventa dias, a
contar da publica¢@o na Imprensa Oficial do COMESP, da decisdo da Assembleia Geral
que aprovou seus termos.

Artiga 70. Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral.
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Artigo 72. A redag3o da forma como se encontra foi aprovada nesta data, tera validade a

partir de seu registro em érgac competente e com sua aprovagdo se transforg]‘a em
Contrato de Consércio Pablico, para os fins legais.

Curitiba, Parand, 15 de outubro de 2021.
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, TABELA B- EMPREGOS PUBLICOS i
ANEXO - . o . : . i Ted e
TABELA A - CARGOS EM COMISSAO . ' : ‘ B Advog 02 20 horas | R$4.369,19 i}
' ' Cbn‘tac_ibr 02 ‘40 horas R$ 4.369,19
, Analista de Consércio 15 40 horas R$ 4.369,19
= ! Técnico de Programa de Consdércio 10 40 horas R$ 2.184,60
iretor Geral edicagéo Integra — — - ;
- —— - - - Técnico de Gestao de Consarcio | 10 40 horas R$3.276,90. |
Diretor Administrativo 01 .| Dedicacao Integral | CC-02/GFD-02 — _ §
_ S - Técnico de Gestao de Consércio 1l 10 40horas ' | R$2: 184,60
Assessor Juridico- - 01 Dedicagéo Integral | CC-03/GFD £ :
Assessor de Diregao 01 | DedicagZo Integral | CC-03/GFD , TABELA C- TABELA DE SIMBOLOGIA E VALORES REMUNERATORIQS
Assessor Administrativo | 01 ‘Dedicagéo Integral | CC-05/GFD / O
T e — - cco1 R$1268540
Assessor Administrativo Il 01 Dedicacgao Integral {| CC-09/GFD coo2 ) RS 11.221 63
Gerente de Programas 02 Dedicagao Integral | CC-03/GFD CC03 R$.9.757,86
— A ‘ —r— . - cco4 . R$ 8.196,39
Coordenador Administrativo 01 Dedlc-:ag;ao Integral | CC-04/GFD ‘ COO5 RS7 14612
Coordenador de Finangas 01 Dedicacéo Integral | CC-04/GFD CCO06 R$ 6.05049
Coordenador de Compras e Licitagoes | 01 | Dedicagao Integral | CC-04/GFD : gggg Ef j-_g?ggg
Chefe de Departamento 02, | Dedicagdo Integral | CC-06/GFD GCO9 R; 3.645.28
Supervisor Técnico.Assistencial 64 Dedicacéo Integral | . CC-07/GFD | : cc1o R$ 2.772,31
Supervisor de Ouvidoria 01 Dedicagéo Integral | CC-07/GFD | ’ Gratificagdo de Fungio 3 Disposicio
" Supervisor Administrativo | 05 Dedicag3o Integral CC-OB/.GFD SimBOLO | VALOR DE REFERENCIA QUANTIDADE
isor Administrativo 1 |03 | Dedicagao infegral | CC-09/GFD GFD-01 | RS 11.326,84 -
Supervisor Administrativo 1l edicagao Integral GFD02 | RS$ 10.019,84 01
Supervisor Administrativo Il 09 Dedicagdo Integral | CC-10/GFD _ GFD-03 R$ 8.712,83 o1
_ Supervisor Técnico Administrativo 03 | Dedicacao Integral | CC-09/GFD giggg v ) ESS ggégg gg
& - . - $ 6.646, '
Controle Interno 01 Dedicacio Integral | CC-08/GFD GFD06 v RS 5.645.60 02
GFD-07 R$ 5.098,62 , 02
GFD-08 R$ 4.215,92 ] 03
GFD-09 R$ 3.401,36 04 .x
GFD-10 R$ 2.586,80 05 R
GFD-11 R$ 1.772, 24 , 08
, 2 GFD-12 RS 85% ) 08
) 55K =
LA =y ,
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Coimdresn Wetropobisn
e Kanacde B Paruand

Fungdo Gratificada
LSIMBOLO ) VALORDE REFERENCIA:.
FG 01 R$ 3.000,00
FG 02 $ 2.500,00
FG 03 R$ 2.000,00
FG-04 _ R$ 1.750,00
FG 05 R$ 1.500,00
FG 06 R$ 1.000,00
FG-07 R$ 750,00
FG 08 R$ 500,00

Nota 01: Os reajustes nos salarios terdo como parametro o IPCA-E no pericdo
acumulado.
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A

OFICIO N° 021/2026
A o

A Senhora Margarida Maria Singer

Nina Singer

Presidente do COMESP

Assunto: Formalizagdo de Adesdo ao Programa Rede Preparada Mulher

Segura

Na qualidade de Secretéria Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil de
Pién, com sede administrativa no endereco Rua Espirito Santo n° 120, Centro -Pién/PR,
manifestamos a concorddncia em participar do Programa REDE PREPARADA
MULHER SEGURA, aprovado LXVIII- Assembleia dos Prefeitos, em 28/10/2025,
autorizando o Consércio Metropolitano de Servigos do Parand — COMESP, & confecgdo
do Contrato de Programa com a respectiva indicacdo da dotacSo orcamentéria para
suportar a presente despesa, ficando autorizado a promover todos os atos referentes
as contratagdes por meio de processos licitatérios.

Dotagdo: 10.001.08.244.0012.2028.3.3.71.70.00.00 — Fonte 830

Sugerimos que as capacitacdes sejam realizadas de forma em sede Unica.

Por meio deste, ficamos cientes que eventual desisténcia e ou descumprimento
de normas contratuais poderdo acarretar implicagdes em novas composicdes de rateios
entre os municipios participantes ou a descontinuidade do referido programa.

Autorizamos, ainda o COMESP, em consonancia com as disposictes estatutérias
previstas no artigo 20 e seguintes, disponivel no link
https://comesp.atende.net/ged/r/702B094D9DOBB7A87B6A06A887EFAB3IFO5DF4563,
a aplicar, respeitados os principios da ampla defesa e do contraditério, as penalidades
decorrentes do descumprimento das obrigagdes pactuadas em relag8o as contratacdes
do Orgdo Participante.

E, por estar de acordo, assinamos a presente formalizagdo de interesse ao
programa.

boc inado dig Pién, 24 de abril de 2026.

?}w%?ﬁ KAT!A REGINA RUDNICK CAVALHEIRO FRAGOSQ
2 w  Data:27/04/2026 11:47:40-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Katia Regina Rudnick Cavalheiro Fragoso
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil
Decreto 143/2025
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Prefeitura Municipal de Pién

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
LEI N® 1.452, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2022,

LEI N° 1.452, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2022.
Origem: Projeto de Lei n° 001/2022

Ratifica a 4* Alteragdo ¢ Consolida¢do do Contrato do
Consércio Metropolitano de Salde e Assisténcia
Social do ParanA - COMESP e autoriza a
permanéncia do municipio de PIEN no agora
denominado CONSORCIO METROPOLITANO DE
SERVICOS DO PARANA - COMESP e di outras
providéncias.

A Camara Municipal de Pién, Estado do Paran4, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, no uso das atribuigdes legais, sanciono a seguinte
lei:

Art. 1° Fica ratificado na integra a 4* Alteragio e Consolidagdo do
Contrato do Consércio Metropolitano de Servigos do Parani -
COMESP, celebrado com os Municipios Adrianépolis, Agudos do
Sul, Almirante Tamandaré, Araucdria, Balsa Nova, Bocaitiva do Sul,
Campina Grande do Sul, Campo do Tenente, Campo Largo, Campo
Magro, Cerro Azul, Colombo, Contenda, Curitiba, Doutor Ulysses,
Guaratuba Fazenda Rio Grande, Itaperugu, Lapa, Mandirituba, Pién,
Pinhais, Piraquara, Pontal do Parand, Quatro Barras, Quitandinha, Rio
Branco do Sul, Rio Negro, Sdo José dos Pinhais, Tijucas do Sul,
Tunas do Parana.

Art, 2° O Consércio Metropolitano de Servigos do Parand — COMESP
se organiza com aspecto multifinalitirio, com a finalidade de
desempenhar as mais diversas atividades para o alcanice de seus
objetivos nas dreas de politicas publicas de saide e de assisténcia
social, saneamento, agricultura familiar, seguranga, tecnologia,
inovagdo, meio ambiente, gestdo territorial, esportes, patrimdnio
cultural, turismo, vigildncia em salde, recursos minerais; energia
elétrica, iluminagéo publica, produtos de origem animal e vegetal,
manutengdo de vias piblicas, entre outras atividades, conforme define
a 4* Alteragio e Consolidagio do Contrato do Conséreio
Metropolitano de. Servigos do Parand, que segue em anexo e & parte
integrante da presente lei. :

Art. 3° Fica autorizado a permanéncia e participagio do Municipio de
Pién no Conséreio Metropolitano de Servigos do Parana, nos termos
da 4* Alteragdo e Consolidagdo do Contrato do Consércio Pliblico.

Art. 40 O Municipio de Pién continuard a contribuir, pelo sistema de
rateio, para a manutengéo e prestagdo dos servigos pelo COMESP, nos
termos previstos no Contrato de Conséreio Publico, bem como em

Estatuto da Entidade, atendendo as previsSes orgamentarias previstas
em lei anual.

Art. 5° Bsta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo.
Art. 6° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Pién/PR, 09 de fevereiro de 2022,

MAICON GROSSKOPF
Prefeito Municipal

Publique-se e registre-se

CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE
Secretério de Administragéo e Finangas

w*
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CONSOREYO METROPOLITARD
DE SERVIGDS DY PARAKS

PROGRAMA DE CAPACITAGAO . 92
REDE PREPARADA MULHER SEGURA

Objetivo: Capacitacdo Intersetorial para Enfrentamento a Violéncia contra
Mulheres e Meninas

Proponente: Consércio Metropolitano de Servigos do Parana — COMESP

Elaboragdo: Equipe Técnica da Area Social do COMESP
1. APRESENTACAO

O Programa Rede Preparada — Mulher Segura consiste em uma proposta
formativa voltada a qualificagdo técnica e humanizada dos profissionais da rede
de protecdo as mulheres e meninas em situacdo de vioiéncia‘.

A iniciativa busca fortalecer a atuagéo intersetorial entre assisténcia social,
salude, educacdo, seguranca publica, sistema de justica e organizacbes da
sociedade civil.

- 2. JUSTIFICATIVA

A violéncia contra mulheres e meninas permanece como um grave
problema social e de saude publica no Estado do Parand, refletindo
desigualdades de género profundamente enraizadas nas estruturas sociais.
Apesar de avancos em politicas publicas, os nimeros demonstram que a -
realidade vivenciada por milhares de mulheres no territério paranaense exige
agoes intersetoriais, coordenadas e continuadas de enfrentamento, prevencao,
protegdo e responsabilizagdo.

Dados oficiais demonstram que o Parana registrou mais de 90 mil boletins de
“ocorréncia de violéncia contra a mulher entre janeiro e maio de 2024, sendo
aproximadamente 30 mil relacionados a violéncia doméstica — indicadores que

\% S5
A SUASA

Sistema Unificado de Atengao
2 Sanidade Agropecudria

U DAPAZ, 236, CENTRD,
CURTIBA - B8




" evidenciam a elevada prevaléncia da violéncia no contexto familiar e comunitario
fAnt
“no:estado. Em cidades como Curitiba, por exemplo, ocorreram cerca de 3,8 mil

ocorréncias de violéncia doméstica no mesmo periodo.

Além disso, pesquisas indicam que uma proporcdo significativa das
mulheres paranaenses — cerca de 35% — declarou ja ter sofrido algum tipo de
violéncia doméstica ou familiar por um homem, e 24% relataram que
experienciaram esses episodios nos ultimos 12 meses. O estudo mostra ainda que

a violéncia psicolégica, fisica e moral estd entre os tipos mais frequentes

vivenciados pelas vitimas no estado.

Os dados sobre feminicidios revelam dimensdes ainda mais urgentes da
violéncia de género: o Parana registrou 69 mortes de mulheres em decorréncia
de feminicidio no primeiro semestre de 2024, posicionando-se entre os estados
com maior ndmero absoluto de casos no pais nesse periodo. Ainda que exista
- tendéncia de redugdo em indicadores de violéncia letal — com queda de 20,2%
nos casos de feminicidio em 2025 segundo o Sistema Nacional de Informacées
de Seguranga Publica — os nlimeros absolutos ainda claramente apontam para
um -problema persistente que exige vigilancia constante.

Esses indicadores ndo apenas comprovam a amplitude e persisténcia da
violéncia contra mulheres no Parana, como também refletem lacunas de
protecdio, subnotificacéo e dificuldades de acesso das vitimas & rede de apoio e
Justica.-A violéncia se manifesta em muiltiplas formas — fisica, psicolégica, sexual,
patrimonial e moral — muitas vezes atravessadas por fatores socioecondmicos,
culturais e estruturais que dificultam a ruptura do ciclo de violéncia.

- Diante desse cenario, torna-se imperativo.o fortalecimento da atuacio das
redes publicas e da sociedade organizada por meio da capacitacio intersetorial
de profissionais, gestores e agentes comunitérios. Esse fortalecimento é essencial
para gérantir respostas mais eficazes, coordenadas e sensiveis as especificidades
do enfrentamento & violéncia de género em todos os municipios consorciados
ao COMESP, visando diminuir a ocorréncia, promover o acolhimento adequado e
assegurar a protecao integral das mulheres e meninas.

A capacitacdo intersetorial & assim, uma estratégia fundamental para
apoiar a implementacio de politicas publicas pautadas em evidéncias, assegurar

Sisterna Unificado de Atengao
a Sanidade Agropetuaria
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A COMESP

CONSORCIO METROPOLITANO
) \/ BE SERVICOS DO PARANA

11.340/2006) e na legislacdo estadual de protecdo, e promover uma cultura

L

institucional de prevencdo, enfrentamento e responsabilizagdo que supere as
barreiras atuais. :

3. OBJETIVOS

Objetivo Geral: Capacitar profissionais da rede municipal para atuacio qualificada
no enfrentamento a violéncia de género.

Objetivos Especificos:

- Qualificar o atendimento e acolhimento as vitimas;
- Fortalecer a atuacao inrtersetorial;

- Desenvolver estratégias de prevencéo;

- Promover articulagédo da rede de protegéo._

4. PUBLICO-ALVO

Profissionais da rede de protecdo a mulher dos municipios consorciados ao
COMESP.

5. METODOLOGIA
Aulas expositivas e dialogais.

Encontros mensais presenciais de 08 horas.

6. ESTRUTURA CURRICULAR

Carga horaria total: 32 horas distribuidas em 8 médulos teméticos.

SUASA

Sistermna Unificado de Atencdo
aSanidade Agropecuaria
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Médulo 1 - Evento de Lancamento - Mesa Redonda com du;;palestras 55

Palestra 1: O Panorama da Violéncia e os Marcos Legais

[

Foco: Contextualizar a violéncia de género como uma violacdo dos Direitos
Humanos e apresentar os avangos desde a Convencao de Belém do Par até a Lei
Maria da Penha.

Por que incluir: Garante que todos os profissionais, da satide a seguranga pUblica,
compreendam a base legal que sustenta suas agdes.

Palestra 2: A Forca da Intersetorialidade e a Autonomia da Mulher N

Foco: Discutir como a articulagéo entre os servigos (Salide, Assisténcia, Educacio

- . . " 3 ‘\\h/;
e Seguranca) é o Unico caminho para romper o ciclo de violéncia. :

Destaque: Abordar caminhos possiveis para o fortalecimento e a autonomia das
mulheres, indo além do atendimento emergencial.
DOS MODULOS:

Mddulo Il- Violéncia contra as mulheres ~ cendrio atual e acbes de
_ enfrentamento

Carga horéria: 4 horas
Objetivos especificos:

Analisar os dados epidemiolégicos da violéncia contra a mulher no Parand e em N
Curitiba, compreendendo a gravidade do cenério local. _

Diferenciar as multiplas formas de violéncia (fisica, psicolégica, sexual, patrimonial
e moral) conforme a legislacdo vigente.

Compreender o "Ciclo da Violéncia" e os fatores socioeconédmicos que dificultam
a sua ruptura. '

Identificar as principais barreiras que geram a subnotificagdo e dlflcultam o
acesso das vitimas a justica.

Sisternta Unificado de Atengdo
a Sanidade Agiopetudria
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Contetidos e 56

Panorama Estatistico: Andlise dos indicadores de 2024 e 2025 no Parana,
incluindo boletins de ocorréncia, violéncia doméstica e taxas de feminicidio;”

Tipificagdo da Violéncia: Estudo detalhado das formas de violéncia previstas na-
Lei Maria da Penha. ~

Desigualdade de Género: A violéncia como reflexo de estruturas sociais e
desigualdades enralzadas

O Ciclo da Violéncia e Vulnerabilidades: Como se manifesta a violéncia no
contexto familiar e comunitario e os impactos da interseccionalidade (fatores
culturais e socioeconbmicos).

Metodologia
» Exposicdo Dialogada: Apresentacdo de dados oficiais e pesquisas de
percepgao sobre a violéncia no estado.
» Andlise de Dados Comparativos: Estudo dos indices de redugdo e
persisténcia da violéncia letal no territério paranaense.

Médulo I ~ A Lei Maria da Penha, a Lei do Feminicidio e demais legisla¢des

de enfrentamento a violéncia de género contra as mulheres

Carga horaria: 4 horas
Objetivos especificos:
Dominar os principais dispositivos da Lei Maria da Penha e Lei do Feminicidio

Conhecer normativas correlatas
Aplicar o conhecimento legal na-pratica profissional

" Contetdos:

- Histérico e estrutura da Lei Maria da Penha.
- Feminicidio como qualificador e suas implicagdes.
- Medidas protetivas e papel das institui¢des.

Metodologia:
- Aula expositiva com anlise de artigos da lei.

Sisterna Unificado de Atlengdo
a Sanidade Agropecuana
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. - Estudo de casos juridicos reais (com nomes preservados).
- Discusséo sobre desafios na aplicacdo das leis.

Médulo IV ~ As Redes de Enfrentamento a Violéncia contra as Meninas e
Mulheres e de Servigos as Mulheres e Meninas em Situagdo de Violéncia

Carga horaria: 4 horas

Objetivos especificos:

Mapear os servigos locais e regionais disponiveis.

Compreender a atuagdo intersetorial e o fluxo de referéncia e contrarreferéncia.
Fortalecer o trabalho em rede.

Conteldos:

- Conceito de rede de protegao.

- Servigos especializados: CREAS, Casa da Mulher, servicos de salde, abrigos.
- Fluxograma de atendimento integrado.

Metodologia:

Apresentacdo dos servicos disponiveis nos municipios consorciados.

Dinamica de construgdo coletiva de fluxo de atendimento.
Troca de experiéncias entre profissionais de diferentes setores.

Médulo V - O papel da Educagéo no Enfrentamento a Misoginia: como
identificar os reflexos da violéncia doméstica e familiar nas criancas e
adolescentes

Carga horéria: 4 horas
Objetivos especificos:
Identificar sinais de exposicdo a violéncia doméstica em criancas e adolescentes.

Compreender o papel da escola na prevengédo e notificacio.
Abordar a educagdo para a igualdade de género.

SUASA

Sisteinid Unificato de Atengdo
4 Sanidade Agrapecuaria
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Conteldos: 5 8

A

.

- Impactos da violéncia doméstica no desenvolvimento infantil e adolescénte.
- Protocolos de notificagdo e escuta protegida. -

- Estratégias pedagdgicas de promoc&o da equidade de género.
Metodologia:

Exposicdo dialogada com dados e pesquisas.

Anélise de situages simuladas em contexto escolar.

Oficina de planejamento de acBes educativas.

Médulo VI - O papel da Satide

Carga horéria: 4 horas

Objetivos especificos:

Reconhecer a violéncia como questéo de salide publica.

Aplicar protocolos de atendimento @ mulher em'situagdo de violéncia.
Notificar e encaminhar adequadamente.

Conteldos:

- Violéncia de género na perspectiva da salide coletiva.
- Protocolo do Ministério da Salde (ficha de notificacéo).
- Abordagem clinica e psicossocial.

Metodologia:

Discussdo de casos clinicos.
Prética de preenchimento da ficha de notificacdo.

Palestra com profissional da satde da rede.

Madulo VII - O pépel da Assisténcia Social

Sistema Unil’imdo deAtengio
4 Sanidade Agropecudria
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Carga horaria: 4 horas 39

s

Objetivos especificos:

Compreender a atuagdo da assisténcia social na protecéo social especial.
Executar o trabalho social com familias em situacdo de violéncia.
Articular beneficios e servi¢os de protecéo.

Conteldos:

- SUAS e protecdo social especial.
- Atendimento no CREAS e servico de abordagem social.
- Trabalho com vitimas e agressores (em conformidade com a lei).

Metodologia:

Exposicado dialogada sobre fluxos do SUAS.
Estudo de caso acompanhado de discussdo em grupo.
Troca de experiéncias entre assistentes sociais.

Médulo VIl - Boas Praticas de Articulagao no Servico
Carga horéria: 4 horas

O encerramento do curso é dedicado a aplicagdo pratica e ao compartilhamento
de experiéncias exitosas.

Objetivos especificos:

Socializagdo de boas praticas entre os municipios consorciados ao COMESP.
Elaboragdo de compromissos praticos para atuacio futura e fortalecimento da
rede local.

Sistematizar estratégias de comunicacgao eficiente entre os diferentes setores da
rede (Saude, Assisténcia, Seguranca e Justiga).

Identificar e mitigar gargalos no fluxo de referéncia e contrarreferéncia, evitando
a revitimizacio da mulher.

Disseminar experiéncias exitosas de articulacdo local para replicacdo nos
municipios consorciados ao COMESP.

"SUASA
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Painel de Boas Praticas: Apresentagdo de um caso real de articulacdo bem-»g
sucedida, destacando como os setores se comunicaram.,

Metodologia:

7. RESULTADOS ESPERADOS

- Profissionais capacitados para atendimento humanizado;
- Fortalecimento da rede intersetorial;

- Padronizacédo dos fluxos de atendimento;

o - Ampliagéo das notificagbes e acompanhamento dos casos.

SUASA

Sistema Unificado de Alengdo
a Sanidade Agropecudria
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Ata da LXVIII Assembleia Geral dos Prefeitos signatirios do Conséreio Metropolitano
de Servi'g:os do Parani - COMESP;:realizada no dia 28 (vinte ¢ oito) de outubro de 2025,

no Auditério do Edificio Universe Life Square — Rua Visconde do Rio Branco, 1488 — Centro
— Curitiba — Parana. O Edital de Convocagdo desta LXVIII Assembleia Geral do COMESP
foi devidamente publicado no Didrio Oficial Eletrdnico do COMESP — E-Atos — Edigéo n.°
1345, de 16 de outubro de 2025; e no. Didrio Oficial Eletr6nico do Estado do Parang — DIOE -
Edigéio n.° 11,998, de 16 de outubro de 2025. Em primeira chamada, &5 15h, ¢om a presenca
de 19 (dezenove) prefeitas e prefeitos municipais, de um total de 31 (trinta e um) municipios
integrantes do COMESP, verificou-se o quérum necessério para realizagdo da assembleia,
conforme previsdo estatutaria no paragrafo primeiro do artigo 32 (trinta e dois) do Estatuto do
COMESP. Fizeram parte da Assembleia Geral: presidente do COMESP Kartime Fayad
(prefeita de Rio Brarico do Sul), prefeito Eduardo Pimentel Slaviero (Curitiba), prefeito
Vandir de Oliveira Rosa (Adrianépolis), preféito Luiz Gustavo Botogoski (Arauciria),
prefeito Clever Aparecido Lavolski Poletto (Balsa Nova), prefeito Jodo de Lima (Bocaifiva do
Sul), prefeito Mauricio Rivabem. (Campo Largo), prefeito Rilton Boza. (Campo Magro),
prefeito: Edson Cordeiro do Nascimento (Cerro. Azul), Helder Luiz Lazarotto (Colombo),
prefeito- Esequiel Bestel Jinior (Doutor Ulysses), prefeito Mauricio Lense (Guaratuba),
prefeito Edilson Ruiz de Freitas (Itaperugu), prefeito Felipe Clatdino Machado (Mandirituba),
prefeito Maicon Grosskopf (Pi€n), prefeita Rosa Maria de Jesus Colombo (Pinhais), prefeito
Alessandro Cristian Von Linsingen (Rio Negro), prefeita Margarida Maria Singer (S3o José
dos Pinhais), prefeito José Altair Moreira (Tijucas do Sul), prefeito- Marco Asitonio Baldde
(Tunas do Parand), vice-prefeita Dete Pavoni (Almirante Tamandar€), vice-prefeita Patricia
Millo Marcomini (Pontal do Parand), Secretaria Nice Andreia de. Moraes Almeida Lara
(Presidente do CRESEMS - Conselho Regional de Secretarias Municipais de. Saide da 22
Regifo de Sande -. Metropolitana), secretdrios municipais e demais participantes.
Representantes do COMESP: Andrea Cristine Perry - Diretora Geral; Conrado Fernandes de
Souza Salema — Diretor Administrativo, Dr.® Christiane Dickel Ferrari — ‘Assessora Juridica;
Luciane. Aparecida Bueno — Controladora Interna & Vilson Rogério Goinski — Assessor de
Direcdo e redator da presente Ata. A presidente do COMESP, prefeita Karime Fayad,
declarou aberta a presente Assemblcia e ato, continuo passou 4 deliberagdo da pauta, contorme:
Edital de Convocaggo: Pauta : 1. Deliberac¢iio da Tabela de Valores do Projeto Tele TEA
— Trapstorno do Espectro Autista — Neuropediatria e Psiquiatria do COMESP. A
diretora geral do COMESP, Andréa Perry, fez apresentagio.do Projeto e exposi¢do da Tabela
de Valores do Projeto Tele TRA. Foram apresentados os valores do. Projcto: Teleconsultoria
com 400 (quatrocentos) procedimentos/més no valor de R$ 70,00 (setenta reais) cada;
Neuropediatria Teléconsulta com 105 (cento e cinco) procedimentos/més no valor de R$
240,00 (duzentos ¢ quarenta reais) cada; Neuropediatria presencial com 45 (quarenta ¢ cinco)
procedimentos/més no valor de R$ 300,00 (trezentos reais) cada; Psiquiatria Infantil
Teleconsulta com 35 (trinta e cinco) procedimentos/més no valor de R$. 144,00 (cento e
quarenta ¢ quatro reais) cada; Psiquiatria Infaritil presencial com 15 (quinze)
procedimentos/més no valor de R$ 180,00 (cento e oitenta reais) cada; Duas cquipes
multiprofissionais com 935 (novecentos ¢ trinta e cinco) procedimentos/més no valor de R$
52.000,00 (cinquenta e dois mil reais) cada. O projeto Atendimento Especializado TEA
COMESP tera seus austos: supottados pelo-perfodo de 8 (oito) meses/pelo superdvit do Fundo
de Contingéncia do COMESP, conforirie dados oficiais em 22/de outubro de 2025 (R$
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1.523.950,95 — Hum milho, quinhentos e vinte e trés mil, novecentos e cinquenta reais. e
noventa e cinco centavos). O Programa terd um investimento total de R$ 1.427.520,00 (hum
milhéo, -quatrocentos ¢ vinte e sete mil, quinhentos e vinte reais). Apés esse perfodo de oito
meses o programa sera mantido por meio de contrato de programa. Na sequéncia a presidente
do COMESP colocou em deliberagdo o projeto TEA COMESP, a tabela de valores TEA
COMESP apresentada, bem como a utilizagdo do superavit do Fundo de Contingéncia do
COMESP, conforme dados oficiais em 22 de outubro de 2025 no valor de RS 1.523.950,95
(Hum milh&o, quinhentos e vinte e trés mil, novecentos e cinquenta reais € noventa ¢ cinco
centavos) sendo aprovados o projeto TEA COMESP, a Tabéla de- Valores do Projeto TEA —
Transtorno do Espectro Autista — Neuropediatria e Psiquiatria.do COMESP, e a utilizagso dos
recursos do superavit de Fundo dé Contingéncia do COMESP no valor de R$ 1.523.950,95
(Hum milhdo, quitihentos e vinte e trés mil, novecentos e cinquenta reajs e noventa e cinco
centavos) por unanimidade dos prefeitos presentes. Pauta 2. Deliberacio ‘da adesio do
Municipio de Curitiba — PR, a0 SIM/POA-COMESP ~-Servigo de Inspegiio Maunicipal
de Produtos e Origem Animal. A presidente do COMESP convidou o prefeito de Curitiba,
Eduardo Pimentel Slavieiro, que apresentou solicitagho para que o Municipio de Curitiba
participe do Programa CPOA-COMESP — Certificagio de Produtos de Origem Animal do
Conséreio Metropolitano de Servicos do Parand. O prefeito Eduatdo Pimentel (Curitiba)
destacou a importincia do trabalho conjunto do municipio de Curitiba com 0s municipios da
Regido Metropolitana e a necessidade de fortalecer o mercado comum da grande: Curitiba.
Apbs amplo debate a presidente colocou em deliberagdo, sendo aprovada a adesio do
muriicipio de "Curitiba ao- SIM/POA-COMESP por unanimidade dos preféitos presentes.
Pauta 3. Deliberacio da FPO — Ficha de Programacio Orcamentdria, referente ao
repasse de RS 800,000,00/més (oitocentos mil reais por més) da Secretaria de Estado da
Saiide — SESA-PR, para ¢ COMESP. A presidente Karime Fayad passou a palavra para a
Diretora Gerdl do COMESP, Andréa Perry, que discorreu sobre a proposta de produgio em
favor dos municipios consorciados ao Conséreio. Os recursos contemplarfo a realizagio de
exames laboratoriais e exames diagnésticos de média e alta complexidade, como:
ultrasonografias, endoscopias, densitometrias Osseas,  radiografias, colorioscopias,
eletroencefalogramas, tomografias, cintilografias ‘e ressondncias magnéticas, bem como
consultas especializadas. A divisdo dos recursos foi estabelecida de forma per capita; com o
valor de R§ 0,40 (quarenta centavoes) por habitante, considerando a populagdo estimada de
1.986.868 (hum milhdo, novecentos e oitenta e seis mil, oitocentos ¢ sessenta & 0ito)
habitantes, distribuida entre: os trinta & um minicipios consorciados. Apés a explanacdo, a
presidente do COMESP colocou em deliberagdo, sendo aprovado por unanimidade dos
prefeitos presentes a proposta de programagdo ¢ o valor financeiro da divissio per ‘capita;
Pauta 4. Lancamento do Programa COMESP Sorridente (préteses dentirias). A
presidente do COMESP, Karime Fayad, fez a apresentacdo do Programa COMESP
Sorridente, uma iniciativa que amplia o acesso 2 reabilitagio oral de pacientes do Sistema
Unico-de Satide — SUS. Esse programa tem capacidade para produzir até 8,4 mil (oite mil e
quatrocentas) proteses dentdrias, fortalecendo a atencdo primdria em- satde e -contribuindo
para a melhoria da qualidade de vida dos cidadaos da Regisio Metropolitana de Curitiba e do
litoral paranaense. Foi exibide video do evento de langamento do programa no dltimo dia 24
de outubro de 2025 no Municipio de Rio Branco do Sul, com a eéntrega das primeiras préteses
dentérias aos pacientes dos municipios de Campo Magro, Itaperugu e Rio Branco do Sul. Em
seguida a diretofa geral do COMESP, Andréa Perry, detalhou o programa para a assembleia
geral, informande aos prefeitos. quanto as adesdes ao prograpa e 0 sucesso dessa politica
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ptiblica que atenderd -aos municipes dos municipios consorciados. Pauta 5, Deliberagio do
Projeto da Opéracio Veris 2025/2026 e Operagdo Pascoa 2026 e adequacdes.
org:amentfcirigs,. com criacdes de rubricas para execucbes das referidas operacdes; A
presidente do COMESP, Karime Fayad, iniciou a apresentagéio da-Operagio Verio 2025/2026

lente monofocal asférica visdo simples de dlto grau: R$ 305,77 (trezentos e einco reais e

setenta e sete centavos), lente monofocal asférica de alto indice: RS 32«9,75: (trezentos e vinte

€ nove reais e setenta e cinco centavos), lente multifocal progressiva: R$ 250,53 (duzentos ¢
cinquenta reais e cinquenta e trés centavos). A aquisi¢do dos deulos com lente sera através de
credenciamento compartilhado. Na sequéneia a presidente do ‘COMESP, Karime Fayad,
colocou em deliberagéo da assembleia geral, sendo aprovado por unanimidade dos prefeios
presentes o Programa Novo Olhar COMESP e os respectivos valores apresentados. Pauta 7.
Deliberagio sobre a suplementa¢io da ‘tabela COMESP para exames itinerantes, A
presidente do COMESP, Karime Fayad, fez a apresentacéio da pauta & passou a palavra para a
diretora geral do COMESP, Andréa Perry, que fez a apresentaciio de incentivo para realizacdo
de exames ititierantes, nos percentuais de 10%:(dez por cento) para os municipios do primeiro
anel (Almirante Tamandaré, Araucéria, Car pina Grande do Sul, Campo Largo, Campo
Magro, Colombo, Fazenda Rio Grande, Pinhais, Piraquara, Quatro Barras e Sio José dos
Pinhais), sendo 15% (quinze por cento) para os municipios do, segundo anel (Balsa Nova,
Bocaitiva do Sul, Contenda, Guaratuba, Itaperugu, Mandirituba, Matinhos, Pontal do Parand,
Rio Branco do Sul e Tijucas do Sul), e 20% (vinte por cento) para o8 municipios do terceiro
anel (Adrianépolis, Agudos do Sul, Campo do Tenente, Cerro Azul, Doutor Ulysses, Lapa,
Pién, Rio Negro, Quitandinha € Tunas do Parand). Foi destacado gue esse incremento sera
realizado nos mesmos moldes das consultas itinerantes. Ap0s' discussdo, a presidente do
COMESP colocou em deliberagio da assembleia geral, sendo aprovado por unanimidade dos
prefeitos presentes. Ato continuo a diretora do COMESP apresenitou as atualizagdes. parciais
da Tabela COMESP para exames e consultas praticados pelos prestadores credenciados ao
conséreio. Apéds debate, a presidente do COMESP destacou que todas as dcliberagBes da
assembleia relacionadas a 4rea da satide foram devidamerite aprovadas pela Cdmara Técnica
da Saide, composta pelos secretdrios municipais de saide dos municipios integrantes do
consoreio. Colocou-se em deliberagfio, sendo aprovada a a ralizaglio. parcial da Tabela
COMESP para exames e consultas por unanimidade dos prefZitos presentes. Em seguida a
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diretora .geral do COMESP apresentou a inclusdo na Tabela COMESP de procedimentos de
féleconsulta e teleconsultoria, conforme deliberado pela Cémara Técnica da Saiide do
COMESP:. Na sequéncia a presidente-do COMESP, Karime Fayad, colocou em deliberacdo da

COMESP por meio de um ‘Grupo de Trabalho "cons_tit,uid(-) para esta finalidade. Apés

discusso e interagdo dos prefeitos sobre o Progiama, a presidente colocou em deliberacio

sendo aprovado & unanimidadc dos prefeitos presentes; Panta 9f Deliberacio do Programa
Conhecer para Proteger — Capacitacdo dos Conselheiros Tutelares. O objetivo deste

programa ¢ continuar apriméfardo as competéncias: dos conselhiéiros tutelares para atuarem

com mais eficiciand promogdo-¢ garantia dos direitos de «criangas ¢ adolescentes. Os estudos
de adesfo ao programa bem como a orgarizaco desta, capacitagdo serfio elaborados pela
equipe técnica social do -COMESP. Depois de amplo debate a presidente colocou em
deliberagdo dos prefeitos municipais, -sendo aprovado o Programa Corihecer para Proteger —

~Capacitagdo dos Conselheiros Tutelares, por unanimidade; Pauta 10. Deliberagio do

Programa de Supervisio Técnica do Servi¢o de. Familia Acolhedora — Fase 2. O objetivo
deste Programa ¢ oferecer suporte e orientacdo profissional aos trabalhadores & trabalhadoras
do SUAS - Sisterna Unico de Assisténcia Social, promovendo-a escuta, a troca e a reflexiio
para desenvolver estratégias eficazes de protecdo- e reintegrago familiar. Este programa é a
continuidade das atividades ofertadus no ano de 2024 para os municipios que-tem implantado
o Servigo de Familia Acolhedora. Os estudos de adessio a0 programa bem como a organizagéo
desta capacitagfio sersio elaborados pela equipe técnica social do COMESP por meio de um
Grupo de Trabalho. Apds apreciagdo, a presidente do COMESP colocou em deliberagdo,
sendo aprovado per unanimidade dos prefeitos presentes. Pauta 11. Apresentacio do
Programa de ‘Sanidade Animal (vacinas de brucelose e antirrdbica para herbivoros). A
presidente do COMESP, Karime Fayad, teceu consideragdes sobre a demanda que os
prefeitos apresentaram sobre o Programa de Sanidade Animal e convidou para fazer uso da
palavra Jucimara José Dobrilla, Coordenadora da drea de desenvolvimento regional do
COMESP: Programa de Sanidade Animal. De acordo com as deliberacses da Céamara Técnica
do Agronegtcio, Agricultura Pamiliar e Pesca do COMESP, foram apresentadas as seguintes
medidas para execugfio do Programa de Sanidade Animal: 1. Licitagdo Compartithada para
aquisicdo de vacinas contra brucelose. (B19 e RB51) ¢ antirrdbicas ‘para herbivoros,
atualmente em-analise pelo Departamento de Licitagdes. 2. Credenciamento Compartilhado
de médicos veterinrios habilitados para vacinacdo (B19 e RB51) realizagdo de testes
diagnésticos para brucelose e tuberculose, em construcdo com a equipé técnica. Pauta 12.
Apresenta¢io do Concurso Piiblico do COMESP. O Diretor Administrativo-do COMESP,
Conrado Salema, fez apresentacdo para a Assembleia Géral do andamento do Concurso
Piblico do COMESP para atender a0 conséreio, cuja pauta foi aprovada na LXV Assembleia
Geral do COMESP; de 03 de junho de 2025. Paita 13. Formalizacdo do Projeto de
Licitaggo Compartilhada para projetos de pavimentagio para 05 municipios
consorciados..A presidente do COMESP contextualizou os trabalhos do consorcie. em relacdo

& contratagfio de projetos execufivos para pavimentagio pard atender aos municipios
N /
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‘consorciados. Em seguida passou a palavra ao coordenador dos projetos de pavimentaggo,

Jo#io Clatdio Franzo Weinand, que detalhou as atividades e atualizou a todos: sobre os
langamentos dos editais para licitagdes compartilhada. Ato continuo, os prefeitos de Pinhas,
Rosa Maria, de Araucéria, Dr. Gustavo Botogoski, de Guaratuba, Mauricio Lense. e a
presidente do COMESP, Karime Fayad, fizeram o de langamento do programa de licitaggo
compartilhada de projetos executivos de engenharia para pavimentagdo de vias urbanas dos
municipios consorciados. Na sequéncia, os prefeitos de S&6 José dos Pinhais, Nina Singer, de

Previstos no programa. A presidente do COMESP passou a palavra ao engenheiro Gustavo

Hartmann Neto, agente profissional da Secretaria de Estado. da Agriciltura e do

Abastecimento — SEAB-PR, que detalhou sobre o programa de aquisi¢io de maquindrios do

Governo do Estado. Apds interagho. e debate entre os prefeitos sobre o tema, a presidente do.

‘COMESP colocou em deliberaggo sendo aprovado por unanimidade o processo de licitagdo

compartilhada por sistema de registro de Pregos para que os municipios possam efetuar suas
respectivas compras d¢ maquindrios previstos no programa do Governo do Estado do Paran4.
Pauta 15. Assuntos Gerais. A presidente do COMESP compartilhou com a assembleia geral
o prémio Gestor Piiblicq Paran4 que o consoreio recebeu no dltimo dia 21 de outubro de 2025
na Assembleia Legislativa do Estado do-Parand. O COMESP e 25 municipios consorciadas
receberam o prémio com o Projeto Procedimento Auxiliar de Credenciamento Compartilhado
para a oferta de acolhimento institucional de mulheres vitimas de violéncia. O Prémio Gestor
Pilblico Parana 2025 - PGP-PR, & promovido pelo Sindicato dos Auditores Fiscais da Receita
Estadual (Sindafep), em parccria com a ALEP ¢ a Escola Legislativa do Parana. A presidente
Karime Fayad agradeceu a participagdo de todos e declarou encerrada as atividades desta
LXVIII assembleia geral, e para constar, eu,.Vilson Rogério Goinski, assessor de Direcgo do.
COMESP ¢ secretério“ad-hoc™, lavrei a presente Ata, com 223 (duzentas e vinfe e trés) linhas,
lida, a aprovada e devidamente assinada.

& . .
Andrea% \@Pﬁry _
# e COME

Direto

Conra%de‘s‘ de Souza Salema
%dmin‘istraﬁvo do COMEST
Vilson Rogér

Assessor de Diregdio do COMESP ¢
Secretério “ad hoc”
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1. Trata o protocolo n.° 3592/2025 sobre a fase¢ intema de processo licitatorio, na
modalidade Pregdo Eletrdnico n.° 1172025, o qual tem por objeto a contratagio
de empresa especializada para operacionalizagdo e manutengdo dos servigos pré-
hospitalar (APH), através do fornecimento de 03 (trés) -ambuléncias de
Suporte Avan¢ado de Vida — ALPHA/USA, com disponibiliza¢io de
profissionais (médicos .intervencionistas, enfermeiros socorrista e condutor de
veiculo terrestre de emergéncia/socorrista), para o atendimento pré-hospitalar de
urgéncia e emergéncia (SAMU 192) para atender a demanda do. excedente
populacional durante a OPERACAO VERAO MAIOR 202512026 E
OPERACAO PASCOA 2026, nos municipios Guaratuba, Matinhos e Pontal do
Parana, conforme especificagdes contidas no Termo de Referéncia, Anexo I do
Edital, no valor total estimado de R$ 1.510.827,78 (um milhdo quinhentos e dez
mil oitocentos.e vinte e sete reais e setenta e dito centavos), conforme mapa de
pregos acostado ao processo. _

Lad

O protocolo estd instruido na fase intema com Documento de Formalizagéo de
Demanda ~ DFD, Estudo Técnico Préliminar — ETP e Termo de Referéncia —
TR, além das cotagdes legais, mapa de pregos; Edital e anexos, Parecer Contabil
n° 238/2025 e Parecer Juridico n°® 272/2025.

3. Cumpridas as formalidades legais, AUTORIZO a publicagéo da fase externa,
nos termos da Lei Federal de Licitagbes e Contratos Administrativos n.°
14,133/2021.

PUBLIQUE-SE de acordo com a legislagdo vigente.

. ENCAMINHE-SE & Coordenagfio de Licitagdes para os devidos tramites
legais.

o

Curitiba/PR, 31 de outubro de 2025.
KARIME FAYAD
Presidente do COMESP

PARANA — COMESP ~ CNPJ N° 08.061,295/0001-18.
CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE PONTAL DO PARANA —CNPJ N° 01.609.843/0001-52,
OBJETO: Contratagio de empresa especializada para a prestago de serviqos de
operacionalizagio do Atendlmemo Pré-Hospitalar (APH), por meio de servigos
AEROMEDICOS, ‘para atender a da do excedente populacional durante a
OPERACAQ VERAO MAIOR 2025/2026 ¢ OPERAGAO PASCOA 2026, na
4rea de abrangéncia do litoral e.regides, nos termos do artigo 13 da Lej Federal n°
11.107/2005, do Decreto Federal n® 6.017/2007, da Portaria n® 1.010/2012, da
Portaria n° 356/2013.

" Valor R$430.145,00 (Quatrocentos e trinta il cento e quarenta e cinco reais).
Estimativa do IBGE 2024 — Total populacional: 32.426
Vigéncia: 01/12/2025 a 30/04/2026, podendo ser prorrogados por igual periodo.

CONTRATADO CONSORCIO METROPOLITANO DE SERVIGOS DO

T ATA DA ASSEMBLEL  CERATIRVITESE
Ata da LXVIL Assembleia Geral dos Prefeitos signatdrios do Consércno
Metropolitano. de Servigos do Parand = COMESP, realizada no dia 28 (vinte e
oito) de outubro de 2025, as 13h30, emi primeira chamada. A presente
Assembleia Geral foi realizada présencialmente no Auditério do Edificio Universe
Life Square — Rua Visconde do Rio Branco, 1488 ~ Centro — Curitiba ~ Parana. O
Edital de Convocagdo desta LXVIl Assembleia Geral do COMESP foi
devidamente publicado no Didrio Oficial Eletrénico do COMESP ~ E-Atos —
Edigdo n.° 1345, de 16 de outubro de 2025; e¢ no Diédrio Oficial Eletrdnico do
Estado do Parana — DIOE - Edigdo.n.° 11.998, de 16 de -outubro de 2025. Em
primeira chamada, as 13h30, com a presenga de 19 (dezenove) prefeitas e
prefeitos municipais, de um total de 31 (trinta € um) municipios, integrantes .do
COMESP, verificou=se 0 quérum necessdrio para realizagdo da assembleia,
conforme previsdo estatutdria no paragrafo primeiro do artigo 32 (trinta e dois) do
Estatuto do COMESP. Fizeram parte da Assembleia Geral: presidente do
COMESP Karime Fayad (prefeita de Rio Branco do. Sul), prefeito Eduardo

refeito Luiz Gustavo Botogoski (Araucdria), prefeito Clever Aparecido Lavolski
Poletto (Balsa Nova), prefeito Jodo de Lima (Bocaiiiva do Sul), prefeito Mauricio
Rivabem. (Campo Largo), prefeito Rilton Boza (Campo Magro), prefeito Edson
Cordeiro do Nascimento (Cerro Azul), prefeito Helder Luiz Lazarotto (Colombo),
prefeito Esequiel Bestel Junior (Doutor Ulysses), prefeito Mauricio Lense
(Guaratuba), prefeito Edilson Ruiz de Freitas (Itaperugu), prefeito Felipe Claudino
Machado (Mandirituba), prefeito Maicon Grosskopf (Pién), prefeita Rosa Maria
de” Jesus Colombo (Pinhais), prefeito Alessandro Cristian Von Lifisingen (Rio
Negro), prefeita Margarida Maria Singer (Sdo José dos Pinhais), prefeito José
Altair Moreira (Tijucas do Sul), prefeito Marco Antonio Balddo (Tunas do
Parand), vice-prefeita Dete Pavoni (Almirante Tamandarg), vice-prefeita Patricia

Millo Marcomini (Pontal do Parand), Secretdria Nice Andreia de Moraes Almeida

Lara (Presidente do CRESEMS - Conselho Regiorial de Secretarias Mumclpals de.
Saiide da 2" Regifio de Saiide -. Metropolitana), sectétarios municipais e démais
participantes. Representantes do COMESP: Andrea Cristine Perry - Diretora Geral;
Conrado Fernandes de-Souza Salema — Diretor Administrativo, Dr.* Christiane
Dickel Ferrari ~ Assessora Juridica; Luciane Aparecida Bueno -~ Controladora
Interna e Vilson Rogério Goiniski — Assessor de Diregdo e redator da presente Ata.
A presidente do COMESP, prefeita Karime Fayad, declarou aberta a presente
Assembleia e ato continuo passou a deliberagdo da. pauta, conforme Edital de
Convocagdo: Pauta : 1. Deliberagio do ingresso do Minicipio de Curitiba —
PR, no Consércio Metropolitano de Servicos do. Paranda — COMESP, A
presidente do COMESP convidou para fazer uso da palavra o prefeito municipal de
Curitiba, Eduardo Pimente! Slaviero,-que cumprimentou 4 todos e formalizou a
solicitagd6 para que o Municipio de Curitiba tenha seu ingresso no COMESP,
especificamente na drea do agronegdcio, agricultura familiar e pesca. O prefeito
Eduardo Pimentel destacou a importdncia da unifio de Curitiba e:dos municipios da
Regigo Metropolitana e destacou sua atuagio na gestdo municipal para fortalecer
politicds piiblicas que fortalecem a grande Curitiba, A presidente do COMESP,
Karime Fayad, falou em nome dos préfeitos municipais, cumprimentando o
prefeito Eduardo Pimentel e deu ‘boas-vindas ao municipio de Curitiba no
COMESP. Na sequéncia, a presidente colocou em deliberagdo o ingresso do
Municipio de Curitiba no COMESP, sendo aprovado por unanimidade dos
prefeitos presentes, ficando desonerado do pagamento do contrato de rateio. Pauta
2 — Deliberagio. acerca da inclusiio do Pardgrafo 5.° no Artigo 17 do Estatuto
do COMESP — Capitulo'V ~ Dos Direitos e Deveres dos Consorciados,
referente a contrato de rateio. A presidente do COMESP, Karime Fayad, fez a
lanagfo sobre a inclusdo do seguinte d1sposmvo Incluséo do §5° no Artigo 17
do Estatuto do COMESP, com a seg,umte redaqao o) Mumclpm que ndo-utilizar
nenhum dos servigos do consbrcig, e vier :a se consorciar en somenté uma
finalidade especifica, desde que aprovado pela assembleia geral, fica desonerado
do pagamento do contrato de rateio”. Apés amplo debate a pauta foi colocada em
deliberagdo acerca da inclusio do Paragrafo 5.° no: Artigo 17 do Estatuto do
COMESP — Capitulo V — Dos. Direitos e Déveres. dos Consorciados, referente a
contrato de rateio, séndé.aprovada a unanimidade dos prefeitos presentes. Pauta 3.
Assuntos Gefais. Nos. assuntos gerais foi pautada a implantagdo do novo AME
Litoral (Ambulatério Médico de Especialidades do litoral paranaense). A
presidente do COMESP, Karime Fayad, explanou. sobre 4 implantagio do AME -
Ambulatério Médico de Especialidades Litoral, no municipio de Matinhos para
atender -aos municipios do litoral (Guaratuba, Matinhos e Pontal do Parand)
integrantes do consorcio. A diretora geral do COMESP, Andréa. Perry, discorreu
sobre a implantagdo do AME Litoral, no -énderego- Av. Parans, 828 — bairro
Tabuleiro - Matinhos ~ PR. Em seguida a presidente do COMESP colocou em
deliberagdo a implantagdo do AME Litoral, sendo aprovado por unanimidade por
prefeitos presentes. Na sequéncia a presiderite-do COMESP propds a alteragdo do
artigo 2.° do Estatuto do COMESP, passando a vigorar com a seguinte redagdo:
“Artigo 2.°-'0 Consércio tem sede-em Curitiba— PR, na Rua da Paz, 236 — Centro
— CEP 80.060-160, subsedes nos municipios de Séo José dos Pinhais, Colombo ¢
Matinhos, e como foro o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de
Curitiba, Estado do Parand™, Apos discussdo a presidente colocou em deliberagdo'a
alteragdo do artigo 2.° do Estatuto do COMESP, sendo aprovado & undnimidade
dos prefeitos presentes. A presidente agradeceu a participagdo de todos e declarou
encerrada as atividades desta LXVII assembleia geral, e para constar, eu, Vilson
Rogério Goinski, assessor de Diregdo do COMESP e secretario“ad-hoc”, lavrei a
presente Ata, com 72 (setenta ¢ duas) linhas, que apés lida e aprovada foi
devidamente ‘assinada.

exf

Andrea Cristine Perry
Diretora Geral do- COMESP

Conrado Femandes de Som Salema
Diretor Administrativo do COMESP

Vilson. Rogério Goinski
Assessor de Diregio do COMESP ¢

NS

———PimentelSlaviero (Curitiba), prefelto Vandir de Oliveira Rosa (Adrianépolis), Secretario “ad hoc™
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i  ATADAASSEMBLEIS GERAL LYV 0¥ o
Ata da LXVIII Assembleia Geral dos Prefeitos sngnatnrms do Consércio
Metropolitano de Servicos do Parans — COMESP, realizada no dia 28 (vinte e
oito) de outubro de 2025, as 15h, em primeira chamada, A presente Assembleia
Geral foi realizada presencialmente no Auditério do Edificio Universe Life Square
- Rua Visconde do Rio Branco, 1488 — Centro — Curitiba — Parana. O Edital de
Convocagdo desta LXVII] Assembleia Geral do COMESP foi devidamente
publicado no Didrio Oficial Eletrénico do COMESP — E-Atos — Edigdo n.° 1345,
de 16 de outubro de 2025; e no Diario Oficial Eletrénico do Estado do Parand —
DIOE - Edigao n.° 11.998, de 16 de outubro de 2025. Em primeira chamada, as
15h, com a presenga de |9 (dezenove) prefeitas e prefeitos municipais, de um total
de 31 (trinta ¢ um) municipios integrantes do COMESP, verificou-se o quérum
necessdrio para realizagio da assembleia, conforme previsio estatutdria no
paragrafo primeiro do artigo 32 (trinta ¢ dois) do Estatuto do COMESP. Fizeram
parte da Assembleia Geral: presidente do COMESP Karime Fayad (prefeita de Rio
Branco do Sul), prefeito Eduardo Pimentel Slaviero (Curitiba), prefeito Vandir de
Oliveira Rosa (Adriandpolis), prefeito Luiz Gustavo Botogoski (Araucdria),
prefeito Clever Aparecido Lavolski Poletto (Balsa Nova), prefeito Jodo de Lima
(Bocaiiiva do Sul), prefeito Mauricio Rivabem (Campo Largo), prefeito Rilton
Boza (Campo Magro), prefeito Edson Cordeiro do Nascimento (Cerro Azul),
Helder Luiz Lazarotto (Colombo), prefeito Esequiel Bestel Jinior (Doutor
Ulysses), prefeito Mauricio Lense (Guaratuba), prefeito Edilson Ruiz de Freitas
(Itaperugu), prefeito Felipe Claudino Machado (Mandirituba), prefeitoc Maicon
Grosskopf  (Pién), prefeita Rosa Maria de Jesus Colombo (Pinhais), prefeito
Alessandro Cristian Von Linsingen (Rio Negro), prefeita Margarida Maria Singer
(S0 José dos Pinhais), prefeito José Altair Moreira (Tijucas do Sul), prefeito
Marco Antoniio Balddo (Tunas do Parana), vice-prefeita Dete Pavoni (Almirante
Tamandaré), vice-prefeita Patricia Millo Marcomini (Pontal do Parand), Secretéria
Nice Andreia de Moraes Almeida Lara (Presidente do CRESEMS - Conselho
Regional de Secretarias Municipais de. Saide da 2' Regido de Satde -.
Metropolitana), secretdrios municipais e demais participantes. Representantes do
COMESP: Andrea Cristine Perry - Diretora Geral; Conrado Fernandes de Souza
Salema — Diretor Administrativo, Dr.* Christiane Dickel Ferrari — Assessora
Juridica; Luciane Aparecida Bueno — Controladora Intema e Vilson Rogério
Goinski — Assessor de Diregio e redator da presente Ata; A presidente do
COMESP, prefeita Karime Fayad, declarou aberta a presente Assembleia e ato
continuo passou 4 deliberagdo da pauta, conforme Edital de Convocagdo: Pauta
1. Deliberagio da Tabela de Valores do Projeto Tele TEA — Transtorno do
Espectro Autista — Neuropediatria e Psiquiatria do COMESP, A diretora geral
do COMESP, Andréa Perry, fez apresentagdo do Projeto e exposi¢do da Tabela de
Valores do Projeto Tele TEA. Foram apresentados os valores do Projeto:
™ Teleconsultoria com 400 (quatrocentos) procedimentos/més no valor de RS 70,00
(setenta reais) cada; Neuropediatria Teleconsulta com 105 (cento e cinco)
procedimentos/més no valor de R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais) cada;
Neuropediatria presencial com 45 (quarenta e cinco) procedimentos/més no valor
de R$ 300,00 (trezentos reais) cada; Psiquiatria Infantil Teleconsulta com 35 (trinta
e cinco) procedimentos/més no valor de R$ 144,00 (cento e quarenta e quatro
reais) cada; Psiquiatria Infantil presencial com 15 (quinze) procedimentos/més no
valor de R 180,00 (cento e oitenta reais) cada; Duas equipes multiprofissionais
com 935 (novecentos e trinta e cinco) procedimentos/més no valor de R$
52.000,00 (cinquenta e dois mil reais) cada. O projeto Atendimento Especializado
TEA COMESP tera seus custos suportados pelo periodo de 8 (oito) meses pelo
superavit do Fundo de Contingéncia do COMESP, conforme dados oficiais em 22
de outubro de 2025 (R$ 1.523.950,95 — Hum milhdo, quinhentos e vinte e trés mil,
novecentos e cinquenta reais e noventa e cinco centavos). O Programa terd um
investimento total de RS 1.427.520,00 (hum milhdo, quatrocentos e vinte e sete
mil, quinhentos ¢ vinte reais). Apés esse periodo de oito meses o programa serd
mantido por meio de contrato de programa. Na sequéncia a presidente do
COMESP colocou em deliberag3o o projeto TEA COMESP, 4 tabela de valores
TEA COMESP apresentada, bem como a utilizagdo do superavit do Fundo de
Contingéncia do COMESP, conforme dados oficiais em 22 de outubro de 2025 no
valor de R$ 1.523.950,95 (Hum milh#o, quinhentos e vinte e trés ril, novecentos e
cinquenta reais e noventa ¢ cinco centavos) sendo aprovados o projeto TEA
COMESP, a Tabela-de Valores do Projeto TEA — Transtorno do Espectro Autista ~
Neuropediatria e Psiquiatria do COMESP, ¢ a utilizagéo dos recursos do superavit
do Fundo de Contingéncia do COMESP no valor de R$ 1.523.950,95 (Hum
milhdo, quinhentos ¢ vinte e trés mil, novecentos e cinquenta reais ¢ noventa e
cinco centavos) por unanimidade dos prefeitos presentes. Pauta 2. Deliberacio da
adesdio do Municipio de Curitiba ~ PR, ao SIM/POA-COMESP — Servico de
Inspegdo Municipal de Produtos e Origem Animal. A presidente do COMESP
convidon o prefeito de Curitiba, Eduardo Pimentel Slavieiro, que apresentou
solicitagdo para que o Municipio de Curitiba participe do Programa CPOA-
COMESP — Certificagdo de Produtos de Origem Animal do Consércio
Metropolitano 'de Servigos do Parana. O prefeito Eduardo Pimentel (Curitiba)
destacou.a importancia do trabalho conjunto do municipio de Curitiba com os

municipios da Regido Metropolitana e a necessidade de fortalecer o mercado
comum da grande Curitiba. Apés amplo debate a presidente colocou em
deliberagdio, sendo aprovada a adesdo do municipio de Curitiba ao SIM/POA-
COMESP por unanimidade dos prefeitos presentes. Pauta 3. Deliberagio da FPO
— Ficha de Programa¢io Orgamentaria, referente ao repasse de RS
800.000,00/més (oitocentos mil reais por més) da Secretaria de Estado da
Satide — SESA-PR, para 0 COMESP, A presidente Karime Fayad passou a
palavra para a Diretora Geral do COMESP, Andréa Perry, que discorreu sobre a
proposta de produgde em favor dos municipios consorciados ao Consoreio. Os
recursos contemplardo a realizagdo de exames laboratoriais e exames diagnésticos
de média ¢ alta complexidade, como: ultrasonografias, endoscopias, densitometrias
Osseas, radiografias, colonoscopias, eletroencefalogramas, tomografias,
cintilografias e ressondncias magnéticas, bem como consultas especializadas. A
divisdo dos recursos foi estabelecida de forma per capita, com o valor de R$ 0,40
(quarenta centavos) por habitante, considerando a populagdo estimada de
1.986.868 (hum milhdo, novecentos e oitenta e seis mil, oitocentos e sessenta e
oito) habitantes, distribuida entre os trinta e um municipios consorciados. Apés a
explanagdo, a presidente do COMESP colocou em deliberagdo, sendo aprovado
por unanimidade dos prefeitos presentes a. proposta de programagdo ¢ o valor
financeiro da divisdio per capita, Pauta 4. Lan¢amento do Programa COMESP
Sorridente (préteses dentdrias). A presidente do COMESP, Karime Fayad, fez a
apresentagdo do Programa COMESP Sorridente, uma iniciativa que amplia o
acesso & reabilitagdo oral de pacientes do Sistema Unico de Saide — SUS. Esse
programa tem capacidade para produzir até 8,4 mil (oito mil e quatrocentas)
proteses dentdrias, fortalecendo a atengdo priméria em satde e contribuindo para a
melhoria da qualidade de vida dos cidaddos da Regido Metropalitana de Curitiba e
do litoral paranaense. Foi exibido video do evento de langamento do programa no
{ltimo dia 24 de outubro de 2025 no Municipio de Rio Branco do Sul, com a
entrega das primeiras préteses dentérias aos pacientes dos municipios de Campo
Magro, Itaperugu ¢ Rio Branco do Sul. Em seguida a diretora geral do COMESP,
Andréa Perry, detalhou o programa para a assembleia geral, informando aos
prefeitos quanto as adesdes ao programa e o sucesso dessa politica ptblica que
atenderd aos municipes dos municipios consorciados. Pauta 5. Deliberagio do
Projeto da Operagio Verio 2025/2026 e Operacdo Pscoa 2026 e adequagdes
orcamentarias, com crincbes de rubricas para execugdes das referidas
operacdes; A presidente do COMESP, Karime Fayad, iniciou a apresentagdo da
Operagdo Verdo 2025/2026 e Operagdo Pascoa 2026 e passou a palavra para a
diretora geral do COMESP que discorreu sobre a programagéio das Operagdes para
2025 ¢ 2026, inclusive com atendimento do BPMOA — Batalhdo da Policia Militar
de Operagdes Aéreas. Também foram apresentadas as adequagdes de dotagdes
orgamentdrias e criagdes de rubricas no orgamento 2025 e no orgamento de 2026
do COMESP, para atender as despesas referentes & Operagdo Verdo 2025/2026 ¢
Operagdo Pascoa/2026. Ato continuo, a presidente Karime Fayad colocou em
deliberagdio da Assembleia Geral, sendo aprovado por unanimidade dos prefeitos
presentes as adequagdes de dotagdes orgamentdrias e criagdes de rubricas no
orgamento 2025 ¢ no orgamento de 2026 do COMESP, para atender as despesas
referentes & Operagdo Verdo 2025/2026 e Operagdo Pascoa/2026, inclusive com
atendimento do BPMOA - Batalhdo da Policia Militar de Operagdes Aéreas,
Pauta 6. Deliheragio do Programa Novo Olhar COMESP. A presidente do
COMESP, Karime Fayad, fez a apresenta¢do do programa Nove Olhar COMESP e
passou a palavra para a diretora geral do COMESP que fez uma explanagio
detalhada sobre o programa destacando que o atendimento serd voltado para
atendimento com fornecimento de dculos com lente para os municipios
consorciados. Detalhamento: lente monofocal visdo simples: RS 192,25 (cento ¢
noventa e dois reais e vinte e cinco centavos), lente monofocal asférica visdo
simples de alto grau: R$ 305,77 (trezentos e cinco reais e setenta e sete centavos),
lente monofocal asférica de alto indice: R$ 329,75 (trezentos € vinte e nove reais e
setenta e cinco centaves), lente multifocal progressiva; R$ 250,53 (duzentos ¢
cinquenta reais e cinquenta e trés centavos). A aquisi¢do dos 6culos com lente serd
através de credenciamento compartilhado. Na sequéncia a presidente do COMESP,
Karime Fayad, colocou em deliberagdo da assembleia geral, sendo aprovado por
unanimidade dos prefeitos presentes o Programa Novo Olhar COMESP ¢ os
respectivos valores apresentados. Pauta 7. Deliberagiio sobre a suplementagio
da tabela COMESP para exames itinerantes, A presidente do COMESP,
Karime Fayad, fez a apresentagdo da pauta ¢ passou a palavra para a diretora geral
do COMESP, Andréa Perry, que fez a apresentagdo de incentivo para realizagdo de
exames itinerantes, nos percentuais de 10% (dez por cento) para 0s municipios do
primeiro anel (Almirante Tamandaré, Araucdria, Campina Grande do Sul, Campo
Largo, Campo Magro, Colombo, Fazenda Rio Grande, Pinhais, Piraquara, Quatro
Barras e Sdo José dos Pinhais), sendo 15% (quinze por cento) para os municipios
do segundo ane| (Balsa Nova, Bocaiuva do Sul, Contenda, Guaratuba, Itaperugu,
Mandirituba, Matinhos, Pontal do Parand, Rie Branco do Sul e Tijucas do Sul), e
20% (vinte por cento) para os municipios do terceiro anel (Adrandpolis, Agudos
do Sul, Campo do Tenente, Cerro Azul, Doutor Ulysses, Lapa, Pién, Rio Negro,
Quitandinha e Tunas do Parand). Foi destacado que esse incremento sera realizado
nos mesmos moldes das consultas itinerantes. Apés discussdo, a presidente do
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

COMESP colocou em deliberagdo da assembleia geral, sendo aprovado por
unanimidade dos prefeitos presentes. Ato continuo a diretora do COMESP
apresentou as atualizagdes parciais da Tabela COMESP para exames' ¢ consultas
praticados pelos prestadores credenciados ao consoéreio. Apds debate, a presidente
do COMESP destacou que todas as deliberagdes da assembleia relacionadas a drea
da satide foram devidamente aprovadas pela Cimara Técnica da Saide, composta
pelos secretérios municipais de satide dos municipios integrantes do consércio.
Colocou-se em deliberagéo, sendo aprovada a atualizagdo parcial da Tabela
COMESP para exames e consultas por unanimidade dos prefeitos presentes. Em
seguida a diretora geral do COMESP apresentou a inclusdo na Tabela COMESP de
procedimentos de teleconsulta e teleconsultoria, conforme deliberado pela Camara
Técnica da Saide do COMESP. Na sequéncia a presidente do COMESP, Karime
Fayad, colocou em deliberagdo da assembleia geral, sendo aprovado por
unanimidade dos prefeitos presentes a inclusdo na Tabela COMESP dos
procedimentos de teleconsulta e teleconsultoria nos valores propostos. Pauta 8.
Deliberagio do Programa Rede Preparada Mulher Segura. A presidente do
COMESP fez a apresentagdo do Programa Rede Preparada Mulher Segura, que
tem o objetivo de capacitar profissionais da Assisténcia Social, Satide e da Rede de
Protegio dos municipios consorciados para identificarem, acolherem e dar o
encaminhamento correto as mulheres vitimas de violéncia. A implantagio do
Programa sera élaborada pela equipe técnica social do COMESP por mejo de um
Grupo de Trabalho constituido para esta finalidade. Apos discussdo e interagdo dos
preféitos sobre o Programa, a presidente cotocou em deliberagdo sendo aprovado a
unanimidade dos prefeitos presentes; Pauta 9, Deliberagio do Programa
Conhecer para Proteger ~ Capacitagiio dos Conselheiros Tutelares. O objetivo
deste programa ¢ continuar aprimorando as competéncias dos conselheiros
tutelares para atuarem com mais eficicia na promogio e garantia dos direitos de
criangas ¢ adolescentes. O§ estudos de adesdo ao programa bem como a
organizagdo desta capacitagdo serfo elaborados pela equipe técnica social do
COMESP. Depois de amplo debate a presidente colocou em deliberagio dos
prefeitos municipais, sendo aprovado o Programa Conhecer para Proteger —
Capacitagio dos Conselheiros Tutelares; por unanimidade; Pauta 10; Deliberacio
do Programa de Supervisiio Técnica do Servigo de Famflia Acolhedora — Fase
2. O objetivo- deste Programa é oferecer suporte e orientagdo profissional aos
trabalhadores ¢ trabalhadoras do SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Sécial,
promovendo a escuta, a troca e a reflexdo para desenvolver estratégias eficazes. de
protegdo e reintegragio familiar. Este prograrma ¢ a continuidade das atividades
ofertadas no -ano de 2024 para os municipios que tem implantado o Servigo de
Familia Acolhedora. Os estudos de adesdio ao programa bem. como a organizagio
desta capacitagdo serdo elaborados pela equipe técnica social do COMESP por
meio de um Grupo de Trabalho. Apds apreciagdo, a presidente do COMESP
colocou em deliberagio, sendo aprovado por unanimidade dos prefeitos presentes.
Pauta 11. Apresentagio do Programa de Sanidade Animal (vacinas de
brucelose e antirribica para herbivores). A presidente do COMESP, Karime
Fayad, teceu consideragdes sobre a demanda que os prefeitos apresentaram sobre o
Programa de Sanidade Animal e convidou para fazer uso da palavra Jucimara José
Dobrilla, Coordenadora da érea de ‘desenvolvimento regional do COMESP.
Programa de Sanidade Animal. De acordo com as deliberagbes da Cdmara Técnica
do Agronegdcio, Agricultura Familiar e Pesca do COMESP, foram apresentadas as
seguintes medidas para execugdo do Programa de Sanidade Animal: 1. Licitagdo
Compartilhada para aquisi¢io de vacinas contra brucelose (B19 e RBSI1) e
antirrdbicas para herbivoros, atualmente em anilise pelo Departamento de
Licitagdes. 2. Credenciamento Compartilhado de médicos veterindrios habilitados
para vacinagdo (B19 e RB51) e realizagdo de testes diagndsticos para brucelose e
tuberculose, em construgdo com a equipe técnica. Pauta 12, Apresentagio do
Concurso Piiblico do COMESP. O Diretor Administrativo do COMESP,
Conrado Salema, fez apresentagdo para a Assembleia Geral do andamento do
Concurso Piiblico do COMESP para atender ao conséreio, cuja pauta foi aprovada
na LXV Assembleia Geral do COMESP, de 03 de junho de 2025. Pauta 13.
Formalizagio do Projeto de Licitagio Compartilhada para projetos de
pavimentagio para os municipios consorciados. A presidente do COMESP
contextualizou os trabalhos do consorcio em relagdo a contratagdo de projetos
executivos para pavimentagdo para atender aos municipios consorciados. Em
seguida passou a palavra ao coordenador dos projetos de. pavimentagdo, Jodo
Clatdio Franzo Weinand, que detalhou as atividades e atualizou a todos sobre os
langamentos dos editais para licitagdes compartilhada. Ato continuo, os prefeitds
de Pinhais, Rosa Maria, de Araucdria, Dr. Gustavo Botogoski, de Guaratuba,
Mauricio Lense e a presidente do COMESP, Karime Fayad, fizeram o de
langamento do programa de licitagio compartiliada de projetos executivos de
engenharia para pavimentago de vias urbanas dos municipios consorciados. Na
sequéncia, os prefeitos de Sdo José dos Pinhais, Nina Singer, de Doutor Ulysses,
Esequiel Bestel Jinior, de Rio Negro, Alessandro Cristian Von Linsingen, de
Mandirituba, Felipe Machado e de Arducdria, Dr. Gustavo Botogoski, juntamente
com a presidente do COMESP, Karime Fayad, fizeram o langamento do programa
de licitagdo compartilhada dos projetos executivos de engenharia para

Deliberagio para aquisi¢io de maquinsrios para os municipios consorciados,
A presidente do COMESP, Karime Fayad, explanou sobre o Programa do Governo
do Estado do Parand para a compra de caminhdes, retroescavadeiras,
motoniveladoras, pas carregadeiras e outros equipamentos usados na manutengo
de estradas rurais e no apoio direto 4 produgdo agricola. Destacou que diversos
prefeitos apresentaram a demanda para que o COMESP fizesse uma licitagao
compartilhada por sistema de registro de pregos para que os- municipios pudessem
efetuar suas respectivas compras de maquindrios previstos no programa. A
presidente do COMESP passou a palavra ao engenheiro Gustavo Hartmann Neto,
agente profissional da Secretaria de Estado da Agricultura e do Abastecimento —
SEAB-PR, que detalhou sobre o programa de aquisigio de magquindrios do
Governo do Estado. Apoés interagdo e debate entre os prefeitos sobre o. tema, a
presidente do COMESP colacou em deliberagdo sendo aprovado por unanimidade
0 processo de licitagdo compartilhada por sistema de registro de pregos para que os
municipios possam efetuar suas respectivas compras de maquindrios previstos no
programa do Govemo do Estado do Parand. Pauta 15. Assuntos Gerais. A
presidente do COMESP compartilhou com a assembleia geral o prémio Gestor
Piblico Parand que o consdrcio recebeu no tiltimo dia 21 de outubro de 2025 na
Assembleia Legislativa do Estado do Parand, O COMESP e 25 municipios
consorciados receberam o prémio com o Projeto Procedimento Auxiliar de
Credenciamento Compartilhado para a oferta de acolhimento institucional de
mulheres vitimas de violéncia. O Prémio Gestor Pilblico Parand 2025 - PGP-PR, ¢
promovido pelo Sindicato dos Auditores Fiscais da Receita Estadual (Sindatep),
em parcetia com a ALEP ¢ a Escola Legislativa do Parand. A presidente Karime.
Fayad agradeceu a participagdo de todos e declarou encerrada as atividades desta
LXVII assembleia geral, e para constar, eu, Vilson Rogério Goinski, assessor de
Diregio do COMESP e secretirio“ad-hoc”, lavrei a presente Ata, comi 223
(duzentas e vinte-e trés) linhas, lida, a aprovada ¢ devidamente assinada,

Andrea Cristine Perry
Diretora Geral do COMESP

Conrado Femandes de Souza Salema
Diretor Administrativo do COMESP

Vilson Rogério Goinski
Assessor de Diregdo do COMESP e
Secretario “ad hoc”

,,,,, ~pavimentacdo de estradas rurais dos municipios consorciados. Pauta 14.
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA TECNICA SOCIAL (CTS) DO
CONSORCIO METROPOLITANO DE SERVIGOS DO PARANA - COMESP

DATA: 03 de julho de 2026.
HORARIO: 08h30 as 12h00.
LOCAL: Sede da COMESP - Rua da Paz, n° 236, Centro, Curitiba/PR.

1. DA ABERTURA DA CAMARA TECNICA -

Aos trés dias do més de julho de dois mil e vinte e seis, reuniram-se na sede do
Consércio Metropolitano de Servicos do Parand (COMESP), em Curitiba/PR, os
gestores, secretarios municipais e técnicos da Assisténcia Social dos municipios
consorciados para a reunido ordinéria da Cdmara Técnica Social. A abertura oficial da
sessdo foi realizada pela Diretora Geral da COMESP, Andrea Perry, contando com a
presenga institucional do Gerente de Desenvolvimento Regional, Vilson Goinski, e dos
técnicos da equipe de referéncia do consércio, Marcus Vinicius Cardoso da Silva
(Sociblogo) e Sabrina Willrich de Oliveira (Assistente Social). Registrou-se, outrossim, a
presenca e o suporte técnico de Wellington Durdes e Maria Clara Figueiredo, atuando
no apoio administrativo da COMESP. Fizeram-se presentes os representantes dos
municipios consorciados, dentre eles: Adriandpolis, Araucaria,- Doutor Ulysses,
Guaratuba, Pontal do Parand, Fazenda Rio Grande; Rio Negro, Campo do Tenente,
Campo Largo, Cerro Azul, Contenda, S&o José dos Pinhais, Itaperugu, Rio Branco do
Sul, Colombo e Piraquara, conforme assinaturas colhidas em lista. de presenca
institucional. Registrou-se a justificativa de auséncia dos municipios de Pinhais, Lapa,
Quatro Barras, Mandirituba, Campina Grande do Sul, Campo Magro e Pién.

2. DA PAUTA
A reunido seguiu a ordem do dia previamente estabeleada e estruturada nos seguintes
topicos:
o 01. Feedback do Programa Educa + COMESP: Apresentacdo dos dados e
avaliagdo dos impactos da Educagio Permanente desenvolvida nos municipios.
o 02. Deliberagdo das propostas para formacdo do Programa Rede Preparada
Mulher Segura: Discussdo técnica, analise orgamentarla definicdo da empresa
prestadora e das sedes regionais.
» 03. Aprovagdo do Protocolo de Acolhimento Institucional para Mulheres Vitimas
de Violéncia: Alinhamento técnico das diretrizes protetivas intermunicipais.
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04. Atualizagbes acerca da Formagao Familia Acolhedora, Supervisdo Técnica e
o Servico de Acolhimento Familiar Regionalizado (SFAR).

05. Assuntos Gerais: Espago reservado para manifestacbes dos municipios e
comunicados extras.

3. DO DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS E DELIBERACOES

Item 01 - Feedback do Programa Educa + COMESP: Foi apresentado aos
participantes o balango das a¢bes de Educagdo Permanente como Ferramenta
de Gestdo. Destacou-se que, até o presente momento, o programa j& capacitou
21 turmas, totalizando 851 gestores, servidores e conselheiros integrados na
regido. Foram compartilhados os retornos positivos (feedbacks) sobre o
impacto social, a exceléncia metodoldgica e a qualificacdo das equipes na ponta
do atendimento, validando o sucesso continuo da iniciativa.

Item 02 - Deliberagdo do Programa Rede Preparada Mulher Segura:
Passou-se a andlise técnica das propostas para execugdo da formacio voltada &
rede de protecdo a mulher. Foram avaliados os aspectos metodolégicos
compostos por 8 mddulos distribuidos em 4 dias de capacitacdo, totalizando
uma carga horéria de 8 horas por médulo. Apds a exposicdo e debate dos
orcamentos das empresas concorrentes (Instituto Batom, Instituto Ranai e
LabSocial), e considerando que o rateio saird das municipalidades por meio de
contratos de programa, os secretarios(as), por deliberacdo, escolheram a
empresa Lab Social Assessoramento e Consultoria em Comunicacdo Gestdo e
Desenvolvimento Humano Ltda com a proposta de R$ 48.000,00 (quarenta e
oito mil Reais) como a vencedora para ofertar a capacitagdo do Programa Rede
Preparada Mulher Segura. Deliberou-se e registrou-se em ata que a adeséo e
participagdo dos municipios a este programa especifico permanecem abertas,
condigdo esta que podera vir a alterar futuramente a composi¢do proporcional
dos valores individuais rateados para cada municipio. Ficou pactuado que o
evento oficial de langamento do Programa Rede Preparada Mulher Segura
acontecera no municipio de Pontal do Parana. Ademais, em comum acordo, os
secretarios municipais presentes elegeram as demais sedes regionais que
acolheréo as etapas da formacéo, sendo definidas: Araucéria, Campo Largo e
Piraquara. Ficou informado que as provaveis datas de realizacdo de cada um
desses eventos formativos serdo oficialmente disponibilizadas e enviadas a
.todos a partir da préxima semana.
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Item 03 — Aprovacédo do Protocolo de Acolhimento para Mulheres Vitimas
de Violéncia: Colocou-se em pauta a aprovagio do Protocolo de Acolhimento
Institucional voltado a Mulheres Vitimas de Violéncia Doméstica e Familiar no
dmbito da COMESP. Apresentou-se a estruturacdo dos drives de documentos

- compartilhados e as.atualizagdes inseridas no Manual Operacional (MOP 2026),

visando garantir o empenho prévio e o fluxo protetivo unificado entre os entes

consorciados. Posto em votagdo, o protocolo foi integralmente aprovado pelos

gestores. '

Item 04 - Informes sobre Familia Acolhedora, Supervisio Técnica e SFAR:

A equipe tecnica prestou esclarecimentos e .atualizagdes sobre a Formagdo -

- Basica em parceria com o Instituto Geracdo Amanha (vinculada ao Edital SEDEF),

abrangendo os municipios com interesse na implantacdo ou j& com o servi¢o
estabelecido. Esta formagdo gratuita depende da liberacio de recursos da
SEDEF com posterior organizacdo por parte do Instituto Geracdo Amanha da
proposta metodoldgica e datas. Quanto a Supervisdo Técnica Fase |l foi
informado que a proposta ja foi encaminhada para os municipios interessados,
podendo haver alteragdes na composicdo dos municipios. A previso inicial para
esta supervisdo ocorrerd nos meados do més de outubro/2026. Quanto a oferta
do Servigo de Acolhimento Familiar Regionalizado (SFAR), fundamentado na
Recomendagdo Conjunta n°® 02/2024 e na Resolugdo CIB/PR n°® 006/2024. O
COMESP apresentou um breve Plano de Acdo Estratégico do SFAR, subdividido
em quatro fases essenciais de execucdo (Fase 01: Contratos de Programa e
Governanga Intersetorial; Fase 02: Alinhamento do GT; Fase 03: Elaboracdo de
Edital; e Fase 04: Assinaturas contratuais). Que, a partir de agosto o Grupo de
Trabalho denominado GT SFAR fara reunides regulares para a implementagéo
deste programa. O COMESP enviard novamente o pedido de formalizagdo do
interesse no programa aos municipios que realmente tenham o interesse na
oferta do servigo de forma regionalizada.

4. DOS ASSUNTOS GERAIS

Concluidas as pautas regimentais, a palavra foi franqueada aos participantes para tratar
de assuntos de interesse comum.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Colombo, Elis Lazarotto, assumiu
a palavra e apresentou detalhadamente o andamento do processo de reforma
do .imével destinado ao acolhimento de mulheres vitimas de violéncia
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doméstica e familiar. Informou que o espago contara com a oferta de 39 vagas
e possuira abrangéncia regional, atendendo de forma integrada toda a Regigo
Metropolitana e o Litoral do estado.

« Na sequéncia, registrou-se a intervengdo da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social do municipio de Piraquara, Maria Cicarelli, que estendeu um convite
formal a todos os presentes para participarem do evento oficial alusivo ao Dia
do Trabalhador do SUAS, programado para ocorrer no préximo dia 06 de julho,
no municipio de Pinhais.

+ Ressalta-se que, ao longo de toda a sessdo, os participantes realizaram debates
qualificados e todas as duvidas técnicas apresentadas quanto aos temas
correlatos a execucéo da politica pablica de assisténcia social foram plenamente !
sanadas pelas equipes gestoras, convergindo para o bom andamento dos
trabalhos e fortalecimento institucional intermunicipais.

5. DO ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a tratar, a coordenacdo dos trabalhos declarou encerrada a reunido
da Camara Técnica Social as 11h30. Eu, secretério ad hoc desta sess3o, lavrei a presente
ata que, apds lida, discutida e aprovada, seré assinada por mim.

Curitiba, 03 de julho de 2026

Documento assinado digitatrhente

\w;%b; MARCUS VINICIUS CARDOSO DA SILVA
w = Data: 06/07/2026 13:39:34-0300
Verifique em hitps://validar.iti.gov.br

Marcus Vinicius Cardoso da Silva ’ o
Camara Técnica Social - COMESP
(Acompanha a presente ata a lista oficial de assinaturas dos representantes municipais e
e técnicos presentes bem como a apresentacdo).
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GOVERNO DO ESTADO

CONSELHO ESTADUAL SECRETARIA DA MULHER,
DOS DIREITOS DA MULHER IGUALDADE RACIAL
DOPARANA - CEDM E PESSOA IDOSA

DELIBERACAO n° 04/2024 - CEDM/PR

“Fortalecimento da Rede de Protecdo e Enfrentamento as Violéncias contra as Mulheres”

O Conselho Estadual dos Direitos da Mulher - CEDM/PR, reunido extraordinariamente em
25 de abril de 2024, no uso das suas atribui¢des regimentais, e

CONSIDERANDO o art. 5° I, da Constituicdo Federal de 1988, que prevé expressamente a
igualdade entre homens e mulheres como direito fundamental;

CONSIDERANDO a Lei n° 11.340, de 7 de agosto de 2006, que define ser atribuigio do poder
publico desenvolver politicas para garantia dos direitos fundamentais das mulheres nas relagdes
domésticas e familiares, resguardando-as contra préticas de discriminagdo, exploragio, violéncia,
crueldade e opresséo;

CONSIDERANDO o Decreto n° 4.377, de 13 de setembro de 2002, que ratificou a Convengdo das
NagBes Unidas sobre a Eliminagdo de Todas as Formas de Discriminagio contra a Mulher;

CONSIDERANDO a Lei Estadual n® 21.926, de 11 de abril de 2024, que consolida a legislagio
paranaense relativa aos Direitos da Mulher, criando o Cédigo Estadual da Mulher Paranaense, o
qual prevé entre seus dispositivos o combate & violéncia contra a mulher;

CONSIDERANDO o 5° Objetivo de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) da Agenda 2030, que
possui como objetivo alcangar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas, e
com o qual se comprometeu o Estado do Parana;

CONSIDERANDO o terceiro Plano Estadual dos Direitos das Mulheres (2022-2025), cujas
diretrizes sdo: Promog@io da igualdade de género e da equidade, com enfrentamento aos
preconceitos, para o protagonismo de todas as mulheres ¢ meninas; fortalecimento da participag¢do
social para universalidade das politicas; eliminagdo de todas as formas de violéncia contra as
mulheres;

CONSIDERANDO a Lei n° 21.370, 21 de margo de 2023, que instituiu o Fundo Estadual dos
Direitos da Mulher (FEDIM), vinculado & Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial ¢
Pessoa Idosa - SEMIPI, e em consonéncia com as diretrizes expedidas pelo Conselho Estadual dos
Direitos da Mulher do Paranid - CEDM/PR, instrumento de natureza contabil com escrituragéo
propria, tendo por finalidade a prestagdo de suporte financeiro no planejamento, implantagdo e
execugdo de planos, programas e projetos voltados a promogéo e defesa dos direitos das mulheres;

CONSIDERANDO Decreto n° 3464, de 19 de setembro de 2023, que regulamenta o Fundo
Estadual dos Direitos da Mulher — FEDIM/PR, instituido pela Lei n® 21.370, de 21 de margo de
2023;
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CONSIDERANDO os dados de violéncias contra as mulheres no Estado do Parana, que apontam
para a necessidade de fortalecimento da rede de proteg:ao e enfrentamento as violéncias, de modo a
garantir direitos e preservar a vida;

DELIBERA

Capitulo 1
Do Objeto

Art. 1°. Pela aprovagéo do repasse de recursos financeiros aos municipios na modalidade fundo a
fundo, como cofinanciamento para o Fortalecimento da Rede de Protecio e Enfrentamento as
Violéncias contra as Mulheres.

Paragrafo unico. Para os fins desta Deliberagio, entender-se-4 por violéncia contra a mulher
qualquer ato ou conduta baseada no género, que cause morte, dano ou sofrimento fisico, sexual ou
psicologico a mulher, tanto na esfera publica como na esfera privada, nios termos da “Convengdo
Interamericana para Prevenir, Punir e Evradicar a Violéncia contra a Mulher”.

Art. 2° Os recursos previstos na presente Deliberagéio servirio como incentivo aos municipios para
a execugdo de politicas puiblicas, planos, servigos, programas, projetos e agdes voltados ao
fortalecimento da rede de protecio e enfrentamento as violéncias contra as mulheres, nas seguintes
linhas de agdo:

I.  prevengdo a violéncia doméstica e/ou familiar;

II.  sensibilizagdo e mobilizacdo da comunidade sobre o tema;

III. assisténcia integral s mulheres em situagdo de violéncia e seus dependentes;

IV. implementagdio e/ou aprimoramento de Centros de Referéncia de Atendimento & Mulher
em situagdo de violéncia (CRAM) e similares;

V. apoio a programas voltados ao autor da violéncia, com vistas 4 prevengio do
agravamento da situagdo de violéncia doméstica e/ou sua superagio, € o romp1mento do
ciclo da violéncia;

VI. implementagdo e/ou aprimoramento de servigos de acolhimento para mulheres em
situagdo de violéncia e seus dependentes, e para o atendimento emergencial as mulheres
em situagdo de grave ameaga ou risco de morte.

Parigrafo @nico. Os municipios poderfio elaborar seu Plano de Agdo para execugdo do recurso
previsto no repasse dentro de uma ou mais linhas de agfio, nfio sendo obrigatdrio, portanto,
contemplar todas as linhas previstas.
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Capitulo 1X
Das Diretrizes e Principios

Art. 3°. Constituem diretrizes para o cofinanciamento estadual de politicas para mulheres:

L

II.

III.

IV,

Participagdo dos entes municipais em regime de colaboracio no financiamento de
politicas publicas, planos, servigos, programas, projetos e agdes de aprimoramento da
gestdo e de estruturagdo da rede voltados 4 protegdo, defesa e garantia de direitos das
mulheres;

Centralidade do atendimento da mulher considerando suas especificidades, pluralidades
e necessidades humanas, sociais, culturais e econdmicas;

Preferéncia pela municipaliza¢do das ofertas de servigos e a¢des de atendimento a
mulher, respeitando-se a territorializagdo e as capacidades de gestdo locais;
Desenvolvimento de agdes, programas e projetos de carater regional, inclusive por meio
de consércios publicos, para atendimento de situagdes eventuais, emergenciais ou de
maior complexidade.

Art. 4°. Constituem principios para o cofinanciamento estadual de politicas para mulheres:

I.

II.

III.

IV.

A distribui¢do equitativa de recursos tendo como referéncia o cardter republicano e
democratico;

A proporcionalidade da populag@o de mulheres no Parani;

A base em evidéncias técnico cientificas que apontem para as prioridades a serem
atingidas;

A boa fé do(a) gestor(a) de politicas publicas para mulheres em prestar as informagdes
necessarias ao tempo em que forem solicitadas;

O rigor da transparéncia publica das informagdes ¢ o compliance dos processos de
trabalho;

O didlogo participativo e o controle social.

Capitulo III
Dos Municipios Elegiveis

Art. 5°, Sdo elegiveis para recebimento do incentivo previsto nesta Deliberagfo todos os municipios
que possuem o Atestado de Regularidade de Conselho e Fundo - ARCF, emitidos pela Secretaria de
Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa (SEMIPI), tanto os relativos ao ano de 2023 que
possuem validade até 2024, e os emitidos em 2024, conforme lista em anexo.
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Capitulo IV
Dos Recursos e Critérios de Partilha

Art. 6°. O valor global disponibilizado para o repasse de que trata esta Deliberagio serda de R$
11.240.000,00 (onze milhdes, duzentos e quarenta mil reais), oriundos do Fundo Estadual dos
Direitos da Mulher (FEDIM/PR).

Art. 7°. Os municipios elegiveis poderfio acessar os recursos conforme a porcentagem que a
populagio feminina municipal representa na populagdo feminina do Parana, na seguinte proporcao:

Porcentagem da populac¢iio feminina do Parana Valor de Referéncia
- Até 1% R$ 70.000,00 (setenta mil reais)
De 1-2% R$ 90.000,00 (noventa mil reais)
De2-4% R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais)
> 4% R§ 130.000,00 (cento e trinta mil reais)

Fonte: IBGE/Censo Demografico 2022

Paragrafo tnico. O Anexo I desta Deliberagiio apresenta a lista de municipios elegiveis com as
respectivas,. projegdes de valores.

Capitulo V
Da Adesao e Repasse de Recursos

Art. 8°. Os municipios elencados no Anexo I desta Deliberagdo deverfio formalizar o Termo de
Adesdo e preencher o Plano de AgHo, por meio do Sistema de Acompanhamento do
Cofinanciamento Estadual Fundo a Fundo (SIFF:
https://www.sistemas.social.pr.gov.br/Pa/index.jsf ), a partir do dia 29 de abril de 2024 até o dia
07 de junho de 2024, impreterivelmente.

Art. 9°. O Termo de Adesdo e o Plano de Acfo deverdo ser aprovados pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher (CMDM), sendo necessario anexar a copia da resolugdo/deliberagdo,
devidamente publicada, na aba Parecer do Conselho, do Sistema SIFF.

Paragrafo unico. Poderé4 ser admitida uma mesma resolugdo/deliberagdo do Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher (CMDM) aprovando tanto o Termo de Adesdo ao repasse quanto o
respectivo Plano de Agéo.
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Art. 10. O recurso sera repassado em parcela {inica aos respectivos Fundos Municipais dos Direitos
da Mulher, por meio de depdsito em conta especifica para este repasse, vinculada ao CNPJ do
Fundo Municipal, que serd aberta pela Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa
Idosa (SEMIPI).

Art. 11. Os recursos serdo repassados mediante disponibilidade orgamentéria e financeira do Fundo
Estadual dos Direitos da Mulher (FEDIM/PR).

Capitulo VI
Da Aplicac¢iio e Execu¢iio dos Recursos

Art. 12. Os recursos previstos na presente Deliberagdo sdo destinados exclusivamente para a
implementagdo, aprimoramento, organizagdo e apoio de politicas piblicas, planos, servigos,
programas, projetos e agdes referentes ao fortalecimento da rede de prevencéo e enfrentamento as
violéncias contra a mulher, conforme as linhas de agfio descritas no art. 2° desta Deliberagdo,
permitindo-se a aplica¢8o nas seguintes iniciativas:
L. implantagfo de novas politicas, planos, servigos, programas, projetos e a¢oes;
II.  aprimoramento de politicas, planos, servigos, programas, projetos e agdes ja existentes;
IIL. ampliagdo do atendimento em servigos, programas, projetos e a¢des ja existentes;
IV. estruturagdo dos espagos fisicos, por meio de investimento em equipamentos
permanentes;
V.  formagéo, aperfeicoamento e especializagio dos recursos humanos;
VI. agbes socioeducacionais, campanhas e programas de sensibilizagio e mobilizagdo
comunitaria; e,
VII. custos da propria gestdo, com exceg¢do de despesas de pessoal vedadas em Lei.
§1°. A aplicagdo dos recursos é de livre destinagdo nas linhas de agdo, iniciativas e rubricas,
respeitando o Plano de A¢éo aprovado pelo Conselho Municipal.
§2°. O municipio poder repassar recursos as Organizagdes da Sociedade Civil, na forma da
legislagdo vigente, desde que se atenda o objeto da Deliberagdo e os dispositivos referentes as
despesas permitidas e vedadas.

Art. 13. Sdo permitidas despesas rias seguintes rubricas:
I.  investimento/capital, tais como:
a) equipamentos de informatica, mobiliario e eletrodomésticos;
b) equipamentos de multimidia e audiovisuais;
¢) veiculos;
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d) entre outros, desde que respeitado o objeto desta Deliberagio e observadas as
vedagdes.

II.  despesas correntes/custeio, tais como:
a) servigos de terceiros — pessoa fisica;
b) servigos de terceiros — pessoa juridica;
¢) material de consumo, tais como: material educativo e esportivo, material de dudio,
video e foto, material de artesanato e recreagdo, material de cama, mesa e banho,
material para higienizagdo pessoal, entre outros;
d) passagens, didrias e hospedagem, direcionadas para o uso no objeto desta
Deliberagdo, desde que previstas na legislagdo municipal;
e) entre outros, desde que respeitado o objeto desta Deliberagio e observadas as
vedagdes.

§1°. Os bens duréveis, ou seja, classificados como material permanente e considerados patriménio
publico, deverdio conter etiquetas com o nimero sequencial e o nimero da Deliberagio que deu
origem aos recursos de aquisigio.

§2°. Os veiculos deverdo ser plotados conforme modelo de plotagem disponibilizado pela Secretaria
de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa (SEMIPI).

§3°. As publicagdes, materiais graficos, artes de divulgagio ‘de eventos e similares deverdo ser
identificados com as logomarcas da Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa
Idosa (SEMIPI) e do Conselho Estadual dos Direitos da Muther (CEDM/PR).

Art. 14. E vedada a aplicagfio dos recursos em:

I.  pagamento de despesas de qualquer 6rgdo da prefeitura municipal que nfio estejam,
especifica e diretamente, relacionadas com o objeto da presente Deliberagio;

II.  pagamento de servigos que envolvam conservagdo e manutengfo patrimonial, como
copa, limpeza, internet, telefone, sistema de monitoramento eletrdnico e/ou de
seguranga, etc, '

III. pagamento de pessoal do Poder Executivo Municipal;

IV. obras, ampliagdes e reformas prediais e manutengio de bens iméveis; e,

V.  pagamento de materiais de investimento ou custeio que diferem do objeto proposto.

Art. 15. O municipio devera iniciar a execugfo do recurso até, no maximo, 12 (doze) meses ap6s o
recebimento dos recursos financeiros.

Paragrafo Unico. O recurso deverd ser mantido em aplicagio financeira logo apds o seu
recebimerito, conforme legisla¢Ges vigentes.
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Capitulo VII
Da Reprogramacio dos Saldos

Art. 16. O saldo de recursos apurados em 31 de dezembro de cada exercicio poderd ser
reprogramado para o exercicio seguinte, até o limite de 2 anos (24 meses), contados a partir da data
de recebimento dos recursos.

§ 1°. O municipio deverd comprovar a execugdo dos recursos durante o exercicio e aprovar a
reprogramagéo, devidamente justificada, no Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM).
§ 2°. Sendo aprovada a reprogramagdo do saldo, o Municipio devera enviar justificativa
devidamente validada no Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM) ao 6rgdo gestor
estadual da Politica da Mulher, até o0 més de margo de cada ano.

Capitulo VIII
Da Prestaciio de Contas

Art. 17, A prestagéio de contas dos recursos repassados sera realizada mediante Relatério de Gestdo
Fisico-Financeira, devidamente aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
(CMDM), e devera ser encaminhado anualmente ao 6rgdo gestor estadual da Politica da Mulher, por
meio do Sistema de Acompanhamento do Cofinanciamento Estadual Fundo a Fundo (SIFF), ou
outro instrumento que o 6rgdo gestor estadual vier a definir.

§ 1°. Os prazos para preenchimento do Sistema de Acompanhamento do Cofinanciamento Estadual
Fundo a Fundo (SIFF) devem ser cumpridos para que se considerem efetivadas todas as etapas,
inclusive a prestacdo de contas final (Relatério de Gestdo Fisico-Financeira) pelo municipio.

§ 2°. Os prazos serdio anunciados por orientagdo técnica e/ou Resolugdo do 6rgdo gestor estadual da
Politica da Mulher.

§ 3° Os periodos para preenchimento da prestagdo de contas no Sistema de Acompanhamento do
Cofinanciamento Estadual Fundo a Fundo (SIFF) serfo abertos uma vez ao ano, para contemplar o

periodo de execugdo anual, conforme normativas estabelecidas pelo 6rgdo gestor estadual da
Politica da Mulher. ' '

Art. 18. Nos casos em que o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM) aprovar
parcialmente ou com ressalvas o Relatério de Gestdo Fisico-Financeira, o municipio devera
apresentar justificativa sobre o caso e indicar como as ressalvas serdo resolvidas.

Paragrafo tinico. Caso as ressalvas nfo sejam sanadas até a prestagdo de contas final do repasse,
podera ser instaurado procedimento de Tomada de Contas Especial e o municipio ficara impedido
de receber recursos do FEDIM/PR, podendo ainda, ser solicitada a devoluggo do recurso recebido,
devidamente corrigido.
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Art. 19. A omissdo na apresentagio da prestagdo de contas parcial e/ou final suspendera futuros
repasses de recursos vinculados a0 FEDIM/PR, que somente sera restabelecido apés a apresentagiio
de relatorio de gestdo fisico-financeiro no Sistema de Acompanhamento do Cofinanciamento
Estadual Fundo a Fundo (SIFF), devidamente aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher (CMDM).

Art. 20. Caso o municipio ndo utilize o recurso no prazo estipulado nesta deliberacdo, devera
devolvé-lo devidamente corrigido ao Fundo Estadual dos Direitos da Mulher (FEDIM/PR).

Paragrafo tdnico. A devolugdo serd requisitada apds analise financeira, por procedimento de
iniciativa do érgéo gestor estadual da Politica da Mulher.

Capitulo IX
Da Avaliagfieo e Monitoramento

Art. 21. Caberd ao 6rgéo gestor estadual da Politica da Mulher ¢ ao Conselho Estadual dos Direitos
da Mulher (CEDM/PR) avaliar ¢ monitorar a execugfio e aplicagio dos recursos, por meio de
instrumentos a serem disponibilizados aos municipios e mediante acompanhamento técnico, em que .
poderd constatar a efetiva utilizagdo dos recursos na qualificagio e/ou oferta de servico, como
também acompanhamento das capacitagdes realizadas e ampliagio do atendimento, ¢ de acSes
estratégicas implementadas, além de servigos, unidades e/ou organismos implantados.

Capitulo X
Das Disposi¢des Finais

Art. 22. O municipio que formalizar o aceite devera: _

I. - participar de videoconferéncias e capacitagdes presenciais ¢ a distincia pertinentes &
tematica do objeto desta Deliberagéo, promovidas pelo 6rgio gestor estadual da Politica
da Muther, bem como aquelas apoiadas e desenvolvidas pelo Conselho Estadual dos
Direitos da Mulher (CEDM/PR),

II.  prestar informagOes sobre as agSes executadas sistematicamente ao Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher (CMDM), e, sempre que solicitado, ao érgdo gestor estadual da
Politica da Mulher e ao Conselhio Estadual dos Direitos da Mulher (CEDM/PRY); e,

ITI. cumprir as normativas estaduais sobre a Politica da Mulher no Estado do Parana.

Art. 23. Todo processo de concessdo do repasse e sua prestagio de contas estd sujeito a
regulamentacd@o por resolugfio do 6rgéo gestor estadual responsével pela execugfio dos recursos do
Fundo Estadual dos Direitos da Mulher (FEDIM/PR).
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Parigrafo Unico. Fica o érgdo gestor estadual da Politica da Mulher autorizado a substituir, a
qualquer tempo, os procedimentos do cofinanciamento estadual, por aperfeicoamentos de Sistema
de Informagdes especifico para Monitoramento, Avaliagdo, Acompanhamento e Controle dos
recursos repassados aos municipios.

Art. 24. Os casos omissos serdio analisados pela Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e
Pessoa Idosa (SEMIPI) e aprovados pelo Conselho Estadual dos Direitos da Mulher (CEDM/PR).

Art, 25, Esta Deliberagfo entra em vigor na data de sua publicaggo.

PUBLIQUE-SE.

Curitiba, 25 de abril de 2024.

Ivanete Paulino Xavier
Presidente do CEDM/PR

Documento assinado digitatmente

= IVANETE PAULINO XAVIER
gmbﬁﬁ Data: 25/04/2024 14:48:21-0300

Verifique em https://validar.iti.zov.br
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'@ CONTRATO DE PROGRAMA DO MUNICIPIO DE
' - PIEN
COMESP |

CONSORCIO METROPOLITAND  ~ 8 2 ’
DE SERVIGOS.DO PARANA R

CONTRATO DE PROGRAMA DE PIEN N° 140/2026

.RJEDE PREPARADA MULHER SEGURA

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICiPI,()T DE PIEN, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.002.6’66/0001-40," com Prefeitura sediada na
Rua Amazonésr n? 373, Bairro Centro — CEP 83.860-000; neste ato representado pelo Prefeito
Municipal Sr. Maicon Grosskopf, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n°
10.094.176-7/PR, inscrito no CPF sob o n° 080.278.589-17, domiciliado na Rua Tocantiﬁs, n°
86- Centro CEP 83.860&0003‘ doravante denominado PARTICIPANTE e, de outro, o
CONSORCIO METROPOLITANO . DE SERVICOS DO PARANA - COMESP,
consorcio publico, constituido com pers_o'nalidade juridica de Direito Publico, inscrito no
CNPJ sob o n° 081.061.29';5/0001—18, com seéde na Rua Da Paz, 236, Bairro Centro, na cidade
de Curitiba/PR, CEP: 80. 06‘0-160' neste ato represen‘tado por sua Pres‘ideﬁte Prefeita de S&o
José dos Pinhais, Margarlda Maria Singer, brasileira, inscrita no CPF sob o n° 567.645.539-
04, resolvem celebrar 0 presente Contrato de Programa, com inteira sujei¢fo & Lei Federal n°
11.107/2005, regulamentada pelo Decreto Federal n° 6.017/2007, pela Lei Federal n°
14.133/2021, pelo Estatuto do COMESP e pelas Leis Municipais-de ratiﬁéag:ﬁo do Protocolo
de IntengBes e demais legislagSes pertinentes, atendidas todas as exigéneias para a

formaliza¢do deste instrumento, tém entre si justas e acordadas as condi¢des expressas no

presente CONTRATO DE PROGRAMA, doravante denominado CONTRATO, que setd

regido pelas Clausulas e condigOes referidas a seguir:

" CLAUSULA PRIMEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

Este CONTRATO est4 sujeito a legislagdo brasileira, em vigor na data dos atos ou fatos que

vierem a ocorrer, com expressa rentincia  aplica¢@io de qualquer outra Geral dos Contratos e

as disposi¢des de Direito Privado, e, ainda, as seguintes normas:
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CONTRATO DE PRO'GRAMA DO MUNICIPIO DE

COMESP PIEN

CONSOREIO.METADPOLITAND.
DE SERVIGOS DO PARANA

Constitui¢io Federa! de 1988; em especial o artigo 241;

" Lei Federal n° 11.107, de 6 de abril de 2005;

Decreto Federal n. 6.017, de 17 de janeiro de 2007;

Lei Federal n° 14.133/2021; '

Lei Federal n° 12.766, de 07 de dezembro de 2012;

Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000;

Legislagéo Orgamentéria de cada um dos MUNICIPIOS CONSORCIADOS;

Obedecendo, ainda, no que couber, as normas técnicas € instrugdes normativas pertinentes.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Constitui objeto deste CONTRATO a gesto associada dos servigos especificados para o
seguinte Programa: REDE PREPARADA MULHER SEGURA que tem como objetivo
capacitar a rede de protegdo a mulhér ¢ fortalecer a atuagfo de profissionais que trabalham na
prevengdo e combate & violéncia de género, garantindo um atendimento mais qualificado,
humanizado ¢ integral as mulheres vitimas de violéncia.

A gestdo associada dos servigos deverd obedecer ao disposto na legislagdo pertinente, em

normas complementares, nos pad_rﬁés e nos procedimentos dispostos no presente. Contrato.
- CLAUS’,ULA TERCEIRA - DO PROGRAMA E DAS DESPESAS

REDE PREPARADA MULHER SEGURA ¢ parte iﬁtegrante do PROGRAMA DE
EDUCACAQ PERMANENTEDO SUAS cujos objetivos & institucionaliéar,_ no 4mbito do
SUAS, aipérspectiva politico-pedagégica e a cultura da Educagdo Permanente, estabelecendo
suas diretrizes e principios e definindo os meios, mecanismos, instrumentos e arranjos

1nst1'fuc1onals necessanos a sua operacionaliza¢fo e efetivago.
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' § 1° As despesas decorrentes da presente capacitagio serfio custeadas por dotagdes
orgarrientériés_ especificas de cada Municipio Cbnsofciado» aderente ao prograina. »

§ 2° Os Mﬁnicipios C‘onsprciédos‘ deverfio programar, nos elementos financeiros especificos
de seus orgamentos, os recursos necessarios para a execugiio do objeto contratual, observando
a sistemdtica de pagamento estabelecida neste Contrato. |

§ 3° Havendo saldo financeiro ao final de cada exercicio, este deve_:ré ser redistribuido no
.exercicio segqihte_como, superévit financeiro, com o objetivo de fortalecer as agdes. previstas
ou complementar aquelas em andamento no exefcicio ‘anterior, desde que incorporadas ao
plgne_j‘amento‘ do exercicio séguinte.

§ 4° Os pagamentos realizados e seus respectivos incisos sdo de caréter irrevogavel até seu
total cumprimento, salvo nos casos de distrato ou resciséo contratual, mediante anuéncia
expressa do Municipio Consorciado.

§ 5° Alteragbes nos valores contratados. ou no cronograma de desembolso/pagamento,
conforme disposto no Programa de Capacitagio s,oménte serdo permitidas mediante

celebragdo de Termo Aditivo, Tios termos da legislagdo vigente ¢ do Estatuto do COMESP.
CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execugdo do presente Contrato de Programa correrdo por conta da
dotagfio orgamentaria constante no orgarﬁento do MUNICIPIO CONSORCIADO, vigente
- para o exercicio financeiro, definido pela Lei Orgamentaria Anual (LOA) de cada 'e_xercl’cio
L _ﬁhanceiro correspondente. -
" Elemento: 10.001.08.244.0012.2028.3.3.71.00.00
- Fonte: 830 »
§ 1° Na eventualidade de nfio observéncia do prazo para pagamerto pelo CONSORCIADO,

este deverd inscrever no seu passivo permanente os valores a serem pagos, cabendo ao
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COMESP contabilizar tais valores em seu ativo permanente, sem prejuizo de eventual
exclusdo do Programa.

§-2° O CONSORCIADO, em razdo do presente contrato de programa devera consignar como
crédito adicional especial o‘u'suplementar em sua Legislagdo Orgamentéria pertinente, dotagéo
suficiente para suportar as despesas assumidas do presente Contrato.

§ 3° Podera ser o0 CONSORCIADO excluido do CONSORCIO, conforme Estatuto do
COMESP, apés prévia notificagdo e demais penalidades, quando nfo consignar, como crédito
adicional especial ou suplementar em sua Legislagdo Orgamentéria pertinente, dotagio

suficiente para suportar as despesas assumidas do presente Contrato.
CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DO RATEIO ENTRE OS CONSOR(_IIADOS ;

Para a execugdo do objeto deste Contrato de Programa, os valores dos servigos de contratagfo
" de pessoa Juridica para a oferta da capacitagéo e do fornecimento de coffee breaks para
execugdo do Programa Rede Preparada Mulher Segura totaliza um montante estimado de RS
91.200,06 (Noventa e um mil duzentos Reais e seis centavos), a ser rateado entre os 17
(dezessete) m_uniéipios, participantes do Programa Rede Prepérada Mulher Segura, a saber:
Adrianopolis, Araucdria, Balsa Nova, Bocaitiva do Sul, Campina Grande do Sul, Campo
- Largo, Cerro Azul, Colombo, Doutor Ulysses, Itaperu¢u, Lapa, Pi€n, Pinhais, .Piraquara,

Pontal do Paran4, Quatro Barras, Quitandinha.

§ 1° O pagamento do valor do municipio de PIEN se dari nos seguintes termos: Valor do
contrato € ‘de“ RS 5.364,71 (Cinco Mil e trezentos e sessenta e quatro Reais ¢ setenta e um

centavos), a serem pagos em parcela tinica pelo municipio.

No caso .de inadimplemento, 0 municipio estard sujeito a . set retirado do presente
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Programa, sendo necessdria nova composi¢do de rateio. No caso de nio cumprimento do
prazo estipulado, o municipio serd devidamente notificado estando passivel de aplicagéio das

sangdes € atos previstos no Estatuto do COMESP.
CLAUSULA SEXTA — DOS CRITERIOS DE PAGAMENTO

Subcldusula Primeira: O municipio deverd efetuar o pagamento, por meio de boleto
bancdrio, que serd encaminhado pelo COMESP, em até 15 (quinze) dias apds a assinatura

deste contrato de programa.

Subcliusula Segunda: No caso de inadimplemento, o municipio estara sujeito a ser retirado
do presente programa. No caso de nfo cumprimento do prazo estipulado, o municipio serd
devidamente notificado estando passivel de aplica¢io das san¢Oes € atos previstos no Estatuto
do COMESP.

Subcldusula Terceira: Ao final do programa, havendo saldo remanescente, estes serfio
devolv1dos aos municipios com a observag¢io da dev1da cota-parte do participante e/ou

utilizados em futuras parcelas, do mesmo objeto, desde que acordados entre as partes.
Subcldusula Quarta: Outras despesas ndio previstas, necessérias a consecugfio do objéto
deste instrumento, ficam condicionadas a aprovagio do CONSORCIADO ¢ COMESP, apos

formalizag¢do do Termo Aditivo ao Contrato de Programa.

CLAUSULA SETIMA - DO REEQUIL{BRIO DE PRECOS DO CONTRATO DE

~ _PRESTACAO DE SERVICOS
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Subcldusula Primeira: O reequilibrio de qualquer espécie, aplicado sobre o contrato de -
prestagdo de servigos firmado com as empresas contratadas, (repactuagSes, reajustes e
revisdo) serdo realizados entre as empresas contratadas e o consércio, mediante termo aditivo
ao contrato de prestagdo de servigos, a partir da demonstragio analitica, pelas empresas

contratadas, dos componentes dos custos que integram o ¢ontrato.

Subcldusula Segunda: O reequilibrio de qualquer espécie concedido no contrato de prestagio
de servigos seré4 formalizado entre o conséreio e as empresas contratadas com base nas regras
do edital de licitagdo, descritas no Termo de Referéncia e seus pedidos serfio analisados e
concedidos pelo Departamento Administrativo deste consércio, sem necessidade de oitiva
prévia dos municipios, ficando sob responsabilidade do Consércio dar conhecimento aos
Municipios para a devida programagio or¢amentaria.

Subcldusula Terceira: Fica assegurado em caso de deferimento do reequilibrio financeiro no
Cdn_trato de Prestago de Servigos entre o COMESP e as empresas Contratadas que eventual
variagdo serd repassada aos municipios Consorciados, através de Termo Aditivo a este

contrato de programa, em conformidade com a legislagdo vigente.
CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente CONTRATO DE PROGRAMA ter4 vigéncia da data de sua assinatura até 31 de
julho de 2027.

CLAUSULA NONA - DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO
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Para cumprimento dos objetivos do Programa REDE PREPARADA MULHER SEGURA
previstos neste CONTRATO, o COMESP poderd se valer dos instrumentos de gestfio
previstos nas Clausulas do CONTRATO DO CONSORCIO do seu ESTATUTO SOCIAL.

CLAUSULA DECIMA - DOS CONTRATOS COM TERCEIROS

Subcldusula Primeira: Sem prejuizo de suas responsabilidades e dos riscos previstos neste
CONTRATO DE PROGRAMA, o COMESP poderd contratar com terceiros o
desenvolvimento de atividades inerentes, acessorias ou complementares ao programa previsto
neste instrumento independentemente de autorizagio prévia do MUNICIPIO

CONSORCIADO, nos termos deste CONTRATO.

Subcldusula Segunda: Os contratos celebrados entre 0 COMESP e terceiros reger-se-0
pelas normas definidas no CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO, no ESTATUTO
SOCIAL e nas suas Resolugdes ¢ Instrugdes Normativas, ndo se estabelecendo qualquer

relagdo juridica entre os terceiros envolvidos e 0 MUNICIPIO CONSORCIADO;

Subcldusula Terceira: A execugfio das atividades contratadas pelo COMESP com terceiros
pressupde o cumprimento das normas legais, regulamentares € contratuais dos programas

objeto deste instrumento;

Subcldusula Quarta: Constituird especial dever do COMESP prover e exigir, de qualquer
entidade com quem venha a contratar, que sejam promovidas as medidas necessérias para

salvaguardar a integridade fisica dos cidaddos afetos aos programas objeto deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DO COMESP
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- O COMESP, sem prejuizo de outras obrigagSes estabelecidas neste CONTRATO ou na
- legislagdo aplicavel, para o cumprimento das atividades decorrentes .dos programas objeto

deste instrumento, obriga-se a:

§ 1°.  Fornecer todas as informagdes e dados disponiveis de qualquer natureza relacionados

ao CONTRATO, solicitados pelo MUNICIPIO. CONSORCIADO;

§ 2°. Examinar todas as solicitagdes e documentos encaminhados pelo MUNIC{PIO

CONSORCIADO, com vistas & reformulaggio e/ou adaptagiio dos servigos, sem prejuizo das
_ aufori’zag:ﬁes, pertinentes previstas na legislagdo em vigor;

§ 3°. Auxiliar e apoiar os terceiros contratados no relacionamento. com as autoridades

municipais, estadudis e fed‘erais-, e com as comunidades, buscando facilitar o éumprimento das

obrigacdes previstas neste CONTRATO;

§ 4°.  Expedir atos regulamentares que disciplinem as condigdes para a execugio do objeto

deste CONTRATO;

§ 5°.  Responder pelo correto comportamento e eficiéncia de seus empregados e de terceiros
: Acontrata-d'os, providenciando o uso de uniforme nas fung¢des e condigbes em que forem
exigidos, bem como o porte de cracha indicativo das fungBes exercidas, quando a condigéo or
exigir;

§ 6°.  Prever, nos contratos celebrados com terceiros, cujo objeto encontra-se integrado as
atividades do programa previsto neste instrumento, que sejam observadas rigorosamente as
regras deste CONTRATO e demais disposigdes legais, regulamentares e técnicas aplicaveis;
§7°. Obsefvar padrdes de governanga corporativa e adotar contabilidade e demonstragdes
financeiras padronizadas, nos termos da legislagfo aplicavel;

§ 8°. Publicar, na forma da lei, as demonstragdes financeiras e manter os registros contabeis

de todas as operagdes em conformidade com os principios fundamentais de contabilidade, as
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normas técnicas brasileiras de contabilidade aprovadas pelo Conselho Federal de
Contabilidade;

§ 9° Comunicar &s autoridades publicas competentes quaisquer atos ou fatos ilegais ou
ilicitos de que tenha conhecimento no 4mbito das atividades objeto dos programas previstos
neste instrumen;co ;

§ 10°. Receber e Contabilizar os recursos repassados de acordo com as normas de diteito
financeiro aplicével as entidades publicas, conforme estabelece o artigo 9.° da Lei Federal
11.107/05; ‘

§ 11°. Fornecer as informagBes necessdrias para que sejam consolidadas nas contas do
MUNICIPIO CONSORCIADO todas as despesas realizadas com os recursos entregues em
virtude deste CONTRATO, de forma que possam ser contabilizadas nas respectivas contas na
conformidade dos elementos econdmicos e das atividades ou projetos atendidos, de acordo
com o § 4° do art. 8° da Lei Federal 11.107/05;

§ 12°. Aplicar os recursos repassados pelo MUNICIPIO CONSORCIADO exclusivamente
nas acdes previstas no objeto do presente CONTRATO,;

§ 13° Extinguir o presente Programa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

O MUNICIPIO CONSORCIADO, sem prejuizo de outras obrigagdes estabelecidas neste
CONTRATO ou na legislaggo aplicavel, para o cumprimento das atividades decorrentes dos

programas. previstos neste instrumento obriga-se a:

§ 1°. Dar conhecimento a0 COMESP das condi¢Ges dos financiamentos e dos instrumentos

juridicos que assegurem os recursos previstos neste CONTRATO;
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§ 2° Cumprir e fazer cumprir integralmente este CONTRATO, em conformidade com as
disposig¢des legais e regulamentares ¢, alnda as determma(;oes do COMESP;

| § 3 Responder perante o COMESP e terceiros, por todos os atos e eventos de sua
competen01a quanto a obrlgac;oes decorrentes dos programas previstos neste mstrumento
§ 4°. Cumprir e fazer cumprir o presente CONTRATO;

-§ 5° Receber a p‘festagéo de contas e consolidar nas suas respectivas contas;
§ 6°. Fazer o repasse dos recurs_oé conforme estabei_ecido em clausulas deste ‘CONTRATO;

§ 7°. Manter os recursos orgamentérios necessarios ao desempenho das agbes ora pactuadas.

, ‘CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO

As nomeagdes dos Fiscais serfio oficializadas via resoligfo do COMESP para esta finalidade.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES

Subcldusula Primeira: No caso de inadimplemento total ou parcial das obriga¢des prévistas
no referido Programa pelo MUNIC{PIO CONSORCIADO, este estara sujeito, sem prejuizo
. das sang¢Bes de natureza civil e penal, a aplicagio das penas previstas em clausulas de
Contrato de Conséreio:
a) Suspensiio por até 120 (cento e vinte) dias, para regularizagio da situagfio de
inadimpléncia, sob pena de excluséo; ’
b) Exclusiio: Na hipétese de o MUNICIPIO CONSORCIADO ter deixado de incluir
no Orgamento Municipal do ano em curso a dotagfo org:amentarla defimda e

aprovada pela Assemblela Geral do COMESP;
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Subcldusula Segunda: As aplicagdes das penalidades previstas neste CONTRATO, e o seu
cumprimento, ndo prejudica a aplicagdo das penas cominadas para o mesmo fato pela

legislagdo aplicavel,

Subclausula Terceira: As penalidades serfio aplicadas por meio de processo administrativo,
iniciado a partir de notificagio, por escrito, ao MUN"ICiPIO CONSORCIADO, com os
motivos que ensejaram a indicagdio das sang@es cabiveis, abrindo-se prazo de 15 (quinze) dias

uteis para apresenta¢do da defesa;

Subcldusula Quarta: A notificaggio serd enviada pelo correio, com aviso de recebimento ou
entregue ao MUNICIPIO CONSORCIADO mediante recibo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO CASO FORTUITO E FORCA MAIOR

Subcldusula Primeira: Considera-se caso fortuito o evento da natureza que, por sua
imprevisibilidade e inevitabilidade, gera obsticulo intransponivel para o. MUNICIPIO
CONSORCIADO ou para 0 COMESP no cumprimento deste CONTRATO;

Subc¢lausula Segﬁnda: Considera-se forga maior o evento humano que, por sua
imprevisibilidade e inevitabilidade, cria Obice intransponivel para o MUNICIPIO
CONSORCIADO ou para,0 COMESP no cumprimento deste CONTRATO, consubstanciado

em fato ou ato superveniente impeditivo de cumprimento das obriga¢des assumidas;
Subcliusula Terceira: Considera-se fato do principe toda determinagfio estatal, geral,

imprevista e imprevisivel, positiva ou negativa, que onera substancialmente a execugfo deste
CONTRATO;
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Subcliusula Quarta: Considera-se fato da Administragdo toda agéo ou omissfio de 6rgéo da
Administragdio Publica que, incidindo direta e especificamente sobre este CONTRATO,
retarda, agrava ou impede a sua execugéo pelo MUNICIPIO CONSORCIADO ou COMESP,

ensejando, ainda, as indeniza¢Ges correspondentes;

Subecldusula Quinta: Consideram-se interferéncias imprevistas as ocorréncias materiais
imprevisiveis ou previsiveis com consequéncias incalculdveis. S@o assim considerados os
eventos que surgem no decorrer da execugdio do CONTRATO de modo surpreendente e -
excepcionafl,‘ dificultando ou onerando extraordinariamente o prosseguimento e a conclusio

dos trabalhos;

Subclausula Sexta: A ocorréncia de um caso fortuito ou forga maior terd por efeito exonerar
o MUNICIPIO CONSORCIADO ou o COMESP de qualquer responsabilidade pelo nso-
cumprimento das obrigagSes decorrentes deste CONTRATO, estritamente nos casos de
descumprimento, pontual e tempestivo, das obriga¢gdes em virtude de ocorréncia de caso

fortuito e/ou forga maior;

Subcldusula Sétima: Quando tiver o cumprimento de suas obrigagdes afetado por caso
fortuito ou for¢a maior, a parte devera comunicar o ocorrido a outra parte, no prazo maximo.

de até 15 (quinze) dias contados da ocorréncia do evento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA INVALIDADE PARCIAL E INDEPENDENCIA
ENTRE AS CLAUSULAS

Subclausula Primeira: Cada disposi¢o, clausula, inciso, alinea deste CONTRATO constitui

um compromisso independente e distinto;
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Subclausula Segunda: Sempre que possivel cada disposicio deste CONTRATO devera ser

interpretada de modo a se tornar vélida e eficaz a luz da lei aplicavel;

Subcldusula Terceira: Caso alguma das disposigdes deste CONTRATO seja considerada

ilicita, invélida, nula ou inexequivel por decisdo de 6rgdo competente, deverd ser julgada

separadamente do restante deste CONTRATO, e substituida por disposigéo licita e similar,
que reflita as iriteng’:c”)es originais das PARTES, observando-se os limites da lei. Todas as
demais disposi¢es continuarfo em pleno vigor e efeito, nfio sendo prejudicadas ou

invalidadas, desde que nfio percam o sentido inicialmente previsto neste CONTRATO;

Subcldusula Quarta: As partes negociarfo de boa-fé, a substituicdo das disposi¢es
invélidas, ilegais, ou inexequiveis por disposigBes validas, legais e exequiveis, cujo efeito

econbémico seja o mais préximo possivel ao efeito econdmico das disposi¢es substituidas;

Subcldusula Quinta: Este CONTRATO se presume vélido e legitimo, nfo podendo ser

objeto de manifesta¢fio administrativa de invalidagfo com efeitos auto executérios.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA ALTERACAO

O presente CONTRATO DE PROGRAMA.poderé ser alterado por meio de TERMO
ADITIVO ou TERMO DE APOSTILAMENTO, conforme o caso, inclusive com a criagéo de

novas agdes ou com a subtragiio de propostas, com a adequagéio dos percentuais de rateio, ou

outras modificagSes que sejam necessarias e pertinentes para a consecugdo dos objetivos do
PROGRAMA.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA EXTINCAO DO CONTRATO

Subcla’u‘xsula Primeira: Considerar-se-4 extinto o CONTRATO, observadas as normas legais
especificas, quando ocorrer:

-a) Término do prazo de vigéncia deste CONTRATO;

b) Rescisdo amigavel,

¢) Rescisdo automatica; -

d) Outras formas de extingdo do CONTRATO admitidas pela Lei.

Subcliusula Segunda: A rescisio automatica ocorrera no caso de o MUNICIPIO
CONSORCIADO deixar de integrar o CO.NS(')RCIO,' 1OS Casos previstos em Lei, inclusive
nos casos de retirada ou exclusdo, sendo -obrigac;ﬁo do MUNICIPIO CONSORCIADO o
repasse a0 CONSORCIO das parcelas financeiras devidas até a data do seu desligamento ou

exclusio do quadro de entes consorciados;

Subcldusula Terceira: Podera ser excluido de CONSORCIO, apés prévia suspensdo, o
MUNICIPIO CONSORCIADO que néio consignar, em sua lei orgamentédria ou em créditos
adicionais, as dotagGes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contrato

de rateio, na forma do art. 8%, § 5°, da Lei n° 11.107/2065;

Subcliusula Quarta: A retirada ou a extingio do CONSORCIO ndo prejudicard as
obrigagdes ja constituidas, inclusive os CONTRATOS, cuja extingfio dependera do prévio

pagamento das indenizagdes eventualmente devidas.

CLAUSULA DECIMA NOVA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
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Subcldusula Primeira: As partes se comprometem a cumprir todas as obrigagdes estipuladas
na Lei Geral de Protegfio de Dados Pessoais — LGPD (Lei n° 13.709/2018) e normativas
aplicéveis no que se refere as diretrizes para o tratamento de dados pessoais relacionados ao

objeto do presente contrato, zelando pelos direitos e garantias fundamentais envolvidos;

Subcldusula Segunda: As pessoas juridicas contratadas atuarfio como controladoras dos
dados pessoais objetos do contrato, a ela competindo as decisdes referentes ao tratamento,

enquanto 0 CONSORCIO atuard como operador dos dados pessoais;

Subcldusula Terceira: O CONSORCIO informa que adota medidas técnicas e
organizacionais apropriadas para garantir um nivel de seguranga adequado ao tratamento de

dados realizado em raz&io do objeto deste contrato;

Subcliusula Quarta: E vedado ao CONSORCIO:

I — Utilizar os dados pessoais a que tiver acesso em decorréncia deste contrato para fins
diversos daqueles relativos ao seu objeto;

II — Compartilhar os dados pessoais a que tiver acesso em decorréncia deste contrato com
outras personalidades juridicas, exceto se a operagéo for indispensavel para o cumprimento do
objeto contratual e desde que a credenciada seja informada previamente;

III - Na hipétese de incidentes ou violagdes a dados pessoais no 4mbito da relagéio contratual,
os quais contemplam; exemplificativamente, os casos de acessos ndo autorizados e de
situagdes acidentais ou ilicitas de destruigéo, perda, alteragfo, comunicag8o ou qualquer outra
forma de tratamento inadequado ou ilicito, o CONSORCIO deveré notificar a credenciada

imediatamente apds o conhecimento dos fatos, sob péna de sangdo, comprometendo-se ainda
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a fornecer todas as informagGes sobre o incidente que possuir acesso € a cooperar com a
apuragdo dos fatos e promog&o das medidas contingenciais;

IV- Se o titular dos dados, terceiros ou alguma autoridade piiblica solicitar informagdes ao
.CONSORCIO relativos ao tratamento de dados pessoais que detiver em decorréncia do
presente contrato, o CONSORCIO submeterid esse pedido & apreciagio das empresas
contratadas, no prazo de até 2 (dois) dias tteis, contados da solicitagdo, para que esta tome as
medidas que julgar cabiveié, ndo podendo, sem instrugdes prévias da credenciada, transferir,
compartilhar e/ou garantir acesso aos dados pessoais que detenha por forga do presente

contrato;

Subclausula Quinta: Ap6s o término da relag@io contratual ou das finalidades do tratamento,
o CONSORCIO devera arquivar os dados pessoais que teve acesso, retendo somente aqueles
em razdo de obrigacGes legais ou regulamentares, para o exercicio regular-de direitos em
processo judicial, administrativo ou arbitral, mediante ordem judicial ou de autoridade

administrativa competente.
CLAUSULA VIGESIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Subclausula Primeira: Os prazos estabelecidos em dias, neste CONTRATO, contar-se-3o
em dias corridos, salvo se, expressamente, se referir a dias titeis. Em todas as hipéteses, deve-

se excluir o primeiro dia e incluir o Gltimo. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente do COMESP;

Subcldusula Segunda: Se qualquer das partes permitirem, mesmo por omissdo, ©
descumprimento, no todo ou em parte, de quaisquer das Cléusulas ou condigdes deste, tal fato

ndo podera liberar, desonerar ou, de qualquer modo afetar ou prejudicar a validade e eficacia
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g
g

das mesmas Cl4usulas e condigdes, as quals permanecerdo 1nalteradas como se nenhuma

tolerancia houvesse ocorrido;

Subcldusula Terceira: Havendo a desisténcia, saida ou qualquer outro motivo que determine

a retirada de algum MUNICIPIO CONSORCIADO, apés a assinatura do presente

CONTRATO, aplica-se as previsdes contidas neste contrato.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

Fica desde ja eleito o Foro Central da Comarca de Curitiba, Estado do Paran4, para as

medidas judiciais relativas ao presente CONTRATO.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam o presente CONTRATO em 02 (duas) vias

de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo qualificadas.

Curitiba, 21 de julho de 2026

MARGARIDA MARIA SINGER MAICON GROSSKOPF
Presidente do COMESP Prefeito do Municipio de Pién
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TESTEMUNHAS:

o

KATIA REGINA RUDINICK
CONRADO F. DE SOUZA SALEMA CAVALHEIRO FRAGOSO S
Diretor Administrativo do COMESP Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Defesa Civil
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

de 2026 e aprovou o relatério da Prestagdo de Contas Anual do exercicio financeiro de 2025, apresentando Termo de Aprovagdo da Prestagio de Contas Anual do Exercicio Financeiro
de 2025 devidamente aprovado e assinado pelos seguintes integrantes do Conselho Fiscal: prefeito Maicon Grosskopf (prefeito municipal de Pién), prefeito José Ribeiro de Moura
(prefeito municipal de Quitandinha), Alessandro Cristian Von Linsingen (prefeito municipal de Rio Negro), José Altair Moreira (prefeito municipal de Tijucas do Sul), membro.
suplente do Conselho Fiscal: prefeito Mauricio Lense (prefeito municipal de Guaratuba). A presidente do COMESP colocou em discussio e em deliberagdo a Prestagdo de Contas do
Exercicio Financeiro de 2025, sendo aprovado por unanitidade dos prefeitos pr Pauta 2, A Gerais. 2.1, Alteragiio do endereco o AME Sul (Sao José dos Pinhais), A
diretora geral do COMESP, Andréa Perry, discorreu sobre a necessidade aprovagéio da alteragéio do enderego do AME Sul, em Sio.J 0sé dos Pinhais, do enderego antigo Rua Jodo Maria
Rocco, 230 — Sdo Pedro — Sdo José dos Pinhais para o enderego novo Avenida Rui Barbosa, 10.421 — bairro Aristocrata — S0 José dos Pinhais ~ Parana, A presidente do COMESP,
prefeita Karime Fayad, colocou em discussdo-e em delibéragdo sendo aprovado por unanimidade a mudanga do enderego do AME Sul (Sio José dos Pinhais) da Rua Jodio Maria Rocco,
230 — 8do Pedro — Sdo Jos¢ dos Pinhais para o endérego novo Avenida Rui Barbosa, 10.421 ~ bairro Aristocrata — Sdo José dos Pinhais — Parana. 2.2, Alteragiio do enderego do AME
Norte do municipio de Colombo para o municipio de Almirante Tamandaré. A diretora geral do COMESP, Andréa Perry, relatou sobre a necessidade de aprovagio de mudanga de
enderego do AME Norte, atualmente sediado em Colombo nés seguintes enderegos: Unidade Maracand — Rua dos Eucaliptos, 88 — bairro Maracand — Colombo — Parand, e Unidade
Guaraituba —~ Rua Genésio Moreschi, 575 — baitro Guaraituba — Colombo — Paran, para a nova sede, em fase de construgio no municipio de Almirante Tamandaré — Paran, na Rua
Leonardo Goinski, n.° 130 - Centro ~ Almirante Tamandaré — Parand, com previsdo de inauguragdo da nova sede no segundo semestre de 2026. A presidente do COMESP, prefeita
Karime Fayad, colocou em discussdo ¢ em deliberagiio sendo aprovado por unanimidade dos prefeitos presentes a alteragio de enderego do AME Norte de Unidade Maracani — Rua
dos Eucaliptos, 88 — bairro Maracand — Coloinbo — Parand, e Unidade Guaraituba — Rua Genésio Moreschi, 575 — bairro Guaraituba — Colombo — Paran4, para a nova sede, na Rua
Leonardo Goinski, 130 — Centro - Almirante Tamandaré — Parana, com previsio de mudanga no segundo semestre de 2026. 2.3. Deliberagiio de ufilizagio de recursos do superavit
do. exercicio financeiro de 2025 para reforma da sede do COMESP. Na sequéncia a presidente do COMESP; prefeita Karime Fayad, apresentou & assembleia geral o resultado do
superavit do exercicio. financeiro de 2025, sendo R$ 3.392.970,95 (irés milhdes, trezentos e noventa e dois mil, novecentos e setenta reais ¢ noventa e cinco centavos), oportunidade em
"que discorreu sobre a necessidade do consorcio fazer uma reforma na sede prépria, com valores de aproximadamente R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais). A presidente
colocou em discusséo e deliberagio dos prefeitos, sendo aprovada 4 unanimidade a proposta de reforma da sede propria do COMES P com recursos oriundos do superdvit financeiro do
exercicio de 2025, conforme proposta apresentada. 2.4. Presta¢io de Contas da Gestiio da Presidente Karime Fayad. Na sequéncia a presidente do COMESP fez prestagdo de
contas da sua gestio frente ao COMESP, no periodo de 1.%/01/2025 a 02/04/2026. Discorreu sobre a condugio politica ¢ institucional do COMESP, periodo de fortalecimento da
govemanga regional e ampliagéo das agGes integradas entre os municipios consorciados. Karime Fayad destacou que em fevereiro de 2025 foi eleita presidente da ACISPAR —
Associagdo dos Consorcios e AssociagSes Intermunicipais do Parana, O Consércio Metropolitano de Servigos do Parana (COMESP) foi reconhecido com o 1° lugar na categoria
Assisténcia Social do Prémio Gestor Piblico Parana (PGP-PR) 2025, com o projeto “Credenciamento Compartilhado para o Acolhimento Institucional de Mulheres Vitimas de
Violéncia”. A iniciativa, desenvolvida pelo consdrcio, representa um avango significativo na prote¢io e no acolhimento de mulheres em situagio de violéncia, ao implantar um modelo
inovador de gestdo piiblica que alia agilidade, sigilo e eficiéncia. Um novo modelo de cuidado e eficiéncia, o credenciamento compartilliado permite que o COMESP credencie
instituigGes especializadas de forma agil e descentralizada, apenas quando ha necessidade de acolhimento. Esse modelo reduz a burocracia, amplia a‘seguranga das vitimas e otimiza o
uso dos recursos publicos, garantindo que o atendimento ocorra de maneira répida, padronizada e humanizada. Além de oferecer protegio imediata as mulheres, o projeto também
fortalece a rede intermunicipal de apoio, promovendo integragdo entre diferentes drgéos e municipios da Regido Metropolitana de Curitiba e litoral paranaense. O Prémio Gestor
Piiblico Paran4 é uma das principais premiages do Estado voltadas 4 valorizagio de boas praticas na administragio publica, promovida pela Associagdo dos Membros dos Tribunais de
Contas do Brasil (ATRICON). Na gestéo da prefeita Kariine Fayad o COMESP realizou concurso piblico no tltimo dia 18/01/2026 pela Fundagdo FAFIPA (Fundagdo de Apoio a
Faculdade Estadual de Educagdo, Ciéncias e Letras de Paranavai). Foi implantado o ponto eletrénico em 01/03/2026, garantindo seguranga juridica, precisdio na jomada de trabalho e
automagdo no fechamento da folha de pagamento dos colaboradores do consércio. Destaca-se também a nova identidade visual do consércio, modemizando a identidade da instituigdo,
Para aprimorar a identificagéo dos colaboradores e promover maior padronizagdo institucional, foram implementados crachas fincionais para todos os colaboradores do consércio. Em
relagdo & estrutura fisica foram adaptados espagos para facilitagdo dos processos de trabalho, inclusive com o inicio de estudos para viabilizagdo de uma reforma da sede do COMESP,
Aprovado em assembleia geral, esté em fase de contratagdo o Sistema de Atendimento Integrado (VOIP) — WhatsApp, pelo COMESP. A proposta inclui a contratagdo de WhatsApp
Oficial, atendimento telefdnico moderno, chat online, histérico tinico do cidaddo e atendimento automatizado 24h, tudo integrado em um tnico sistema, Foram destacados os beneficios
para a gestdo em relagdo 4 govemanga e transparéncia: volumes de atendimentos, tempo médio de resposta, indices de resolutividade, demandas mais frequentes e comunicagdo com a
populagdo. Foram destacadas as principais agdes desenvolvidas por cada drea de atuagdo do consorcio: desenvolvimento regional, agronegdcio e agricultura familiar, assisténcia social,
projetos especiais e saiide. Projetos Especiais: 1) Infraestrutura com projetos de pavimentagdes de ruas urbanas e estradas rurais para municipios consorciados; 2) Convénio COMESP e
Itaipu Binacional - Projeto Especial de Fortalecimento das OrganizagGes Sociais e Desenvolvimento do Vale do Ribeira, resultado: de uma importante parceria entre a Itaipu Binacional
= Conséreio Metropolitano de Servigos do Parana (COMESP). Com investimentos de R$ 3,7 milhdes (trés milhdes e setecentos mil reais) e prazo de execugdo de dois anos, a
g ativa faz parte do programa Itaipu Mais que Energia, alinhado #s politicas pliblicas do Governo Federal. O objetivo é oferecer apoio técnico, recursos e capacitagdo para
. sultores familiares e associages representativas de seis municipios do Vale do Ribeira: Adrianépolis, Bocaitiva do Sul, Cerro Azul, Doutor Ulysses, Itaperugu e Rio Branco do Sul;
Na drea do Desenvolvimento Regional temos: a) CPOA COMESP — Certificagéo de Inspecdo de Produtos de Origem Animal do conséreio, que atualmente atende com legislagdo
- harménica um total de 17 municipios, tendo 52 estabelecimentos registrados; b) ainda em 2025, outro marco relevante foi a adesdo oficial do municipio de Curitiba ao CPOA
COMESP, consolidada em outubro de 2025. A medida ampliou o alcance do conséreio para um universo de quase 4 (quatro) milhes de habitantes, fortalecendo a integragdo
metropolitana, o comércio regional e as oportunidades para produtores dos municipios consorciados. ¢) Programa Sanidade Animal, com processo de licitagio em andamento para a
contratagdo de testagem para brucelose e tuberculose e de vacinagdo para brucelose; d) capacitagdes realizadas em parceria com o SINDIVET-PR (Sindicato dos Médicos Veterinarios
do Parana). Em 2025 foi promovido um conjunto de capacitagdes técnicas, fortalecendo a qualificagdo dos profissionais envolvidos no Sistema de Inspegdo Municipal: 1) Curso de
- Elaboragdo de PACS ~ SINDIVET-PR / COMESP; 2) IV Curso de Atendimento Emergencial a Equinos; 3) Curso de Tecnologia em Embutidos e Defumados; e 4) Curso de Analises
de Projetos Arquitetdnicos em Empresas de Produtos de Origem Animal Sistema de Inspegdo. Atividades da 4rea da Assisténcia Social: 1) Supervisdo Técnica do Servigo de Familia
Acolhedora; 2) Capacitagdo para os conselheiros tutelares e. conselheiros. de direitos; 3) Programa Educa + COMESP ofertando cerca de 1.700 (um mil setecentas) vagas para
profissionais da drea de assisténcia social dos municipios consorciados; 4) Credenciamento compartilhado para oferta do servigo de acolhimento institucional de mulheres vitimas de
violéncia doméstica e familiar. Frentes de agdes da drea da satde: 1) a entrega do novo AME Sul (Ambulatério Médico de Especialidades) no municipio de Séo José dos Pinhais, no
dltimo dia 28/03/2026. A presidente consignou que a equipe do COMESP promoveu reunides mensais para acompanhamento das construges do AME Sul e do AME Norte com as
equipes técnicas das prefeituras de Sdo José dos Pinhais e de Almirante Tamandaré, e também da Secretaria de Estado da Satide. Enfatizou que o COMESP realizou as licitagdes para
mobilidrios, equipamentos e prestadores de servios para o novo AME Sul. Registrou que o AME Norte (Almirante Tamandaré) esta em fase de construgdo ¢ deve ser inaugurado no
segundo semestre deste ano; 2) servigos de consultas e exames; 3) SAMU — Servigo de Atendimento Médico de Urgéncia; 4) Assisténcia ao Ostomizado; 5) Operagéo Verdo Maior
Paran, com credenciamento e aloeagdo por periodos criticos, licitagdo compartilhadas para insumos e medicamentos, software para escalas e rastreabilidade, padronizagio de rotinas.
ajustes rapidos-com apoio 4 decisfo ¢ fiscalizaio presencial continua. A operagéio verdo maior Parana contou neste periodo de 2025/2026 com o batalhdo de Policia Militar com apoio
aeromédico (BPMOA); 6) AME Litoral, esta em fase de implantagdo um ambulatério médico de especialidades — AME, no municipio. de Matinhos para atendimentos aos municipios
consorciados do litoral paranaense: Matinhos, Guaratuba ¢ Pontal do Parand; 7) COMESP Sorridente — o programa visa otimizar o acesso a préteses dentérias na atengdo basica para
restaurar funcéio oral e melhorar a qualidade de vida, reduzindo impactos na nutrigdo, fala ¢ bem-estar do cidadéo, com credenciamento compartilhado, quatro modelas de proteses
disponiveis, cinco credenciados e radiografia (panorimica/peniapical/tomografia cone beam). 8) Internet via satélite nas ambuldncias do SAMU, com custo de aproximadamente R$
1.500,00 (um mil e quinhentos reais) mensais para cada veiculo. A proposta de implantagio da internet via satélite nas ambulancias sera por adesdio, conforme manifestagiio de interesse
dos municipios; 9) TEA COMESP - programa para atendimento de criangas e adolescentes com transtorno do, espectro autista, com inicio das atividades das teleconsultorias em 02 de
fevereiro de 2026, contratagio da equipe multiprofissional (em processo licitatério) e credenciamento de médicos; 10) Capacitagdo: Manejo da Doenga Renal Crénica na Atengdo
Priméria de Salide — evento realizado entse 31/03/26 e 01/04/2026; 11) No eixo da programagio assistencial do SUS — Sistema Unico de Saide, observa-se relevante ampliagdo do teto
fisico-financeiro no SA/SUS Desde 2018, a ficha de produgdo orgamentiria registrava 8.178 procedimentos, com financiamento de RS 116.454,10 (cento e dezesseis mil, quatrocentos
e cinquenta e quatro reais e dez centavos). Em 2026, a programagfio passou a atingir 137.424 procedimentos, com teto total de RS 1.198.196,18 (um milhdo, cento e noventa e oito mil,
cento e noventa e seis reais e dezoito centavos), representando aumento de 129.246 procedimentos e de R$ 1.081.742,08 no financiamento programado. Na sequéncia a diretora geral
do COMESP, Andréa Perry, fez uso da palavia agradecendo a presidente do COMESP, Karime Fayad, por todas as atividades desenvolvidas e pelo olhar especial de sua gestio para
com politicas piiblicas relevantes para os cidados dos municipios consorciados. A diretora geral também deu as boas-vindas para a nova presidente do COMESP, prefeita Nina Singer,

I@Pj - Didrio Oficial Assinado Eletronicamente corn Certificado Padrdo ICP- 0 Conséreio Metropolitano de Servigos do Parand da garantia da L
Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT dé-acordo com a autenticidade deste documento, desde que visualizado através de Inicio
& - Medida Proviséria-2200-2 do Art; 102 de 24.08.01 da {CP-Brasil http://www.comesp.atende.net/cidadao no link Didrio Oficial. i
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A Presidente do Consorcio Metropolitano de Servigos do Parana ~ COMESP, no uso de suas atribuigdes legais, resolve: ALTERAR, de acordo com a aprovagdo na LXX Assembleia
Geral do. COMESP, realizada em 02 de abril d& 2026, o enderego do AME Sul — Ambulatério Médico de Especialidades Sul, situado na Rua Jodio Maria Rocco, 230 — Sdo Pedro —~ Sio
José dos Pinhais para o seguinte enderego; a partir de 02 de abril de 2026:

)] Ambulatério Médico de Especialidades — AME Sul - Avenida Rui Barbosa, 10.421 — bairro Aristocrata — Sdo José dos Pinhai§ — Parana.

Curitiba, 02 de abril de 2026.
MARGARIDA MARIA SINGER
NINA SINGER
Presidente do COMESP

ATA DA ASSEMBUETATGERATL

Ata da LXX Assembleia Geral dos Prefeitos signatirios do Conséreio Metropolitano de Servigos do Parana — COMESP. A presente Assembleia Geral foi realizada
presencialmente no Auditério do COMESP — Rua da Paz, 236 — Centro — Curitiba - Parana. O Edital de Convocagio desta LXX Assembleia Geral do COMESP foi devidamente
publicado no Didrio Oficial Eletrénico do COMESP — E-Atos — Edigdo n.° 1.432, de 16 de margo de 2026; e no Didrio Oficial Eletrénico do Estado do Parana — DIOE - Edigdio n.°
12,095, de 17 de margo de 2026. Em segunda chamada, ds 9h30, com a presenga de 11 (dezenove) prefeitas ¢ prefeitos municipais, de um total de 31 (trinta e um) municipios
integrantes do COMESP, verificou-se 0-quérum necessario para realizagio da assembleia, conforme previsdo estatutaria no paragrafo primeiro do artigo 32 (trinta e dois) do Estatuto do
COMESP. Fizerani parte da Assembleia Geral: presidente do COMESP Karime Fayad (prefeita de Rio Branco do Sul), prefeito Camilo Daniel Lovato (prefeito de Almirante
Tamandaré), prefeito Luiz Gustavo Botogoski (Araucdria), prefeito Mauricio Rivabern (Campo Largo), prefeito Rilton Boza (Campo Magro), Helder Luiz Lazarotto (Colombo),
prefeito Esequiel Bestel Jinior (Doutor Ulysses), prefeito Mauricio Lense (Guaratuba), prefeita Rosa Maria de Jesus Colombo (Pinhais), prefeito Alessandro Cristian Von Linsingen
(Rio Negro), e prefeita Margarida Maria Singer (Sdo José dos Pinhais). Representantes do COMESP: Andrea Cristine Perry - Diretora Geral; Conrado Femandes de Souza Salema —
Diretor Administrativo; Suelen dos Santos Lima — Coordenador Financeiro; e Vilson Rogério Goinski — Gerente de Programas do Desenvolvimento Regional e redator da presente Ata.
A presidente do COMESP, prefeita Karime Fayad, déclarou aberta a presente Assembleia ¢ ato continuo passou & deliberagdo da pauta, conforme Edital de Convocagdo. Pauta ; 1,
Deliberagéio da Prestacio de Contas do Exercicio Financeiro de 2025 para posterior apresenta¢io ao Tribunal de Contas do Estado do Parana. O diretor administrativo do
COMESP, Conrado Fernandes de Souza Salema, fez a apresentagio da Prestagio de Contas do exercicio financeiro de 2025, o orgamento do COMESP estimou a receita e fixou a
despesa no valor de R$ 108.487.500,85 (cento ¢ oito milhdes, quatrocentos e oitenta e sete'mil, quinhentos reais e oitenta ¢ cinco centavos). A receita orgamentéria realizada alcangou o
montante de R$ 111.156.282,64 (cento e onze milhes, cento e cinquenta ¢ seis mil, duzentos e oitenta e dois reais e sessenta ¢ quatro centavos). A composicdo das receitas realizadas
foram de: rateio de manutengdo com R$ 12.791.407,83 (doze milhdes, setecentos ¢ noventa e um mil, quatrocentos e sete reais e oitenta e trés centavas); contratos de Programas com
RS 76.378.623,77 (setenta e seis milhdes, trezentos e setenta e oito mil, seiscentos e vinte e trés reais e setenta e sete centavos); convénios com R$ 18.349.204,07 (dezoito milhes,
trezentos e quarenta e nove mil, duzentos e quatro reais ¢ sete centavos); outras receitas com R$ 3.637.046,97 (trés milhdes, seiscentos e trinta e sete mil, quarenta e seis reais ¢ noventa
e sete centavos). O resultado do exercicio de 2025 foi de uma receita arrecadada de R$ 111.156.282 64 (cento e onze milhdes, cento e cinquenta e seis mil, duzentos e oitenta ¢ dois
reais e sessenta e quatro centavos) e despesa empenhada de RS 107.763.311,69 (cento e sete milhdes, setecentos e sessenta e trés mil, trezentos e onze reais € sessenta e nove centavos).
Apos a apresentagdo da Prestagdo-de Contas do exercicio financeiro de 2025, o diretor administrativo do COMESP relatou que o Conselho Fiscal se reuniu no-iltimo dia 31 de margo

2 Diériopﬁcial Assinado Eletrofiicamente com Certificado Padrio I(‘:Pw Q.Consdrcio Metropolitano de Servigos do Parana d4 garantia da .
Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordorcom a || “autenticidade deste documento, desde que visualizado através de Inicio
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102:de 24.08.01 da ICP-Brasil . http://www.comesp.atende.net/cidadao no link Didrio Oficial.
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financiamento programado. Na sequéneia a diretora geral do COMESP, Andréa Perry, fez uso
da palavra agradecendo a presidente do COMESP, Karime Fayad, por todas as atividades
desenvolvidas e pelo olhar especial de sua gestfio para com politicas ptblicas relevantes para
os cidadéios dos municipios consoreiados. A diretora geral também deu as boas-vindas para a
nova presidente do COMESP, prefeita Nina Singer, colocando toda a equipe do consdrcio a
disposigio da nova gestfio. Também fez uso da palavra o presidente da ASSOMEC —
Associagio dos Municipios da Regifo Metropolitana de Curitiba, prefeito Helder Lazarotto,

que destacou os trabalhos desenvolvidos pela presidéncia de Karime Fayad e em nome dos

prefeitos da regido metropolitana desejou proficua gestio para a nova presidente, Nina Singer.
Ato continuo a presidente do COMESP, prefeita Karime Fayad, agradeceu a todos prefeitos,
colaboradores do COMESP pelos trabalhos desenvolvidos durante sua presidéncia e
comunicou & assembleia geral snua rentincia do cargo de presidente do COMESP a partir da
presente data, 02 de abril de 2026. Ato continuo o secretério “ad hoe” desta assembleia geral,
Vilson Rogério Goinski, procedeu a leitura do Termo de Rentincia ao cargo dé Presideinte ‘do
COMESP da prefeita Karime Fayad, recebido. nesta data, 02/04/2026, pelo diretor
administrativo do COMESP, Conrado Fernandes de Souza Salema, por motivo de
desincompatibilizacfo, e nos termos do artigo 38 do Estatuto do COMESP, foi convocada a
primeira vice-presidente do COMESP, prefeita Margarida Maria Singer — “Nina Singer”, do
Municipio de S30 José dos Pinhais para assumir & presidéncia do COMESP. A prefeita
Margarida Maria Singer (S50 José dos Pinhais) -assinou o termo de. posse e foi declarada
empossada na presidéncia do COMESP para mandato de 02 de abril de 2026 a 31 de
dezembro de 2026. Ato continuo, a presidente empossada fez uma saudacdo a assembleia
geral, solicitou a colaboragfo de todos os senhores prefeitos e colaboraderes do COMESP
para a nova gesto e destacou. os trabalhos desenvolvidos pela ex-presidente Karime Fayad. A
presidente Margarida Maria Singer (Nina Singer) agradeceu a participacio de todos e
declarou encerrada as atividades desta LXX assembleia geral, e para -constar, eu, Vilson
Rogério Geinski, secretario®ad-hoc?, lavrei a presente Ata, com 215 (duzentas e quinze)
hnhas lida, aprovada e devidamente assinada.

Andrea™
Diretora (Yera

o Fern andes de %uza cSalema
Diretor Ad{mmstratxvo do COMESP

Secretz’u‘io ‘ad ho %
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vacina¢do para brucelose; d) capacitagbes realizadas em parceria com o SINDIVET-PR
(Sindicato dos Médicos Veterindrios do- Parand). Em 2025 foi promovido um conjunto de
capacitages técnicas, fortalecendo a qualificagfio dos profissionais envolvidos no Sistema de
Inspe¢do Municipal: 1) Curso de Elaberagiio de PACS — SINDIVET-PR / COMESP; 2) TV
Curso de Atendimento Emergencial a Equinos; 3) Curso de Tecnologia em Embutldos €
Defumados; € 4) Curso de Analises de Projetos Arquitetdnicos em Empresas de Produtos de
Origem Animal Sistema de Inspegfo. Atividades da area da Assisténcia Social: 1) Supervisdo
Téctiica do Servico de Familia Acolhedora; 2) Capacitagio para os conselheiros tutelares e.
conselheiros de direitos; 3) Programa Educa + COMESP ofertando cerca de 1.700 (um mil
setecentas) vagas para profissionais da 4rea de assisténcia social dos municipios consorciados;
4) Credenciamento compartilhado para oferta do servigo de acolhimento institucional de
mutlheres vitimas de violéncia doméstica e familiar. Frentes de ages da drea da saude: 1) a
entrega do novo AME Sul (Anibulatorio Médico de Especialidades).no municipio de S&o José
dos Pinhais, no Ultimo dia 28/03/2026. A présideénte consignou que a equipe do COMESP
promoveu reunides mensais para acompanhamento das construgSes do AME Sul e do AME
Norte com as equipes técnicas das prefeituras de S#o José dos Pinhais e de Almirante
Tamandaré, e também da Secretaria de Estado da Satde. Enfatizou que 0 COMESP realizou
as licitacBes para mobilidrios, equipamentos e prestadores de servi¢os para o nove AME Sul.
Registrou que o AME Norte (Almirante Tamandaré) estd em fase de construgéio € deve ser
inaugurado no segundo semestie deste ano; 2) servigos de consultas e exames; 3) SAMU —
Servigo de Atendimento Médico de Urgéncia; 4) Assisténcia ao Ostomizado; 5) Operagdo
Verdo Maior Parand, com credenciamento e alocag@io por periodos criticos, licitagéo
compartilhadas para insumos e medicamentos, software para escalas e rastreabilidade,
padronizagiio de rotinas; ajustes rapidos com apoio 4 decisfio e fiscalizagfio presencial
continua. A operagdo verdo maior Parana contou neste periodo de 2025/2026 com o batalhéo
de Policia Militar com apoio aeromédico (BPMOA);, 6) AME Litoral, estd em fase de
implantagdo um ambulatdrio médico de especialidades — AME, no municipie de Matinhos
para atendimentes aos municipies.censorciados do litoral paranaense: Matinhos, Guaratuba e
Pontal do Parana; 7) COMESF Sorridente — o programa visa otimizar o acesso a proteses
dentérias na atengo basica para restaurar funcdo oral e melhorar a qualidade de vida,
reduzindo impactos na nutrigdo, fala e bem-estar do cidaddo, com credenciament

compartithado, quatro modelos de préteses disponiveis, cinco credénciados e radiografis
(panordmica/periapical/tomografia -cone beam). 8) Internet via satélite nas ambuldncias do
SAMU, eom custo de aproximadamente R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais) mensais
para cada veiculo. A proposta de implantagdo da interet via satélite nas ambuléncias serd por
adesfio, conforme manifestacio de interesse dos municipios; 9) TEA COMESP — programa
para atendimento de criangas e adoleseentes com transtorno do espectro autista, com inicio
das atividades das teleconsultorias em 02 de fevexelro de 7026’ contrataca'o da equipe

Mane_]o da Doen(;a Renal Crdnica na Atengao Prlmaua de Saude — evento reahzado entxe
31/03/26 e 01/04/2026; 11) No eixo da programac#o assistencial do. SUS — Sistema Unico de
Saude, observa-se relevante ampliagiio do teto fisico-financeiro no SAI/SUS Desde 2018, a
ficha de produgfo orgamentdria registrava 8.178 procedimentos, com financiamento de R$
116:454,10 (cento e dezesseis mil, quatrocentos e cinquénta e quatro reais e dez centavos).
Em 2026, a programagio passou a atingir 137.424 procedimentos, com teto total de R$
1.198.196,18 (um milhdo, cento ¢ noventa e oito mil, cento e noventa e seis reais e dezoito
centavos), representando .aumento de 129.246 procedimenios e de R$ 1.081.742,08 no



94
95
06
97
98
99
100
101
102

103

104
105
106
107
108
109
110
111

112
113

114
118
116
117
118
119

120

121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140

agdes desenvolvidas por tada 4réa de atuagdo do- consdreio: desenvolvimento regional,

para municipios consorciadas; 2) Convénio. COMESP ¢ Itaipu Binacional -.Projeto, Especial
dé Fortalecitiiento das. Organizacdes Sociais € Desenvelvimento do Vale do Ribeira, resultado

104

8 N
K
Crinsshahledrapolivig
dedereipn du Pamm

violéncia, 4o implantar um modelo inovador de gestdo publica que alia agilidade, sigilo e

eficigncia. Um nevo.modelo de cuidade e eficiéncia, o.credenciaments compartilhado permite

que o COMESP credencie instituigSes especializadas de forma 4gil e descentralizada, apenas

quando. hé necessidade de acolhimento. Esse modelo reduz a burocracia, amplia a seguranga

das vitimas & otimiza o use dos recursos publices, garantindo que o atendimento ocorra de
rmaneirg répida, padronizada e humanizada, Além de oferecer protegiio imediata as mulheres,

© projeto também. fortalece a rede intermunicipal de apoie, premovendo integragfio entre

diférentes. 6rgios & municipios da. Regido Metropohtana de Curitiba ¢ litoral paranaense, O
Prémio. Gestor Publico Parand é- uma das prifcipais’ premiagdes de Estado voltadas 2
valotiza¢do de boag praticas na administracdo publica, profmovida pela Associacfio dos
Membros dos Tribunais de Contas do Brasil {ATRICON). Na gestdo da prefeita Karime
Fayad ¢ COMESP realizou concurso publico ne ltimo dia 18/01/2026 pela Fundacho
FAFIPA (Fundagioo de Apoio a Faculdade Estadual de Educagio, Ciéncias e Leiras de
Paranavaf), Fol implantado ¢ ponto eletidnico-em 01/03/2026, garantindo seguranca juridica,
precisdio na jornada de - trabalho e automagdo no fechamento da folha de pagamento dos
colaboradores do consércio. Destaca-se tamibém & nova identidade visual do censéreio,
modernizando & identidade 'da instituigfo. Para aprimorar a identificacfio dos colaboradores e
promover maior padronizagfo inhgtitucional, foram i‘mplementados crachds funcionais para
todos os colaboradores. do consércio. Em relagfo a estrutura fisica foram adaptados espacos
para famhtag:ao dos processos de trabalho, ificlusive com 6 iriicio de estudos para viabilizagio
de -uma reforma da sede do COMESP. Aprovade em assembleia geral, esta em fase de
contrataglo o ‘Sistema .de. Atendimento Integrado. (VOIP) — WhatsApp, pelo COMESP. A
proposta inclui & contratagio de WhatsApp Oficial, atendimento telefénico moderno, ehat
online, histético tinico do cidadfio e atendimento automatizado 24h, tudo integrado em um

unico sistema. Foram destacados os beneficios para a gestio em relagho 4 governanga e

transparéneia: volumes: de atendimentos, tempo médio de resposta, indices de resolutividade,
demandas mais frequentes e coniunicacfo com. a populagie. Foram destacadas. as principais /

agronegbeio e agricultura familiar; assisténcia social, projetos especiais e satide. Projetos
Especiais: 1) Infraestrutura com projetes de pavimentagdes de ruas urbanas e esttadas rurais

de uma importante parcetia-entre a Itaipu Binacional e-0.Conséreio. Metropolitano de Servigos
do Parand (COMESP). Com investimentos de R$ 3,7 milhdes (trés milh&es e setecentos mi
reais) e prazo de execuc;ao de dois anos, a iniciativa faz parte do programa Itaipu Mais g
Energia, alinhado as politicas pablicas do Governo Federal. O obJetlvo ¢ oferecer apoio
téenico, recursos e capacitagfio para agricultores familiares e associagbes representativas de
seis municipios do Vale do Ribeira: Adriandpolis, Bocaitiva do Sul, Cerro Azul, Douter
Ulysses. Itaperugu ¢ Rio Branco do Sul; Na édrea do Desenvolviniento Regional temos: a)
CPOA COMESP — Certificaco de Inspegfio de Produtos de Origem Animal do consércio,
que atualmente atende com legislagdo harmbnica um total de 17 municipios, tendo 52
estabelecimentos registrados; b) ainda em 2025, outro marco relevante foi a ades#io oficial do
municipio de Curitiba a0 CPOA COMESP, consolidada em outubto de: 2025. A medida
ampliou o-alcance do' consdreio para um universo de quase 4 (quatro) milhdes de habitantes,
fortalecendo a integragio metropolitana, .0 coméreio regional & as oportunidades. para

produtores dos municipies consorciados. ¢) Programa Sanidade Animal, com processo de

licitagdo em andamento- para a contrataciio de testagem para brucelose e tuberculose e de
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Quitandinha), Alessandro Cristian Von Linsingen (prefeito municipal de Rio Negro), José
Altair Moreira (prefeito municipal de Tijucas do Sul), membro suplénte do Conselho Fiseal:
prefeito Mauricio Lense (prefeito municipal de Guaratuba). A presidente do COMESP
colocou em discussdo e em deliberagio a Prestacdo de Contas do Exercicio Financeiro de
2025, sendo aprovado por unanimidade dos. prefeitos presenties. Pauta 2. Assuntos Gerais.
2.1. Alteragiic do ‘endereso ¢ AME Sul (Sio José dos Pinhais). A diretora geral do
COMESP, Andréa Perry, discorreu sobre a necessidade aprovagfo da alteragfio do endereco
do AME Sul, em S&o José dos Pinhais, do endére¢o antigo Rua Jo#io Matia Rocco, 230 — S#o-
Pedro — Sdo José dos Pinhais para o endereco novo Avenida Rui Barbosa, 10.421 — bairro
Aristocrata — 830 José dos Pinhais — Parand. A presidente do COMESP, prefeita Karime
Fayad, colocou em discusséo e em deliberagdio sendo aprovado por unanimidade a mudanca
do enderego do AME Sul (S30 José dos Pinhais) da Rua Jofio Maria Rocco, 230 — S&o Pedro —
Séo José dos Pinhais para o enderego novo Avenida Rui Barbosa, 10.421 — bairro Aristocrata
— Séo José dos Pinhais — Parana. 2.2. Alteragfo do endereco do AME Norte do municipic
de Colombe para ¢ municipio de Almirante Tamandaré, A diretora geral do COMESP,
Andréa Peérry, relatou sobre a necessidade de aprovagdo de mudanga de endereco do AME
Norte, atualmente sediado em Colombo nos seguintes enderecos: Unidade Maracand — Rua
dos Euealiptos, 88 — bairro Maracani — Colombo — Paiand, e Unidade Guaraituba — Rua
Genésio Moreschi, 575 — bairro Guaraituba — Colombo — Paran4, para a nova sede, em fase de
construcdo no municipio de Almirante Tamandaré —~ Parand, na Rua Leonardo Geinski, n.°
130 - Centro - Almirante Tamandaré — Parand, com previsio de inauguracio da nova sede no
segundo semestre de 2026. A presidente do COMESP, prefeita Karime Fayad, colocou em
discussfo e em deliberagfio sendo aprovado per unanimidade dos. prefeitos presentes a
alteracfo de enderego do AME Norte dé Unidade Maracang — Rua dos Eucaliptos, 88 — bairro
Maracand — Colombo — Paran4, ¢ Unidade Guaraituba — Rua Genésio Moteschi, 575 — bairto
‘Guaraituba — Colombo — Parand, para a nova sede; na Rua Leonardo Goinski, 130 — Centro -
Almirante Tamandaré. — Parand; ‘com previsdo de mudanga no segunde semestre de 2026. 2.3,
Deliberacdo de utilizacfio de recursos do super4vit do exercicio financeiro de 2025 para
veforma da sede do COMESP. Na sequéncia a presidente do COMESP, prefeita Karime
Fayad, apresentou & assembleia geral o resultado do superavit do exercicio, financeiro de
2025, sendo R$ 3.392.970,95 (trés milhdes, trezentos e noventa e dois 'mil, novecentos e
setenta reais e noventa e cinca centavos), oportunidade em que discorreu sobre a necessidade
do consbreio fazer uma reforma na sede propria, com valores de aproximadamente R$
350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais). A presidente colocou em discussio e deliberagio
dos prefeitos, sendo aprovada 4 unanimidade a proposta de reforma da sede propria do
COMESP com recursos oriundos 'do superdvit financeiro do exercicio- 'de 2025, conforme
proposta apresentada. 2.4. Prestacfio de Contas da Gestdo da Presidente Karime Fayad.
Na sequéncia a presidente do COMESP fez prestagdio de contas da sua gestio frente a
COMESP, no petiodo de 1.°/01/2025 a 02/04/2026. Discorreu sobre a condugdo politica
institucional do COMESP, periodo de fortalecimento da governanca regional e ampliaggo das.
agBes integradas entre os municipios consorciados. Karime Fayad -destacou que em fevereiro:
de 2025 foi eleita presidente da ACISPAR — Associagio dos Consorcios e Associagbes
Intermunicipais do Parand. O Conséreio Metropolitano de Servicos do Parana (COMESP) foi
reconhecide com o 1° lugar na categoria Assisténcia Social do Prémio Gestor Publico. Parana
(PGP-PR) 2025, com. o projeto “Credenciamento Compartilhado para o Acolhimento
Institucional de Mulheres Vitimas de Violéncia”. A iniciativa, desenvolvida pelo consércio,
representa um avango significativo na protecio e no acolhimento de mulhetes em situagfo de
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2025 foi de uma receita arrecadada desR$ 111.156:282,64 (cento- € onze milhdes, cento e

total de 31 (tmnta e um) mUI’IlClplOS mtecnantes dd) COMESP verlhcou-:,er

prefelto LWIZ‘. Gustavo

-prefelto Rilton: Boza
&fe ~c),.l'z’sequleli Bestel Jnior (Douter
Rosa Mana de Jesus Colornbo

Santos lea Coordenadox Fmanoexro & Vﬂson Rogémo Gomskl Ge1 ente de Programas do
' ento: Regional ¢ redator da preseiite Ata, A piesidente do COMESP, prefeita
Karime Fayad; declarou aberta-a presente Assembleia &-ato. continuo passou 4 deliberagio da
pauta, coniforme Edital de Convooag:ao Paiita. ¢ 1. Deinberacao da Presta¢io de Contas do.
Exereicio Financeiro de 2025 para’ posterior ‘apmsemagao ao: Tribunal de Contas do
Estado do Parand. O, diietor administrativo do COMESE, ‘Conrado Fermandes de Souza
Saléma; fez a: ‘presentagam da Prestagio de -Contas do: iexercicio financeiro :de 2025, o
ot¢camento, do: COMESP- estition 4 réteitd & fixoy s4 1o valos de:R$. F08:487.500,85
(cento e oito milhBes, _quatrocentos. e -oitenta 'e. sete, mil, quinhentos reais ¢ -oitenta e cinco
Vos): A recgita-or¢amentéria-iealizada aleangow o montante:de: R$ 111.156.282,64. (ceato
ento:e'¢inguienta € seis mil, duzentosie-oitenta & dois reais & sessentd e quatto-
das: receitas reahzada”*' foram de: ra’nelo de mantitenglio com: R$

' : L eertos e sefe tedis e
( 0 '=contratos de Programas cmn R$ 7 78:623,77 (setemta e seis
mllhoes trezentos e 'etenta « oito mil, seiscentos eivinte-etrés reais-e-setenta € Sete centavos);
convénios com R$: 18.349.204,07 (dezoito- milhdes, trézentos € quarenta e nove mil; duzentos
e quatro reais ‘e-sete centavos); oufras receitas Com R$ 3.637.046,97 (txés milhdes, seiscentos
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¢ frinta e sete-mil, quarenta e-seis reais e noventa ¢ sefe centavos). O resultade do exercicio de

citiquenta & seis. mil, duzentos e oitenta e dois: reais € Sessenta e quatro centavos) e despesa |
empenhada de R$ 107.763.311,69 (cento e setei milhes, -setecentos e sesseita ¢ trés mil,
trezentos € onze reais ¢ ita e nove centavos). Apos resentagio: da. Prestaghio de
Centas do exercicio financeiro-de 2025, o diretor administrative do, COMESP relatou que ol/

- Ceriselho Fiscal se.réuniy fio. filtimo d1a 31 de marco de 2626 e aprovou o relatério da

Prestagio de ‘Coritds Anual do exercicio financeiro de 2025, apreseittado. Termo de
Aproyagio da- Prebtagao de. Contas Anual do Exercicio Financeiro de 2025 devidamente

-aprovado e .assitiado pelos segumtes intégrantes -do Coriselhio - Figeal: prefeito. Maicon

Grosskopf: (prefelto mumcxpal de Pién), preféito José R1be1r0 de:-Moura (prefeito municipal de
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COSANGI METIOFTL TR
DESEAVICHS BD PARANA

TERMO DE POSSE

Aos dois dias do. més de abril de 2026, as 11h (onze horas), durante a
LXX Assembleia Geral do COMESP — Consércio Metropolltano de Servigos do Parana,
na Sede prépria do consoreio, na'Rua da Paz, n° 236 — Centro - Curitiba — PR, tomou
posse como presidente -do COMESP a prefeita municipal MARGARIDA MARIA
SINGER (S&o José dos Pinhais), eleita primeira vice-presidente do COMESP: na. LXIII
Assembleia Geral do COMESP, realizada no dia 20 de dezembro de 2024, para o
mandato na presidéncia do consorcio de 02 de abril a 31 de dezembro de 2026. O
presente Termo se dd em eumprimento ao artigo 38 do Estatuto do. COMESP, tendo
em vista a.renuncia da presidente do. COMESP, prefeita Karime Fayad (Rlo Branco do
Sul) durante a presente assembleia geral, conforme lavratura em ata propria.

Curitiba, 02 de abril de 2026.

“RIS]! NE PERRY
Sgyaf do COMESP

’Direto"rv'a {

samu SUSB
192
Consdrcio Metropolitano de’ Servng:os do:Parani - COMESP
Rua.dd Paz, n® 236~ Centro.— Curmba Paranda — CEP 80.060- 160
Fone: 041.3154<5010 — Email: consomo@comespserwcos com.br— www.comespservicos.com. br
Didrio Eletrdnico: www. pubhcacoesmumcupals com. br/eatos/#comesp







REPUBLICA FEDERATIVA DC BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

08.061.295/0001-18
MATRIZ

NUMERO DE INSCRIGAQ | COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | DATADEABERTURA
CADASTRAL

31/12/2005

NOME EMPRESARIAL

CONSORCIO METROPOLITANO DE SERVICOS DO PARANA COMESP

TITULO DO ES TABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
COMESP DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
84.11-6-00 - Administragdo publica em geral
CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
| Nao informada
e
) OBIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
1 1121-0 - Consorcio Pablico de Direito Publico (Associagio Puablica)
7 K
OGRADOURD [ NOMERO COMPLEMENTO
R DA PAZ 236
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
80.060-160 CENTRO CURITIBA PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
CONTABILIDADE@COME$PSERVICOS.COM.BR (41) 3154-5010

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
MUNICIPIO DE CURITIBA

SITUAGAQ CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
31/12/2005

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

LS';FUACAO ESPECIAL

Wik sk,

DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL

FhEkNEkK

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 17/07/2026 as 14:26:18 (data e hora de Brasilia).
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Recéita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS~ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CONSORCIO METROPOLITANG DE SERVICOS DO PARANA COMESP
CNPJ: 08.061.295/0001-18

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever guaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. nao constam inscri¢des em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paréagrafo tnico do art. 11 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagco desta certidao esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1,751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:28:22 do dia 17/07/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 13/01/2027.

Codigo de controle da certidgo: 8710.78A9.6CF9.ECE3

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

111

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N2 39897045-44

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 08.061.295/0001-18
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os régistros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos n&o existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,

~ nesta data.
N

Obs.: Esta certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
{  "natureza tributaria e néo tributéria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessérias.

Valida até 12/11/2026 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidédo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br '

Pagina 1 de 1
Emitido via.Porlal de Emissdo de-Certidbes (15/07/2026 15:47:48 )



PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA 1 12
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANGAS E ORCAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRQ

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DIiVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certiddo n®  13.309.215
CNPJ: » 08.061.295/0001-18
Nome: CONSORCIO METROPOLITANO DE SAUDE DO PARANA - COMESP

Ressalvado o direito de a Fazenda Plblica Municipal inscraver e cobrar débitos ainda néio registrados ou que venham
a ser apurados, certificamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas a créditos
tributdrios- administrados pela Secretaria Municipal de Finangas e créditos tributarios e ndo tributdrios inscritos em
divida ativa junto & Procuradoria Geral do Municipio (PGM).

~ . Esta certido compreende os Tributos Mobilidrios (Imposto sobre servigo - 1SS), Tributos Imobilidrios (fmposto Predial

e Temitorial Urbano - IPTU), Imposto sobre a Transmissio de Bens Imdveis Intervivos- ITBI e Contribuigdo de
Melhoria), Taxas de Servigos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais inscritos em divida ativa.

A certiddo expedida em nome de pessoa juridica abrange todos os estabelecimentos {matriz e filiais) cadastrados no
Municipio de Curitiba. '

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no enderego
https://cnd-cidadaoc. curitiba.pr.gov.br/Certidao/ValidarCertidao.

Certidéio emitida com base no Decreto 619/2021 de 24/03/2021.

Emitida as 15:44 do dia 15/07/2026. 7

Codigo de autenticidade da certiddo: 5E2BF5384E074FAS7ABID23430516733A1
Qualquer rasura ou émenda invalidard este documento.

Valida até 13/10/2026 — Fornecimentc Gratuito

Vocé também pode validar a autenticidade
da certiddo utilizando um leitor de GRCods.
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Pdgina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CONSORCIO METROPOLITANO DE SERVICOS DO PARANA COMESP (MATRIZ
E FILIAIS)

CNPJ: 08.061.295/0001-18

Certidio n°: 62598535/2026

Expedig8o: 17/07/2026, As 14:34:51

Validade: 13/01/2027 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se gue CONSORCIO METROPOLITANO DE SERVICOS DO PARANA COMESP
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 08.061.295/0001-18,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgédo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certid3o sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitag8o desta certid3o condiciona-se 3 verificag¢d3o de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificag¢3do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Ptblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forca executiva.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  08.061.295/0001-18

Razéo
social:

Endereco: R DA PAZ 236 / CENTRO / CURITIBA / PR / 80060-160

CONSORCIO METROPOLITANO DE SERVICOS DO PARANA COMESP

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdio que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade: 11/07/2026 a 09/08/2026

Certificagdo Nimero: 2026071117551375300477
Informagéo obtida em 17/07/2026 14:36:28

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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Certidao Positiva de Pendéncias

CNPJ: 08061295000118
Requerente: CONSORCIO METROPOLITANO DE SERVICOS DO PARANA COMESP

O Tribunal de Contas do Estado do Parand CERTIFICA, em consulta ao banco de dados da Coordenadoria de
Monitoramento e Execugbes — CMEX, que, nesta data, consta(m) registro(s) de pendéncias, de
responsabilidade do requerente.

PROCESSO DECISAO SANCAO
CONTA JULGADA IRREGULAR - Julgada irregulares as
contas do exercicio de 2023 do Sr. LUIZ PEREIRA KEPPEN
I e da Sra. MARGARIDA MARIA SINGER, gestores
T responsaveis pela CODEP - COMPANHIA DE
. DESENVOLVIMENTO DE SAO JOSE DOS PINHAIS, ho
‘ periodo analisado, em razdo de: a. Conteiido do Relatério
610473/25 Acérddo - 1050/2026 da Administracdo nédo apresenta a avalia¢do dos
(STP) resultados quantitativos e qualitativos da gestio,
especialmente nos aspectos da eficacia e eficiéncia no
cumprimento dos objetivos sociais. b. O Relatério do
Controle Interno apresenta ocorréncia de irregularidade
passivel de desaprovacio das contas anuais. - - Vigente
nesta Data

Esta certiddo néo se aplica aos seguintes casos:

a) aos registros para obtengéo de certidio liberatéria pelas entidades e suas vinculadas, conforme Instrugdo
Normativa n° 68/2012;

b) aos registros constantes da apreciagdo pelo Tribunal, mediante emissdo de parecer prévio, das contas

anuals prestadas pelos chefes dos poderés executivo estadual e municipais, conforme inciso I, do art. 1°, da
L~ ‘omplementar n° 113/2005. '

tidso emitida em 17/07/2026 14:37:14, com validade de 30 (trinta) dias, a contar da emissso.

A autenticidade desta certidédo podera ser confirmada no site www.tce. pr.gov.br mediante digitacdo do
cédigo de controle.

Cadigo de controle desta certiddo: 979903116

Certiddo emitida nos termos da Instrucéo de Servico n° 92, de 15/12/2014.
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certiddo Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: CONSORCIO METROPOLITANO DE SERVICOS DO PARANA COMESP
CPF/CNPIJ: 08.061.295/0001-18

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Uniio, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatérios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislagdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacdées prestadas pelos entes
piblicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-P] consolidam os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilizacéo
de entes privados no Poder Executivo Federal,

O Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que
sofreram sangées que implicaram a restrigdo de participar de licitacées ou de celebrar contratos com a Administracdo
Piblica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relac@o de empresas que sofreram quaisquer das punicies
previstas na Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupcdo).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM) apresenta a relacdo de entidades privadas sem
Jins lucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Piiblica Federal, em fungdo de irregularidades nio resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certiddo emitida as 14:43:50 do dia 17/07/2026 , com validade até o dia 16/08/2026.

Link para consulta da verificagfo da certiddo https:/certidoes.cgu.gov.br/

Cddigo de controle da certidao: Z1g4ANgJvsmGbZVLsBf3t

Qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADO

CNPJ 51.814.960/0001-26

. o}
Rua Dr. Marques Ferreira, 591 - Centro- Dourado/SP 1 1 {
CEP: 13590-000 Fone/Fax (16) 3345-9000
www.dourado.sp.gov.br

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N¢ 043/2026
PROCESSO N2 090/2026
DISPENSA N2 056/2026

Contrato de Prestagdo de Servicos de Formag@o Continuada em Enfrentamento & Violéncia Doméstica e
Familiar contra a Mulher

CONTRATANTE: O MUNIC[PIO DE DOURADO, Estado de S3o Paulo, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob o ne 51.804.960/0001-26, com sede na [inserir endereco completo da
Prefeitura), neste ato representada pelo Prefeito Municipal, LUIZ ANTONIO ROGANTE JUNIOR, brasileiro,
casado, CPF/MF sob o n2 308.794.098-43, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE.

CONTRATADA: P. ALBANO FILHO CONSULTORIA, estabelecida na Rua Dr. Clemente Ferreira, 1500, Jardim
Marivan, Araraquara, SP, 14.806-152, inscrita no CNPJ sob ne 42.113.830/0001-75, neste ato representada
por seu procuraddr, 0 Senhor PAULO ALBANO FILHO, portador do RG n? 23.948,999-8 SSP/SP e do CPF n2
282.128.298-20, doravante denominada simplesmente CONTRATADA.

As partes acima qualificadas celebram o presente Contrato de Prestagdo de Servigos, com fundamento no
art. 75, inciso I, da Lei Federal n2 14.133, de 12 de abril de 2021, na Lei Federal n® 14.899, de 6 de
novembro de 2024, na Lei Municipal n2 39/2025, no Oficio n2 372/2025 do Ministério Publico do Estado
de S&o Paulo, e demais legislacBes aplicaveis, mediante as clausulas e condi¢Bes a seguir estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA — IDENTIFICAGAO DAS PARTES E OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a contratagdo de servigos de formacgdo continuada em 24 horas
(5 médulos, 3 fases) sobre Politica Municipal de Enfrentamento a Violéncia Doméstica e Familiar contra
a Mulher, conforme especificagdes detalhadas no Termo de Referéncia anexo e na proposta técnica

apresentada pela CONTRATADA, que, independentemente de transcrigcdo, fazem parte integrante deste
instrumento.

1.2. O programa de formagdo seri estruturado em 5 {cinco) médulos temdticos e 3 (trés) fases
proegressivas, conforme descrigdo abaixo:

1.2.1. Fase 1 - Sensibilizagdo e Fundamentacfio (Médulos 1 e 2)

13

- Médulo 1 Marco Legal - Lei Maria da Penha (Lei n¢ 11.340/2006) e Conceitos 5 horas
; Fundamentais sobre Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher

Médulo 2 Politica Municipal de Enfrentamento & Violéncia Doméstica e Familiar 5 horas
i contra a Mulher (Lel Municipal n® 39/2025) ~ Estrutura, Diretrizes e Atores; i

; i Envolvidos |

1.2.2. Fase 2 — Aprofundamento Técnico (Médulos 3 € 4)




PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADO

CNPJ} 51,814,960/0001-26

Rua Dr. Marques Ferreira, 591 - Centro- Dourado/SP
CEP: 13590-000 Fone/Fax (16) 3345-9000
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S i

Mddulo 3 Acolhimento, Acompanhamento e Redes de Proteciio — 5 horas
Fluxo de Atendimento, Escuta Especializada e
Encaminhamentos

Mddulo 4 Atendimento Psicossocial Especializado — Abordagem 5 horas
Interdisciplinar, Apoie Psicolégico e Assisténcia Social

1.2.3. Fase 3 - Aplicagdo Pratica (Médulo 5)

[

Modulo 5 " Estudos de Caso e Implementacio da Politica Municipal 4 horas
! —Simulagdes, Planos de Agdo e Avaliacdo Final do
[ ; Programa
l

|
1
|

1.3. O servigo seré executado na modalidade presencial, em local a ser disponibilizado pela CONTRATANTE,

com turmas de até 30 (trinta) participantes por médulo, conforme cronograma estabelecido na Clausula
Terceira deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA — VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO

2,1. O valor total do presente contrato é de RS 27.000,00 (vinte e sete mil reais), distribuido em 5 (cinco)
parcelas conforme cronograma de execugio dos médulos e fases, na forma abaixo discriminada:

; 12 - Fase 1 -Médulo 1 Marco Lei Maria da Penha e Conceitos Fundamentais 5.400,00
22 Fase 1 -Mddulo 2 Politica Municipal de Enfrentamento a Vicléncia 5.400,00
Fase 2—Moddulos3e4 | Acolhimento, Acompanhamento e Redes de Protegio 5,400,00
Fase 2 — Modulo 3 Psicossocial e Atendimento Especializado 5.400,00
(Aprofundamento) )
: SR - |
. 52 . Fase 3 -Modulo 5 Estudos de Caso e Implementag8o da Politica Municipal 5.400,00 l

2.2. Os pagamentos serdo efetuados no prazo de até 30 (trinta) dias corridos contados da data de

apresentagdo e atestacdo de execugdo de cada médulo/fase pela CONTRATANTE, mediante apresentacdo
dos seguintes documentos:

2.2.1. Recibo de execugdo dos servigos, assinado pelos participantes e pelo gestor do contrato designado
pela CONTRATANTE; ’
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5.1.4, Designar gestor do contrato para acompanhamento, fiscalizacio e atestacdo da execugdo dos
servigos, competindo-lhe: verificar a conformidade das atividades, aprovar os planos de médulo, atestar a
execugdo e emitir os atestados de conclusio;

5.1.5. Atestar a execugdo de cada médulo no prazo méximo de 5 (cinco) dias uteis apds a conclus3o,
mediante verificagdo da documentacio apresentada e da qualidade dos servi¢os prestados;

5.1.6. Comunicar formalmente 3 CONTRATADA, por escrito, eventuais irregularidades, falhas ou
desconformidades na execugio dos servicos, concedendo prazo para corregao.

CLAUSULA SEXTA — RESPONSABILIDADE E GARANTIAS

6.1. A CONTRATADA responde, nos termos da lei, por todos os danos diretos e indiretos causados 3

CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes de execucfo inadequada, imperfeita ou culposa dos servigos
objeto deste contrato.

6.2. A responsabilidade da CONTRATADA abrange, inclusive, os atos praticados por seus prepostos,
empregados, instrutores e subcontratados autorizados, independentemente de culpa.

6.3. Os direitos autorais sobre os materiais diddticos, apostilas, apresentagBes e demais conteldos
produzidos exclusivamente para este programa permanecem com a CONTRATADA, concedendo-se 3
CONTRATANTE licenga de uso ndo exclusiva, perpétua e irrevogdvel para utilizagdo dos referidos materiais
no ambito da Polftica Municipal de Enfrentamento 3 Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher.

6.4. A CONTRATADA garante a qualidade dos servicos prestados, comprometendo-se a:

e Substituir instrutores que ndo atendam aos padrdes técnicos exigidos, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
sem 6nus para a CONTRATANTE;

®Repetir, sem custos adicionais, médulos ou atividades que ndo atinjam os objetivos minimos definidos no
Termo de Referéncia;

e Corrigir eventuais falhas ou desconformidades apontadas pela CONTRATANTE ng prazo méximo de 10
(dez) dias tteis,

6.5. Fica expressamente vedado 3 CONTRATADA veicular ou utilizar, em qualquer meio ou suporte, o nome,
a logomarca ou qualquer identificagdo da CONTRATANTE sem prévia autorizacdo por escrito.

CLAUSULA SETIMA — RESCISAO

7.1. O presente contrato poderd ser rescindido unilateralmente pela CONTRATANTE, sem prejuizo das
sang¢des cabiveis, nas seguintes hipdteses:

7.1.1. Inexecugdo total ou parcial das obrigactes assumidas pela CONTRATADA;

7.1.2. Atraso injustificado superior a 10 (dez) dias corridos no cumprimento de qualquer etapa do
cranograma;

7.1.3. Subcontratagdo, cessdo ou transferéncia ndo autorizada das obrigacdes contratuais;

7.1.4. Descumprimento das normas de salde, seguranca e sigilo; .
7.1.5. Pratica de ato ilicito ou conduta incompatfvel com o objeto contratual; %
7.1.6. Decretagdo de faléncia, insolvéncia civil ou recuperacio judicial da CONTRATADA; '&( y

oo
%



Y
D
P

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADO

CNPJ 51.814.960/0001-26

Rua Dr. Marques Ferreira, 591 - Centro- Dourado/SP
CEP: 13590-000 Fone/Fax (16) 3345-9000
www.dourado.sp.gov.br

7.1.7. Razbes de Interesse publico, devidamente motivadas e justificadas por ato da autoridade
competente.

7.2. A rescisdo produzira efeitos imediatos, devendo a CONTRATADA:

® Suspender imediatamente a execugio dos servicos;
@ Devolver a CONTRATANTE todos os materiais, documentos e informagdes recebidos;
® Restituir os valores eventualmente pagos por servigos n3o executados, atualizados monetariamente.

7.3. Em caso de rescisdo por iniciativa da CONTRATADA sem justa causa, esta deverd comunicar com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e arcard com as multas contratuais e indenizagBes cabiveis.

7.4. A rescisdo amigdvel dependerd de termo aditivo firmado pelas partes.

CLAUSULA OITAVA — PENALIDADES

8.1. Pelo descumprimento das obrigagdes contratuais, a CONTRATADA sujeitar-se-a as seguintes
penalidades, garantida a ampla defesa e o contraditério:

8.1.1, Adverténcia formal, aplicada nas hipéteses de falhas leves nio reincidentes;

8.1.2, Multa moratdria de 0,5% {meio por cento) ao dia sobre o.valor total do contrato, limitada a 10 (dez)
dias, por atraso injustificado no cumprimento de qualquer obrigac3o; :

8.1.3. Multa compensatéria de até 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela afetada pela execucdo
inadequada ou imperfeita dos servicos;

8.1.4. Suspensdo tempordria do direito de contratar com a CONTRATANTE, por prazo nao superior a 2
{dois) anos;

8.1.5. Declaragdo de idoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo-Piblica, nos termos do art.
156, 1V, da Lei n2 14.133/2021.

8.2. As multas previstas nesta cldusula ndo impedem a aplicagdo cumulativa de outras penalidades legais
ou contratuais, nem eximem a CONTRATADA da obrigacio de indenizar os danos causados.

8.3. A CONTRATANTE podera descontar os valores das multas diretamente dos pagamentos devidos a
CONTRATADA, independentemente de notificacdo judicial ou extrajudicial.

CLAUSULA NONA — DISPOSICOES GERAIS

9.1. Aplicam-se ao presente contrato, no que couberem, as disposigbes da Lei Federal n2 14.133, de 12 de
abril de 2021, e suas alteracBes.

9.2. O foro competente para dirimir as questdes decorrentes deste contrato é o da Comarca de Ribeirdo
Bonito, Estado de S0 Paulo, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

9.3. A CONTRATADA obriga-se a manter sigilo sobre todas as informacgtes, dados e documentos da
CONTRATANTE a que tiver acesso, inclusive apds o término do. contrato, sob pena de responsabilizacdo.
civil, penal e administrativa.

9.4. Fica a CONTRATADA sujeita ao tratamento de dados pessoais nos termos da Lei Federal n2
13.709/2018 (LGPD), devendo adotar medidas técnicas e administrativas aptas a_proteger os dados

= w X
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pessoais contra acessos ndo autorizados é situa¢Bes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo,
comunicagao ou difusdo.

9.5. O presénte contrato ndo estabelece vinculo empregaticio de qualquer natureza entre a CONTRATANTE
e os profissionais, instrutores ou prepostos da CONTRATADA, cabendo a esta exclusivamente a
responsabilidade pelo cumprimento das obrigagges trabalhistas, previdencidrias e fiscais.

9.6. A CONTRATANTE poderd, a qualquer tempo, fiscalizar a execucdo dos servigos, exigir documentos

complementares e solicitar esclarecimentos, sem que isso caracterize ingeréncia na administragdo da
CONTRATADA.

9.7. Os casos omissos serdo resolvidos pelas partes & luz da legislagdo aplicavel, especialmente a Lei n®
14.133/2021, e, subsidiariamente, da Lei n2 10.406/2002 (Codigo Civil).

CLAUSULA DECIMA — ASSINATURA

10.1. As partes elegem o foro da Com
controvérsias oriundas deste contr

Ca de Ribeirdo Bonito, Estado de S3o Paulo)para dirimir quaisquer

0.

10.2. E, por estarem justas e cop
igual teor e forma, na preseng

tratadas, as partes assinam o presente instrumento ém 3 (trés) vias de
das testemunhas abaixo, para que produza seus juridicoss e legais efeitos.

1 de maio de 2026.

Dourado, |

Pela CONTRATANTE:

Documento assinadd digitalmente

Pela CONTRATADA: g@ubgﬂ PAULO ALBANO FILHO

Data: 21/05/2026 14:24:25-0300
Verifique em https://validariti.zov.br

P. ALBANO FILHO CONSULTORIA
CNPJ sob n? 42.113.830/0001-75
PAULO ALBANO FILHO
CPF n9 282.128.298-20.

AV #
A . 13
y g@*em Azello

RG 30.547.685-3
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
MUNICIPIO DE DOURADO

Contratante: MUNICIPIO DE DOURADO.
Contratada: P. ALBANO FILHO CONSULTORIA
Contrato n2 (de origem): 043/2026

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA PRESTA(;AO DE SERVICOS DE FORMAGAO
E CAPACITAGAO CONTINUADA VOLTADA AC ENFRENTAMENTO DA VIOLENCIA DOMESTICA E FAMILIAR
CONTRA A MULHER, DESTINADA A REDE INTERSETORIAL DE PROTECAO DO MUNICIPIO DE DOURADO/sP,
ESTRUTURADA EM 3 (TRES) FASES E 5 {CINCO) MODULOS TEMATICOS, TOTALIZANDO 24 (VINTE E QUATRO)
HORAS, NAS MODALIDADES PRESENCIAL E REMOTA, CONFORME O PLANO DE FORMAGAO MUNICIPAL.

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como 0 acompanhamento de sua execugsdo
contratual, estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, cujo
tramite processual ocorrerd pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacGes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, em consonancia
com o estabelecido na Resolugdo n2 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e DecisBes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diério Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Cédigode Processo Civil;

d) as informagGes pessoais dos responsdveis pela contratante estio cadastradas no médulo eletrdnico do
“Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termas previstos no Artigo 22 das Instrugdes n? 01/2020,
conforme “Declaracdo(Ses) de Atualizagio Cadastral” anexa {s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) 0 acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagio;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito

de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Dourado, 21 de maio de 2026.
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2.2.2, Relatorio descritivo detalhado do médulo executado, contendo: carga horaria cumprida, contetido
ministrado, lista de presenga, metodologia empregada e avaliagdo de reagdo dos participantes;

2.2.3. Comprovante de participacdo dos beneficiarios (lista de presenca original);

2.2.4. Atestado de conclusdo do médulo emitido pelo gestor do contrato;

2.2.5. Nota Fiscal de Servigos eletrénica (NFS-e) devidamente emitida, em conformidade com a legislagdo
municipal.

2.3. As retengdes fiscais previstas em lei (INSS, ISS, IRRF, PIS, COFINS, CSLL, quando couber) serdo aplicadas
conforme a legislagdo vigente & época de cada pagamento.

2.4. Nenhum pagamento sera efetuado 3 CONTRATADA enquanto pendente de regularizagdo qualquer
obrigagdo legal ou contratual, em especial as relativas 3 documentacdo fiscal, trabalhista e previdenciaria.

2.5. A CONTRATANTE podera deduzir do valor a ser pago os montantes correspondentes a multas ou
lndenlzagoes devidas pela CONTRATADA, nos termos deste contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — PRAZOS

3.1. O prazo total de execugdo dos servigos é de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data de assinatura
deste contrato.

3.2. O cronograma de execugdo dos médulos observarda a seguinte sequéncia:

! 1 Fase 1 -Moddulo 1 (Sensibilizagdo) Até 0 102 dia

2 Fase 1 - Mddulo 2 (Fundamentagdo) Até o0 202 dia

| 3 Fase 2 ~ Médulos 3 e 4 (Aprofundamento) Até o 352 dia
4 Fase 2 — Mddulo 3 (Aprofundamento complementar) Até 0 452 dia

. S [ e . N e

: i

5 Fase 3 — Mddulo 5 {Aplicagio Pratica) Até 0 602 dia i

3.3.0s prazos poderao ser prorrogados por acordo escrito entre as partes, med|ante Justlflcatlva formal e

desde que ndo ultrapasse o prazo maximo total de 90 (noventa) dias, salvo hipdtese de caso fortuito ou
for¢a maior devidamente comprovado.

3.4. A CONTRATADA devera comunicar 8 CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 5 {cinco) dias tteis,
eventuais necessidades de alteragfo no cronograma, para anélise e autorizagdo prévia.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

4.1. Constituem obrigacBes da CONTRATADA, sem prejuizo de oUtras previstas neste contrato e na
legislacdo aplicdvel:
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4.1.1. Executar os servicos objeto deste contrato com estrita observancia das especificacdes do Termo de
Referéncia, da proposta técnica e do cronograma aprovado;

4.1.2. Indicar, no ato da assinatura do contrato, um responsavel técnico pelo acompanhamento e
supervisdo da execugdo dos servigos, que servird como interlocutor direto com a CONTRATANTE;

4.1.3. Apresentar, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data prevista para inicio de cada modulo,

o plano detalhado de execugdo, contendo: objetivos especificos, contetido programatico, metodologia,
recursos didaticos, carga horaria e curriculo dos instrutores;

4.1.4. Fornecer material didatico adequado e suficiente pdra todos os participantes de cada médulo,
incluindo apostilas, apresentacdes, textos de apoio e exercicios praticos;

4.1.5. Manter instrutores qualificados para a ministrado dos conteddos, com formacio académica
compativel e experiéncia comprovada na 4rea de enfrentamento 3 violéncia domeéstica e familiar contra a
mulher;

4.1.6. Assegurar a frequéncia minima de 75%. (setenta e cinco por cento) dos participantes inscritos em
cada médulo, adotando medidas para garantir a assiduidade e o aproveitamento do programa;

4.1.7. Emitir certificados de participacio para todos os participantes que cumprirem os requisitos minimos
de frequéncia e aproveitamento, constando: carga hordria, contetido programatico, periodo de realizac3o
e identificagdo da instituicio promotora;

4.1.8. Manter sigilo ahsoluto sobre todas as informagdes, dados e documentos da CONTRATANTE a que
tiver acesso em razdo da execucio do contrato, especialmente aqueles relativos a casos concretos de
violéncia doméstica, nos termos da Lei Federal n® 13.709/2018 (LGPD) e do art. 59, X, da Constitui¢do
Federal;

4.1.9. Cumprir integralmente os protocolos de sadde e seguranca estabelecidos pela CONTRATANTE,
incluindo, quando aplicdvel, normas sanitérias, de prevenc¢do de acidentes e de combate a incéndio;

4.1.10. Responsabilizar-se integralmente por todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e
comerciais decorrentes da execucdo dos servigos, ndo estabelecendo qualquer vinculo empregaticio com a

CONTRATANTE.

4.2. A CONTRATADA n#o poderd subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, as obrigacdes
assumidas neste contrato sem prévia e expressa autorizagdo por escrito da CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE
5.1. Constituem obrigagBes da CONTRATANTE:

5.1.1. Disponibilizar local adequado para a realizacio dos médulos presenciais, com infraestrutura
compativel (sala com capacidade para até 30 participantes, cadeiras, mesas, quadro branco, projetor
multimidia, som e climatizacdo);

5.1.2, Liberar os participantes indicados para cada mddulo, conforme cronograma estabelecido,
garantindo a presenca dos profissionais das secretarias municipais envolvidas (Assisténcia Social, Saude,
Educagdo, Seguranga, entre outras);

5.1.3. Efetuar os pagamentos nos prazos e condicbes estabelecidos na Clausula Segunda deste contrato,
desde que cumpridas pela CONTRATADA todas as obrigacdes e formalidades exigidas;

-
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AUTORIDADE MAXIVIA DO ORGAQ/ENTIDADE:
Nome: LUIZ ANTONIO ROGANTE JUNIOR

Cargo: PREFEITO MUNJE{PAL

CPF: 308.794.098-43

RESPONSAVEIS/QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo CONTRATANTE:

Nome: LUIZ ANJTONIO ROGANTE JUNIOR
Cargo: PREFEITQ MUNICIPAL
CPF: 308.794,098\43

Assinatura:

—T1 7

Pela CONTRATADA:

Nome: PAULO ALBANO FILHO

Cargo: Proprietario Bocumento assinado i g
CPF: 282.128.298-20

E

y mﬂ. PAULO ALBANG FILHO
g@u Data; 21/05/2026 14:26:47-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura:
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TERMO DE RESPONSABILIDADE DO GESTOR/FISCAL

PROCESSO N.° 090/2026
DISPENSA N° 056/2026

OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO DE SERVIGOS
DE FORMAGAO E CAPACITAGAO CONTINUADA VOLTADA AO ENFRENTAMENTO DA VIOLENCIA
DOMESTICA E FAMILIAR CONTRA A MULHER, DESTINADA A REDE INTERSETORIAL DE PROTEGAO
DO MUNICIPIO DE DOURADO/SP, ESTRUTURADA EM 3 (TRES) FASES E 5 (CINCO) MODULOS
TEMATICOS, TOTALIZANDO 24 (VINTE E QUATRO) HORAS, NAS MODALIDADES PRESENCIAL E
REMOTA, CONFORME O PLANO DE FORMAGAO MUNICIPAL.

Declaro ter amplo conhecimento dos termos e condiges contratuais, expedida
a cada Autorizag&o de Fornecimento, bem como das obrigagées da Administrag&o Publica e do contratado.

Declaro ter recebido nesta oportunidade uma cépia do contrato, do edital da
licitag&o e seus anexos, e da proposta vencedora da licitagao, termo de referéncia e/ou projeto basico, copia do
convénio, contrato de locagdo, documentos pertinentes, enfim, copia do instrumento contratual pactuado.

Declaro que as obrigagdes assumidas como gestor/fiscal do presente ndo
conflitam com minhas responsabilidades funcionais.

Declaro ter pleno conhecimento da minha competéncia e atuagdo como
gestor/fiscal do presente contrato, nos termos do artigo 117 da Lei 14.133/21, me comprometendo a representar
a autoridade competente o descumprimento de qualquer clausula contratual, para as providéncias necessarias.

Declaro conhecer amplamente os termos e condigdes pactuadas, identificando
as obrigagdes da Administragdo Publica e da entidade com quem sera contratada.

Declaro ter pleno conhecimento de que a néo comunicagdo de qualguer
descumprimento ou irregularidade no presente contrato, & Administrag&o, podera ensejar responsabilizagio civil,
administrativa e criminal a ser apurada através de instauragéo de processo administrativo.

Como gestor do contrato estou ciente:

1 - O gestor devera possuir autonomia, independéncia fiscalizatéria e condigoes
saudaveis para a realizagdo da fiscalizagdo.

2 — Dependendo do tipo de contrato a ser pactuado, recomenda-se que o gestor
se retina com o representante da eémpresa contratada com a finalidade de definir e estabelecer as estratégias da
execugdo do objeto, bem como tragar metas de controle, fiscalizagio e acompanhamento do contrato. A figura
do representante da empresa contratada também devera ser de conhecimento do gestor, uma vez que, ao
conhecer o representante da contratada os termos afins do contrato podem ser discutidos com amis precisdo e
interesse para ambas as partes.

3 — O gestor devera exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as
condigdes contratuais assumidas, constantes das clausulas e démais condigbes do Edital de Licitagéo e seus
anexos, planilhas, cronogramas, convénios, plano de trabalho, contratos celebrados, etc.

4 ~ O local e as condigbes para que o objeto da avenga seja desempenhado
também deverao ser fiscalizados. Nos casos de obras e/ou servigos isso podera representar a pontualidade ou
o0 atraso do objeto contratado. Nas Entidades, se 0 descrito no plano de trabatho esta sendo cumprido pela
entidade.

5 — A exigéncia do cumprimento do contrato pelo gestor devera ser sempre
formalizada por escrito e com protocolo, para comprovar sua atuagéo e também caso haja necessidade, instruir
eventual processo sancionador.

6 — Cabe ainda ao gestor recusar o servico ou fernecimento irregular, ndo
aceitando material diverso daquele que se encontra especificado no contrato e seus anexos.

%%w&/
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7 — Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela contratada, e com
protocolo, para que a Administragdo possa tomar as providéncias cabiveis no caso em tela e também afastar
qualquer responsabilizagéo funcional do gestor em relagéo a Administragéo.

8 — Quando houver expressa previs&o contratual, a fiscalizagdo devera abranger
tambeém a apresentagao da contratada de documentos validos necessarios para manter a contratagdo, por

exemplo: adimpléncia das obrigagdes fiscais e sociais trabalhistas, os recolhimentos do FGTS e INSS
devidamente liquidados.

Firmo a presente declaragio sob as penas da lei.

Dourado, 21 de maio de 2026.

N
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Prefeltur_a Municipal de Plen

Estado-do Pararia

CONTRATO N° 102/2026 _
REFERENTE A INEXIGIBILIDADE N° 092/2026 ' _
’ CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO QUE
ENTRE SI FIRMAM O MUNICIPIO DE PIEN E.A
EMPRESA UILSON ARAUJO CAPACITAGAO E
"DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS SOCIAIS
LTDA.

Pelo presente Instrumento particular dé prestagdo de servigos que entre st
celebram, de um lado o MUNICIPIO DE PIEN; pessoa juridica de direito plblico. Interno, inscrito no CNPJ sob
n® 76.002.666/0001-40, com sede & Rua Amazonas, 373, Centro, Plén/PR, neste ato representado pelo seu
Prefeito St MAICON GROSSKOPF, portador da CI n® 10094176~ 7, Inscrito no CPF/MF sob 0 n® 080.xxx,589-xx,
residente € domnicillado nesta cidade, assistido. pela Procufadoria Juridica do Municfplo Sr. Wagner Albu¢uerque,
OAB/PR n° 132.993/PR em conjunto com a Secretarla Municipal de Asslsténcla-Social Sra: Katla Regina Rudnick
Cavalhelro, portadora do CPF n° 903.xxx. 769-xx, doravante denominado: simplesmente CONTRATANTE, e de
outro-a empresa UILSON ARAUJO- CAPACITAGAO E DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS SOCIAIS LTDA
pessoa juridica de. direlto privado, inscrita no CNPJ sob n° 32.110.624/0001-58, com endereco Avenlda Sete de
Setemibro, 5415, Sala 702, Balrro Batel em Curitiba/PR, fone: (41) 3359-6350; 41 9977-1576, e-mall:
contato@araujoassessoriaeconsultoria,com; neste ato representado pelo Sr. Uilson. José Gorigalves Araujo,
inscrito no €PF sob n® 022,xxx.099-xx, doravante denorriinade ‘simplesmente CONTRATADO, resolvem celebrar
0 presente contrato de prestacdo de servigo, nos termos-dos Art. 74 da Lel Federal no 14,133/2021 € Decreto
Municipal 312/2023 e suas alteragBes, resolucBes e demais normas vigentes e aplicdvels ao objeto da presente
contratacBio, de acordo com o que determina a modalidade XNEXIGIBILIDADE 092/2026 ¢ medlante as

‘clausulas ‘expressas a seguir, deﬂnIdOras dos direltos, obrigacBes e responsabilidades de ambas as partes.

DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS' CARACTERISTICOS (Art. 92, Lei 14.133/ 2021)

Clausula primeira: O presente contrato ‘tem por objeto a Contratagio de pessoa Jundlca éspecializado na
prestagdo de servicos de dssessoria e consultoria sobre servicos de Medidas Secioeducativas em Meid Aberto, para
cumprimente do plane de-aplicacdo do recurso proveniente Deliberagdio- 13/2024 da CEDCA,

ITEM | ESPECIFICACAO ‘unND. | quant, |VALOR | yvALORTOTAL

. UNITARIO
Cortrataglio de. pessoa juridica: ‘espetializado na
prestaggo de servicos de assessorla e consultoria
in loco, sobre Servicos de Medldas Socloeducativas
em Melo Aberto; com carga horaria de 80 horas:
CONTEUDO PROGRAMATICO.
- Medidas Socioeducativas em Meio Aberto (PSC ‘e
LA);
o1 - Planejamento e elaboragao ] de agles
: socioeducativas - em cconsonancla com o perﬂl
do(a) Usudrio(a),
|~ Plano. Munlcipal” Decenal de Atendimento
Socloeducativo €m Meio Aberto;
- Projéto Palitico Pedagégico— PRP do Servigo de |
- Medida Socioeducativa.em Melo Aberta; ,
| = Artlculégdo com a Rede, a Interface com as
" demais politicas piiblicas

Servigos 01 | R$40.000,00 | R$ 40.000,00

. Paragrafo Primeiro: Integra e completa 0 presente Terrho C‘ontratual,' para melhor caracterizagdo dos servigos

e resultados, bem como para definir procedimentos e normas decorrentés das ebrigagBes ora contrafdas e para
todos os fins de direito, ebrigando as partes em todos :os seus termes, as condigies expressas no Termo de
Referénicia da INEXIGIBILIDADE N© 092/2026 e suas documentagdes complementares. a este -Contrato e
devldamente assinado peIa parte CONTRATANTE, bem como a proposta do contratado, sénde os ?esmos

‘-
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considerados suficierites para; em complemento a este contrato e a -assinatura da. CONTRATADA, definir sua
extensdo e, desta forma, reger a execucio do objeto contratado, bem como o CONTRATADO a assumir todas as
exigénclas presentes nos termos retro menclonados. : : )

Paragrafo Segundo: Ao assinar a presente contratacdo o CONTRATADO atesta conformidade com a cessdo
de direitos sobre o item objeto desta Inexigibllidade ao Orgé&o Contratante. -

DA ENTREGA E RECEBIMENTO (Art. 140, Lei 14.133/2021)

SIAUBUIEISEHUARNST LOCAL: Rua Esplito Santo, 120, Centro — PI&n/PR, -

Paragrafo Primeiro: Data prevista para inicio da execucdo do objeto: 11 de junho de 2026 e término da
execugdo em 10 de novembro de 2026. )

Paragrafo Segundo: Etapas e cronograma de execugéio do objeto conforme estabelecido pela Secretaria de
Assisténeia Social e Defesa Civil, Carga horaria previste de 80 (oitenta) horas. ‘
DA FISCALIZAGAO (Art. 140, Lei 14,133/2021)

ST

JiTenceiras Fica designada como fiscal do. contrato a servidora Danielli dos Santos ~ Matricula 101193,

B TGN I COND TGO ES BEPRORROGACAD,

Glatsulay Otiarta: O contrato firmado entre as partes tera vigéncla de 12 (doze) meses, com iniclo a partir da

pubiicagéo do contrato, encerrando-se com a prestacio do servico do objeto e o pagamento total do valor
previsto no contrato, apds o qual serd restindido automaticamente sem que haja necessidade de aviso,
notificacde judicial ou extrajudicial, podendo ser prorrogado para fins administrativos.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA se compromete a fornecer os produtos/servlgos durante o prazo da
vigéncla do Contrato; -

Paragrafe Segundo: A execugdo do contrato devera ser iniciada mediante ordem de fornecimento emitida pelo
fiscal do contrato designado pela Secretaria solicitante; .

Paragrafo Terceiro: A execucdio do contrato antes de emitida a ordem de fornecimento, nos termos do

parégrafo anterior, é de fesponsabilidade tinica e exclusiva do CONTRATADO, n3o obrigando a CONTRATADA a
adiantar os pagamentos.

DO PREGO E DAS CONDICOES PAGAMENTO (Art. 141, Lei 14.133/202%1).

: ¢ O valor total do contrato é de R$ 40.000,00 (quarenta mil reals) no qual se Inclul todos os
tributos, diretos ou indiretos, sobre a execugio do objeto.

Paragrafo Primeiro: No Valor da contratacio estio inclusas despesas com transporte allmentaciio e
hospedagem da equipe. que executara o objeto. : :

Paragrafo Segundo: O pagamento serd efetuado através de depdsito bancario, em até 30 (trinta) dias
contados da apresentacdo da nota fiscal/fatura, conforme disponibilidade financelra na fonte de recursos, no
protocolo financejro da Prefeitura, desde que devidamente atestada pela Secretaria solicitante e anexada as
provas de regularidade relativa a Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido referente a todos os tributos
federais e a Divida Atlva da Unido - DAU, abrangendo inclusive as contrlbuicBes soclals ~ INSS, de Garantia do
Tempo de Servico — FGTS, Tributos Municipais e Tributos Estaduais e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

Paragrafo Terceiro: Se o término do.prazo para pagamento ocorrer em dla sem expediente no dérgio licltante,
o pagarnento déverd ser efetuado o primeliré dia Gtil subsequente. . 3
%

Paragrafo Quarto: Em caso de Irregjular’i’dade na execugéo do objeto &/ou na documentagéo fiscal. O prazo
pagamento-sera contato a partir da(s) correspondente(s) regularizagio(des).

ot
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Paragrafo Quinto:,’ Em caso de atraso de pagamento em relac@o ao prazo estabelecido nesta cldusula, o valor
da nota fiscal podera ser atualizado monetariamente pelo INPC (Indice Nacional de Prego ao Consumidor), entre
a data em que deveria ter sido adimplida a obrigagdo e o efetivo pagamento (Lel Federal 14.333/2021).

DO REAJUSTE

me'v . x s . o~ . Y wa
ClausulaSexta? Os pregos inicialmente contratados s8o fixes e irreajustavels no prazo de um ano contado da

data de assinatura do presente termo contratual,

Parégrafg Primeiro: Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdio, pelo contratante, do indice INPC (Indice Nacional de Precos ao
Consumidor), exclusivamente para as obrigaces inicladas e concluidas apds a acorréncla da anualidade,

Paragrafo Segundo: Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ane sera contado a
partir dos efeltos financelros do titimo reajuste.

Parégrafo Terceiro: No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagard ao contratado a importdncia calculada pela Ulima variagiio conhecida, liquidando a diferenca
correspondente t&o logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

Paragrafo Quarto: Nas aferigdes finals, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

Paragrafo Quinto: Caso o(s) fndice(s) estabelecldo(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de

qualquer forma néo possa(m) mals ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicsio, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela leglslago entfo em vigor.

Paragrafo Sexto: Na auséncia de previsio legal quanto ao indice substituto, as partes elegerio novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditive.

Paragrafo Sétimo: O reajuste serd realizado por apostilamento.

DOS CREDITOS ORGAMENTARIOS (Art, 141, V, Lei 14.133/2021).

Clausdla Setima; As despesas decorrentes do presente contrato correrdio por conta do crédito indicade pelos

codigos: 10.004. 8.243.0013.6032.3.3.90.39.00.,00, Conta: 3873, Fonte de Recurso 835
DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

CIAnEkIR/OItavAR Constitul direltos de o MUNICIPIO receber o objeto deste contrato nas condigdes avencadas e

da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo convenclonados.

Paragrafo Primeiro - O contratado deve cumiprir todas as obrigages constantes deste contrato e em seus

anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do
objeto, observando, ainda, as obrigagdes a segulr dispostas:

A CONTRATADA obriga-se a seguir o disposto no Contrato;

a) Executar o objeto para o quali fol contratado de acordo com o estipulado em proposta enviada ao municipio e
que se encontra anexa ao termo de referéncia;

b) Comparecer com pontualidade nos horérios estabelecidos para a realizagio do objeto contratado.

¢) Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as
condigBes de habilitaglo e qualificagio exigidas na licitaggo;

d) Néo transferlr a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parciaimente, as obrigacdes assumidas, nem
subcentratar qualquer das prestagdes.a que esta obrigada.

e) Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscals, comerclals,
taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestacdo de garantla e quaisquer outras W ou

: 0w

S
pa
5



~

]

Prefeitura Municipal de Pién

Estado do Parana

venham a ineidir na execucgo do objeto.
Paragrafo Segundo - Constitui obrigacGes da CONTRATANTE:

a) Receber provisoriamente o servico disponiblilizando local, data e horario;

d) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou IncorregBes verificadas no objeto fornecido, para
que ele seja substituldo, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas:

e) Aplicar ao contratado quando descumprimento, as sangSes previstas na lei e neste Contrato;

f) A Administracio ndo responderd por qualsquer compromissgs assumidos pela Contratada com tercelros, ainda
que vinculados a execucfio do presente Termo de Contrato, bem como, por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncla de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

g) Efetuar o pagamento na forma e no prazo convencionados no contrato

DAS INFRAgﬁES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (Titulo 1V, Capitulo I, Lei 14.133/2021)

CladsulaiNonat Comete infragio administrativa, nos termos da Lei n.° 14. 133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexacucdo parcial do contrato;

b) der causa & inexecugio parcialftotal do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos pliblicos ou ao interesse coletivo;

€) der causa 3 inexecugdo total do contrato; )

d) deixar de entregar a documentacsio exigido origlnalmente no certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato supervenienté devidamente Justificado;

f)  ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentaggo. exigida para a contratagdo quando convocado
dentro do prazo de valldade da sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execuc3o ou da entrega do. objeto da contratacio sem motivo Justificado;

h) apresentar declaragio ou documentacgo falsa exigida para o certame ou prestar declaracio falsa durante
a licitagdo ou a execugio do contrato;

I)  fraudar a licitagio ou praticar ato fraudulento na execucio do contrato;

) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetives da licitacgo;

[)  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 10 de agosto de 2013,

Paragrafo Primeiro: Serdio aplicadas ao contratado que incorrer nas infragBes acima descritas as seguintes
sancoes:

* Adverténcia, quando o contratado der causa 3 inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se
Justificar a Imposigo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n° 14,133, de 2021);

* Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alfneas “b”, “¢”,
“d”, “e”, “f" e “g” da item 8.1 deste -contrato, sempre que ndo se justificar a imposicio de penalidade
mais grave (art. 156, § 40, da Lei n© 14.133, de 2021);

» Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “h”, “1", %", *k” e "1 do Item 8.1 deste contrato, bem conio nas alineas “b”, “c”, “d”, Ye”, “f,

* "g", que justifiquem a imposicio de penalidade miais grave (art. 156, §59, da Lei n° 14,133, de 2021),

Paragrafo Segundo: Multa:

I - Moratéria:

a) Moratdria de 2% (dols por cento) por dia de atraso Injustificado sobre o valor integral da nota de empenho,

até o limite de 10 (dez) dias; ‘

b) Moratdria de 3% (trés por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor integral da nota de empenho,
até o limite méximo de 20 (vinte) dias, e pela inobservancia do prazo fixado para apresentagfio, suplementacgo
ou reposigdo da garantia;

¢) Moratéria de 5% (cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor Integral da nota de empenho,
até o limite méximo de 30 (trinta) dias, e pela Inobservancia do prazo fixado pelo fiscal do contrato. para sanar
alguma irregularidade do objeto coritratual efou apresentacsio de documentaciio solicitada.
d) O atraso superior a 30 (trinta) dlas autoriza a Administracsio a premover a extingdo da Ata de Registro de
Pregos por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme disp8e o inciso I do artigo 137

¢
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da Lel 0.2 14.133, de 2021,
II - Compensatéria;

a) Para a infragdo descrita na alinea “a” do item 8.1, a multa compensatdria sera de 5% (cinco por cento) do
valor total do contrato.

b) Para a infragéo descrita na alinea “b” do item 8.1, a multa compensatéria serd de 30% (trinta por cento) do
valor total dg contrato,

c) Para a infragdo descrita na alinea “¢" do item 8.1, a multa compensatéria seré de 10% (dez por cento) do valor
totat do contrato.

d) Para a Infragio descrita na alinea “d” do item 8.1, a multa compensatéria serd de 10% (dez por cento) do
valor total do contrato.

e) Para as InfragBes previstas nas alineas “e”; “f"; e “g” do item 8.1, a multa compensatoria sera de 5% (cinco
por cento) do valor do contrato, o

f) Para as infrages previstas nas alineas “h”; “i”; “i"; °k”; e ™" do item 8.1, a multa compensatdria serd de 30%
(trinta por cento) do valor total do contrato.

Parégrafo"Terceiro: A aplicagdo das sangbes previstas nesta ata ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacio
de reparagdo Integral do dano causado ao contratante, nos moldes do previsto no artigo 156, paragrafo 9.° da
Lel n.° 14.133, de 2021, '

Paragrafo Quarto: Todas as sangdes previstas nesta ata poderé&o ser aplicadas cumulativamente com a multa,
conforme previsto ne artigo 156, paragrafo 7.9, da Lel n.0 14.133, de 2021,

Paragrafo Quinto: Antes da aplicagio da multa seré facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dlas Utels, contado da data de sua intimacgio, nos moldes do disposto no artigo 157, da Lei n.? 14,133, de 2021.

Paragrafo Sexto: Se a multa aplicada e as indenizacBes cabivelis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo contratante ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

Paragrafo Sétimo: Previamente ao encaminhamento & cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida

administrativamente no prazo méximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao
enviada. pela autoridade competente.

Paragrafo Oitavo: A aplicacdo das sangBes realizar-se-d& em processo administrativo que assegure o
contraditdrio-e a ampla defesa ao contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do
artigo 158 da Lei n.° 14.133, de 2021, para as penalidades de Impedimento de licitar e contratar e de declaragdo
de Inidoneidade para lIcitar ou contratar,

Paragrafo Nono: Na aplicagdo das sangBes serdo considerados:
I — a natureza e a gravidade da infracdo cometida.

11 — as peculiaridades do: caso concreto.

111 ~ as circunstancias agravantes ou atenuantes.

1V - os danos que dela provierem para o contratante.

V - a implantaggo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgdos
de controle.

Paragrafo Décimo: Os atos previstos como infragSes administrativas na Lel n® 14,133, de 2021, ou em outras
leis de licitagOes e contratos da Administragdo Pdblica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n®
12.846, de 2013, serdio apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental
e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

Paragrafo Décimo Primeiro: A personalidade juridica do Contratado poderd ser descorisiderada sempre gue
utilizada com abuso do direlto para facilitar, encobrir ou dissimular a prética dos atos [lfcitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimontal, e, nesse caso, todos os efeitos das sanga'cis agllcadas a pessoa
juridica seréio estendidos aos seus administradores e socies com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou & empresa do mesmo ramoe com relaggo de coligagéio ou controle, de fato ou de direito, com g
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Contratado, observados, em todos 0s casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise
Juridica prévia (art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021),

Paragrafo Décimo Segundo: Qualquer penalidade aplicada devera ser registrada; tratando-se de penalidade
que implique no Impedimento de licitar e contratar com o Municipio, ou de declaragio de Inidoneiddde, sera
obrigatdria a comunicagiio do ato ao Tribunal de Contas do Estado.

Paragrafo Décimo Terceiro: O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Gteis, contado da
data de aplicagéo da sancéio, informar e manter atualizados os dados relativos s sangBes por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Naclonal de

Empresas Punidas (Cnep), Instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei no 14,133, de
2021).

Paragrafo Décimo Quarto: As sangBes de impedimento de licitar e contratar e declaraciio de inidoneldade para
licitar ou contratar séo passivels de reabilitaciio na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.

DOS CASOS DE RESCISAO E DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA ADMINISTRACAO (Arts. 104
€137, Lei 14.133/2021),

CIASTIIDEETAE O contrato serd extinto quando cumpridas as obrigagBes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

Paragrafo Primeiro: O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obrigacBes de ambas as partes contraentes,

Paragrafo Segundo: O contrato poderd ser extinto antes. do prazo nele fixado, sem 8nus para o contratante,
quando este ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato
ndo mais lhe oferece vantagem. Nesta hipdtese, a exting8o ocotrerd na préxima data de aniversério do contrato,
desde que haja notificaciio do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dols) meses de
antecedéncia desse dia.

Paragrafo Terceiro: Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato, nos termos do paragrafo anterior,
ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversério, a extingdo contratual ocorrera apés 2 (dols) mesas
da data de comunicacgo.

Paragrafo Quarto: O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagBes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Llej no 14,133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério & a ampla defesa, aplicando-se também os artigos 138 e 139 da
mesma lel.

Paragrafo Quinto: A alteragiio social ou a modificaciio da finalidade ou da estrutura da empresa néo ensejara a
extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

Paragrafo Sexto: No caso do paragrafo anterior, se a modificacio implicar mudanca da pessoa juridica
contratada, deverd ser formalizado termo aditivo para alteracio subjetiva.

Paragrafo Sexte: O termo de extingiio, sempre que possivel, sera precedido de:
I - Balanco dos eventds contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;

II - Relagdo dos pagamentos j& efetuados  ainda devidos;

III - IndenizacBes e multas.

Paragrafo Sétimo: A extingio do contrato nio configura ¢bice para o reconhecimento do desequilibrie
econdmico-financeiro, hipdtese em que seré concedida indenizacio por melo de termo indenizatdrio (artigo 131,
caput, da Lei n.2 14,133, de 2021).

Paragrafo Oitavo: O contrato podera ser extinto caso se cohstate que o contratado mantém vinculo dé
natureza técnica, comerclal, econdmica, financelra, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou -entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungfio na licitaciio ou atue na fiscalizagdo ou na 6
gesto do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro. ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,

e
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até o terceiro grau (art. 14, Inciso 1V, da Lel n.° 14,133, de 2021).

DA LEGISLAGAO APLICAVEL (Art. 75, Lel 14.133/2021).

o] 'ﬁ% ',r e W‘il‘a E1Ko) presente contrato rege-se pelas dlsposlgoes expressas na Lel 14.133 de
01/04/2021 suas alteracBes e, pelos preceitos de Direlto Publico, aplicando-se supletivamente os principlos da
Teoria Geral dos Contratos, as dlsposigoes de Direito Privado, Codigo de Defesa do Consumidor, Cddigo Civil a Lel

Orgénica e demais normias aplicdvels & especle do Munlcfplo de Pién/Pr.

Paragrafo Umco. Os casos omissos serfo resolvidos & luz da referida Lel e suas alteracBes, recorrendo-se a
analogia, aos costumes e aos principlos gerals de Direltos.

DA OBRIGACAO DO.CONTRATADO (Art. 89, Lei 14.133/2021).

A Deamasagunaal Fica o CONTRATADO obrigado a manter, durante toda & execugdo do contrato, em

'compatlbllidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condigBes de habilitagio e qualificacio exigidas

na lIc;tagao devendo atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, ﬂscais e comerciais decorrentes da
execugao do presente Contrato

DO FORO (Art. 89 § 1o, Lei 14, 133/2021).

aTeréairarconcorda 0 CONTRATADO guanto ao foro privileglado atribuido ao CONTRATANTE,
qual seja o Foro deRlo Negro, Comarca da Regide Metropolitana de Curltiba/PR, para dirimir eventuais questfes
oriundas do presente contrato, com exelusdo de qualquer outro, per mals privileglado que seja.

DO FORO (Art. 89 § 19, 'Lei 14.133/2021).

{11k ta: Concorda o CONTRATADO quanto ao foro privllegrado atribuldo ao CONTRATANTE,
qual seja o Foro de Rio Negro, Comiarca da Regido Metropolitana de Curitiba/PR, para dirimir eventuais questdes
oriundas do presente contrato, com excluséo de qualquér outro, por mais privilegiade que seja.

E por estarem justos e contratados, as partes firmam o presente Instrumento, obrigando-se a cumprir flelmente
o que nele ficou convenclionado.

PI&n/PR, 10 de junho de 2026

- UILSON JOSE a Assindda de forma digital por
GONCALVES  -iioseoicivs
l'W;?J A ) / ARAUJO 02202509903 Dados: 2026.06.11 09:31:14-03'00"
MAICON GROSGKOPF / =
0 Prefeito UILSON ARAUJO CAPACITAGAO E
, : DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS SOCIAIS
CONTRAT, LTDA
/WAGN QUERQUE KATIA REGINA RUDNICK CAVALHEIRO
Procurador Juridico Secretaria de Assisténcla Soclal e Defesa Civll
OAB/PR n° 132,993 Decreto n® 154/2026
TESTEMUNHAS:

Nome: Da‘nie!ll dos Santos Assinatura:

Nome: Anderlela Diana Cardoso das Neves Assinatura: %&S\M O@JM
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Lein® 14.133, de 12 de abril de 2021
Dispensa n® 09/2026
Processo Administrativo n°44/2026
SERVICOS

CONTRATO ADMINISTRATIVO N¢ 73/2026,
QUE FAZEM ENTRE SI © MUNICIPIO DE TERRA
BOA E A EMPRESA MAKRO TREINAMENTO E
FORMACAO PROFISSIONAL LTDA.

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, o MUNICIPIO DE TERRA BOA, pessoa juridica
— de direito publico interno, inscrita no CNP]/MF sob o n.2 75.793.786/0001-40, com sede 3 Rua Presidente Dr.
i+ Tancredo de A. Neves, 240, nesta cidade de Terra Boa, Estado do Paran4, neste ato representada pela Prefeito(a)
) Municipal Senhor(a) VALTER PERES, brasileiro, portador da Cédula de Identidade RG n:2 2.003.293-6 e do
CPF/MF sob n.2 534.948.579-20, e a seguir denominada CONTRATANTE e a empresa denominada
CONTRATADA, MAKRO TREINAMENTO E FORMACAO PROFISSIONAL LTDA, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n2
21.496.430/0001-16,, sediada na Avenida Capitdo [ndio Bandeira, 281 - Centro - Campo Mourdo PR, neste ato
representada por GABRIELA BELOTI, CPF: 270.966.158-65, RG: 90843583, conforme atos constitutivos da
empresa, tendo em vista o que consta no Processo e em observancia &s disposi¢des da Lei n® 14,133, de 12 de abril
de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, mediante as clausulas e
condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92,1 e I)

1.1. O objeto do presente instrumento é a Contratagdo de empresa especializada para ministrar Curso de
Capacitagdo para atender a Deliberagdo n? 11/2024-CEDM/PR que trata de repasses de recursos do Fundo
Estadual dos Direitos da Mulher (FEDIM), para os Fundos Municipais dos Direitos da Mulher para o
Fortalecimento da Rede de Protegdo e Enfrentamento as Violéncias contra as Mulheres, visando aprimorar
conhecimentos para profissionais e técnicos dos servigos socioassistericiais, rede de prote¢io, Coordenadores e
Gestores, em atendimento da Secretaria de Desenvolvimento Social de Terra Boa-PR., nas condigdes estabelecidas
no Termo de Referéncia.

1.2. Vinculam esta contratacéo, independentemente de transcri¢do:
I, 1.2.1. O Termo de Referéncia;
1.2.2. O Edital da Licitagéo;
£ 1.2.3. A Proposta do contratado;
: 1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia do presente contrato terd sua vigéncia até 31 de dezembro de 2026, contados, na
forma do artigo 105 da Lein® 14,133, de 2021.

2.1.1. Qualquer prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condiges e os pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a
negociagio com o contratado.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92,1V, VII e XVIII)

3.1. O regime de execuc¢do contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e
condi¢des de conclusio, entrega, observacio e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a
este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO .
4,1, N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.




CLAUSULA QUINTA - PRECO - 136

5.1. O valor total da contratagéo é de R$ 6.997,00 (seis mil, novecentos e noventa e sete reais)

Item Descrigdo Unid | Quant. | Valor Valor
" Unit. R$ | Total R$
01 Capacitagdo sobre Violéncias e Protegdo Social no Ambito | UNID 1 R$ R$
do SUAS, formato presencial, carga hordria total 20 horas 6.997,00 | 6.997,00

divididas em 4 horas cada tema, sendo eles Violéncia
contra Crianga e Adolescente: Familia Acolhedora e Rede
de Protecdo, Violéncia contra a Mulher, Violéncia contra
a Pessoa Idosa, Assisténcia Social e Prote¢do Social no -
SUAS, Violéncia contra a Pessoa com Deficiéncia. Piblico-
alvo: Assistentes sociais, Psic6logos, Educadores saciais,
Técnicos do CRAS e CREAS, Coordenadores e gestores,
Profissionais da rede de protegio. Justificativas,
objetivos, conteidos, metodologias e resultados
pretendidos conforme Termo de Referéncia.

5.2, No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas decorrentes da
execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e

comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagio.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, Ve vI)
6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢des a ele referentes encontram-se definidos
no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V).

7.1.  Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustiveis, podendo somente ser reajustado se
observado o principio da anualidade do reajuste de pregos da contratagio, pelo indice do INPC, ou outro indice a
ser acordado com a administragéo.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e X1V)

8.1 Sdo obrigacSes do Contratante:

8.2 Exigir o cumprimento de todas as obriga¢bes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e

Seus anexos;

8.3 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢ées verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, 3s suas expensas;

8.5 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagées pelo Contratado;

8.6 Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine 4 parcela incontroversa da execucio
do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugio do objeto, quanto
a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n2 14.133, de 2021;

8.7 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente 4 execugio do objeto, no prazo, forma e
condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8 Aplicar ao Contratado as sangbes previstas na lei e neste Contrato;

8.9 Cientificar o 6rgio de representagio judicial da Advocacia-Geral da Unifo para adogfio das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

8.10 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugio do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para a boa execugio do ajuste.

8.10.1 A Administracdo tera o prazo de 10 (dez) dias, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorroga¢do motivada, por igual periodo.



8.11 Responder eventuais pedldos de reestabelemmento do equilibrio econdmico-financeirg, faitps pelo
contratado no prazo maximo de 20 (vinte) dias. (i % %S

8.12 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragio de
descumprimento de cldusulas contratuais.

8.13 Comunicar o Contratado na hipétese de posterior altera¢do do projeto pelo Contratante, no caso do art.
93,822 da Lein® 14.133 de 2021

8.14 A Administragdo nio responderé por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVl e XVII)

9.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigacées constantes deste Contrato e de seus anexes,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugio do objeto,
observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

9.2 Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servico para representa-lo na
execugdo do contrato.,

9.2.1 Aindicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgio ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.
9.3 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137

10);

9.4 Alocar os empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato, com
habilitagio e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender s recomenda¢des de boa técnica e a
legislagdo de regéncia;

9.5 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execucdo ou dos materiais empregados;

9.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugio do objeto, de acordo com o Cédigo de
Defesa do Consumidor (Lei n?8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado 4 Administraciio ou
terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execugio contratual pelo
Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o
valor correspondente aos danos sofridos;

9.7 Néo contratar, durante a vigéncia do contrato, cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos
termos do artigo 48, paragrafo dnico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.8 Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores -
SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagio do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade
Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unifo; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de
Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

9.9 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagtes previstas em Acordo, Convengio, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia
ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.10 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.11 Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execu¢do do empreendimento.

9.12 Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros,

9.13 Promover a guarda, manutengéo e vigilincia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.




9.14 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagio pertinente, cumprindo as
determinagSes dos Poderes Plblicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condictes de
seguranga, higiene e disciplina.

9.15 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para anlise e aprovagio, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.16 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigio de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.17 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas
as condicdes exigidas para habilitag¢o na licitagio;

9.18 Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislacdo (art. 116);

9.19 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo tinico);

9.20 Guardar sigilo sobre todas as informaces obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.21 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos guantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-
los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nio seja satisfatério para o atendimento do objeto da
contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124,11, d, da Lei n® 14.133. de 2021;

9.22 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de 4mbito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do Contratante;

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverdo cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (L.GPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razio do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser
firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratagio, independentemente de
declaragdo ou de aceitagio expressa.

10.2 Osdados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

10.4 A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias tteis sobre todos os contratos de
suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los,
com excegdo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentagdo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigacbes legais ou contratuais e somente
enquanto ndo prescritas essas obrigag¢des.

10.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsével por garantir sua observancia.

10.8 O Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagéo formulados.

10.9 O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacio, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1 Os referidos bances de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutiliza¢do desses dados pela Administra¢io nas hip6teses previstas na LGPD.

10.11 O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendacdes, editadas na forma da LGPD.
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" CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII e XIII)
11.1 Na&o havera exigéncia de garantia contratual da execugio. :ﬂ. 3 9

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
12.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugio parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano i Administracio ou ao
funcionamento dos servigos piblicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugfo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da contratacio sem motivo
justificado;

e} apresentar documentagéo falsa ou prestar declaragio falsa durante a execugio do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de-qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52'da Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013.

12.2  Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa 2 inexecugdo parcial do contrato, sempre que nio
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei n®14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c" e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nio se justificar a imposigdo de penalidade mais
grave (art. 156, § 42, da Lein? 14.133, de 2021);

iii) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas "b”, “c” e
“d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n® 14.133, de 2021).

iv) Multa:

(1) moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

(2) moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 30% (trinta por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacdo, suplementagfo ou reposi¢io da garantia.

a. 0O atraso superior a 30 dias autoriza a Administragio a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispde o inciso I do art.
137 da Lein. 14,133, de 2021.

(3) compensatéria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugdo total do objeto;

(4) A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n? 14,133,
de 2021)

123 Todas as sang¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa

(art. 156, 8§79, da Lein® 14.133, de 2021).

12.3.1Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
titeis, contado da data de sua intimagio (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.3.2Se a multa aplicada e as indeniza¢Ges cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada
da garantia prestada ou ser4 cobrada judicialmente (art. 156, 8§82, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.3.3Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagio
enviada pela autoridade competente.

12.4  Aaplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo gue assegure o contraditério € a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n®
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragio de inidoneidade para
licitar ou contratar.

12.5 Naaplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n®14.133, de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infragcdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;




c) ascircunstincias agravantes ou atenuantes;

d) osdanos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacbes dos érgdos de controle.

126  Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de

licitagbes e contratos da Administragdo Piiblica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846,
de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.7 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a prética dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas & pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragio, 3 pessoa juridica sucessora ou
empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art,
160.da Lein® 14.133, de 2021) :

128 O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Gteis, contado da data de aplicagdo da
san¢ao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no d&mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.9  As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragiio de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passfveis de reabilitacdo na forma do art, 163 da Lei n® 14.133/21,

12.10 Os débitos do contratado para com a Administracio contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizac¢des, nio inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente,
com os créditos devidos pelo referido 6rgio decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa

SEGES/ME n? 26, de 13 de abril de 2022,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1 O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacées de ambas as partes, ainda que isso ocorra
antes do prazo estipulado para tanto.

13.2 Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
concluséo do objeto, caso em que deverd a Administragio providenciar a readequacdo do cronograma fixado para
0 contrato.

13.2.1Quando a ndo concluséo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicveis as respectivas san¢des administrativas; e :

b) poderd a Administragdo optar pela extingo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas
em lei para a continuidade da execugio contratual.

13.3 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigages nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.3.1 Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
13.3.2 A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nio ensejard a
rescisdo se nio restringir sua capacidade de concluir o contrato. ‘
13.3.2.1 Se a operagdo implicar mudan¢a da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragdo subjetiva.
13.4 0 termo de rescisédo, sempre que possivel, sera precedido:
13.4.1Balango dos eventos contratuais j4 cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2Relac¢do dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.4.3Indenizagdes e multas.

13.5 A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da_Lei
n.214.133, de 2021).
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14.1  As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagfo abaixo discriminada:

ORGAO UNIDADE A(;Z\O ELEMENTO VINCULO
11 08 2129 339039 32934

14.2 A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagio da Lei
Orgcamentaria respectiva e liberagio dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1)
15.1 Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposigdes contidas na Lei n?
s , 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicdveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢ées contidas na Lei
- n° 8.078, de 1990 ~ Cédigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES
16.1 Eventuais altera¢des contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n?®
14.133, de 2021.
16.2 O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢@es contratuais, os acréscimos ou supressfes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
16.3 Registros que ndo caracterizam alteracio do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebrac¢do de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO
17.1  Incumbiri ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na

Internet, em atengdo ao art. 82 §22 da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §32, inciso V, do Decreto n. 7.724, de
2012,

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §12)
18.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Terra Boa- Estado do Parana, para dirimir os litigios que
decorrerem da execugio deste Termo de Contrato que nido puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art.

92,812, dalein?14.133/21.

Terra Boa, 15 de abril de 2026.

VALTER PERES MAKRO TREINAMENTO E FORMACAO PROFISSIONAL LTDA
CONTRATANTE CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
SUELI DA COSTA MATIAS PERES MARIA DE LOURDES BRANDAO JACINTO

Secretaria Mun. de Desenvolvimento Social e Familia Diretora do Departamento da Gestdo do SUAS
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Relatdrio Pesquisa de Precos

1 — Requerente: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil

2 — Agente Responsével pela Cotagdo: Anderleia Diana Cardoso das Neves — Matricula
4766039

3 — Descrigdo do Objeto a ser contratado: Contrato de Programa Pién n° 140/2026,
gestdo associada dos servigos especificados para o Programa REDE PREPARADA
MULHER SEGURA.

4 — Fontes Consultadas: A pesquisa de pregos foi realizada utilizando-se dos seguintes
parémetros para a formac&o do preco de referéncia:

ContratagBes similares, no ambito da Administragdo Plblica do Municipio de Pién,
homologadas nos Ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da pesquisa de precos,
corrigidas pelo INPC acumulado no periodo;

X ContratagBes similares de outros entes publicos, homologadas nos Ultimos 12

(doze) meses anteriores a data da pesquisa de pregos, corrigidas pelo INPC acumulado
no periodo;

O Painel de Pregos disponivel no  enderego eletr6nico
http://paineldeprecos.planejamento.gov.br;

O Consulta ao aplicativo Menor Preco, ou ainda ao  site
https://menorpreco.notaparana.pr.gov.br desenvolvidos pelo Governo de Estado do
Parana, devendo-se selecionar o municipio como cidade de pesquisa, ndo encontrando
a regido e apds o estado;

O Pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente
aprovada pelo Poder Executivo Federal ou Estadual, sitios eletr6nicos especializados
ou de dominio amplo, desde que contenha a data e hora de acesso;

O Pesquisa de pregos em sites de lojas virtuais, observando a necessidade de juntar-
Se a0 processo a impressao da pagina pesquisa, contendo nome e CNPJ da empresa,
a descrigdo do produto, o prego, bem como data e hora de acesso;

LIPesquisa de pregos realizada pelo(a) préprio(a) Secretario(a) do érgdo solicitador da
aquisigao/contragao ou servidor designado para o ato, preferencialmente via e-mail ou
correspondéncia eletronica, devendo constar dados da empresa consultada (nome,

1
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cnpj, enderec_;o e telefone), nome e CPF do atendente da empresa, dentre outras
informagdes relevantes a identificagao;

[0 Pesquisa com fornecedores ou prestadores de servigos, através de no minimo 03 .

(trés) orcamentos, desde que as datas das pesquisas ndo se diferenciem em mais de
90 (noventa) dias, como também que ndo tenham sido obtidos os orcamentos com
mais de 120 (cento e vinte) dias de antecedéncia da data de divulgac&o do edital;

O Consulta a bancos de dados especializados se dard em razdo do objeto a ser
adquirido demonstrado no processo administrativo, devendo ser utilizados, dentre
outros o BPS - Banco de Pregos em Saude do. Ministério da Salde, Cotacdo de Diaria
de Pregos da CEASA/PR Centrais de Abastecimento do Parand, SINAPI - Sistema
Nacional de Pesquisa de Custos e Indices da Construgdo Civil, SLP - Sistema de
Levantamento de Pregos da Agéncia Nacional do Petrdleo, Gas Natural e
Biocombustiveis;

[0 Pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrfnicas decorrentes de contratagdes
publicas similares.

5 — Método Aplicado:

Por se tratar de contratacfio realizada por meio de inexigibilidade de licitagdo,
em razdo da inviabilidade de competicdo, ndo foi possivel adotar a metodologia
tradicional de comparagdo entre multiplos fornecedores para definicdo do prego'de
referéncia.

Assim, a pesquisa de pregos teve por finalidade avaliar a razoabilidade e .

compatibilidade do valor apresentado pela entidade executora, em conformidade com
o disposto no art. 23 da Lei Federal n® 14.133/2021, buscando demonstrar que o preco
proposto estd em consonancia com os praticados no mercado- para serwgos de
natureza semelhante.

Para tanto, foram analisados valores de capacitagGes correlatas, contratacBes
realizadas por outros 6rgdos publicos, cursos e programas de formacdo voltados a
qualificacdo de profi ssionais, bem como os elementos que compdem a solugdo
ofertada, tais como:

 carga horaria total da capacitacdo;

« qualificacdo técnica dos palestrantes e instrutores;

« elaboragdo e fornecimento de material didatico;

» coordenacdo pedagdgica;

« estrutura organizacional necessaria a execucdo;

o emissao de certificados;

« metodologia especializada e contelido programatico;
« abrangéncia regional da capacitacdo.

R
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Dessa forma, a pesquisa de mercado ndo teve como objetivo selecionar o menor
preco entre fornecedores concorrentes, mas sim validar a compatibilidade do valor
apresentado pelo COMESP com os pregos praticados para servigos de mesma natureza
e complexidade, atendendo ao principio da economicidade e as exigéncias de
justificativa de prego previstas na Lei n® 14.133/2021.

6 — Precos de Referéncia:

6.1 — Apds analise detalhada dos pregos obtidos chegou-se aos seguintes precos de
Referéncia:

6.1.1 - Item 1: Preco de R$ 5.364,71 (cinco mil, trezentos e sessenta e quatro reais
e setenta e um centavos).

7 — Os valores mexequnvels lnconSIstentes e.0s excessivamente elevados foram
desconsiderados?

O SIM O NAO NAO EXISTIA PREGO A SER DESCONSIDERADO

8 — Houve pesqwsa com menos de trés pregos?
O SIM X NAO :

Justificativa:

Caso tenha marcado sim, inserir justificativa fundamentada do secretario municipal e
assinatura dele no documento, nos termos do paragrafo 2.° do decreto municipal de
n.° 314/2023.

9 — Os seguintes fornecedores foram consultados e ndo enviaram.
9.1 — Nao se aplica.
10 - Data do inicio da pesquisa de pregos: 14/07/2026

11 - Data de concluséo da pesquisa de pregos: 15/07/2026
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12 - Declaro para os devidos fins que, em atendimento ao inciso IV do art. 5.° do
Decreto Municipal de n.® 314/2023, segue em anexo quadro comparativo préprio com
a serie dos pregos coletados.

13 — Declaro para os devidos fins que, em atendimento ao inciso I, do paragrafo 4.0
do art. 8.2 do Decreto Municipal de n.° 314/2023, segue em anexo 0s comprovantes
de envio/encaminhamento da cotagdo de precos dos fornecedores.

14 — Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 7.2 do Decreto Municipal de n.0
314/2023, que os pregos fixados no processo estdo de acordo com os praticados no
mercado.

Pién, 10 de junho de 2026

ANDERLEIA DIANA CARDOSO DAS NEVES
Auxiliar Administrativo — Matricula 4766039
Responsavel pela Elaboracdo

KATIA REGINA RUDNICK CAVALHEIRO FRAGOSO

Secretaria Municipal De Assist. Social E Defesa Civil
Decreto n® 143/2025
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MAPA DE PESQUISA DE PRECO

Objeto: Contrato de Programa Pién n° 140/2026, gestdo associada dos servigos especificados
para o Programa REDE PREPARADA MULHER SEGURA. Com carga horaria de 32 horas.

Fornecedor ' Valor Unidade |QUANT. | Valor Total
Unitario
Consdrcio Metropolitano de Servigos do Parand (COMESP) -
CNPJ 08.061.295/0001-18 R$ 167,65 R$ 5.364,71
Contrato n® 43/2026 da Prefeitura Municipal de Dourado —
&S / unicipal de Dourado R$ 1.125,00 Hora 32 R$ 36.190,00
Contrato n°® 73/2026 da Prefeitura Muhicipal de Terra Boa
—PR R$ 349,85 R$ 11.195,20
Contrato n°® 92/2026 da Prefeitura Municipal Pién — PR
R$ 500,00 R$ 16.000,00

Para aferigdo da razoabilidade do prego proposto, foi elaborado mapa comparativo
de pregos, tomando como referéncia contratacdes plblicas semelhantes que envolveram
capacitagdes, cursos, treinamentos e formagGes voltadas ao aperfeicoamento de servidores e
profissionais das redes de atendimento.

Em razdo das diferengas existentes entre os objetos analisados, especialmente quanto
a carga horéria, adotou-se como critério de comparagdo o valor unitario por hora de
capacitacdo, permitindo uma andlise mais precisa e proporcional entre os contratos
pesquisados e a proposta apresentada.

O método consistiu na divisdo do valor total de cada contratagdo pesquisada pela
respectiva carga horaria executada, obtendo-se o custo por hora de capacitagdo. Com base
nesses dados, foi possivel construir um pardmetro comparativo capaz de demonstrar se o valor
cobrado pela capacitagao pretendida se encontra compativel com os valores praticados em
contratagbes de natureza semelhante.

A andlise do mapa comparativo evidenciou que o valor por hora apresentado na
proposta encontra-se abaixo da faixa de pregos observada no mercado para servicos
especializados de capacitagao, demonstrando que a contratagdo apresenta compatibilidade
com 0s precos praticados por instituicdes que ofertam servigos equivalentes.

Dessa forma, conclui-se que o preco proposto € compativel com o mercado, atende
aos principios da economicidade e da razoabilidade e mostra-se adequado a complexidade,
abrangéncia e metodologia da capacitacdo pretendida, fornecendo elementos suficientes para
a justificativa de preco exigida nos processos de inexigibilidade de licitacdo, nos termos da Lei
Federal n© 14,133/2021.
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' PROTOCOLO N° 3619/2026
INFORMACGES‘ ORCAMENTARIAS E FINANCEIRAS

1) OBJETIVO: Pagamento de cota de participagéo em gestéio associada dos servigos especificados
para o seguinte Programa: REDE PREPARADA MULHER SEGURA que tem como objetivo capacitar
a rede de protegéo a mulher é fortalecer a atuacao de profissionais que trabalham na prevencéo e
combate a violéncia de género.

2) MODALIDADE: Inexigibilidade.

3) VALOR MEDIO ESTIMADO: R$ 5.364,71 (cinco mil e trezentos e sessenta e quatro reais e setenta
€ um centavos).

4) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds emissao de Nota Fiscal.

5) DOTAQAO ORGAMENTARIA: Conforme LOA 2026
LDotagéo Orgamentaria: 10.001.08.244.0012.2028.3.3.71.70.00.00 — Fonte 830

6) RECURSOS ORGCAMENTARIOS:

Saldo Atualizadoem __2\/ 0> /2, as_ 'V :2% trs R$ 3.%‘(];9 /

(#) Ha disponibilidade.

( ) Nao ha disponibilidade.

() Quando se tratar de Registro de Pregos o Saldo Orgamentario devera ser consultado no momento

da emiss&o do contrato/Empenho. .
( ) Necessita suplementagécy/ / /0&07\& (D/ A :(‘/',M;)/

José Luiz gé-Barros ! Claudinei De Sigdeira
Contador C R 049922/0-8 Tesouraria
Mat#fcula 35076-1 Matricula: 7441
A/ oy 1200y 22/ 0¥ 24

7) RECURSOS FINANCEIROS:

f/)’ Ha previsdo de recursos financeiros e sera incluido na Programagéao de acordo com a
disponibilidade .

( ) Nao ha previséo recursos financeiros.

() Quando se tratar de Registro de Pregos o Saldo Orgamentario devera ser consultado no momento
da emissdo do contrato/Empenho.

( ) Necessita suplementagao.

8) Declaramos que a andlise da regularidade orgamentaria e legal foi feita pelo érgéo solicitante, de
acordo com as informagdes constantes no processo e epigrafe, em conformidade com o que dispdes
0s Arts. 16 e 17 da LC 101/00.

ilvana Jeixeira Jung
unicigal de Administragao e Financas
creto 143/2026

A, x ,2¢

Secretaria

01
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 DESPACHO PARA INEXIGIBILIDADE

PROTOCOLO N° 3619/2026

OBJETO: Pagamento de cota de participagdo em gestéio associada dos servigos especificados para o
seguinte Programa: REDE PREPARADA MULHER SEGURA que tem como objetivo capacitar a rede de

prote¢do & mulher é fortalecer a atuagao de profissionais que trabalham na prevengéo e combate a violéncia
de género. :

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n°® 14.133/21

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a compé‘tigéo, em especial nos casos de:

| - Aguisicdo de materiais, de equipamentos ou 'd“e géneros ou contratacdo de servigos que sé possam ser
fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos

RAZAO ESCOLHA DO CONTRATADO:

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Defesa CIVI| no exercicio de suas
competéncias institucionais e considerando seu papel na coordenagdo e articulagdo da
Politica Plblica para as -Mullieres no -ambito mumcnpal identifica a necessidade de
fortalecimento da Rede Municipal de Atendimento as Mulheres em Situag8o de Violéncia,
mediante a implementacdo de agdes permanentes de qualificagdio técnica dos profissionais
que integram o Sistema de Garantia de Direitos e a Rede de Protegdo.

~ A violéncia contra a mulher constitui uma das mais graves wolagﬁes de direitos
humanos, caracterizando-se como fendmeno multifatorial que demanda atuagdo integrada,
interdisciplinar e intersetorial dos diversos - rgdos * responséveis pela prevencdo,
acolhimento, prote¢do, atendimento e responsabilizagdo dos autores da violéncia. Nesse
cenario, a efetividade das politicas plblicas depende diretamente da capacidade técnica dos
profissionais envolvidos, da padronizagdo dos procedimentos. de atendlmento e da
adequada articulacio entre os servigos publicos.

A Lei Federal n® 11.340/2006 (Lei Maria da Penha) estabelece que o enfrentamento
a violéncia doméstica e familiar deve ocorrer por meio de um conjunto articulado de agdes
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, envolvendo politicas publicas
integradas nas areas de assisténcia social, satde, educacdo, seguranca publica, justica,
direitos humanos, trabalho e habitagdo. A prépria lei determina que os entes publlcos
promovam medidas voltadas a prevengdo da violéncia, ao atendimento humanizado e a
capacitagdo permanente dos profissionais que atuam na rede'de protecdo, reconhecendo
que a qualificacdo técnica é elemento indispensavel para garantir acolhimento adequado,
protecdo integral e efetividade das medidas previstas na legislagdo.

Da mesma forma, a Politica Nacional de Enfrentamento & Violéncia contra as
Mulheres orienta que a organizacio da rede de atendimento deve estar fundamentada na
atuagao integrada dos servicos e na formagdo continuada dos profissionais, visando
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assegurar atendimentos qualificados, redugdo da revitimizagdo, fortalecimento dos fluxos
interinstitucionais e melhoria da resposta estatal as diversas formas de violéncia de género.

No dmbito estadual, a Deliberagdo n® 004/2024 — CEDM/PR, que institui o projeto
"Fortalecimento da Rede de Protegdo e Enfrentamento as Violéncias contra as Mulheres”,
tem como finalidade apoiar os municipios paranaenses no desenvolvimento de acBes
estruturantes voltadas ao fortalecimento da poll’tica publica para as mulheres, mediante
transferéncia de recursos financeiros para execugdo de acBes estratégicas de prevencdo,
protecdo e enfrentamento as violéncias. O Mun|C|p|o de Pién foi contemplado com recursos
financeiro, destinados a execucdo das agbes previstas na Deliberagdo. Dentre as acBes
prevista estd a capacitagdo dos profissionais que integram a rede de protecio a mulher,
Deliberagdo n® 004/2024 — CEDM/PR capitulo VI, art 12, linha de aggo V.

Nesse contexto, a qualificagdo continuada dos profissionais representa uma das
principais estratégias para consolidar a politica municipal, permitindo o aperfeicoamento dos
fluxos de atendimento, a integracdo entre os diversos érgdos da Rede de Protecdo e o
fortalecimento da atuagao conjunta entre Assisténcia Social, Salde, Educagdo, Seguranca
Publica, Conselho Tutelar, Ministério Pliblico, PoderJudlqarlo Defensoria Publica, Conselhos
de Direitos e demais instituigdes que comp8em o Sistema de Garantia de Direitos.

A formagao permanente possibilita que os profissionais ampliem seus conhecimentos
acerca da legislagdo aplicavel, dos protocolos de atendimento, das técnicas de acolhimento
humanizado, da escuta qualificada, da avaliagdo de fisco, da elaboracio de planos de
protecdo, da produgdo de registros técnicos e da articulagdo intersetorial, contribuindo para
maior efetividade das- politicas publicas e para a redugdo da revitimizacdo das mulheres
atendidas.

Além- do aprimoramento técnico, a capacitagdo favorece a uniformizagdo de
procedimentos entre os diferentes  servigos municipais, fortalece a comunicaco
institucional, estabelece protocolos integrados de atendimento e amplia a capacidade de
resposta da Administragdo Publica diante das situacdes de violéncia doméstica e familiar.

Sob o aspecto da gestdo publica, o investimento em educagio permanente também
atende aos principios da eficiéncia, da qualidade do servigo plblico e da melhoria continua
da administragdo, permitindo que os recursos publicos sejam aplicados em acoes
estruturantes capazes de produzir resultados permanentes para a politica municipal.

Considerando que o enfrentamento a violéncia contra as mulheres exige atuacdo
altamente especializada e permanente atualizagdo normativa e metodoldgica, a realizacio
de capacitagdes constitui medida essencial para garantir que os profissionais estejam aptos
a identificar situagdes de risco, realizar acolhimentos adequados, encaminhar corretamente
0S casos aos 6rgdos competentes e assegurar atendimento humanizado, integrado e
orientado pela perspectiva dos direitos humanos.

Diante desse cendrio, evidencia-se que a qualificagdo continuada. da equipe
multidisciplinar e dos profissionais integrantes da 4Rede Municipél de Protegdo. ndo
representa apenas uma agdo de aperfeigoamento funcional, mas constitui requisito
indispehsével para a implementacdo efetiva da Politica Nacional de Enfrentamen’to-é
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Violéncia contra as Mulheres, para o cumprimento das diretrizes estabelecidas pela Lei Maria

da Penha e para a adequada ex"ecucjéb dos objetivos. previstos na Delibera'géo n° 004/2024
— CEDM/PR, fortalecendo' a capacidade institucional do Municipio de Pién na prevengdo,
protecdo e enfrentamento as violéncias contra as mulheres..

JUSTIFICATIVA DO PREGO: |

Conforme pesquisa e relatério anexado pela secretaria.

DOCUMENTOS DO PROCESSO .

[ x ] Requerimento e, se for o caso, estudo técnico preliminar, andlise de riscos, termo de referéncia, projeto
-bésico ou projeto executivo. ‘ . ,

[ x _] Estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei.

[x ] Demonstracdo da compatibilidade da previséo de recursos orgamentarios com o compromisso a ser
assumido — InformagOes Orgamentarias € Financeiras.: .

[ x ] Comprovag&o de que o contratado preenche os requisitos de habilitacéio e qualificacio minima necesséria
~ CertidBes de Regularidade Fiscal e Trabalhista.

[ x] Autorizagdo da autoridade competente,

[ 1 No minimo 3 (trés) orgamentos/cotacdes.

[ x ] Contrato Social/Requerimento do empresério/Estatuto.

[ ] Publicacio em sitio eletrdnico oficial, pelo prazo minimo de 3 (trés) dias (teis, nos termos do art. 75, § 3°
da Lei no 14.133/21. '

Pién, 22 dejulho de 2026

Thais Becker de Souza
_ Agente de contratagéo
Decreto n® 290, de 06 de agosto de 2025
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PROCURADORIA Centro, Pién - PR
JURIDICA 83.860-000
{41) 3%35—?35

Protocolo: 3619/2026

Assunto: “pagamento de cota de participacdo em gestao associada dos servigos especializados
para o seguinte Programa — REDE PREPARADA MULHER SEGURA que tem como objetivo
capacitar a rede de protecdo a mulher e fortalecer a atuagdo de profissionais que trabalham na
prevengao e combate a violéncia de género”.

Modalidade: Inexigibilidade de licitacdo

Requerente: Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil

Parecer Juridico

I — Relatdrio

Trata-se de consulta juridica formulada pela Secretaria requerente para “pagamento
= ' de cota de participagdo em gestdo associada dos servigos especializados para o seguinte
Programa — REDE PREPARADA MULHER SEGURA que tem como objetivo capacitar a rede de
protecdo a mulher e fortalecer a atuacdo de profissionais que trabalham na prevencao e combate
a violéncia de género”. O processo veio acompanhado do requerimento da secretaria municipal,
estudo técnico preliminar, termo de referéncia, declaracéo de existéncia de dotagdo orgamentaria,
consulta de certiddes de regularidade fiscal e trabalhista fornecido pela Assessoria de Licitagdes
e Contratos.

II - Passamos a analise juridica

As aquisicBes e contratacbes pUblicas seguem, em regra, o principio do dever de
licitar, previsto no artigo 37, inciso XXI da Constituigdio. Porém, o comando constitucional ja
enuncia que a lei podera estabelecer excecGes a regra geral, com a expressao " ressalvados os

. casos especificados na legislagéo”.

Sendo assim, o legislador constitucional ja previu que existem situagdes excepcionais
em que mesmo que haja a possibilidade de realizar a concorréncia entre licitantes, dadas as
circunsténcias ou os custos da licitagéo, a regra do dever de licitar € dispensada (ou dispensavel),
conforme o art. 75 da Lei n° 14.133/21, sempre mediante justificativa.

No entanto, a mesma Lei de Licitagbes prevé outra excegdo ao dever de licitar que se
dé quando a concorréncia ndo puder ser realizada e, nestes casos, aplica-se entdo a “regra da
inexigibilidade”, constante no art. 74 do referido diploma legal, dispoe que: “E inexigivel a licitagdo
quando invidvel a competicdo”.

Cabe esclarecer que a licitagdo € inexigivel quando ocorre, no caso concreto,
circunstancias especiais, de fato ou de direito, previstas em lei, as quais se revelam
inviabilizadoras de competicdo, afastam peremptoriamente a licitagdo, consubstanciando numa

presuncio relativa de que a licitagio n&o pode ser realizada em raz&o do objeto ou em razéo da

pessoa ou em razdo de situagbes excepcionais.
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Quanto ao tema, a legislagéo preceitua no art, 74, III, f, da Lei n° 14.133/21, que:

Art. 74, E Inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicio, em especial nos casos de:
I — Aquisicdo de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagdo de servicos
que sé possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial
exclusivo;

Posto isto, registra-se que a nova Lei de LicitagGes e Contratos Administrativo, Lei n®

14.133, de 1° de abril de 2021, em seu art. 72 elenca os documentos necessarios para a

contratacdo direta através de inexigibilidade:

Art. 72. O processo de contratagdo direta, que compreende os casos de inexigibilidade e
de dispensa de licitacdo, deverd ser instruido com os seguintes documentos:

I - documento de formalizac8io de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar,
andlise de riscos, termo de referéncia, projeto bésico ou projeto executivo;

II - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art, 23
desta Lei;

111 - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento
dos requisitos exigidos; '

IV - demonstragio da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarios com o
compromisso a ser assumido;

V - comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitacio e qualificacdo
minima necessaria;

VI - razdo da escolha do contratado;

VII - justificativa de prego;

VIII - autorizagdo da autoridade competente.

Paragrafo Unico. O ato que autoriza a contratacdo direta ou o extrato decorrente do
contrato devera ser divulgado e mantido & disposigio do ptiblico em sitio eletrdnico oficial.

No presente processo administrativo, noto qué foram atendidos os requisitos da
legislagdo, em especial, quanto ao requerimento, estimativa da despesa, demonstragdo da
compatibilidade de recursos orgamentarios, justificativa da escolha da contratada (memorando
n.° 168/2026) e documentos de habilitagéo juridica fornecidos pela area de licitacSes e contratos.

A Lei de Licitagdes estabelece que a realizagdo de licitagio depende da previsio de
recursos orcamentarios que assegurem o pagamento das obrigacdes decorrentes de obras ou
servigos a serem executadas no exercicio financeiro em curso, de acordo com o respectivo
cronograma, neste sentido, foi anexado ao processo a declaragdo de disponibilidade orgamentdria
e financeira atestada pelo setor de contabilidade.

Igualmente, a Lei de Responsabilidade Fiscal, direciona o gestor publico a
obrigatoriedade de observar a lei orgamentéria nos procedimentos licitatérios para que as
contratagbes a serem realizadas estejam incluidas no Plano Plurianual e Lei Orgamentdria,
vejamos:

Art. 16. A criacio, expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental-que acarrete
aumento da despesa sera acompanhado de: (Vide ADI 6357)

I - estimativa do impacto orgamentério-financeiro no exercicio em que deva entrar em
vigor e nos dois subseqlientes;

11 - declaragfo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacdo
orcamentaria e financeira com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias,

& governodepien
www.pien.pr.gov.br
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Neste sentido, verifica-se a presenca da autorizagdo expressa da Secretaria Municipal
de Administracdo e Finangas, para o inicio dos trabalhos licitatdrios, atestando a existéncia de
recursos e a regularidade orgamentdria para contratagao.

Por fim, importante mencionar, que o art. 73 da referida Lei de LicitagGes prevé que
se o gestor vier a contratar diretamente fora dos pardmetros e requisitos autorizados
expressamente neste diploma, o contratado e o agente publico “responderéo solidariamente pelo
dano causado ao erdrio, sem prejuizo de outras sangées legais cabiveis”.

III — Conclusdo

Neste sentido, entendemos que o processo em comento atende os principios
insculpidos no inciso XXI do art. 37 da Constituicdo Federal e, diante disso, opinamos pela
legalidade da contratacao, através de inexigibilidade de licitacdo em razéo da inviabilidade de
competicdo, para atender a demanda da secretaria municipal.

Recomendo a area de LicitacBes que, proceda divulgagdo em sitio eletronico oficial do
ato que autoriza a contratagdo direta ou 0 extrato decorrente do contrato, nos termos do
paragrafo Unico do art. 72, da Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

O presente parecer possui carater meramente opinativo, destinado a dar subsidios a
decisao da autoridade a que se destina e cinge-se, exclusivamente, de estudo dos contornos

juridicos, da legislacgo e jurisprudéncia em torno do assunto em comento.

S.M.J. E o parecer.

Pién, 22 de julho de 2026.

WAGNER ALBUQU

focurador Juridico
OAB/PR 132.993
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MUNICIPIO DE PIEN
ESTADO DO PARANA

PROTOCOLO N° 3619/2026
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 104/2026

~ . Inexigibilidade de Licitagéo, na forma do Art. 74° caput lll, da Lei Federal 14.133/21.

Objeto: Pagamento de cota de participagdo em gestdo associada dos servigos. especificados
para o seguinte Programa: REDE PREPARADA MULHER SEGURA que tem como objetivo
capacitar a rede de protecéo a mulher é fortalecer a atuagéo de profissionais que trabalham na
prevengdo e combate & violéncia de género.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR

PESSOA JURIDICA: CONSORCIO METROPOLITANO DE SERVICOS DO PARANA -
COMESP

CNPJ: 08.061.295/0001-18
VALOR: R$ 5.364,71 (cinco mil e trezentos e sessenta e.quatro reais e dezessete centavos).

Dotagao Orgcamentaria:
L 10.001.08.244.0012.2028.3.3.71.70.00.00 - Fonte 830 ]

Condigao de Pagamento: Depésito bancario em até 30 dias apés o recebimento da N.F.

Pien/PR, 22 de julho de 2026

Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

. Compras e Licitagdes

TERMO DE RATIFICAGAO

Ratifico nesta data 22/07/2026 por este termo, a Inexigibilidade de Licitagdo N° 105/2026,

que tem como objeto o Pagamento de cota de participacdd em gestdo associada dos
. servigos especificados para o seguinte Programa: REDE PREPARADA MULHER SEGURA

que tem como objetivo capacitar a rede de protegao & mulher é fortalecer a atuagéo de -

profissionais que trabalham na prevengéo e combate & violéncia de género. Em favor do

proponente CONSORCIO METROPOLITANO DE ' SERVICOS DO PARANA -
COMESP CNPJ 08.061.295/0001-18 no valor total de R$ 5.364 ;71 (cinco mil e trezentos e
sessenta e quatro reais e dezessete centavos), com base no caput lll do Art. 74, da Lei
Federal 14.133/21 e suas alteragdes posteriores, de acordo com parecer da Procuradoria
Juridica e tendo em vista os elementos que instruem o protocolo administrativo n°® 3619/2026

Mamw -

Prefeito Municipal
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comprobatérios para o cargo, coriforme documentagdo em anexo I
desde edital.

3° - O ndo comparecimento para atender o presente Edital e confirmar
a aceitagdo da vaga, serd considerado como desisténcia, e o candidato
perderd o direito de aprovagdo do Concurso Piblico, conforme edital
n® 01/2022.

PROFESSOR
INSC.  |NOME |DT.NASC.” [NF [CLASSIF.
|151849 | HILCE ADRIANA THEIS CAPRA Jos02/1990 ] 55,50 J63° |

Art. 1° - Este Edital entra em vigor na data de sua publicagio.
Pérola D'Oeste - PR, 22 de julho de 2026.

EDSOM LUIZ BAGETTI
Prefeito de Pérola D'Oeste — PR

ANEXO'1

] RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

) Copia da Cédula de Identidade;
b) Copia do Titulo de Eleitor e comprovante-da Gltima votagdo;
c) Copia do CPF;

" d) Cépia do Certificado de Reservista, ou documento equivalente, ou

&

ainda dispensa de incorporagdo (se do sexo masculino);

¢) Cépia da Certidéio de Nascimento ou Casamento;

f) Cépia da Carteira de Trabalho (paginas iniciais, Gltimo contrato de
trabatho registrado e a proxima folha em branco) e PIS/PASEP;

g) 01(uma) foto 3x4 colorida recente de frente;

h) Cépia do comprovante de escolaridade (conforme requisito minimo
exigido nesse Edital), fornecido por institui¢do de ensino oficial ou
regularmente reconhecida ou autorizada pelo 6rgdo governamental
competente;

i) Declaragdo de hordrio de trabalho, SOMENTE SE POSSUIR
OUTRO VINCULO EMPREGATICIO, para demonstragiio de
compatibilidade com o hordrio disponivel e de interesse da
administra¢do municipal;

J) Submeter-se a exame de aptiddo fisica ¢ mental, de caréter
eliminatorio, com o objetivo de aferir se as condigdes do candidato
sdo adequadas ao exercicio das atividades inerentes ao emprego;
(APRESENTAR OBRIGATORIAMENTE ATESTADO MEDICO);
k) Cépia de comprovante de enderego (conta de 4gua, luz, telefone,
por exemplo);

.+ 1) Copia da Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;
m) Carteira de habilitagfo;

n) Conta corrente;
0) Apresentar a Certiddo Negativa Criminal,
p) Apresentar Certiddo Negativa de Débitos Municipais.
Publicado por:
Taiana Maria Locateli Machado
Cédigo Identificador:B77C5146

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 121/2026
MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO N° 031/2026

CONTRATADO: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL — SENAC/PR

CNPJ: 03.541.088/0043-04

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE CURSOS PROFISSIONALIZANTES, QUE SERAO
MINISTRADOS EM PIEN/PR.

VALOR TOTAL: R§ 7.228,00 (sete mil ¢ duzentos e vinte oito
reais).
PRAZO DE VIGENCIA: 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado

' 156
FISCAL: Jessica Dieine Liebl — Matricula: 4766084
DATA DE ASSINATURA: 22 de julho de 2026.

Coordenagdio de Contratos.
Compras e licitagdes
Publicado por:
Thais Becker de Souza
Cédigo Identificador:CAB78739

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
“INEXIQ_I]}ILID:A!)_E‘DE“LIC!TZ_&_CAS)_”N_"'1Q5/2,026 N

CONTRATACAO DIRETA 3
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N° 105/2026

PROTOCOLO: 3619/2026

Objeto: Pagamento de cota de participagio em gestio associada dos
servigos  especificados para o seguinte Programa: REDE
PREPARADA MULHER SEGURA que tem como objetivo
capacitar a rede de protegio & mulher éfortalecer a atuacio de
profissionais que trabalham na prevengio e combate & violéncia de

género.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR

PESSOA JURIDICA: CONSORCIO METROPOLITANO DE

SERVICOS DO PARANA -COMESP

CNPJ: 08.061.295/0001-18

VALOR: R$ 5.364,71 (cinco mil e trezentos e sessenta e quatro reais

e dezessete centavos).
 AUTORIZAGAO 22/07/2026 " |
T Publicado por:

Thais Becker de Souza

Codigo Identificador:4FF04305

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
PORTARIA N° 569, DE 13 DE MAIO DE 2026.

PORTARIA N° 569, DE 13 DE MAIO DE 2026.
Concede LICENCA PATERNIDADE.

A senhora Silvana Teixeira Jung, Secretdria de Administragio e
Finangas da Prefeitura Municipal de Pién/Estado do Paran4, no uso de
suas atribuigdes legais conferidas pelo Decreto 146/2025,
considerando ainda o disposto no Art. 105 da Lei Municipal 960/2007
— Estatuto dos Servidores Piiblicos

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga paternidade, no periodo de 09 de maio a 13
de maio de 2026, ao empregado publico Alexandre Grossl portador
da cédula de identidade civil com RG n® 10.%%* ***_*/PR e matricula
funcional 4766197, ocupante do emprego publico de Professor
temporirio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus
efeitos a 09 de maio de 2026.

Art, 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Pién/PR, 13 de maio de 2026.

SILVANA TEIXEIRA JUNG
Secretéria de Administragfo e Finangas

Republicado por incorregdo
Publicado por:
Daniele Cieslinsky
Cédigo Identificador:67902E62

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PORTARIA N° 905, DE 15 DE JULHO DE 2026.
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ﬁ CONTRATO DE_PROGRz}MA DO MUNICIiPIO DE
7 PIEN
COMESP

CONSBREID METRIPELITAND
TE SERVIGOS 5O PARANA

CONTRATO N° 123/2026
INEXIGIBILIDADE N° 105/2026
CONTRATO DE PROGRAMA DE PIEN N° 140/2026

REDE PREPARADA MULHER SEGURA

Pelo presente instrumento, de um lado 0 MUNICIPIO DE PIEN, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.002.666/0001-40, com Prefeitura sediada na
Rua Amazonas n° 373, Bairro Centro — CEP 83.860-000, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal Sr. Maicon Grosskopf, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n°
10.094.176-7/PR, inscrito no CPF sob o n° 080.278.589-17, domiciliado na Rua Tocantins, n°
86- Centro CEP 83.860-000, doravante denominado PARTICIPANTE e, de outro, o
CONSORCIO METROPOLITANO DE SERVICOS DO PARANA - COMESP,
consorcio publico, constituido com personalidade juridica de Direito Pdblico, inscrito no
CNPJ sob o n° 08.061.295/0001-18, com sede na Rua Da Paz, 236, Bairro Centro, na cidade
de Curitiba/PR, CEP: 80.060-160, neste ato representado por sua Presidente, Prefeita de S#o
José€ dos Pinhais, Margarida Maria Singer, brasileira, inscrita no CPF sob o n° 567.645.539-
04, resolvem celebrar o presente Contrato de Programa, com inteira sujei¢do & Lei Federal n°
11.107/2005, regulamentada pelo Decreto Federal n° 6.017/2007, pela Lei Federal n°
14.133/2021, pelo Estatuto do COMESP e pelas Leis Municipais de ratificagio do Protocolo
de Intengdes e demais legislagdes. pertinentes, atendidas todas as exigéncias para a
formaliza¢do deste instrumento, tm entre si justas e acordadas as condigBes expressas no
presente CONTRATO DE PROGRAMA, doravante denominado CONTRATO, que serd

~ regido pelas Clausulas e condigdes referidas a seguir:
CLAUSULA PRIMEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

P4ginalde18
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ﬁé CONTRATO DE PROGRAMA DO MUNICIPIO DE
S PIEN
COMESP

CORSORLID UL TROPOLITANO
GE SERVICOS 5B PARANA

Este CONTRATO estd sujeito 4 legislagfo brasileira, em vigor na data dos atos ou fatos que
vierem a ocorrer, com expressa rendncia a aplicagio de qualquer outra Geral dos Contratos e

as disposi¢Ses de Direito Privado, e, ainda, as seguintes normas:

Constituigiio Federal de 1988, em especial o artigo 241;

Lei Federal n® 11.107, de 6 de abril de 2005;

Decreto Federal n. 6.017, de 17 de janeiro de 2007;

Lei Federal n° 14.133/2021;

Lei Federal n° 12.766, de 07 de dezembro de 2012;

Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000;

Legislagdo Or¢amentéria de cada um dos MUNIC{PIOS CONSORCIADOS;

Obedecendo, ainda, no que couber, s normas técnicas e instrugdes normativas pertinentes.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO

Constitui objeto deste CONTRATO a gestdio associada dos servigos especificados para o
seguinte Programa: REDE PREPARADA MULHER SEGURA que tem como objetivo
capacitar a rede de protegfio 2 mulher ¢ fortalecer a atuagdo de profissionais que trabalham na
prevengdio e combate & violéncia de género, garantindo um atendimento mais qualificado,
humanizado e integral as mulheres vitimas de violéncia.

A gestdo associada dos servigos deverd obedecer ao disposto na legislagdo pertinente, em

normas complementares, nos padrdes e nos procedimentos dispostos no presente Contrato.
CLAUSULA TERCEIRA — DO PROGRAMA E DAS DESPESAS

REDE PREPARADA MULHER SEGURA ¢ parte integrante do PROGRAMA DE
EDUCA-CAO PERMANENTE DO SUAS cujos objetivos ¢ institucionalizar, no 4mbito do

Pdgina 2 de 18
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CONTRATO DE PROGRAMA DO MUN ICIPIO DE
PIEN

CONSURLIS YETROPALITAND
DE SERVIGOS DY PARARA

SUAS, a perspectiva politico-pedagdgica e a cultura da Educagfio Permanente, estabelecendo
suas diretrizes e principios e definindo os meios, mecanismos, instrumentos. e arranjos
institucionais necessarios a sua operacionalizago e efetivag3o.

§ 1° As despesas de‘correntes da presente capacitagio serfio custeadas por dotacSes
orgamentarias especificas de cada Municipio Consorciado aderente ao programa.

§ 2° Os Municipios Consorciados deverdo programar, nos elementos financeiros especificos
de seus orgamentos, 0s recursos necessarios para a execugo do objeto contratual, observando
a sistematica de pagamento estabelecida neste Contrato.

§ 3° Havendo saldo financeiro ao final de cada exercicio, este devera ser redistribuido no
exercicio seguinte como superavit financeiro, com o objetivo de fortalecer as agdes previstas
ou complementar aquelas em andamento no exercicio anterior, desde que incorporadas ao
planejamento do exercicio seguinte.

§ 4° Os pagamentos realizados e seus respectivos incisos sdo de cariter irrevogavel até seu
total cumprimento, salvo nos casos de distrato ou rescisio contratual, mediante anuéncia
expressa do Municipio Consorciado.

§ 5° Alteragdes nos valores contratados ou no cronograma de desembolso/pagamento,
conforme disposto no Programa de Capacitagio somente serfio permitidas mediante

celebragéio de Termo Aditivo, nos termos da legislagdo vigente e do Estatuto do COMESP.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decotrentes da execugfo do presente Contrato de Programa correrfio por conta da
dotagdio orgamentéria constante no or¢amento do MUNICIPIO CONSORCIADO, vigente
para o exercicio financeiro, definido pela Lei Orgamentdria Anual (LOA) de cada exercicio
financeiro correspondente.

Elemento: 10.001.08.244.0012.2028.3.3.71.00.00
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L CONTRATO DE PROGRAMA DO MUNIC{PIO DE
C~—E PIEN
COMESP

CONSORCSD MESROPELITANG
HESERVIEOS DO PARANA

Fonte: 830
§ 1° Na eventualidade de nfio observéncia do prazo para pagamento pelo CONSORCIADO,

este deverd inscrever no seu passivo permanente os valores a serem pagos, cabendo ao

COMESP contabilizar tais valores em seu ativo permanente, sem prejuizo de eventual .

éxclusﬁo do Programa.

§ 2° O CONSORCIADO, em razéo do presente contrato de programa deveré consignar como
crédito adicional especial ou suplementar em sua Legislagio Orgamentéria pertinente, dotagiio
suficiente para suportar as despesas assumidas do presente Contrato.

§ 3° Poderd ser o CONSORCIADO excluido do CONSORCIO, conforme Estatuto do
COMESP, ap6s prévia notificagdo e demais penalidades, quando nio consignar, como crédito
adicional especial ou suplementar em sua Legislagdo Orgamentdria pertinente, dotagfio

suficiente para suportar as despesas assumidas do presente Contrato.
CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DO RATEIO ENTRE OS CONSORCIADGS

Para a execugio do objeto deste Contrato de Programa, os valores dos servigos de contratagdo
de pessoa Juridica para a oferta da capacitagiio e do fornecimento de coffee breaks para
execugfo do Programa Rede Preparada Mulher Segura totaliza um montante estimado de R$
91.200,06 (Noventa e um mil duzentos Reais e seis centavos), a ser rateado entre os 17
(dezessete) municipios participantes do Programa Rede Preparada Mulher Segura, a saber:
Adrianépolis, Araucéria, Balsa Nova, Bocaiava do Sul, Campina Grande do Sul, Campo
Largo, Cerro Azul, Colombo, Doutor Ulysses, Itaperucu, Lapa, Pién, Pinhais, Piraquara,

Pontal do Paran4, Quatro Barras, Quitandinha.

Pégina4 de 18

SUASA
i Unilitath daAosso
A Sanlsiide Agropeendda

‘ ) v RUADAP;'«‘LM 35, GENTRO,
U1 3i546010 COMESPATENDENET CRTRA-FR




CONTRATO DE PROGRAMA DO MUNICIPIO DE
' PIEN

CONSORLIO UETROPOLITAND
BESERVIGOS DO PARAKA

§ 1° O pagamento do valor do municipio de PIEN»se dard nos seguintes termos: Valor do.
contrato ¢ de RS 5.364,71 (Cinco Mil e trezentos e sessenta e quatro Reais e setenta e um .

centavos), a serem pagos em parcela tnica pelo municipio.

No caso de inadimplemento, o municipio estard sujeito a ser retirado do presente
Programa, sendo  necessiria  nova composi¢io de rateio. No caso de ndo
cumprimento do prazo estipulado, o municipio serd devidamente notificado estando passivel

de aplicagdo das sang0es e atos previstos no Estatuto do COMESP.
CLAUSULA SEXTA - DOS CRITERIOS DE PAGAMENTO

Subclausula Primeira:- O -municipio deverd efetuar o pagamento,. por. meio de boleto
bancério, que serd encarninhado pelo COMESP; em até 15 (quinze) dias apds a assinatura

deste contrato de programa.

Subcléusula»Segundav: No caso de inadimplemento, o municipio estard sujeito a ser retirado
do presente progra-ma-..Nor caso de nfio cumprimento do prazo estipulado, o municipio serd
devidamente notificado estando passivel de aplicagéio das sanges e atos previstos no Estatuto
do COMESP.

Subcldusula Terceira: Ao final do programa, havendo saldo remanescente, estes serfio
devolvidos aos municipios com a observagdo da devida cota-parte ‘do participante e/ou

utilizados em futuras parcelas, do mesmo objeto, desde que acordados entre as partes.
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Subcldusula Quarta: Outras despesas néio previstas, necessdrias a consecugfio do objeto
deste instrumento, ficam condicionadas a aprovagiio do CONSORCIADO ¢ COMESP, apés

formalizagéio do Termo Aditivo ao Contrato de Programa.

CLAUSULA SETIMA - DO REEQUILIBRIO DE PRECOS DO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS

Subcliusula Primeira: O reequilibrio de qualquer espécie, aplicado sobre o-contrato de
prestagdio de- servigos firmado com as empresas contratadas, (repactuagSes, reajustes e
reviso) seréo realizados entre as empresas contratadas e o conséréio, mediante termo aditivo
ao contrato de prestagdo de servigos, a partir da demonstragio analitica, pelas empresas

contratadas, dos componentes dos custos que integram o contrato.

Subclausula Segunda: O reequilibrio de qualquer espécie concedido no contrato de prestagio
de servigos serd formalizado entre o conséreio e as empresas contratadas com base nas regras
do edital de licitagdo, descritas no Termo de Referéncia e seus pedidos serfio analisados e
concedidos pelo Departamento Administrativo deste consércio, sem necessidade de oitiva
prévia dos municipios, ficando sob responsabilidade do Consércio dar conhecimento aos
Municipios para a devida prrogramag:ﬁo or¢amentaria.

Subclausula Terceira: Fica assegurado em caso de deferimento do reequilibrio financeiro no
Contrato de Prestagio de Servigos entre 0o COMESP e as empresas Contratadas que eventual
variagdo serd repassada aos municipios Consorciados, através de Termo Aditivo a este .

contrato de programa, em conformidade com a legislagdo vigente.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA
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~ " - PIEN
COMESP :

CONSSRCIO UETROPOLILAND
DE SERVIGOS DO PARAYA

O presente CONTRATO DE_ PROGRAMA teré vigéncia da data de sua assinatura até 31 de

julho de 2027,

CLAUSULA NONA - DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Para éumprimento_dos objetivos do Programa REDE PREPARADA MULHER SEGURA
previstos nestt CONTRATO, o COMESP podera se valer dos instrumentos de gestdo
previstos nas Cléusulas do CONTRATO DO _CONSO_—RC'IO do seu ESTATUTO SOCIAL.

CLAUSULA DECIMA - DOS CONTRATOS COM TERCEIROS

Subcliusula Primeira: Sem prejuizo de suas responsabilidades e dos riscos previstos neste
CONTRATO DE PROGRAMA, o COMESP poders contratar com terceiros o
desenvolvimento de atividades inerentes, acessorias ou complementares ao programa previsto
neste instrumentd independentemente de autorizagio prévia do MUNICIPIO
CONSORCIADO, nos termos deste C-ONTRATO. |

Subclausula Segunda: Os contratos celebrados entre 0 COMESP e terceiros reger-se-ao
pelas normas definidas no CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO, no ESTATUTO
SOCIAL e nas suas Resolugdes e Instrugdes Norllnativas,r ndo se estabelecendo qualquer

relagdo juridica entre os terceiros envolvidos e o MUNICIPIO CONSORCIADO;

Subclausula Terceira: A execugfio das atividades contratadas pelo COMESP com terceiros
pressupde o cumprimento -das normas legais, regulamentares e contratuais dos programas

objeto deste instrumento;
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Subclausula Quarta: Constituird especial dever do COMESP prover e exigir, de qualquer
entidade com quem venha a contratar, que sejam promovidas as medidas necessdrias para

salvaguardar a integridade fisica dos cidad&os afetos aos programas objeto deste instrumento.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DO COMESP

O COMESP, sem prejuizo de outras obriga¢des estabelecidas neste CONTRATO ou na
legislagéio aplicavel, para o cumprimento das atividades decorrentes dos programas objeto

deste instrumento, obriga-se a:

§ 1°.  Fornecer todas as informagSes e dados disponiveis de qualquer natureza relacionados
ao CONTRATO, solicitados pelo MUNIC{PIO CONSORCIADO;

§ 2°. Examinar todas as solicitagdes e .documentos encaminhados pelo MUNICIPIO
CONSORCIADO, com vistas a reformulagéo e/ou adaptagfio dos servigos, sem prejuizo das
autorizagdes pertinentes previstas na legislagdo em vigor;

§3° Auxiliar e apoiar os terceiros contratados no relacionamento com as autoridades
municipais, estaduais e federais, € com as comunidades, buscando facilitar o cumprimento das
obrigagdes previstas neste CONTRATO;

§ 4°. Expedir atos regulamentares que disciplinem as condig3es para a execugdo do objeto
deste CONTRATO;

§ 5°.  Responder pelo correto comportamento e eficiéncia de seus empregados e de terceiros
contratados, providenciando o uso de uniforme nas fungBes e condigdes em que forem
exigidos, bem como o porte de cracha indicativo das fung¢des exercidas, quando a condigéio o

exigir;
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§ 6°.  Prever, nos contratos celebrados com terceiros, cujo objeto encontra-se integrado as
atividades do programa previsto neste ins_trumento, que Sejam observadas rigorosamente as
regras deste CONTRATO e demais disposigdes legais, regulamentares e técnicas aplicaveis;

§ 7°.  Observar padr3es de governanga corporativa e adotar contabilidade e demonstragdes
financeiras padronizédas, nos terrﬁos da legislagdo aplicavel;

§ 8°. Publicar, na forma da lei, as demonstra¢des financeiras e manter os registros contabeis
de todas as operagSes em conformidade com os principios fundamentais de contabilidade, as
normas técnicas brasileiras de contabilidade aprovadas pelo Conselho Federal de
Contabilidade;

§ 9°. -Comunicar as autoridades publicas competeﬁtes quaisquer atos ou fatos ilegais ou
ilicitos de que tenha conhecimento no. smbito das atividades objeto dos programas previstos
neste instrumento; -

§ 10°. Receber e Contabilizar os recursos repaésados de acordo com as normas de direito
financeiro aplicavel as entidades publicas, conforme estabelece o artigo 9.° da Lei Federal
11.107/05;

§ 11°. Fornecer as informagbes necessdrias para que sejam consolidadas nas contas do
MUNICIPIO CONSORCIADO todas as despesas realizadas com ros recursos entregues em
virtude deste CONTRATO, de forma que possam ser contabilizadas nas respectivas contas na
conformidade dos elementos econdmicos e das atividades ou projetos atendidos, de acordo
com o § 4° do art. 8° da Lei Federal 11.107/05; -

§ 12° Aplicar os recursos repassados pelo MUNICIPIO CONSORCIADO exclusivamente
nas ag¢des previstas no objeto do presente CONTRATO; »

§ 13° Extinguir o pfesente Programa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO
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O MUNICIPIO CONSORCIADO, sem prejuizo de outras obrigagSes estabelecidas neste
CONTRATO ou na legislagio aplicavel, para 0 cumprimento das atividades decorrentes dos

programas previstos neste instrumento obriga-se a:

§ 1°. Dar conhecimento ao COMESP das condigées dos financiamentos e dos instrumentos
juridicos que assegurem os recursos previstos neste CONTRATO;

§ 2° Cumprir e fazer cumprir integralmente este CONTRATO, em conformidade com as
disposig¢des legais e regulamentares e, ainda, as determina¢ées do COMESP;

§ 3° Responder perante o COMESP e terceiros, por todos os atos e eventos de sua
competéncia, quanto a obrigagdes decorrentes dos programas previstos neste instrumento;

§ 4°. Cumprir e fazer cumprir o presente CONTRATO;

§ 5°. Receber a prestagfo de contas e consolidar nas suas respectivas contas;

§ 6°. Fazer o repasse dos recursos conforme estabelecido em clausulas deste CONTRATO;

§ 7°. Manter os recursos or¢amentarios necessarios ao desempenho das agdes ora pactuadas.
‘CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO
As nomeagdes dos Fiscais serfio oficializadas via resolugio do COMESP para esta finalidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES

Subclausula Primeira: No caso de inadimplemento total ou parcial das obrigagdes previstas
no referido Programa pelo MUNICIPIO CONSORCIADO, este estard sujeito, sem prejuizo

das sangdes de natureza civil e penal, & aplicagdo das penas previstas em clausulas de

Contrato de Consorceio:
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a) Suspensdo por até 120 (cento e vinte) dias, para regularizagdo da situagfio de
inadimpléncia, sob pena de exclusdo;

b) Exclusdo: Na hipétese de o MUNICIPIO CONSORCIADO ter deixado de incluir
no Orgamento Municipal do ano em curso a dotagdo or¢amentéria definida e

aprovada pela Assembleia Geral do COMESP;

Subclausula Segunda: As aplicagdes das penalidades previstas neste CONTRATO, e o seu
cumprimento, néo prejudica a aplicagfo das penas cominadas para o mesmo fato pela

legislagfo aplicdvel;

Subclausula Terceira: As penalidades serfio aplicadas por meio de processo administrativo,
iniciado a partir de notificagdo, por escrito, ao MUNICIPIO CONSORCIADO, com os
motivos que ensejaram a indicagdo das sangGes cabiveis, abrindo-se prazo de 15 (quinze) dias

Uteis para apresentagdo da defesa;

Subclausula Quarta: A notificag8io serd enviada pelo correio, com aviso de recebimento ou

entregue a0 MUNICIPIO CONSORCIADO mediante recibo.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO CASO FORTUITO E FORCA MAIOR

Subcldusula Primeira: Considera-se caso fortuito o evento da natureza que, por sua
imprevisibilidade e inevitabilidade, gera obsticulo intransponivel para o MUNICIPIO
CONSORCIADO ou para o COMESP no cumprimento deste CONTRATO;

Subclausula Segunda: Considera-se forga maior o evento humano que, por sua

imprevisibilidade e inevitabilidade, cria GObice intransponivel para o MUNICIPIO
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'CONSORCIADO ou para o COMESP no cumprimento deste CONTRATO, consubstanciado

em fato ou ato superveniente impeditivo de cumprimento das obrigagSes assumidas;
Subclausula Terceira: Considera-se fato do principe toda determinagfio estatal, geral,
imprevista e imprevisivel, positiva ou negativa, que onera substancialmente a execugfio deste

CONTRATO;

Subclausula Quarta: Considera-se fato da Administraggo toda agdo ou omissio de 6rgio da

Administragdo Publica que, incidindo direta e especificamente sobre este CONTRATO,

retarda, agrava ou 1mpede a sua execugdo pelo MUNICIPIO CONSORCIADO ou COMESP,

ensejando, ainda, as mdemzag:oes correspondentes,

Subclausula Quinta: Consideram-se interferéncias imprevistas as ocorréncias materiais
imprevisiveis ou previsiveis com consequéncias incalculdveis. S3o assim: considerados os
eventos que surgem no decorrer da execugfio do CONTRATO de modo surpreendente e
excepcional, dificultando ou onerando extraordinariamente o prosseguimento e a concluséo

dos trabalhos;

Subclausula Sexta: A ocorréncia de um caso fortuito ou forga maior tera por efeito exonerar
o. MUNICIPIO CONSORCIADO ou o COMESP de qualquer responsabilidade pelo n#o-
cumprimento das obrigagdes decorrentes deste CONTRATO, estritamente nos casos de

descumprimento, pontual e tempestivo, das obrigagBes em virtude de ocorréncia de caso

fortuito e/ou forga maior;
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- Subcldusula Sétima: Quando tiver o cumprimento de suas obrigagdes afetado por caso

fortuito ou forca maior,-a parte devera comunicar o ocorrido-a outra parte, no prazo maximo

deaté 15 ‘(quinie) dias contados da ocorréncia do evento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA INVALIDADE PARCIAL E INDEPENDENCIA

ENTRE AS CLAUSULAS ™

Subcldusula Primeira: Cada disposigdo, cldusula, inciso, alinea deste CONTRATO constitui

um compromisso independente ¢ distinto;

Subcliusula Segunda: Sempre que possivel cada disposigdo deste CONTRATO devers ser

interpretada de modo a se tornar valida e eficaz 4 luz da lei aplic4vel;

Subcliusula Terceira: Caso alguma das disposi¢des deste CONTRATO seja considerada
ilicita, invalida, hula_ ou-inexequl'vel por decisdo de 6rgdo competente, devera ser julgada
s_eparadamente' do restante deste CONTRATO, e substituida por disposi¢do licita e similar,
que r;flité as intengSes originais das PARTES, observando-se-os limites da lei. Todas as
demais disposi¢des continuardo em pleno vigor e efeito, nio sendo prejudicadas ou

invalidadas, desde que rifio percam o sentido inicialmente previsto neste CONTRATO;

Subcliusula Quarta: As partes negociario de boa-fé, a substituicdo das disposi¢Ges

invalidas, -ilegais, ou inexequiveis por disposi¢des validas, legais e exequiveis, cujo efeito

econdmico seja o mais préximo possivel ao efeito econdmico das disposi¢Ses substituidas; -

Subcldusula Quinta: Este CONTRATO se presume vélido e legitimo, ndo podendo ser

_ objeto de manifestagfio administrativa de invalidagiio com efeitos auto executérios.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA ALTERACAO

O presente CONTRATO DE PROGRAMA poderd ser alterado por meio de TERMO
ADITIVO ou TERMO DE APOSTILAMENTO, conforme o caso, inclusive com a criagdo de
novas agdes ou com a subtragfo de propostas, com a adequagfo dos percentuais de rateio, ou

outras modificagBes que sejam necessarias e pertinentes para a consecugio dos objetivos do
PROGRAMA,

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA EXTINCAO DO CONTRATO

Subclausula Primeira: Considerar-se-4 extinto o CONTRATO, observadas as normas legais
especificas, quando ocorrer:

a) Término do prazo de vigéncia deste CONTRATO;

b) Rescisfo amigavel,

c) Rescisfo automatica;

d) Outras formas de extingio do CONTRATO admitidas pela Lei.

Subcldusula Segunda: A rescisio automatica ocorrerd no caso de o MUNICIPIO
CONSORCIADO deixar de integrar o CONSORCIO, nos casos previstos em Lei, inclusive
nos casos de retirada ou exclusdo, sendo obrigagio do MUNICIPIO CONSORCIADO o
repasse a0 CONSORCIO das parcelas financeiras devidas até a data do seu desligamento ou

exclusfo do quadro de entes consorciados;

Subclausula Terceira: Podera ser excluido do CONSORCIO, apés prévia suspensdo, o

MUNICIPIO CONSORCIADO que ndo consignar, em sua lei orgamentaria ou em créditos
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adicionais, as dotagGes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contrato

de rateio, na forma do art. 8°, § 5°, da Lei n° 11.107/2005;

Subcliusula Quarta: A retirada ou a extingio do CONSORCIO nio prejudicara as
obrigagBes ja constituidas, inclusive os CONTRATOS, cuja extingdo dependera do prévio

pagamento das indenizagGes eventualmente devidas.

CLAUSULA DECIMA NOVA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

Subclidusula Primeira: As partes se comprometem a cumprir todas as obrigagdes estipuladas
na Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei n° 13.709/2018) e normativas
aplicaveis no que se refere as diretrizes para o tratamento de dados pessoais relacionados ao

objeto do presente contrato, zelando pelos direitos e garantias fundamentais envolvidos;

Subcliusula Segunda: As pessoas juridicas contratadas atuarfio como controladoras dos
dados pessoais objetos do contrato, a ela competindo as decisGes referentes ao tratamento,

enquanto 0 CONSORCIO atuaré como operador dos dados pessoais;

Subclausula Terceira; O CONSORCIO informa que adota medidas técnicas e
organizacionais apropriadas para garantir um nivel de seguranga adequado ao tratamento de

dados realizado em raz&o do objeto deste contrato;

Subclausula Quarta: E vedado a0 CONSORCIO:
I — Utilizar os dados pessoais a que tiver acesso em decorréncia deste contrato para fins

diversos daqueles relativos ao seu objeto;
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II-- Compartilhaf os dados pessoais a que tiver acesso em decorréncia deste contrato com
outras personalidades juridicas, exceto se a operagfo for indispenséavel para o cumprimento do
objeto contratual e desde que a credenciada seja informada previamente:

III - Na hipétese de incidentes ou violagSes a dados pessoais no dmbito da relagdo contratual,
0s quais contemplam, exempliﬁ'cativament_e, os casos de acessos ndo autorizados e de
situagSes acidentais ou ilfcitas de destruigfo, perda, alteragdo, comunicagiio ou qualquer outra
forma de tratamento inadequado ou ilicito, 0 CONSORCIO devera notificar a credenciada
imediatamente apbs o conhecimento dos fatos, sob pena de sangio, comprometendo-se ainda
a fornecer todas as informagdes sobre o incidente que possuir acesso e a cooperar com a
apuragio dos fatos e promogio das medidas contingenciais;

IV- Se o titular dos dados, terceiros ou alguma autoridade ptblica solicitar informagdes ao
. CONSORCIO relativos ao tratamento de dados pessoais que detiver em decorréncia do
prcsenté contrato, 0 CONSORCIO submeterd esse pedido a apreciagio das empresas
contratadas, no prazo de até 2 (dois) dias tteis, contados da solicitagfo, para que esta tome as
medidas que julgar cabiveis, ndo podendo, sem instrugdes prévias da credenciada, transferir,
compartilhar .e/ou garantir acesso aos dados pessoais que detenha por forga do presente

contrato;

Subclausula Quinta: Apés o término da relaggo contratual ou das finalidades do tratamento,
o CONSORCIO dever4 arquivar os dados pessoais que teve acesso, retendo somente aqueles
em razio de obrigagbes legais ou regulamentares, para o exercicio regular de direitos em
processo judicial, administrativo ou arbitral, mediante ordem judicial ou de autoridade

administrativa competente.

‘C_LAUSULA VIGESIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS
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CONTRATO DE PROGRAMA DO MUNICIPIO DE

Subcléusula Primeira: Os prazos gstabelecidos em dias, neste CONTRATO, -contar-'se-ﬁo
em dias corridos, salvo se, expressamente, se referir a dias tteis. Em todas as hipoteses, deve-
se excluir o primeiro dia e incluir o wltimo. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente do COMESP; .

Subcldusula Segunda:” Se qualquer das partes permitirem, mesmo por omissdo, o

- descumprimento, no todo ou em parte, de quaisquer das Clausulas ou condigdes deste, tal fato

ndo podera liberar, desonerar ou, de qualquer modo afetar ou prejudicar a validade e eficacia
das mesmas Clausulas e-condigdes, as quais permanecerfio inalteradas, como se nenhuma

tolerancia houvesse ocorrido;

Subclausula Terceira: Havendo a desisténcia, saida ou qualquer outro motivo que determine
a retirada de. algum MUNICIPIO CONSORCIADO, ap0s a assinatura do presente

CONTRATO, aplica-se as previsGes contidas neste contrato.

'CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

Fica desde ji eleito o Foro Central da Comarca de Curitiba, Estado do Parana, para as

medidas,judiciais relativas ao presente CONTRATO.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam o presente CONTRATO em 02 (duas) vias

de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo qualificadas.

Curitiba, 23 de julho de 2026
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CONTRATO DE PROGRAMA DO MUNICIPIO DE

PIEN
COM ESP
Y
MARGARIDA ' Assinado de forma MAICON é Assinado de forma digital
' i/ digital por MARGARIDA  por MAICON
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L 09:53:34-0300 MAICON GROSSKOPF
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AR AN A
ATOS DO PODER EXECUTIVO
VALOR GLOBAL ESTIMADO E RATEIO: O montante total estimado para a
execugfio do programa entre os municipios consorciados participantes ¢ de R$
SUMARIO 91.200,06 (noventa e um mil duzentos resis ¢ seis centavos),
VALOR DE COTA-PARTE (ITAPERUCU): O valor a ser repassado pelo
EXTRATO DE CONTRATO DE PROGRAMA N° 132/2026...occovvvvsvrressesns 1 Municipio de Itaperugu ¢ de R$ 5.364,71 (cinco mil trezentos e sessenta e quatro
EXTRATO DE CONTRATO DE PROGRAMA N° 134/2026......c00ouomrevsessisos 1 reais e setenta e um centavos), a ser pago em parcela tinica via boleto bancario no
prazo-de até 15 (quinze) dias ap6s a assinatura do contrato.
EXTRATO DE CONTRATO DE PROGRAMA N°138 /2026.......uccremmmecnrecnrennenee 1 DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas cormerdo por conta de dotagdo
EXTRATO DE CONTRATO DE PROGRAMA N° 140/2026 1 orgamentiria especifica constante na Lej Orgamentéria Anual (LOA) do Municipio
"""""""""""""""" Consorciado vigente para o exercicio financeiro.
EXTRATO DE CONTRATO DE PROGRAMA N° 143/2026.......ooovvrvereerensininne 1 VIGENCIA: Da data de sua assinatura até 31 de julho de 2027
. FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n® 11.107/2005, Decreto Federal n°
EXTRATO DE CONTRATO DE PROGRAMA N° 145/2026...cvvcivvivsrcvn ! 6.017/2007, Lei Federal n° 14.133/2021, Lei Complementar n° 101/2000, Estatuto
EXTRATO DE CONTRATO DE PROGRAMA N° 146/2026......c.rorcerrersrne 2 Social do COMESP e demais legislages aplicaveis.
EXTRATO DE CONTRATO DEPROCRAMA NC35272026: £ E LI BXTRATODE CONTRATO DE PROGRAMANE 14020765

Preparada Mulher Segura

" CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOCAIUVA DO SUL, inscrito no CNPJ/MF
sob o n° 76,105,592/0001-78
CONTRATADO: CONSORCIO METROPOLITANO DE SERVICOS DO
PARANA — COMESP, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 08.061.295/0001-18,
OBJETO: Capacitar a rede de protegdo & mulher e fortalecer a atuagio dos
profissionais na preverigdo e combate i vicléncia de género, garantindo atendimento
qualificado, humanizado ¢ integral s mulheres vitimas de vicléncia. VALOR
GLOBAL. ESTIMADO E RATEIO: O montante total estimado para a execugdo
do programa entre os municipios consorciados participantes ¢ de RS 91.200,06
(noventa e um mil duzentos reais e seis centavos).
VALOR DE COTA-PARTE (BOCAIUVA DO SUL); O valor a ser repassado
pelo Municipio de Bocaiuva do Sul é de R$ 5.364,71 (cinco mil trezentos e sessenta
€ quatro reais e setenta e um centavos), a ser pago em parcela iinica via boleto
bancério no prazo de até 15 (quinze) dias apds a assinatura do contrato.
DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas correrdo por conta de dotagdo
orgamentaria especifica constante na Lei Orgamentaria Anual (LOA) do Municipio
Consorciado vigente para o exercicio financeiro.
VIGENCIA: Da data de sua assinatura até 31 de julho de 2027
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 11,107/2005, Decreto Federal n°®
6.017/2007, Lei Federal n° 14.133/2021, Lei Complementar n° 101/2000, Estatuto
Social do COMESP e demais legislagdes aplicveis.

ulher Segura
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAMPO LARGO, inscrito no CNPJ/MF
sob o n® 76.105.618/0001-88

CONTRATADO: CONSORCIO METROPCLITANO DE SERVICOS DO
PARANA — COMESP, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 08.061,295/0001-18,
OBJETO: Capacitar a rede de protegdo @ mulher e fortalecer a atuagdo dos
profissionais na prevengio e combate 4 violéncia de género, garantindo
atendimento qualificado, humanizado e integral s mulheres vitimas de violéncia.
VALOR GLOBAL ESTIMADO E RATEIO: O montante total estimado para a
execugdo do programa entre os municipios consorciados participantes ¢ de R$
91.200,06 (noventa e um mil duzentos reais e seis centavos).

YALOR DE COTA-PARTE (CAMPO LARGO): O valor a ser repassado pelo
Municipio de Campo Largo é de R$ 5.364,71 (cinco mil trezentos e sessenta e
quatro reais e Setenta ¢ um ceiitavos), a ser pago em parcela tinica via boleto
bancdrio no prazo de até 15 (quinze) dias ap0s a assinatura do contrato.
DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas correrdo por conta de dotagdo
orgamentdria especifica constante na Lei Orgamentaria Anual (LOA) do Municipio.
Consorciado vigente para o exercicio financeiro,

VIGENCIA: Da data de sua assinatura até 31 de julho de 2027.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n® 11.107/2005, Decreto Federal n®
6.017/2007, Lei Federal n° 14.133/2021, Lei Complementar n® 101/2000, Estatuto
Social do COMESP e demais legislagdes aplicaveis.

|
e

reparada Mulher Segura
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPERUCU, inscrito no CNP}/MF sob o n®
95.422.846/0001-26

CONTRATADO: CONSORCIO METROPOLITANO DE SERVICOS DO
PARANA — COMESP, inscrito no CNPJ/MF sob o-n° 08.061.295/0001-18,
OBJETO: Capacitar a rede de protegdo & mulher e fortalecer a atuagdo dos
profissionais.na prevengdo e combate 4 violéncia de género, garantindo atendimento
qualificado, humanizado e integral as mulheres vitimas de violéncia.

Rede Preparada Mulher Segura
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PIEN, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
76.002.666/0001-40
CONTRATADO: CONSORCIO METROPOLITANO DE SERVICOS DO
PARANA ~ COMESP, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 08.061.295/0001-18,
OBJETO: Capacitar a rede de protegdo 4 mulher e fortalecer a atuagiio dos
profissionais na prevengdo e combate & violéncia de género, garantindo atendimento
qualificado, humanizado e integral 4s mulheres vitimas de violéncia.
VALOR GLOBAL ESTIMADO E RATEIO: O montante total estimado para a
execugdo do programa entre .0s municipios consorciados participantes ¢ de R$
91.200,06 (noventa e um mil duzentos reais e seis centavos).
VALOR DE COTA-PARTE (PIEN): O valor a ser repassado pelo Municipio de
Pien ¢ de RS 5.364,71 (cinco mil trezentos e sessenta e quatro reais e setenta e um
centavos), a ser pago em parcela iinica via boleto bancério no prazo de até 15
(quinze) dias apds a assinatura do contrato.
DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas correrdo por conta de dotagdo
orgamentéria especifica constante na Lei Orgamentéria Anual (LOA) do Municipio
Consorciado vigente para o exercicio financeiro.
VIGENCIA: Da data de sua assinatura até 31 de julho de 2027
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 11,107/2005, Decreto Federal n°
6.017/2007, Lei Federal n° 14,133/2021, Lei Complementar n® 101/2000, Estatuto
Social do COMESP e demais legislagdes aplicéveis

(0.DE CONTRATODE PROGRAMATNG 143720267
Rede Preparada Mulher Segura )
CONTRATANTE: MUNICIPIO DA PONTAL DO PARANA, inscrito no
CNPJ/MF sob o n°® 01.609;843/0001-52

CONTRATADO: CONSORCIO METROPOLITANO DE SERVICOS DO
PARANA - COMESP, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 08.061.295/0001-18,
OBJETO: Capacitar a rede de protegio a mulher e fortalecer a atuagdo dos
profissionais na prevengdo e combate & violéncia de género, garantindo
atendimento qualificado, humanizado e integral s mulheres vitimas de violéncia.
VALOR GLOBAL ESTIMADO E RATEIO: O montante total estimado para a
execugdo do programa entre os municipios consorciados participantes é de R$
91.200,06 (noventa ¢ um mil duzentos reais e seis centavos).

VALOR DE COTA-PARTE (PONTAL DO PARANA): O valor a ser
repassado pelo Municipio de Pontal do Parand é de R$ 5.364,71 (cinco mil
trezentos e sessenta e quatro reais e setenta ¢ um centavos), a ser pago em parcela
inica via boleto bancério no prazo de até 15 (quinze) dias apés a assinatura do
contrato,

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas correrio por conta de dotagdo
orgamentdria especifica constante na Lei Orgamentaria Anual (LOA) do
Municipio Consorciado vigente para o exercicio financeiro.

VIGENCIA: Da data de sua assinatura até 31 de julho de 2027.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 11.107/2005, Decreto Federal n°
6.017/2007, Lei Federal n° 14.133/2021, Lei Complementar n® 101/2000, Estatuto

Social do COMESP ¢ dernais legislagdes aplicaveis

egura

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE QUITANDINHA, inscrito no CNPI/MF
sob o n° 76.002.674/0001-97

CONTRATADO: CONSORCIO METROPOLITANO DE SERVICOS DO
PARANA — COMESP, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 08.061,295/0001-1 8,
OBJETO: Capacitar a rede de protegdo 4 mulher e fortalecer a atuagdo dos
profissionais na prevengdo e combate & violéncia de género, garantindo
atendimento qualificado, humanizado e integral 4s mulheres vitimas de violéncia.

IGP Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Cetftificado Padrio I1CP-
{ Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordd com a
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

0 Conséreio Metropolitano de Servigos do Parand d4 garantia da o
autenticidade deste documento, desde que visualizado através de  1Ricio
hittp://www.comesp.atende.net/cidadao no link Didric Oficial. ;
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DO PODER EXECUTIVO

VALOR GLOBAL ESTIMADO E RATEIO: O montante total estimado para a
execugio do programa entre os municipios consorciados participantes é de R$
91.200,06 (noventae um mil duzentos reais e seis centavos).
VALOR DE COTA-PARTE (QUITANDINHA): O valor a ser repassado pelo
Municipio de Quitandinha ¢ de R$ 5.364,71 (cinco mil trezentos e sessenta e
quatro reais e setenta e um centavos), a ser pago em parcéla Gnica via boleto
bancario no prazo de até 15 (quinze) dias apds a assinatura do contrato.
DOTAGCAO ORCAMENTARIA: As despesas correrdo. por conta de dotagfio
orgamentdria especifica constante na Lei Orgamentaria Anual (LOA) do
Municipio Consorciado vigente para o exercicio financeiro.
VIGENCIA: Da data de sua assinatura até 31 de julho de 2027.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 11,107/2005, Decreto Federal n°
6.017/2007, Lei Federal n° 14.133/2021, Lej Complementar n° 101/2000, Estatuto
Social do COMESP e demais legislagdes aplicaveis.
NTRATO DE PROGRAMANEI46/2026%2 73
Rede Preparada Mulher Segura
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE RIO BRANCO DO SUL, insciito no
CNPJ/MF sob o n°®76.105.576/0001-85
CONTRATADO: CONSORCIO METROPOLITANO DE SERVICOS DO
PARANA —~ COMESP, inscrito no CNPYMF sob o n° 08.061.295/0001-18,
OBJETOQ: Capacitar a rede de protegdo 4 mulher e fortalecer a atuagdo dos
profissionais na prevengdo e combate 3 violéncia de género, garantindo atendimento
qualificado, humanizado e integral as mulheres vitimas de violéncia.
VALOR GLOBAL ESTIMADO E RATEIO: O montante total estimado para a
execugdo do programa entre os municipios consorciados participantes é de RS
91,200,06 (noventa ¢ um mil duzentos reais e seis centavos),
VALOR DE COTA-PARTE (RIO BRANCO DO SUL): O valor a ser repassado
pelo Municipio de Rio Branco do Sul é de R$ 5.364,71 (cinco mil trezentos e
sessenta e quatro reais e setenta e um centavos), a ser pago em parcela lnica via
boleto bancario no prazo de até 15 (quinze) dias apos a assinatura do contrato.
DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas correrio por conta de dotagio
orgamentéria especifica constante na Lei Orgamentaria Anual (LOA) do Municipio
Consorciado vigente para o exercicio financeiro.
VIGENCIA: Da data de sua assinatura até 31 de julho de 2027.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n® 11.107/2005, Decreto Federal n®
6.017/2007, Lei Federal n° 14.133/2021, Lei Complementar n° 101/2000, Estatuto
Social do COMESP e demais legislagbes aplicéveis.

ICE - Diario Oficjal Assinado Eletronicamente com Certificado Padr&o ICP- . O Consércio Metropolitano de Seryig:osud‘o Parana d4 garantia da l .
Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de aeordo com-a autenticidade deste documento, desde que visualizado através.de Inicio
b - Medida Proviséria 2200-2 do-Art. 102 de 24,08.01 da ICP-Brasil http://www.comesp.atende.net/cidadao no link Didrio Oficial. ;
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Publicade por:
Solange de Fatima Senn
Cédigo Identificador:4DF94AFE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ E FINANCAS
EDITAL DE CONCORRENCIA ELETRONICA N° 10/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
AVISO DE LICITACAOQO

EDITAL DE CONCORRENCIA ELETRONICA N° 10/2026

O Agente de ContratagSes torna pliblico que fard realizar, as 09:30
horas do dia 17 de Agosto do ano de 2026, na plataforma Bolsa
nacional de Compras — BNC no site: www.bnc.org.br,
CONCORRENCIA, na forma Eletrdnica, sob regime de empreitada
por prego global, tipo menor prego, a pregos fixos, da(s) seguinte(s)
obra(s): Contratagdio de empresa especializada para fornecimento e
instalagdo de sistemas de geragio de energia solar, sistemas
fotovoltaicos dentro da MICROGERACAO, no municipio de
Pién/PR.

A Pasta Técnica com o inteiro teor do Edital, seus respectivos
modelos, adendos e anexos, podera ser obtida no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas — PNCP, sitio eletrdnico da Prefeitura e na
plataforma BNC. Informagdes adicionais, dividas e pedidos de
~iclarecimento poderdo ser apresentados ao Agente de Contratagio,

»r meio da plataforma.

Pién/PR, 30 de julho de 2026.

THAIS BECKER DE SOUZA
Agente de Contratagio
Publicado por:
Thais Becker de Souza
Cédigo Identificador:7B714FDB

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 123/2026,
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° 105/2026

CONTRATADO: CONSORCIO METROPOLITANO DE
SERVICOS DO PARANA — COMESP

~ CNPJ: 08.061.295/0001-18

" BJETO: Pagamento de cota de participagiio em gestdo associada

s servicos especificados para o seguinte Programa: REDE

"PREPARADA MULHER SEGURA que tem como objetivo
capacitar a rede de protegiio 3 mulher é fortalecer a atuacéio de
profissionais que trabalham na prevenciio e combate 3 violéncia
de género.
VALOR TOTAL: R$ 5.364,71 (cinco mil e trezentos e sessenta e
quatro reais e setenta e um centavos).
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado

FISCAL: Danielli dos Santos
DATA DE ASSINATURA: 28 de julho de 2026.

Coordenagiio de Contratos.
Compras e licitacdes
Publicado por:

Thais Becker de Souza |

Cédigo Identificador:87FE8CC4

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
HOMOLOGACAO DE LICITACAO

HOMOLOGACAO DE LICITACAO

O Prefeito de Pién, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes
legais, HOMOLOGA o PREGAO ELETRONICO N° 047/2026, o

qual tem como objeto a “Contratagio de empresa especializada na
prestagiio de servigos aplicados 4 Tecnologia da Informacio,
compreendendo s atividades de implantacfio, execuciio e
transformagdes digitais do Servigo de Inspe¢io Municipal, bem
como o treinamento da equipe municipal, suporte técnico e cessdo
de uso de software online, visando facilitar a gestiio do Sistema de
inspecio Municipal - SIM, incluindo sua disponibilidade e
funcionalidade 24 horas por dia contribuindo com a gestio do
Servico de Inspegdo Municipal — SIM, do Municipio de Pién PR”,
¢ ADJUDICA o objeto e favor das seguintes empresas:

LTE EMPREENDIMENTOS LTDA, pessoa juridica inscrita no
CNPJ sob o n° 37.835.146/0001-67, vencedora dos itens conforme
relatério disponivel no. portal da transparéncia, resultando no valor
total de R$ 83.364,00 (oitenta e trés mil e trezentos e sessenta e quatro
reais).

Pién/PR, 30 de julho de 2026.

MAICON GROSSKOPF
Prefeito
Publicado por:
Thais Becker de Souza
Cddigo Identificador:4DABE4A6

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAOQ N° 109/2026

CONTRATACAO DIRETA B
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 109/2026

PROTOCOLO: 3583/2026

Objeto: Formalizagio da contratagio de servigd de acolhimento
institucional de longa permanéncia, destinado ao atendimento de
pessoas idosas, de ambos os sexos, com grau d¢ dependéncia I, II e
III, para atender a demanda da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social ¢ Defesa Civil.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR

PESSOA JURIDICA: CASA DE REPOUSO SAGRADO
CORACAO DE JESUS

CNPJ: 79.348.421/0001-68

VALOR: R$ 955.803,00 (novecentos e cinquenta e cinco mil e
oitocentos e trés reais).

AUTORIZACAG 30/07/2026
Publicado por:
Thais Becker de Souza
Cédigo Identificador:96978D94

SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQ E FINANCAS
PORTARIA N° 989, DE 28 DE JULHO DE 2026.

PORTARIA N° 989, DE 28 DE JULHO DE 2026.
Concessao de didria para servidor(a) piiblico(a).

A senhora Silvana Teixeira Jung, Secretaria de Administra¢iio e
Finangas da Prefeitura Municipal de Pién/Estado do Parand, no uso de
suas atribuicbes legais conferidas pelo Decreto 146/2025 e
considerando o disposto na Lei Municipal 1.118/2011,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora publica ESTER QUANDT
GONCALVES, portadora da cédula de identidade civil com RG/CPF
n° 019 %% **k_%% ¢ matricula funcional 4766461, ocupante do cargo
publico de Assistente Administrativo, o pagamento de diaria(s):

. . Periodo dej . Quantidade Ne doj
Objetivo da vingem afastamento Destino de difirias Valor empenho
Capacitagio  promovida] RS
pela confederagfio] 27/07/2026 Curitiba/PR 1{uma) 150,00 73142026
nacional dos municipios '
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