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INEXIGIBILIDADE DE

LICITAÇÃO

132/2025

Protocolo: 4653/2025

Objeto: Contratação de pessoa jurídica para
realização palestra para capacitação de
servidores da Secretaria de Saúde do Município
de Piên-PR com o tema: “Protagonismo
Profissional de Sucesso: O poder das decisões
ministrada pela palestrante Diovana Sartori, a
realizar-se na data de 19/11/2025 no período da

tarde com duração de 1 (uma) hora e 30 (trinta)
minutos.
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Processo: 4653/2025

Requerente: Secretaria de Saúde

Contato: Secretarja de Saúde - Tel: 4136321291 - saude@pien.pr.g ov.br

Assunto: Protocoio Gerai

Descrição: Inexigibilidáde de licitação para contratação de pessoa jurídica para realização palestra para capacitação de senridores

da Secretaria de Sàúde do Município de Piên-PR com o tema: “Protagonismo Profissional de Sucesso: O poder das

decisões" ministrada pela palestrante Diovana Sartori, a realizar-se na data de 19/11 /2025 no período da tarde com

duração de 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos.

Situação: Aguardando

Documento:
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Occrroncia 1 Data OC-11,202'3 17 21 25 Previsão: 11/11/2025 . ' 1 ,E

De:FABIULA GABRIELLI SURA

Fase/Etapa: Geral/Abertura

Descrição: Abertura do processo

Para:THAIS BECKER DE SOUZA
C

Confirmação: não 0)
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ANEXOS/ASSINATURAS
<

Anexo

Carta papacidade Técnica Palmeira.pdf

Carta Capacidade Técnica Monte Castelo, documentos

cnd federal vence 06.01.2026.pdf

Palestra Rio Azul.pdf

certificado de pós graduação.pdf

T’ ' Carta Capacidade Técnica Rio Azul.pdf

Carta Capacidade técnica Sicoob.pdf

cnd estadual.pdf

cndfgts22.11.25.pdf

• certificado graduação.pdf

cnd municipal (3).pdf

Cartão CNPJ.pdf

Palestra Agroiândia- julho.pdf

Palestra José Boitéux- Julho-2025.pdf

cnd trabalhista 03.05.26.pdf

Portfolio.pdf

Termo_de_Referencia_-_Curso_assinado.pdf does

RequerimentoBA_059-2025_-

ETP_CURSO_assinado.pdf
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Secretaria de Saúde 1Orgão requisitante:

N° requerimento: J, ,059/2025
il

X

a

Data; 09/11/2025

Dèseriçãò do objeto à sér eomprado/cGríttâtádor ~

Inexigibilidade de licitação para contratação de pessoa jurídica para realização palestra para

capacitação de servidores daiSecrètaria de Saúde do Município de Piên-;PR com o tema: “Protagonismo

Profissional de SucessòtO poder dasSdecisões” ministrada pela palestrante Qiovana Sartori, a realizar-

se na data de 19/11/20^5 no período dalarde com duração de 1 (uma) Hpra e"30 (trinta), minutos.

-.'S.

V

Justificativa:
< t

.4^ 44

A palestra “Protagonismo Profissional de Sucesso: O Poder das' Decisões” Xonfigurá-Sê

como ação estratégica'para'fortalecer competências técnicas e comportaméntais dos servidores da

Secretaria Municipal de Saúde. A iniciativa contribui para o aprimoramento dá qualidade dps servjços, ao
estimular autoconhecimento, motivação, inteligência emocional e tomadá: de’ decisões conscientes —

aspectos essenciais pára equipes mais engajadas e eficazes. ' ■ ;,í

Além disso,".promove alinhamento às diretrizes institucionais, ireforçandp o papel do servidor’
. como agente de tráhsfofmaçãp social, e favorece a motivação e valorizaçãoíjbrdfissional ap;.;ófei;ecer'
espaço de reflexão e crésçimentp. A proposta apresenta viabilidade ecónômjca e logística,■,,pér^^^^^
capacitação ampía sem pfèjuízo:às atividades essenciais.. .

Dessa forma, sua'í contratação está alinhada aos objetivosi estfatégieQSvda:;^ por

fncehtivar uma cultura de protagonismo, propósito e responsabilidade no:'sèrviço:~público.. , ‘ -

Responsável por recebimento e fiscàljz|ção da execução do objeto: Fabíúla Gabrielli Sura -

Assessora de área de gestão'da saúde. % ;/ ' '

1

■/

-r •

V.'

Dotação:

Secretaria de Saúde 11.,001.10.301.0014.2034.3.3.90.39.00.00 Conta 4070

Prazò paráientréga/prestação
ou execução do serviçp/obra:

Local de entrega/prestação ou execução _ do

serviço/obrà: ^ x ' .
’ Gentro de Eventos, José- Lòir Dreveck,. localizadoi-na

Rua Goiânia, n?, 801-Avencal, Piên - PR, 83860-000.

Horários:

/■-T I

Entre 13:30 e

15:00 hrs

f

19/11/2025

FABlULAGABRIELLI “tlSiSr'
SURA-CPF: -Xsüra-cpf:'097.019.519-21 .

'' Dados:-2025.1l'.06 17:19:46
Í03'00'’

Documento assinado digitalmente

^ MAYARA APARECIDA DE ALMEIDA GROSSKOPF

Data: 06/11/202517:09:30-0300

Verifique em https://vaüdar.ití.gov.br

..jr
■'r

097.019.519-21
3

Fabíula Gabrielli Sura

.,s; .s Assessora\de Área daíGestão da Saúde
Mayara Aparecida de^Almeida Grosskopf

Secretária Municipal de Saúde
Decreto n° 144/2025
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Matrícula nM765688Xí
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1. REQUISITANfE.

Seerétaria Municipal de Saúde de Pierí-PR.

?}
X

2. DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE: ^^•■14
w -M-r

,;fr.,.
■m

II

Realização de palestra para capacitação de servidores da i Secretaria de Saúde do

Município de Piên-PRtcom o*íema: “Protagonismo Profissionaí/de Sucesso; 0 poder das

decisões” mimstrada pela .pale^rante Diovana Sartori, a realizar:ise na data de. 19/11/2025
no período da tarde coiti-duração de 1 (uma) hora e 30 (trinta) rriiriutos.

• v^

■■b

3. DEFINIÇÃO DO OBJÉrO, CORRELAÇÃO E INTERESSE PUBLICO:
i.

O objeto em estudo consiste na contratação de serviços técnicos especializados na área de

Ensino, com . o fornecimento de atividades de capacitação e treinamento, conforme .a

Proposta Comercial anexada a este ETP. O objetivo é preparar agéntes públicos da área
da saúde páfâ|iilexecução das tarefas funcionais inerentes e relacioríadásíés Suasláreas dé:

atuação. Alémldissoybusca-se inspirar os servidores públicos aírefletirem sobre'p.-ira^actd
de suas escolhas, no desenvolvimento pessoal, profissional eí institücionaÍ,\proríi'o’verído
engajamento, senso.dé propósito e valorização do serviço público: Dessa forma;-evidenciá-

se que a presente contratação atende ao interesse público,conforme as ponderaçõés,
apresentadas.

4. DATA DA EXECUÇÃO:
••

,rrfr}^

t

19 de novembro de 2025.

r:

5. LOCAL DA EXECUÇÃO:

Centro de'Eventos José Loir Dreveck, localizado na Rua Goiânia,* n° 801 - Avencal, Piên -
PR, 83860-000. 1 1

6. VALOR TOTAL:

f

4.

R$ 5.450,00 (cinco mil, quatrocentos e cinquenta reais).

--

7. JUSTIFICATIVA:

A realização da palestra “Protagonismo Profissional de SucessoT O Poder das Decisões”,
voltada à capacitação dos servidores da Secretaria Municipal dè Saúde, constitui uma ação
estratégica e essencial para o aprimoramento do desempenho funcional e institucional. A

atividade , propõe-se a desenvolver competências técnicas e comportamentais

indispensáveis à excelência no serviço',público, fortalecendo o„ compromisso da gestão

I

■-i.-

ZV'

comt

- 'qJi .- oovciinQclopiün -
j www.pien.prigo-/.br
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a qualidade e,a humanizaçãp do atendimento à população.-
■

'ATUstificatÍYa para a=contratação ftndamenta-se-nos seguintes aspectos:

1. Fortalecimento das Competências Técnicas è Comportamentais

A palestra abordará temas--com'o autoeonhecimentór motivação, inteligência emocional e

tomada de decisões conscientes, elementos que influenciam .diretamente o desempenho

individual e coletivo. Ao estimular atitudes de protagonismo e responsabilidade, a atividade

contribui para a formação de equipes mais engajadas, colaborativas e preparadas para lidar

com os desafios da gestão em saúde pública.

2. Melhoria dá Qualidade dos Semços Prestados , . ’
'

Ao promover reflexões sòbre o impacto das decisões no cotidiano, profissionál e o propósito

no trabalho público,. a palestra incentiva comportamentos proatiyòs e sustenfâyeis, que se
refletem na melhoria contínua dos processos e no fortalecimentpj da, cultura .de exqelêrícia
no atendimento aos cidadãos. . T. A T:

3. Alinhamento é Atualização Profissional : . T ' -
O conteúdo proposto contribui para o alinhamento das práticas profissionais com os valores

institucionais e.diretrizes da saúde pública, reforçando o papel do, servidor como agente de
transformação social. Ao integrar conceitos de desenvolvimento pessoal e institucional, a

palestra promove uma visão, sistêmica e moderna da atuação pública. , "

4. Motivação e Valorização dos Servidores _ . . . •
'

A valorização do servidor é central na proposta da palestra, sque reconhece o: servidor

público como protagonista do desenvolvimento social. Ao oferecer um espaço de reflexão e

crescimento, a-'iniciativa estimula' o-engajamento’'o sentimènto de' pertencimènto e a

■.mòtiyaçãò para o ãesempenho de suas funções com_excelência e propósito.'.
i. ..

5. Viabilidade Econômica e Logística . .. - T A T- , . ■ . '

A realização da-Tpalestra mostra-se viável re-eficiente em termos, de custo-benefício,

perrriitindo a capaoitação simultânea de ümAnúmerò expressivóTde sen/idores, oom

Otimização* de 'tempo ,e recui:sos.T A dinâmica ípropósta é compatível lcom a ; rotina dos

serviços de saúde, sem prejuízo às. atividades essenciais.

Portanto, a contratação da palestra "Protagonismo Profissional de Sucesso; O Poder das

Decisões” está plenamente alinhada aos objetivos estratégicos da SecretariàMunicipal de

Saúde, por fomentar o desenvolvimento humano e .profissional dos servidores, fortalecer o

compromisso com .a qualidade dos serviços prestados é promover uma-cultura de

protagonismo, prbpõsitó’e responsabilidade no serviço:pubjícb.;‘ ^,

8. ESPECÍFICAÇÕES DA ENTREGA;

A entrega dos serviços oontratados será realizada de acordo com,a programática proposta

f ‘

@fi. governodepien
í www.pien.pr.gov.br
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pela Contratada, cujo jdpcurnentb faz parte intégrantè^^desté. Èstudo.

Com base no art. 95 da Lei 14.133/21 e por se tratar de evento de ensino Promovido pela
contratada, ,de-- adesão de dá pela participação do público na data do evento e sem

obrigações futuras. Cópia da prograrriática. divulgada" dó evento, contemplando datas, local

de realização da palestra e valor, segue em anèxo,, fáíendo parte integrante deste ETP... .

iX-

i

9. JUSTIFICATIVA DO PREÇO: Vff'

1
3

O preço cobrado pelps^serviços de Ensino in foco está dentro dos patamares praticados
pelo fornecedor/contratada, conforme demonstram os documentos anexos a éstè ETP.

10. IDENTIFICAÇÃO DO FORNECEDOR:

TRIBUNA DA FRONTEIRA PUBLICACOES LTDA - CNPJ: 83.742.536/0001-00 . '

Endereço: Rua Gabriel Dequech, n° 220, bairro Centro I Baixada, Mafra-SC. CEP: 89.300-
•270. ■r/ .

11. LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO

FORNECEDOR:
f A

Levantamento de Mercado }

í ■■

I

No processo de seleção de palestrantes para capacitação de servidófes, foivfeálizado um
levantamento cónsiderando a experiência, qualificação e relevância do conteúdo á ser

abordado. O mercado de palestrantes motivacionais e de capacitação e vasto,., porém

destaca-se a necessidade de profissionais com histórico cómprovado, capacidade cie

personalização de conteúdo às demandas do setor público e reconhecimento na área âe
gestão e motivação.'

Diovana-iSartori désponta como urh_ dos principais, nornes neste segmento, ■ córn'ampla
experiência acadêmica e.prófissional, berh como histórico.de atendimento a orgà^nizações
de grande porte e renomadas conforme cartas de recomendação em anexo;

Além disso, o valor proposto mostra-se acessível e compatível com os parâmetros
praticadosmo mercado, conforme demonstram, as notas fiscais de serviços anteriprmente

Prsstâdos, . que cópiprovam que- O preço orçado mantém^se equivalente aos valores

apli.cados.em outras contratações similares. '

Justificativa da Escolha do Fornecedor

.*v-,

■Í4,

i

■i.

A escolha da palestrãrite/Diovana Sartori fundamenta-se.', na sua ampla* experiência
profissional, sólida formação ocadêmica e notório-reconhecimento ■na-iórea da saúde é

educação. ' ' .«■■ •r:-'- - ' - . . ’ -

i .

I

a) Formação Acadêmica e Especialização

"iu í■■í

@ H governòdeplên
www.p.ien.pr.gov,br
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; A"'palestrânte Díovana Sartòp é Fisioterapeuta, há: mais,,de 27 anos, com destacada

■Ir^etória nWáreaJacadêmica è clínica. iAtuoú-como-Docente Universitária por mais de 20

"anos e;"SlíperVisora dé Estágib. errí Neuroipgíá pqr'duás;décad as, demonstrando profundo

domínio técnico e científico em sua afea de atuaçáb,'Além disso, possui especializações

voltadas à Fisioterapia Neurológica e à Educação em Saúde, o que reforça sua capacidade

‘de ihtegràr teoria-e prática dê forma didática e aplicada-.

!

-í’

!

L

b) Experiência Profissional e Atuação em Palestras . i ,

Com uma carreira consolidadá tanto no campo da saúde quanto na comunicação, Diovana

Sartori também é empresária no ramo da Comunicação é atua como palestrante e

ministrante de cursos-nas áreas de Educação, Saúde e Desenvolvimento Hutriano.. Sua

experiência em evehtos,“treinamentos e capacitações voltados â áfeà dá saúde contribui

significativamente para a disseminação de conhecimento técnico e científico, de forma

acessível e motivadpra. i

c) Relevância e Adequaçãò ao Tema Proposto
Á trajetória profissional e o perfil multidisciplinar da palestrante atendem plenamente aos

objetivos do evento, proporcionando uma abordagem dinâmica, atual e ‘ alinhada àà

necessidades do públiço-alvo. Sua capacidade de unir conteúdo científico,'vivência práticá

e habilidades córnunicativas.garante a qualidade e a efetividade da atividade proposta.

i :

d) Critério de Escolha • . j .-Y':., ; - . '
A escolha da profissional foÍTealizada considerando sua experiência comprovada,, cartas de

recomendação de outras instítijibões, reconhecimento na área de átuação,, ;qualificação

técnica e adequação ao tema e objetivos do evento, configurárído-se como á opção mais
qualificada e vantajosa para atender â proposta.

.A,

12. ESPÉCIE tlÇITATÕRlÂ^ DA ÇÕNTRATÀÇÂO:
'V.

Considerando que; os-Serviços pe Ensino, contratados são técnicos e tanto a Contratada

quanto os; profissionais que atuarão são especializados, o procedimento adequado é por
compra- dirétà, na-éspécie ÍNEXIGÍBIÚEÍADE: liçitátôria, com base.; no aií; 74, llí, “f
corroborados pelas dócumèntações.cdnstántes áhexos ao processo.

13. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO:

Com báse nas informações do ETP, entendemos necessária e viável á contratação..:

Documento assinado digítalmente

MAYARAAPARECIDADEALMEIDAGROSSKOPF

Data: 06/11/202517:09:30-0300

Verifique em https://valldar.iti.gov.br

Piên-PR, 06 .de novembro de 2025.
'go¥br

Mayara Aparecida dè Almeida Grosskppf
T “Secretária Municipal de Saúde

-. T Decreto n° 144/2025.

t
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@ E3 governodepien
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TERMO DE REFERÊNCIA

SÚMARIO
•'•í.

1. Objeto e Condições Gerais da Contratação
2. Estimativa do Valor da Contratação

3. Fundamentação e Descrição da Necessidade da Contratação
4. Forma e Critérios de Seleção do Fornecedor e Regime de Execução

5. Fonte Orçamentária

6. Requisitos da Contratação

7. Loçal e Prazo de Entrega e Forma de Fornecimento , .

8. Modelo de Gestão do Contrato

9. Obrigações da Contratante

lO.Legislação Aplicada
11.Vigência do Contrato

X --

- ’

- I

-

i

•i

.á'

@S governõdepien
;www.pien.pr.gõv,br
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i , ^'j3JE:TQ E CCNriy ÕEg GERAiS DÀ CONTRATAÇÃO

Inexigibilidade de licitação para_ contratação de pessoa jurídica para

realização palestra para capacitação de servidores da Secretaria de Saúde do

Município de Piên-PR com o tema: “Protagonismo Profissional de Sucesso: O

poder das decisões” ministrada pela palestrante Diovana Sartorij^a realizar-se
na data de 19/11/2025 no período da tarde com duração de 1 (uma) hora e 30

(trinta) minutos

1.1.

Os serviços objeto desta contratação são caracterizados como comuns

conforme justificativa cbnstante do Estudo Técnico Preliminar.

1.2.

1.3.. O prazo de vigência da contratação é até 19 de novembro de 2025.

2. fiSTS-ViATiVA no YAt O/i JA CONTFÍ.ATAvAO

2.1. O custo estimado total da contratação é de R$ 5.450,00 (cinco mil

quatrocentos e cinquenta reais.

3. iFÜKDAlViENTAÇÃG E DESCRIÇÃO DA NECESS:DADP. iJA C.-ínTR/VI A.:ÀC-

3.1. De acordo com a Lei n^ 8..080, de 19 de setembro de 1990: “A saúde é um

direito fundamental do ser humano, devendo o Estado prover as condições

indispensáveis ao seu pleno exercício. O dever do Estado de garantir a saúde

consiste na formulação e execução de políticas econômicas e sociais que visem à

redução de riscos de doenças e .dé outros agravos e no estabelecimento de

condições que assegurem acesso universal e igualitário às ações e aos serviços

para a sua promoção, proteção e recuperação.”

Nesse sentido, a Atenção Primária à Saúde - APS é o primeiro nível de atenção em

saúde e se caracteriza por um conjunto de ações de saúde, no âmbito individual e

coletivo, que abrange a promoção e a proteção da saúde, a prevenção de agravos, o

diagnóstico, o tratamento, a reabilitação, a redução de danos e a manutenção da

saúde com o objetivo de desenvolver uma atenção integral que impacte

positivamente na situação de saúde das coletividades.

Dentre as principais atribuições da Atenção Primária à Saúde (APS), destaca-se a

realização de atividades voltadas à capacitação dos servidores que atuam no

atendimento à população. Essa capacitação, é essencial para garantir que os

profissionais estejam constantemente atualizados em relação às melhores práticas.

.©'il, govèrnodepien
‘W.yyrw.pien.pr.§o¥.br'8*8



M
SECRETARIA DE
SAÚDE Roa Balo Honzonto, 92

Centro, Piên - PR
83.860-000

C4Í|=3632-t2Sl

protocolos clínicos e diretrizes de saúde. Além disso, investir no desenvolvimento

técnico e humano desses profissionais fortalece a qualidade do cuidado prestado,
promove maior resolutividade nos serviços de saúde e contribui para a criação de
um ambiente de trabalho mais colaborativo e eficiente, em benefício direto da

comunidade atendida.

AREFEÍ-TÜRÂ

;SS-.

A realização da palestra “Protagonismo Profissional de Sucesso: O Poder das

Decisões”, voltada à capacilação dos servidores da Secretaria Municipal de Saúde;
constitui uma ação estratégica e essencial para o aprimoramento do desempenho

funcional e institucional. A atividade propõe-se a desenvolver competências técnicas

e comportamentais indispensáveis à excelência no serviço público, fortalecendo 0

compromisso da gestão cpm a qualidade e a humanização do atendimento à

população. .

'.?«..

A justificativa para a contratação fundamentasse nos seguintes aspectos:

1. Fortalecimento das Competências Técnicas e Comportamentais
A palestra abordará temas como autóconhecimento, motivação, inteligência

emocional e tomada de decisões conscientes, elementos que influenciam

diretamente o desempenho individual e coletivo. Ao estimular atitudes de

protagonismo e responsabilidade, a atividade contribui para a formação de equipes

mais engajadas, colaborativas e preparadas para lidar com os^ desafios da gestão
em saúde pública.

2. Melhoria da Qualidade dos Semços Prestados
Ao promover reflexões sobre o impacto das decisões no cotidiano profissional e o

propósito no trabalho público, a palestra incentiva comportamentos proativos e
sustentáveis, que se refletem na melhoria contínua dos processos e no
fortalecimento da cultura de excelência no atendimento aos cidadãos.

3. Alinhamento e Atualização Profissional

O conteúdo proposto contribui para o alinhamento das práticas profissionais com os

valores institucionais e diretrizes da saúde pública, reforçando o papel do servidor

como agente de transformação social. Ao integrar conceitos de desenvolvimento

pessoal e institucional, a palestra promove uma visão sistêmica e moderna dá "t'
atuação pública.

4. Motivação e Valorização dos Servidores

A valorização do servidor é central na proposta da palestra, que reconhece o V-

servidor público como protagonista do desenvolvimento social. Ao ofereceri um^, ^

. . @ H’ governodepien ,
- i^a-4 .-wí»,''^.pIen.pr.gov,br

..



11
m

SECRETARIA DE
SAÚDE

Rua Belo Hõrizónte.SZ

.Céiitrò,Riên - PR

83.86p;íPÕ0

«ussi-assí

espaço de reflexão e crescimento, a iniciativa estimula o engajamento, o sentimento

de pertencimento e. a motivação para o desempenho de suas funções com

excelência e propósito.

a
.W-p-M» KM

b .V--
PREFEITURA

5. Viabilidade Econômica e Logística

A realização da palestra mostra-se viável e eficiente em termos de cu|to-benefício,
permitindo a capacitação simultânea de um número expressivo de servidores, com

otimização de tempOje recursos. A dinâmica proposta é compatível com a rotina dos

; serviços de saúde, sem prejuí;zo às atividades essenciais.

Portanto, a contratação da palestra “Protagonismo Profissional de Sucesso: O Poder

das Decisões” est#plihai|iente alinhada aos objetivos estratégicos da Secretaria

Municipal de Saúde, por fomentar o desenvolvimento humano e profissional dos

servidores, fortalecer o compromisso com a qualidade dos serviços prestados e

promover uma cultura de protagonismo, propósito e responsabilidade no serviço

público.

-A

VO-im. GklíERiOS de seleção do fornecedor F RF3ÍÍVK-; DE4. - Ir

!■

4.1. A escolha do fornecedor ocorrerá por inexigibilidade licitatória,^ c^
esclarecimentos e justificativas constantes em tópicos específicos dos Estudos

Técnicos Preliminares, apêndice deste Termo de Referência. 4

; ■ b

• ü

4.1.2. O procedimento administrativo de seleção do fornecedor será com fulcro no

art. 74, inciso III, alínea “f da Lei 14.133/21 e deverá seguir o rito criado ou adotado

•pelo órgão contratante.
■T

#■

4.1.3. O fornecedor disponibilizará todas as inforrnações necessárias à comprovação
da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administração

cópia do contrato que deu suporte a contratação, endereço atual da contratante e

local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

>

4.1.4. Previamente à celebração do contrato, a Administraçãq verificará o eventual

descumprimento das condições para contratação, especialmente quanto à existência

de sanção que a impeça, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais

como:

á)SiCAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas ínidôneas e Suspensas - CE/S, mantido peia

Controladoria-Geral da União (www.portatdatransparencia.gov.br/ceis): e

(§l H governodepisn
■pif,»í.pteí».p.r.§0¥.hr:

■m
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=8c)^ Cadastro Nacional de Empresas Punid^ - CNE^ mantido peía Contróladória

Gerai da União (https://vmw.portaltransparencia. gov. br/sancoes/cnep)
f. . I _ ... ^,,s.__.,' . j,#— “'-ii ■ ■ ■

-4.1.6. A consulta aos cadastros será realizada em nome da empresa fornecedora e:

,de seu sócio majoritário, por força do artigo 12 da Lei 8.429, de 1992, que prevê, í

dentre as sanções impostas ao responsável pela prátijca de ato de improbidade': I:
administrativa, a f^oibigão de contratar corn o Poder Público, inclusive pôr intermédio
de pessoa jurídica da qual seja sócio majoritário.

'k ■1

i
^Wr-

,

■,-í?7Vi
r.-i-"-"

,

k-%

I;

t

•-/

I
- . -áé^’ , . . ^ „

4.1.6. Caso conste jia Consulta de Situação do Fornecedor a existência de

Ocorrências Irnpeditivas Indiretas, o gestor diligenciará^gara veri^ar^e hòuve: -r
fraude por parte das empresas apontadas no Relatório de Ocorrências Irhpeditivas
Indiretas. ' . i . trí .

%

\

í
■fr

*.*

m■'.f

■/
i

'■? r
í

4.1.7. A tentativa de burla será verificada por meio dos vínculos societários, iinhas de
fornecimento similares, dentre outros.

■ ^ - >•' ■

4.1.8. O fornecedor será convocado para manifestação pre\^amente a uma éventuaí
negativa de conFratação.

_ " j ’
4.1.9. Caso atendidas as condições para contratação, a^abilitação do fornecedor
será verificada por meio do SICAF ou outro canal escoINdo pelo contratante,

documentos por ele abrangidos.V

■,‘

■ijt
I

i
- V

ç.

i.-:
'A

fl' 0 i:
nfÍ~ ^ •w:■ ■jr

3

:#:í
nos.

IfW '1
.#W -3.

^ yV "í-

4J.10^É deve^^do fornece^dor manter atualizada a^spectiva documentação ou

8 üuando solicitado peja Administração, a respectiva documentação
atualizada.,fesi%'S5 "

i

Í,í

■í
O i*-' -

iV
i

V'. I
ÍS%:J-f

'é » -íT-"•

3J m
#I1

SM

• 4.1.11. Não serão aceitos dqcumentos de habilitação com indicação de CNPJ/CPF

■ .diferentes, salvo aqueles Jegalmente perrnitidos.

' 4.1.12. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverão estar em nome ,
da matriz, e se o fornecedor for a filial, tódos os documentos deverão estar em"non^
da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso

daqueles documentos que, pela própria natureza, comproyadamente, forem emitidos

somente em nome da matriz.l

« i.

II1

y

iSil.

iiiiSfcí*.

de números de documentos pertinentes ao
comprovada a centralização do recolhimento dessas contribuições.

V rs v"\ .as-

I

4.1.13. Serão aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com difèrèhças
CND e ao CRF/FGTS, quando for

M
•rv

«A
'V
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4.1.14. Para fins de contratação, deverá o fçrnecedor comprovar os seguintes
-W

requisitos de habilitação: J,'i.' 3-1“ -:::
■::í;- -L •'í

--r-i,-

B-
>

-;4.2. Habilitação Jurídica:
à.-

■i

Ü£S£

4.2.1. Inscrição do contrato social no Registro Público de EmpresasJMercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acornpanhada^e documento

comprobatóno de^eus administradores; Os documentos apresentados deverão

estar acompanhados de todas as alterações ou da consolidação respectiva
: 4 ¥.1; * ^ ^ _

4.3. Habilitações fiscal, social e trabalhista:

í:e;3s?:/v\
i-r'

í''

. »:■■ri- 'C
í'-

Ví
i'

/

i

.--f
‘•V.

4.3.1. prova de inscrição no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica (CNPJ);í
E.

í
É-LÍ

ti

-t

4.3.2. proya^de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante

apresentação de certidão expedida conjuntamente pela Secretaria da^ Reçeita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN)
referente a todos osjcréditos tributários federais e^ Dívida Ativa da União (DAD) por

elas administrados^ Jnclusiye aqueles relativos à Seguridade Sociaí, nos termos da

Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretárjo da Receita Federa^ do
Brasil e da Procuradora-Geraí da Fazenda Nacional. M f

■. -

j

-i' •

i■ ^íi í

U "V-ít . í

4.3.3^ prova de regularidade com o Fundo de Garantia dq Tempo de Serviço (FGTS);
ssssai»iz-.i..."r; .Za.KCijsiZzzz.r '.zr-LZi-Z .7 '--zjV'/ i'.

’ í

4.3.4. declaração de que não emprega menor de 18 anos^ eni trabajho noturno

- perigoso ou insalubre e não emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir d[e 14
v.anos, na condição de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXlll, da Constituição; j

r

V.k.

J

■Y

]
V’

4.4.5. prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça dq Trabalho,
jnediante^a apresentação de certidão negativa ou positiva com efeitojdejiegativa

' nos termos dq título Vlí-A da Consolidação das Leis do Trabalho, aprovada pelo
: Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943. „

>

1'ir. 7

.1,M'
T|®6É'

.

4.5.6. prova de inscriçãqjno cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicílio

' ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compatível com o "tf

I
§

'Et
wmw.^ m

fJSj ..rzJl
3 {•

tfcf ivv- íUiP- m t
rZ V- 'V
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5.1. As despesas decorrentes da presente contratação correrão à conta de recursos

específicos consignados no.orçaniento do Município dé Piên.

5.2. A contratação será atendida pelas seguintes dotações: .

ms-V PREFEITURÁ .fláfc

% .^ZJ;

f
'■C

-i-

11.001.10.301.0014.2033.10.301.0014.2034.3.3.90.39.00.00

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA
- JURÍDICA. Conta 4072 fonte*493 •

Secretaria de Saúde
•r-

f
ít

5-A
t {
& •Vj7r-

V

5.3. A fiscalização do presènte contrato ficará a cargo .da servidora FÁBÍUI_A

GABRIELLI Siy.RA, Assessora de Área da Gestão da Saúde,: Matrícula n? 4765688.

6r]RSQü!STÍ^OS DA COM; RATÃÇÁÜ .
Ê

6.1. Se trata de uma contratação de serviços técnicos especializados de natureza^

predominantemeqte intelectual com profissionais '
especialização/'Ved,âda a inexigibilidade para serviços de publicidadeiè divulgáção
visando o treinamento e aperfeiçoamento de: pessoal, conforme art. 74* da Lei
14.133/2021. ‘ .

ou empresas de notória

t

5-

6.2. Os requisitos da contratação, encontram-se pormenorizados em ,tópico
específico dos Estudos TécnicosIPreliminares, apêndice deste Termo de Referência.

‘ 6.3. Tanto os" 'critérios

observados,, assim como, mensurada a'acessibilidàde aos serviços ora contratados.:

admitida ,, a < subcontratação do' objetocontratual.

G' ■ _r-.

e' práticas ■ de sustentabilidade socioambientál serão

6.4. Não será
sm

r '■ E PRAZO DE ÈNl RE3A É rORÍt/íÃ DE PÒRNÊCIMENTÕ

7.1. Centro' de- Eventos José Loir Drevèck, localizado 'na Rua Goiânia, n° 801 -
Avencal, Piên - PR, 83860-000 na data de 19 de novembro de 2025, no horário das
13:30 às 15:00 hs.'

'i

WIODELO DE GESTÃO DO CONTRATO ’8

S.1. A execução do objeto seguirá a seguinte dinâmica:

8.1.1. Conteúdo Programático do curso:
'li

i-

’k-■?v

4

gSvenfibíiêpien^
■www.pien.prigpvbbr
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. Os temas a serem .abordados incluem, á importância das decisões no cotidiano

profissiónaj e a.fbrma.como eíás influenciam resultados e trajetórias; a construção de

um futuro com propósito e visão; -asp.ectos de; autoconhecimento , motivação e

V inteligência emocional; a valorizaçãó= dò -servidor como pilar fundamental da

transformação social; além de reflexões práticas que favoreçam atitudes positivas e
réiultados sustentáveis.

.1 •
' -- ■

.c

! ,

8.1.2. Tempo de duração:

1 (uma) e 30 (trinta) minutos.
i

i-

i
8.1.3. Especificação da garantia do serviço:..^v•

í 1?
f

o prazo de garantia contratual dos serviços é aquele estabelecido na Lei n° 8.078

de 11 de setembro de 1990 (Código de Defesa do Consurnidpr): ' T o, : , , *
;

'.''"fíiiít9. ILEGISLAÇÃO APLICADA WméâtjiS ■Jiy.

ÍSCÍSEa 6

■Ví*

9.1.
r

10. VIGÊNCIA DO CONTRATO

• . . . E

10.1 o contrato terá vigência até a data do curso.

Elaborado em 06 de novembro de 2025.„E--

,,:r 7

FABIULÂ;GABRÍELl|:^^Í^Í^SiSf'/
. SURA-rCPFf - . /.'^SURA-GPF,:097;019.519-21

■" ; 097.019.5 ^'

: |fábíulÃ)gabrieli:Ísura;
Assessora de Área dá .Gestão da Saúde

V á

, 1
a

. -•

Matrícula n° 4765688
s ,■> .■ ■

,4
•a

.. ;í;
í:.\ »: í .X): 'í

Documento assinado digitalmente

jy MAYARAAPARECIDADEALMBDAGROSSKOPF,’ ^Data; 06/11/202517:09:30-0300

Verifique em https://validar.ití.gov.br
5i

"

í-' ,■

. "a'

Secretária Municipal de Saúde

: , Decreto n° 144/2025

'■ 'E.
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Município de Mafra
SECRÉTARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Avenida Frederico Heyse - 1386, Centro,
CEP: 89300-000 - MAFRA/SC

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA - NFS-e

Número e Série da NFS-e

00000004419/A1

Data e Hora da Emissão

29/10/2024 13:56:49I

í

Competência
10/2024 .

Código dé Verificação
31PE-811Z

PRESTADOR DE SERVIÇOS

CPF/CNPJ:

Nome fantasia:

Nome empresarial: TRIBUNA DA FRONTEIRA PUBLICACOES EIRELI

Endereço:;

Bairro:

Inscrição Municipal: 197983.742.536/0001-00

TRIBUNA DA FRONTEIRA PUBLICACOES EIRELI

GEP: 89300-270

Fone: 4736420772

RUA GABRIEL DEQUECH, 220 - APT:01

CENTRO I BAIXADA

MAFRA UF: SC E-mail: marçelos@netuno.cõm.brMunicípio:

TOMADOR DE SERVIÇOS

Inscrição Municipal:09.423.744/0001-93

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

RUA BRONISLA WRONSKI, 12550

CENTRO

RiO AZUL

CPF/CNPJ:

Nome:

Endereço:

Bairro:

Município:

CEP: 88456-000

Fone:

UF:PR E-mail;

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVjÇOS

CONTRATAÇÃO DA PALESTRANTE DIOVANA SARTORI, PARA A CAMPANHA DO OUTUBRO ROSA E NOVEMBRO /VZUL, INTITULADA 'EU CUIDO

DE VOCÊ,
VOCÊ CUIDA DE MIM'. COM CARGA HORÁRIA DE O1hOOm/O1h30m, NA DATA DE 24/10/2024

BRADESCO

AGÊNCIA:. 0362-0
CONTA: 13071-0

VALOR TOTAL DO SERVIÇO: R$ 4.900,00

Código do Sen/iço:

8.02 - Instruçãp, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de conhecimentos de qualquer natureza

Natureza de Operação:

114 - ISS devido em Mafra, prestado fora (Simples Nacional)
Local da prestação dó serviço

RIO AZUL / PR - BRASIL
Valor ISS retidoAliquota iSS Valor ISSValor Serviços Base de Cálculo

98,490,004.900,004.900,00 2,01 %
Valor INSSValor COFINSValor PISDesconto incondicional Desconto condicional

0,000,00O,0O 0,000,Ó0

Valor líquido da NFS-e
4.900,00

Outras retenções Valor deduções .ValorIR Valor eSLL

0,000,000,000,00

OUTRAS INFORMAÇÕES (USO EXCLUSIVO DÕ MUNICÍPIO)

- Esta NFS-e foi emitida com respaido ná iegisiação vigente
Legisiação NFS-e; Decreto 3750/2014 e Decreto 4044/2017. ■

Lei compiementar n° 3/2003 e n° 19/2009
Lei Complementar Federal n° 116/2003

Desenvolvido por Pública

Página 1 dé 1.

I Inseridõ pòr FABlULA GABRiELLLSURA em: 06/11/2025 17:21:2^
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y«iLá^ ' SECRETARIA- D B SAUDE

CARTA DE RECOMENDAÇÃO
■t.

A Secretaria Municipal de Saúde, contratou a empresa Tribuna da Fronteira

(CNPJ 83.742.536/0001-00) para que a Dra. Diovana Abreu Sartori ministrasse a Palestra

em alusão ao "OUTUBRO BOSA".

A Palestra aconteceu rio dia 31 de Outubro de 2024

Dra. Diovana já havia ministrado duas palestras para nossos profissionais' dá
enfermagem no ano de 2022 e em maio de 2024, na ocasiãoyapós a palestra, realizamos

uma pesquisa de satisfação, onde 100% dos, profissionais disseram ter sido bom

ótimo 0 curso e 100% que gostariam de mais palestras com ela, o que nos levou a

contratá-la novamente para o segundo evento da Semana da Enfermagem.
Em suas palestras, Dra, Diovana apresentou excelente, desenvoltura frente

platéia, profissionais da Prefeitura Municipal e Mulheres do nosso município, percorreu
entre os tópicos da palestra, exemplificando e tirando dúvidas com muito domínio do

conteúdo, além disso, proporcionou muitos momentos de descontração e humor,

levando a platéia da descontração à concentração com muita destreza. Sua palestra foi
encerrada com um belo momento de motivação e reflexão alinhados a temática.

Para tanto, recomendamos seu trabalho como minístrante de palestras.

"li

io de 1 hófa.e têVeduR

r

li
ou

sua

Pol ser a e«pi>essão da verdade, firmo a presente.

ji.--

Monte Castelo, 04 de Novepribfó cie.2024,

Silvia í^akovski

Sjivia^roskovski
Hâlvlunicipal de Saúde

Rua Jacynio- Raimusã©
Cenfro - Monte Castelo

.■,,S 147)3654-0371-'V ^ -

~=!
,-r ■ ■ V,-, ,,,*
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^ PREFEITURA MUNICIPAL DE AGROLÂNDIA
UCj Secretaria de Educação
' Avenida 25 de Julho, n° 800, Centro, AgroIândià/SC— CEP: 88420-00
’‘'***^*^ AGRÓtÂNDIA/SC

’ ucaçaor-r^
f/

CARTA DE RECOMENDAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Agroiândia (CNPJ 83.102.582/0001-44), através da

Secretaria Municipal do Desenvolvimento Educacional, contratou a empresa Tribuna da

Fronteira (CNPJ 83.742.536/0001-00) através do Processo de Inexigibilidade N° 17/2024

e Edital N° 69/2024 para que a Dra. Diovana Abreu Sartori ministrasse o curso “Inclusão -

Desafios e Estratégias de ação na sala de aula”.

O curso aconteceu no dia 23 de julho de 2024 e teve duração de 4 horas.

Dra. Diovana já havia ministrado um curso para nossos professores no ano de

2023, na ocasião, de 8 horas, após a formação, realizamos uma pesquisa de satisfação,

pnde 100% dos cursistas disseram ter sido bom ou ótimo o curso e 99% que gostariam de

mais uma formação com ela, o que nos levou a contratá-la novamente.

Em suas formações, Dra. Diovana apresentou excelente desenvoltura frente sua

platéia, professores de educação infantil e ensino fundamental, percorreu entre os tópicos

da formação, exemplificando e tirando dúvidas com muito domínio do conteúdo, além

disso, proporcionou muitos momentos de descontração e humor, levando a platéia da

descontração à concentração com muita destreza. Sua formação foi encerrada com um

belo momento de motivação e reflexão alinhados a temática.

■ >-

Para tanto, recomendamos seu trabalho como ministrante de cursos, formações ou

palestras.

Por ser a expressão da verdade, firmo a presente.

Agroiândia, 29 de julho de 2024.

Documento assinado digitalmente

ff GRASIELLA DA SILVA KRIEGER
® ' Data;29/07/2024Í7:00:d7-0300

Veríftque em http>://vaUdar.íti.gov.br
||#

Grasiella da Silva Krieger
Coordenadora Pedagógica

Dirigente da Secretaria Municipal do Desenvolvimento Educacional

AgroIândia/SC

I
www.agrolandia.sc.qov.br

Ê-.mail:educacão(a>aarolandia.sc.aovM

Telefone: (47)35344142 - (47)35344890

■
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Governo Municipal
ADMINISTRAÇAO 2021 • 2024

‘IV r.jL— --T. r - --r-

I

SIíCRETAKIÀ MUNICIPAL DE SAÚDE
CENTRO MUNICIPAL DE SAÚDE FRANCISCO GLUSCZYNSKl

I CARTA DE RECOMENDAÇAO

A Prefeitura Municipal dc Rio Azul (CNPJ 75.963.256/0001-01), através da Secretaria

Municipal de Saúde, contratou a empresa Tribuna da Fronteira (CNPJ 83.742.536/0001-00) através
do Processo dc Inexigibilidadc N® Í 8/2024 para que a Dra. Diovana Abreu Sartori ministrasse a

palestra alusiva a campanha Outubro Rosa e Novembro Azul intitulada “EU CUIDO DE VOCÊ,
VOCÊ CUIDA DE MIM", que ocorreu no dia 24 de outubro de 2024.

Durante a palestra, Dra. Diovana mostrou grande domínio sobre o tema proposto,

apresentando excelente desenvoltura com a platéia, composta por homens e mulheres, em sua maioria
casais, proporcionando momentos de reflexão e descontração, falando uma linguagem simples

prendendo assim a atenção de todos, que saíram satisfeitos com ossaprendfzados danoité.

P^iaritc^ recomendamcsjseu

Riò A^ 04 dè ho^iííbto dfe 2Q2#.

m\

S

l:.
m

^ria Elaine Pacanaro
Gestora^o Fundo Municipal de Saúde
Portaria n? 5612024, ds 10/04/2024

t

^RUA-CUILHERME PEREÍRAi'482 •.CENTRO'f CEP 84560-000 • RIO AZUL • PR

Digitalizãdõ com CamScanner

]7:21:25,
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•í l.c

ATESTADO DE CAPACIDADE

Atestamos, para os devidos fins, que DIOVANA ABREU SARTORI, inscrita no

CNPJ: 83,742.536/0001-00 presta serviço a nossa cooperativa em eventos para
público feminino.
Informamos ainda que realizamos mais de 15 palestras com a profissional,
sempre cumpre com suas obrigações, além de ser pontual, dinâmica, alegre,
acessível e atenciosa de forma integral com o público.

Nada desabona a profissional até a presente data, recomendamos.

REDj NO ST

^ Simette Fi^hs
Se Controles e Riscos

4*.

www.credinorte.com.br Avenida Frederico Heyse, 356 - 89.300-184 - Mafra - SC T 47 3641 3700'.,

:25,
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Município de Mafra
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Avenida Frederico Heyse - 1386, Centro,
CEP: 89300-000 - MAFRA/SC

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA - NFS-e

Número e Série da NFS-e

00000004396/A1

•1

Data e Hora da Emissão

24/07/2024 14:55:53%
I 4

Competência
7/2024

i.
1

Código de Verificação
A10A-ZOQF

PRESTADOR DE SERVIÇOS

CPF/CNPJ: 83.742.536/0001-00

TRIBUNA DA FRONTEIRA PUBLICACOES EIRELI

Inscrição Municipal: 1979

Nome fantasia:

Nome empresarial: TRIBUNA DA FRONTEIRA PUBLICACOES EIRELI

Endereço: RUA GABRIEL DEQUECH, 220 - APT:01

CENTRO I BAIXADA

MAFRA

CEP: 89300-270

Fone:4736420772Bairro:

Município: UF: SC E-mall: marcelos@netuno.com.br

TOMADOR DE SERVIÇOS

CPF/CNPJ:

Nome:

Endereço:

Bairro:

Município:

83.102.582/0001-44

município DE AGROLANDIA

RUA DOS PIONEIROS, 109

CENTRO

AGROLÂNDIA

Inscrição Municipal:

CEP: 88420-000

Fone:

UF:SC E-mail:

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA TREINAMENTO E APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL, PERTINENTE A FORMAÇÃO DOS

PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO CONFORME PREVÊ O PLANO DE CARREIRA, COM DATA PREVISTA PARA O RECESSO ESCOLAR DE JULHO

DE 2024. CONTRATO 34/2024.

BRADESCO

AGÊNCIA: 0362-0
CONTA: 13071-0

VALOR TOTAL DO SERVIÇO: R$ 5.900,00

Código do Serviço:

8.02 - Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de conhecimentos de qualquer natureza

Natureza de Operação:

107 - ISS devido para Mafra (Simples Nacional)
Local da prestação do serviço

MAFRA / SC - BRASIL

Valor ISS retidoValor Serviços Base de Cálculo Alíquota ISS Valor ISS

118,590,005.900,00 5.900,00 2,01 %
Valor COFINS Valor INSSDesconto incondicional Descontocondicional Valor PIS

0,00 0,000,000,00 0,00

Valor deduções Valor líquido da NFS-e
5.900,00

Valor IR Valor CSLL Outras retenções

0,000,000,00 0,00

OUTRAS INFORMAÇÕES (USO EXCLUSIVO DO MUNICÍPIO)

- Esta NFS-e foi emitida com respaldo na legislação vigente
Legislação NFS-e: Decreto 3750/2014 e Decreto 4044/2017.
Lei complementar n° 3/2003 e n° 19/2009
Lei Complementar Federal n” 116/2003

Desenvolvido por Pública

Página 1 de 1.
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li
Município de Mafra

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Avenida Frederico Heyse - 1386, Centro,
CEP: 89300-000 - MAFRA/SC

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA - NFS-e

Número e Série da NFS-e
00000004478/Al

Data e Hora da Emissão

24/07/2025 10:51:56

m Competência
7/2025

Código de Verificação
S3ZL-72EH

PRESTADOR DE SERVIÇOS

CPF/CNPJ:

Nome fantasia:

Nome empresarial: TRIBUNA DA FRONTEIRA PUBLIGACOES EIRELI

Endereço:

Bairro:

83.742.536/0001-00

TRIBUNA DA FRONTEIRA PUBLICACOES EIRELI
Inscrição Municipal: 1979

CEP: 89300-270

Fone: 4736420772

RUA GABRIEL DEQUECH, 220 - APT:01

CENTRO I BAIXADA

MAFRAMunicípio: UF: SC E-mai|: marcelos@netuno.com.br

TOMADOR DE SERVIÇOS

CPF/CNPJ:

Nome fantasia:

Nome:

Endereço:

Bairro:

Município:

Inscrição Municipal:79.372.553/0001-25

JOSE BOITEUX PREF GABINETE DO PREFEITO

MUNICÍPIO DE JOSE BOITEUX

Av. 26 DE ABRIL, 655

CENTRO

JOSÉ BOITEUX

CEP: 89145-Ò00

Fone: (47) 3 3527-111

UF: SC E-rnail: contabilidãde@pmjb.sc.gov.br

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS

REFERENTE.À CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PALESTRA MOTIVACIONAL COM O TEMA ''FELICIDADE GERA PRODUTIVIDADE" COM A

PALESTRANTE DIOVANA SARTORI, (PRODUTO 31860), PARA FORMAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE JOSÉ

BOITEUX, A REALIZAR-SE
NO DIA 21 DE JULHODE 2025.CONFORMEPROCESSOADMINISTRATIVO55/2025INEXIGIBILIDADE19/2025.

ORDEM DE Compra 1857 / 2025

VALOR TOTAL DO SERVIÇO: R$ 5.450,00

Código do Serviço:

8.02 - Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de conhecimentos de qualquer natureza

Natureza de Operação:

114 - ISS devido em Mafra, prestado fora (Simples Nacional)

Local da prestação do serviço

JOSÉ BOITEUX / SC - BRASIL

Valor ISS retidoValor Senriços Base de Cálculo Alíquota ISS Valor ISS

109,550,005.450,00 5.450,00 2,01 %
Valor COFINS Valor INSSDesconto incondicional Desconto condicional Valor PIS

0,000,000,00 0,00 0,00

Valor deduções Valor líquido da NFS-e
5.450,00

Valor IR Valor CSLL Outras retenções

0,000,00 0,00 0,00

OUTRAS INFORMAÇÕES (USO EXCLUSIVO DO MUNICÍPIO)

- Esta NFS-e foi emitida com respaldo na legislação vigente
Legislação NFS-e: Decreto 3750/2014 e Decreto 4044/2017.
Lei complementar n° 3/2003 e n° 19/2009
Lei Complementar Federal n° 116/2003

Desenvolvido por Pública

Página 1 de 1.
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^ Fisidterapeuta^
■ 'há mais de 25'a rí os .

H
Pós-graduada
erh CienGjás do
Movimento

m
i

Um pouco Dòcênte Universitária
há mais de 20 anos

sobre msm
1 Palestrante

Motivacional:'c-

W

.m

A palestrante desenvolveu temas para

palestras conh o objetivo de resgatar a

motivação e despertar a autoestima dos

profissionais. Estirtiula as pessoas a

mudar seus paradigmas e obter novas

percepções dê vida pesSoal e profissional.

■f.

Djpvana Sartori
Maf ra-SC

47 9 9729-0380
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Qual a nossa motivação?

Uma pesquisa realizada pela consultoria

Right Management confirmou o que já havia

sido percebido há um bom tempo: o

trabalhador motivado rende mais. Após

consultar cerca de 3Ò mil pessoas de 15

países, o levantamento detectou que pessoas

motivadas são 50% mais produtivas.

Toda conquista

começa com a

decisão de tentar
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Foi pensando em falhas de produtividade pessoal» e^
em resultados necessários das empresas com seus funcionários

'

que construímos um escopo único para abordar' ' '.
esses fatores com excelência. . \
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6TRIBUNA DA FRONTEIRA
f

Proposta para palestra de capacitação de servjdorés da Secretaria de

Saúde do Município de Piên-PR"

Tema da Palestra

Protagoni|mo Profissional de Sucesso: 0 poder das decisões

Duração e Formato

Duração: 1 h30 - Presencial

Data: 19/11/2025

Local: Piên

Sobre a Palestrante

Diovana Sartori, Fisioterapeuta há mais de 27 anos, Docente Universitária por

mais de 20 anos, Supervisora de Estágio em Neurologia por 20 anos,

Empresária no ramo da Comunicação, Ministrante de Curso na área da

Educação/Saúde e Palestrante.

Púbiico-Aivo

Servidores públicos municipais da Secretaria de Saúde de Piên

Objetivo da Palestra

Inspirar os servidores públicos a refletirem sobre o impacto de suas escolhas

no desenvolvimento pessoal, profissional e institucional, promovendo

engajamento, senso de propósito e valorização do serviço público.

Conteúdo Abordado

- A importância das decisões no cotidiano profissional

- Como construir um futuro com propósito e visão

- Autoconhecimento, motivação e inteligência emocional

- Valorização do servidor como pilar da transformação social

- Reflexões práticas para atitudes positivas e resultados sustentáveis

investimento

Valor: R$ 5.450,00 (obs: orçamento até 31/12/2025). O valor inclui a palestra e

todas as despesas de deslocamento da palestrante.

Não inclui material/recursos audiovisuais como datashow, som e microfone,

que devem ser disponibilizados pela instituição contratante.)

Obs: Orçamento válido para os temas (em anexo) de palestras

tribunadafronteira.com.br

B facebook.com/tribuna.fronteira



r--i TRIBUNA DA FRONTEIRA
PORTAL DE NOTÍCIAS
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(47) 99776-4479 • tribunadafronteira@hotmail.com

Contato

Telefone: (47) 99729-0380

E-mail: palestrantediovanamotive@qmail.com Instagram: @palestratediovana

Empresa: Tribuna da Fronteira - CNPJ 83.742.536/0001-00

TRIBUNA DA .r ^
- .^''DN:C=BR.O=ICP-Br8sa.OU=CertificadoDigitalPJA1.

FRONTF IRA ' .^OU=V*d^nferencla. OU=05635616000152. 0U=AC

rrAV-7IN I Cir\M ; , / Syngulfl«DMullipla,CN=TRIBUNA da fronteira

PUBLIGACOES LTDA:»SS*oSr~’“

83742536000100

DA FRONTEIRA

tribunadafrontéira.com.br

facebook.com/tribuna.fronteira



3 8
Página 1 de 1

PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

(p,RTIDAp;;íí?EGATiyA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

>V‘';

Nome: TRIBUNA DA FRONTEIRA PUBLICACOES LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 83.742.536/0001-00

Certidão n°: 66420124/2025

Expedição: 04/11/2025, às 16:30:30

Validader'O37O'5'/'202:6‘''A 180 (cento e oitenta) dias^ contados da data

'■dê' sua-'- expedição '

Certifica-se que TRIBUNA DA FRONTEIRA PUBLICACOES LTDÃ , (MATRIZ^E _

FILIAIS), inscrito (a) no CNPJ sob o n° 83.742.536/0001-0Ó>'.NÃO cpNSTA

como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação

das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e

13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeirõ de 2022.

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos

Tribunais dò Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidão atesta a empresa em relação

a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.

A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br) .

Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessários à identificação das pessoas naturais e juridicas

inadimplentes perante- a Justiça do Trabalho quanto às obrigações

estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos

recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execução de acordos firmados perante o Ministério, Público do

Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais titulos que, por

disposição legal, contiver força executiva.

/ j.

Dúvidas e sugestões: cndtStst.jus.br

I Inserido por FABIUU GABRIELLI SURA em: 06/11/2025 17:21:25. D
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Verificar autenticidade

CEI^ÍÃÍINEGÍSíTIVA^ de DÉBn;OS

NÚMERO CERTIDÃO: DATA DA EMISSÃO: DATA DA VALIDADE: FINALIDADE:
-

19036/2025 04/11/2025 03/05/2026 ,, Certidão de Pessoa

NOME/RAZÃO SOCIAL: CPF/CNPJ:

TRIBUNA DA FRONTEIRA PUBLICACOES EIRELI 83.742.536/0001-00

INSCRIÇÃO MUNICIPAL: ATIVIDADE FISCAL:

1.Ó8 - Planejamento, confecção, manutenção e atualização de páginas
eletrônicas

1979
\

ENDERECO/LQCALIZACÃQ:

Logradouro: RUA GABRIEL DEQUECH, 220 Complemento: APT:01

Bairro: CENTRO I BAIXADA CEP: 89300-270

AVISO:

Até 0 momento não constam débitos em aberto.

DESCRIÇÃO: ^
Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dívidas de responsabilidade do sujélto passivo acima identificado que vierem a
ser apuradas, é certificado que não constam pendências com base nos dadOs acima Informados, relativas a tributos de competência do Município de
Mafra.

Obs: Este documento foi emitido sem emendas, rasuras ou borrões, a existência de qualquer um destes torna este nulo.

CÓDIGO DE CONTROLE DA CERTIDÃO

C2519036N1435D75

A autenticidade desta poderá ser confirmada na página da Município dé Mafra
Www.mafra.sc.gov.bF

Município de Mafra AVenida Prefeito Frederico Heyse, n° 1386

I Inserido Dor FABIULA GABRIELLI SURAem: 06/11/2025 17:21:25.
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Voltar Imprimir

íBSlXSecíaSSMlCA EEDERAU,

•TV

Certificado de Regularidade do
FGTS-CRF

Inscrição:
Razão

Social:

Endereço:

83.742.536/0001-00

TRIBUNA FRONTEIRA PUB SC LTDA

R GABRIEL DEQUECH 220 / CENTRO / MAFRA / SC / 89300-000

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art. 7,

da Lei 8.036, dè 11 de rqaio de 1990, certifica. que,- nesta data, a

empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de quaisquer
débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos, decorrentes

das obrigações com o FGTS.

Validade:24/10/2025,ja-22/ll72025“7r

Certificação Número: 2025102404300549276340

Informação obtida em 04/11/2025 16:23:32

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta

condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br

1/1https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consullaEmpregador.jsf

I Inserido Dor FABIULA GABRIELLI SURA em: 06/11/2025 17:21:25;
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f:- MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

-

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS

FEDERAIS i Á ÒÍVIDA ATIVA DA UNIÃO

Nome: TRIBUNA DA FRONTEIRA PUBLICACOES LTDA

CNPJ: 83.742.536/0001-00

Ressalvado ô direito de a Fazenda Nacionai cobrar e inscrever quaisquer dívidas de

responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com

exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Código Tributário Nacional (CTN), ou objeto de decisão judicial que determina sua
desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e

2. não constam inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão

negativa.

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e. no caso de ente federativo, para

todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do

sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas

nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos

endereços <http://rfb.gov.br> óu <http://wwvi/.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
;;-'-Emitida às .08:45;,IZ do dia 10/07/2025 <hora e data de Brasília>.

' "Válida até'06/01/2'026. '
Código de controle da certidão: DE25.0E60.17FE.E89A
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

V

I Inserido por FABIULA GABRIELLI SURA em: 06/11/2025 17:21:25; ]
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO

Certidão Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e

CEPIM)

Consultado: TRIBUNA DA FRONTEIRA PUBLICACOES LTDA

CPF/CNPJ: 83.742.536/0001-00

Certifiea-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,

mantidos pela Corregedoria-Geral da União, NÃO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de

procedimentos acusatórios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislação vigente, os referidos cadastros consolidam informações prestadas pelos entes

públicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilização

de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Siisnensas (CEIS) apresenta a relação de empresas e pessoas físicas que

sofreram sanções que implicaram a restrição de participar de licitações ou de celebrar contratos com a Administração
Pública.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relação de empresas que sofreram quaisquer das punições

previstas na Lei n" 12.846/2013 (Lei Anticorrupção).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM) apresenta a relação de entidades privadas sem

fins lucrativos que estão impedidas de celebrar novos convênios, contratos de repasse ou termos de parceria com a

Administração Pública Federal, em função de irregularidades não resolvidas em convênios, contratos de repasse ou termos

de parceriafirmados anteriormente.

Certidão emitida às 14:29:46 do dia 13/11/2025 , com validade até o dia 13/12/2025.

Link para consulta da verificação da certidão https://Certidoes.cgu.gov.br/

Código de controle da certidão: lZCV6xvNZr31FEiFrqXD

Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

1/1
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

rCERflDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS ESTADUAIS

Nome (razão social);

CNPJ/CPF:

TRIBUNA DA FRONTEIRA PUBLICACOES EIRELI - ME

83.742.536/0001-00

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dívidas que vierem a ser apuradas, é certificado

que não constam, na presente data, pendências em nome do contribuinte acima Identificado, relativas aos tributos,

dívida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal:
Número da certidão:

Data de emissão;

Validade (Lei ns 3938/66;'Art:.158t

Lei ns 3938/66, Art. 154
250140153023061

-15/05/2025 16:59:08

íl/11/2025—

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada na página da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderepo:

http://www.sef.sc.gov.br
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Este documento foi assinado digitalmente ü

impresso em; 04/11/2025 16:17:37 á

1 Inserido por FABIULA GABRIELLi SURA em: 06/11/2025 17:21:2^



44 ■
ATO DE ALTERAÇÃO DA TRIBUNA DA FRONTEIRA PUBLICACOES EIRELI

CNPJ n° 83.742.536/OOOl-GO

HEBE SOLANGE HAU SARTORI, nacionalidade BRASILEIRA, nascida em 12/08/1950, VIÚVA, S n
EMPRESÁRIA, CPF n° 558.437.789-91, CARTEIRA. DE IDENTIDADE n° 125199, órgão expedidor
SSI - SC, residente e domiciliado(a) no(a) RUA GABRIEL DEQUECH, 220, APTO 01, CENTRO I §
BAIXADA, MAFRA, SC, CEP 89300270, BRASIL. „ I

Titular da empresa de nome TRIBUNA DA FRONTEIRA PUBLICACOES EIRELI, registrada nesta
Junta Comercial do Estado de Santa Catarina, sob NIRE n° 42600107668, com sede Rua Gabriel
Dequech, 220, Apt:01, Centro I Baixada Majfra, SC, CEP 89300270, devidamente inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Jurídica/MF sob o n° 83.742.536/0001-00, delibera e ajusta a presente alteração, nos
termos da Lei n° 10.406/ 2002, mediante as condições estabelecidas nas cláusulas seguintes:

CA

O »
M a>

•-3 ÇL
> o ,

Z CA
O
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CLÁUSULA PRIMEIRA. A empresa passa a ter o seguinte objeto:
EDIÇÃO DE JORNAIS, EDIÇÃO DE JORNAIS IMPRESSOS DIÁRIOS, EDIÇÃO DE JORNAIS
ELETRÔNICOS DIÁRIOS, EDIÇÃO DE JORNAIS NA INTERNET DIÁRIOS, TREINAMENTOS

EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL E PORTAIS, PROVEDORES DE

CONTEÚDOS E SERVIÇOS DE INFORMAÇÃO NA INTERNET.
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DO TITULAR

CLÁUSULA SEGUNDA. Transfere-se, neste ato, a titularidade da empresa para MARCELO SARTORI
admitido neste ato, nacionalidade BRASILEIRA, nascido em 30/09/1975, CASADO em COMUNHÃO
PARCIAL DE BENS, EMPRESÁRIO, CPF n” 016.319.319-38, CARTEIRA DE IDENTIDADE n“

2775369, órgão expedidor SSP - SC, residente e domiciliado(a) no(a) RUA 15 DE NOVEMBRO, 22,
CENTRO I BAIXADA, MAFRA, SC, CEP 89300264, BRASIL, por venda a totalidade das quotas
79.000 (setenta e nove mil) pelo valor de R$ 79.000,00 (setenta e nove mil reais) em moeda corrente no
país, dando total e pela quitação.

Parágrafo Único. O novo titular declara que não participa de nenhuma empresa dessa modalidade.

DA ADMINISTRAÇÃO

CLÁUSULA TERCEIRA. A administração da empresa caberá ISOLADAMENTE a MARCELO

SARTORI com os poderes e atribuições de representação ativa e passiva, judicial e extrájudicialmente,
podendo praticar todos os atos compreendidos no objeto, sempre de interesse da empresa, autorizado o
uso do nome empresarial.
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DA DECLARAÇÃO DE DESIMPEDIMENTO

CLÁUSULA QUARTA. 0(s) administrador(es) declara(m), sob as penas da lei, que não está impedido
de exercer a administração da sociedade, por lei especial ou em virtude de condenação criminal, ou por se
encontrar sob os efeitós dela, a pena que vede, ainda qüe temporariamente, o acesso a cargos públicos, ou
por crime falimentar, de prevaricação, peita ou suborno, concussão, peculato ou contra a economia
popular, còntra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorrência, contra as relações
de consumo, fé pública ou propriedade.
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ATO DE ALTERAÇÃO DA TRIBUNA DA FRONTEIRA PUBLICACOES EIRELI

CNPJ n° 83.742.536/0001-00

Em face das alterações acima, consolida-se o ato constitutivo, nos termos da Lei n° 10.406/2002,

mediante as condições e cláusulas seguintes

. CONSOLIDAÇÃO DE CONTRATO SOCIAL DA EMPRESA

TRIBUNA DA FRONTEIRA PUBLICAÇÕES EIRELI
CNPJ 83.742.536/0001-00 NIRE 42600107668

MARCELO SARTORI, nacionalidade BRASILEIRA, nascido em 30/09/1975, CASADO em

COMUNHÃO PARCIAL DE BENS, EMPRESÁRIO, CPF n° 016.319.319-38, CARTEIRA DE

IDENTIDADE n° 2775369, órgão expedidor SSP - SC, residente e domiciliado(a) no(a) RUA 15 DE
NOVEMBRO, 22, CENTRO I BAIXADA, MAFRA, SC, CEP 89300264, BRASIL.

Titular da empresa de nome TRIBUNA DA FRONTEIRA PUBLICACOES EIRELI, registrada nesta
Junta Comereial do Estado de Santa Catarina, sob NIRE n° 42600107668, com sede Rua Gabriel

Dequech, 220 , Apto 01 Centro I Baixada Mafira, SC, CEP 89300270, devidamente inscrita no Cadastro

Nacional de Pessoa Jurídica/MF sob o n° 83.742.536/0001-00, delibera e ajusta a presente alteração, nos
termos da Lei n° 10.406/ 2002, mediante as condições estabelecidas nas cláusulas seguintes:

1: A sociedade gira sob o nome empresarial de TRIBUNA DA FRONTEIRA PUBLICACOES

EIRELI, com sede na Rua Gabriel Dequech, 220, Apto 01 Centro I Baixada Mafira, SC, CEP 89300270

2: O objeto social é EDIÇÃO DE JORNAIS, EDIÇÃO DE JORNAIS IMPRESSOS DIÁRIOS,
EDIÇÃO DE JORNAIS ELETRÔNICOS DIÁRIOS, EDIÇÃO DE JORNAIS NA INTERNET

DIÁRIOS, TREINAMENTOS EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL E

PORTAIS, PROVEDORES DE CONTEÚDOS E SERVIÇOS DE INFORMAÇÃO NA INTERNET.

3: A sociedade iniciou suas atividades em 07/09/1979 e seu prazo de duração é indeterminado.

4. O capital social é de R$ 79.000,00 (Setenta e nove mil reais), representado por 79.000
(setenta e nove mil) quotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, inteiramente subscritos e

integralizados, em moeda corrente nacional, detidos em sua totalidade pelo titular Espólio de
EDEVARGES JOÃO SARTORI.

5. A administração da sociedade cabe ao titular MARCELO SARTORI, com poderes e

atribuições de representação ativa e passiva na sociedade. Judicial e extrajudicialmente,
podendo praticar todos os atos compreendidos no objeto social, sempre de interesse da
sociedade, autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, fazê-lo em atividades

estranhas ao interesse social ou assumir obrigações seja em favor de si ou de terceiros.

6: Ao término de cada exercício social, em 31 de dezembro, o administrador prestará contas

Justificada de sua administração, procedendo a elaboração do inventário, do balanço
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ATO DE ALTERAÇÃO DA TRIBUNA DA FRONTEOIA PUBLICACOES EIRELI

CNPJ n° 83.742.536/0001-00
46

patrimonial e do balanço de resultado econômico, cabendo aos sócios, na proporção de suas
quotas, os lucros ou perdas apuradas.

7: Nos quatro meses seguintes ao término do exercício Social, os sócios deliberarão sobre as

contas e designarão administrador (es) quando for o caso.

8: A sociedade poderá a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependência, mediante
alteração contratual assinada por todos os sócios.

9: Os sócios poderão de comum acordo, fixar uma retirada mensal, a título de pró-labore,
observadas as disposições regulamentares pertinentes.

10: Falecendo ou interditado qualquer sócio, a sociedade continuará suas atividades com os

herdeiros, sucessores e o incapaz. Não sendo possível ou inexistindo interesse destes ou dos

sócios remanescentes, o valor de seus haveres será apurado e liquidado com base na situação
patrimonial da sociedade, a data da resolução, especialmente levantado.

11: Õ administrador declara, sob as penas da lei, que hão está impedido de exercer a
administração da sociedade, por lei especial ou em virtude de condenação criminal, ou por se
encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, O acesso a cargos
públicos, ou por crime falimentar, de prevaricação, peita ou suborno, concussão, peculato ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da

concorrência, contra as relações de consumo, fé pública ou propriedade.
-2-

12: Fica eleito o foro de Mafra SC para exercício e cumprimento dos direitos e obrigações deste
contrato

E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento.

MAFRA, 11 de outubro de 2022.

HEBE SOLANGE HAU SARTORI

MARCELO SARTORI
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PIÊN Departamento de Licitações e Compras
PREFEITURA

PROTOCOLO N" 4653/2025

INFORMAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS E FINANCEIRAS

1) OBJETIVO: Inexigibilidade de licitação para contratação de pessoa jurídica para realização palestra

para capacitação de servidores da Secretaria de Saúde do Município de Piên-PR com o tema: "Protagonismo

Profissional de Sucesso: O poder das decisões" ministrada pela palestrante Diovana Sartori, a realizar-se

na data de 19/11/2025 no período da tarde com duração de 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos.

2) MODALIDADE: Inexigibilidade.

3) VALOR MÉDIO ESTIMADO: R$ 5.450,00 (Cinco mil, quatrocentos e cinquenta reais)

4) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias após emissão de Nota Fiscal.

5) DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Conforme LOA 2025

11.001.10.301.0014.2034.3390390000 Conta 4072 Fonte 493

6) RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS:

!li/£S^o Atualizado em _
(Sj Há disponibilidade.
C ) Não há disponibilidade.
( ) Quando se tratar de Registro de Preços o Saldo Orçamentário deverá ser consultado no momento

da emissão do contrato/Empenho.
( ) Necessita suplementação.

hrs R$J.

José Luizjí^arros Claudii liqueira
Contador mC/PR 049922/0-8 Tesouraria

/ Matrícula; 7441. ^

7) ^CURSOS FINANCEIROS:
(^^ Há previsão de recursos financeiros e será incluído na Programação de acordo com a
disponibilidade.
( ) Não há previsão recursos financeiros.
( ) Quando se tratar de Registro de Preços o Saldo Orçamentário deverá ser consuitado no momento
da emissão do contrato/Empenho.
( ) Necessita suplementação

8) Declaramos que a análise da regularidade orçamentária e legal foi feita pelo órgão solicitanté, de
acordo com as informações constantes no processo e epígrafe, em conformidade com o que dispões
osArts. 16e17daLC101/00. /U

Silvana lixeira Juiig

Secretária Mífcinicip^e Administração e Finanças
\^_pécreto 146/2025
(2^! H / ^ I

01
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Assessoria de Licitações e Contratos

PIEN 49

DESPACHO PARA INEXIGIBILIDADE

PROTOCOLO N° 4653/2025

OBJETO: Inexigibilidadé de licitação para contratação de pessoa jurídica para realização palestra para capacitação de

servidores da Secretaria de Saúde do Município de Plên-PRcom otema: "Protagonismo Profissional de Sucesso: O poder

das decisões" ministrada pela palestrante Diovana Sartori, a realizar-se na data de 19/11/2025 no período da tarde com

duração de 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n® 14.133/21

Art. 74. É inexigível a licitação quando inviável a competição, em especial nos casos de:

III - contratação dos seguintes serviços técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notória especialização, vedada a inexigibilidade parã serviços de publicidade
e divulgação;
f) treinamento e aperfeiçoamento de pessoal

RAZAO ESCOLHA DO CONTRATADO:

1. Fortalecimento das Competências Técnicas e Comportamentais

A palestra abordará temas como autoconhecimento, motivação, inteligência emocional e tomada de decisões

conscientes, elementos que influenciam diretamente o desempenho individual e coletivo. Ao estimular atitudes

de protagonismo e responsabilidade, a atividade contribui para a formação de equipes mais engajadas,
colaborativas e preparadas para lidar com os desafios da gestão em saúde pública.

2. Melhoria da Qualidade dos Serviços Prestados

Ao promover reflexões sobre o impacto das decisões no cotidiano profissional e o propósito no trabalho público,

a palestra incentiva comportamentos proativos e sustentáveis, que se refletem na melhoria contínua dos

processos e no fortalecimento da cultura de excelência no atendimento aos cidadãos.

3. Alinhamento e Atualização Profissional

O conteúdo proposto contribui para o alinhamento das práticas profissionais com os valores institucionais e

diretrizes da saúde pública, reforçando o papel do servidor como agente de transformação social. Ao integrar
conceitos de desenvolvimento pessoal e institucional, a palestra promove uma visão sistêmica e moderna da

atuação pública.

4. Motivação e Valorização dos Servidores

A valorização do servidor é central na proposta da palestra, que reconhece o servidor público como
protagonista do desenvolvimento social. Ao oferecer um espaço de reflexão e crescimento, a iniciativa estimula

0 engajamento, o sentimento de pertencimento e a motivação para o desempenho de suas funções com
excelência e propósito.

5. Viabilidade Econômica e Logística

A realização da palestra mostra-se viável e eficiente em termos de custo-benefício, permitindo a capacitação

simultânea de um número expressivo de servidores, com otimização de tempo e recursos. A dinâmica proposta

é compatível Com a rotina dos serviços de saúde, sem prejuízo às atividades essenciais.

Portanto, a contratação da palestra "Protagonismo Profissional de Sucesso: O Poder das Decisões" está

plenamente alinhada aos objetivos estratégicos da Secretaria Municipal de Saúde, por fomentar o

desenvolvimento humano e profissional dos servidores, fortalecer o compromisso com a qualidade dos serviços

prestados e promover uma cultura de protagonismo, propósito e responsabilidade no serviÇo público.

JUSTIFICATIVA DO PREÇO:
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Prefèiturade Secretaria de Administração e Finanças
Assessoria de Licitações e Contratos

PIEN 50

0 preço está dentro do praticado atualmente no mercado da região.

DOCUMENTOS DO PROCESSO

[ X ] Requerimento e, se for o caso, estudo técnico preliminar, anáiise de riscos, termo de referência, projeto

básico ou projeto executivo.

[ X ] Estimativa de despesa, que deverá ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei.

[x ] Demonstração da compatibilidade da previsão de recursos orçamentários com o compromisso á ser

assumido - Informações Orçamentárias e Financeiras.

[ X ] Comprovação de que o contratado preenche os requisitos de habilitação e qualificação mínima necessária
- Certidões de Regularidade Fiscal e Trabalhista.

[ x] Autorização da autoridade competente.

[ ] No mínimo 3 (três) orçamentos/cõtações.
[ X ] Contrato Social/Requerimento do empresário/Estatuto

[ ] Publicação em sítio eletrônico oficial, pelo prazojnffíí
da Lei no 14.133/21.

Piên, 11 de novembro de 2025

oVde^rês) dias úteis, nos termos do art. 75, § 3°

MELENEK

trataçao

2025
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Rua Amazonas, 373

Centro, Piên - PR

83.860-000

{41)3632-1136

i;**i M . PROGURADORÍA-
!W>: JURÍDICA - 1

PREFEITÜRÁ J .. /

Protocolo: 465372()25

Assunjtp: yales&a^^.para^ capadtàção dos sérvídbres da Secretaria de Saúde com a

, ■ ■ paiéstrànte Diovana Sartori comp tema ''Protagor)ismo-Profíssional de Sucesso: O Poder das decisões"'.

AModaíidade:*Inexigibilidade dè licitação- -
-Requerente: Secretaria Municipal de Sãúde .

Paireçpr Jylrídi^

I. Relatório v i

Trata-se de consulta jurídica formulada pela Secretaria requerente para abertura de processo

de inexigibilidade de licitação para "Contratação palestra para capacitação doS'servidores da Secretaria

de Saúde com a paiestrpúte Dióvana Sartori com o tema "Protagonismo Proifssional de Sucesso: O

Poder das dècisôes
\ f '■

////

O .processo veio acompanhado do requerimento da secretaria; municipal e termo‘de

referência, informações -profissionais, proposta de valores, documentos/.de.^^regularidade fiscal,

informações_orçamentárias, encaminhamento pela assessoria de licitações e efntràtos,

n. i Passamos a análise jurídica -

As aquisições e contratações públicas seguem, em regra, o. prinapio do; dever de" íicitàr;
' ífí N / V' i

previsto no artigo^S?,, inciso XXI da Constituição. Porem,.o comando constitucional já enuncia qué a (ei

poderá estabelecer exceções à regra geral, com a expressão "ressalvados os cpsos especifjcados na

legislação" 'y. ‘ ^

De. acordo com Lei nO T4.133/21, a licitação é dispensada (ou dispensável) nas hipóteses

descritas no art. 75 e, quanto a inexigibilidade, constante no art. 74:do referido-diplonria legal/-dispõe
que "é inexigível a licitação quando inviável a competição

Cabe esclarecer que a licitação é inexigível quando ocorre> nO caso çpncreto, circunstâncias

. especiais, dè fqto.ou d^^ direito, prévistas ern Jei, as quais se revelam invjabilizáddras de competição,
,. afastam'pereíTiíótõnamipnté a licitação, consübstanciahdQ nufha presunção relátivalde quéfa licitação
hão pode ser realizada em razão do objeto ou em razão da pessoa pu em ràzão. dé situações

excepcionais.- -

tf

. ..Quanto ao tema, a, legislação preceituá no art. 74, III, da Lei 14.133/21, que:.-

: : ■- . : - Art. 74. É inexigívêl a licitação quando inviável a competição, eni especial.nos casos de:

II - contratação de profissional do setor artístico, diretamente ou por meio de
empresário exclusivo, desde que consagrado pela crítica especializada ou pela
opinião pública;

Adernais, cumpre ..destacar que não compete, aõ“parecerista: se imiscuir no mérito se

determinado artista é ou não ^consagrado pela crítica especializada, competindo tal atribuição a

_ Secretaria requerente, pelo princípio da segregação de-funções. Sendo-qüe ã consagração pela crítica

especializada foi destacada pela Secretaria requerente em seu requerimento inicial nos seguintes

termos:

@ H governodepien
www.pien.pr.gov.br

E.C



Rua Amazonas, 373

Centro, Piên - PR

83.860-000

r . ÍROCURÁDQRIA - ■
1, JURÍDICA'

PREFELTÜRÁ . ->Y

(41)3632-1136

' A inexigibiíidadé de licitação para esta contràtáção justifica-se por se tratar de palestrante

de expressão regional, com diVereás contratações de outros municípios da

■ região. A palestra solicitada "Palestrã Show — David Freitas e Equipe", selecionada pelo

qüãdro pedagógiCo atende as expeâativas para a realização do evento. A equipe possui

renome, reputação p experiência consagradas pela critica especializada, isto

tudo compatível com a dimensão dp evento que a Administração Municipal se propõe a

realizar.

Posto isto, registra-se que a nova Lei de Licitações e Contratos Administrativo, Lei no 14.133,

de 1° de abril de 2021, ém seu art. 72 elenca os documentos necessários para a cdntratação direta

através de inexigibilidáde:;;- ,, . ; ,,

Aft. 72. o processo de contratação direta, que compreende os casos de inexigibilidáde e
.'de dispensa de licitação, deverá ser instruído com os seguintes documentos: ■
i - documento de formalização de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar, análise
de riscos, termo de referência, projeto básico ou projeto'execut ivo;,
lí - estimativa de despesa, que deverá ser calculada na forma estabelecida np art. 23_,desta

Lei; ' . ; . ■ '
• V ’ III —parecergurídico e pareceres técnicos; se for o-cáso, que demonstrém o atendimento

dPs requisitos exigidos; - , Y.’
IV - demonstração da compatibilidade da previsão de rècursos orçamentários com ò
compromisso a ser assumido;

V - comprovação de que o contratado preenche os reçiuisifos dé habilitação é
qualificação mínima necessária;

.'. VI - razão da escolha do contratado;
r \ VIÍ - justificativa de preço;

VIII - autorização da autoridade competente.

Parágrafo .único. O ato que autorizá a cpntratação direta òu o extrato decorrente dp contrato

j e mantido à disposição do público em' sítio eletrônico oficial. ”

No'prés'erite process(S?administrativo, noto que foram atendidos os; requisitos da legislação,

em especial, quanto ao requerimento, estimativa da despesa, justificativa dá .necessidade' de

contratação e documentos de habilitação jurídica fornecidos pela área de licitações e cpntra.tQSi

Convém pontuar, ainda, que houve a demonstração de'compatibilidade do preço proposto

com 0 encontrado no mercado através de notas fiscais dè senriços idênticos ou serrielhantes prestados

. ... errí outros Municípios, a fim jde pfésetyar o éfár|b déevèntual sòbrepreço.

-A Lei de Licitações, e ã.Lei dei Responsabilidade Fi^al estabelece que a reaHzáçãb de licitação

depende.da.previsão' de recursos-orçamentários que assegurem o pagamento das obrigações

•decorrentes de obras ou serviços a serem executadas.no éxercício financeiro ehi curso, de acordo com

0 respectivo cronograma/iheste sentido, foi anexado ao processo a declaração de “disponibilidade

orçamentária e financeira atestada pelo setor de contabilidade. • -í ^

Igualmente, a Lei de Responsabilidade Fiscal, direciona o gestor público a obrigatòriedáde de

observar a lei orçamentária nos procedimentos licitatórios para què as contratações a serem realizadas

estejam incluídas no Plano Plüriartual e Lei Orçamentária,.vejaiTips: . “

- /:• Art. 16. A criação, expansão ou apérfeiçoaraeritO tie açãó govêrnamental que acarrete aumento
fVide ADI 6357jda.despesa será acompanhado de: ‘

I - estimativa do impacto orçamentário-finánceiro no exercício em que deva entrar em vigor e
nòs dois subseqüentes; - '
II - declaração do ordenador da despesa de queío aumento.tem adequação orçamentária e

2

@ f3 gpvernodepien
^^3

www.plen.pr.gov.br



53■/
r>

Rua Amazonas, 373

Centro, Pién - PR
83.860-000

(41)3632-1136

-» 'ífinaneeira.com a lei orçamentária ânuaí e çolripa1:ibiÍiaad e com o plano plurianual e com a lei de

- ---diretrizes orçaméntárias.’■''' --s: r.V ’ ' 7

Nèst§jentiç)o,^erifrçá-se d Secretaria .de Administração e Finanças atestando

a existência orçamentária/financeira para subsjdiar/a contratação.

, De outro giro, irnportante mencionar, qu'e o. art, 73 da referida Lei de Licitações prevê que

sè 0 gestor vier a contratar diretamente fora dos parâmetros è requisitos autorizados expressamente

neste diploma, o contratado e o agente público "responderão solidariamente pelo dano causado ao

erário, sem prejuízo de outras sanções legais cabíveis". ■ <

Além disso, ãs irregularidades na contratação poderão configurar crime previsto no art. 337-

E do Código Penal e, dèjmaneira solidária, o contratado e o agente: público responsável-poderão
■':V V -5 lí,' íS ■7~"vís. í

responder pelo eventual dano causado ao erário, vejamos:

- Contratação direta ilegal
Art. 337-E. Admitir, possibiiitar ou dar causa à contratação direta fora,das hipóteses previstas em
íèi:

Pena - reciusão, de 4 (quatro) a 8 (oito) anos, e multa.

/r

: PBOC-URÁDORIA '
JURÍDICA . :,:í

PRÉFEITUR^^ .

-

v

II

7-:

f-
f

III. Conclusão

Por todõ õ exposto, entendemos que o processo em comentoptendéjOS princípios insculpidos

no inciso XXI'do art.-37 dá Constituição Federal e, diante disso, òpinamós pela règularidaóe da

contratação direta neste caso, por inexigibilidade de licitação, para atender íá demanda apresentada

pela Secretaria Municipál dê Saúde, com base no permissivo legal exprésso no,'art. 74, III,''f', da Lei n°

14.133/21.

i

/
i'f f

t
\ V'

Cumpre esclarecer que os critérios e a análise de mérito,(oportunidadesé cónveniência do
■' 'i ‘ ’!

pedido) constituem anál[se técnica, da Secretaria solicitante, bem como a verificação dasídbtações

ou cumulação do objeto dp procediménto, pe|p'que;;p presente opinativo

: :■ sé cinge exclusivamente aos contornos jurídicos-formais do caso eni comeijto. ;i i

f
'<

;f!,

S.M.JrÉ O.parecer. i

V
Á Ji.
i"

Piên, 13 de novembro de 2025.

OluífAile-;.\

Garpl

/Procuradon
( OAB/^111.2P6

Araújo Eduardo Aráujo
Procurador Jurídico

. OAB/PR-58.418

ídica

3
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Preferturade

IPIENV

UNICÍPIO DE PIÊN

FADO DO PARANÁ

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 132/2025

PROTOCOLO N“ 4653/2

!

Inexigibilidade de Licitação, na forma do Art. 74° caput III da Lei Federai 14.133/21.

Objeto: Inexigibilidade de iicitação para contratação de pessoa jurídica para realização palestra
para capacitação de servidores da Secretaria de Saúde do Município de Piên -PR com o tema:
“Protagonismo Profissional de Sucesso; O poder das decisões” ministrada pela palestrante
Diovana Sartorí, a realizar-se na data de 19/11/2025 no período da tarde com duração de 1
(uma) hora e 30 (trinta) minutos.

■ i

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PR

PESSOA JURÍDICA: IRIBUNA DA FRONTEIRA PUBLICAÇÕES LTDA
CNPJ: 83.742.536/0001-00

VALOR: R$ 5.450,00 (Cinco mil, quatrocentos e cinquenta reais)
Dotação Orçamentária:

ll.OOl.iO.301.0014.2034.3390390000 Conta 4072 Fonte 493

Condição de Pagamento: Depósito bancário em até 30 dias após o recebimento da N.F.

Piên/PR, 13 de novembro de 2025.
. ■

Maicon Grosskopf

Prefeito Municipal



ú

RBfeiftpde
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇASIPIEN

Compras e Licitações

TERMO DE RATIFICAÇÃO

Ratifico por este termo em 08/09/2025 a Inexigibilidadede Licitação N° 132/2025, que tem
como objeto contratação de pessoa jurídica para realização palestra para capacitação de
servidores da Secretaria de Saúde do Município de Piên-PR com o tema: “Protagonismo
Profissional de Sucesso: O poder das decisões” ministrada pela palestrante Diovana Sartori,
a realizar-se na data de 19/11/2025 no período da tarde com duração de 1 (uma) hora e 30

(trinta) minutos. A contratação da empresa: TRIBUNA DA FRONTEIRA PUBLICAÇÕES
LTDA- CNPJ: 83.742.536/0001-00, no valor total de R$ 5.450,00 (Cinco mil e: quatrocentos
e cinquenta reais) com base no caput III do Art. 74, da Lei Federal 14.133/21 e suas

alterações posteriores, de acordo com parecer da Procuradoria Jurídica e tendo em vista os

elementos que instruem o protocolo administrativo n° 4653/2025.

Maicon Grosskopf

Prefeito Municipal
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Prefeitura de

PIÊN SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

CONTRATAÇÃO DIRETA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N“ 132/2025

PROTOCOLO: 4653/2025

Objeto: Inexigibilidade de licitação para contratação de pessoa jurídica para realização
palestra para capacitação de servidores da Secretaria de Saúde do Município de Piên-PR
com o tema: “Protagonismo Profissional de Sucesso: O poder das decisões” ministrada
pela palestrante Diovana Sartori, a realizar-se na data de 19/11/2025 no período da tarde
com duração de 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN^PR

PESSOA JURÍDICA: TRIBUNA DA FRONTEIRA PUBLICAÇÕES LTDA
CNPJ: 83.742.536/0001-00

VALOR: R$ 5.450,00 (Cinco mil, quatrocentos e cinquenta reais)

AUTORIZAÇÃO 13/11/2025
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1" AUDIÊNCIA PÚBLICA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 132/2025

ÇONTRATAÇÃO DIRETA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 132/2025

O Município de Piên, Estado do Paraná, com sede à Rua Amazonas,

'373, Centro, Piên-PR, através de seu Prefeito, no uso de suas

atribuições, CONVOCA toda a população, associações e entidades do

Município, para a Audiência Pública, que tem por objetivo abordar a

instalação de um novo distrito industrial em Trigoiândia, a ser

realizada em:

Data: 04 de dezembro de 2025

Horário: 19:00 horas

Local: Salão da Igreja de Trigoiândia, Piên/PR

57

PROTOCOLO: 4653/2025

Objeto: Inexigibilidade de licitação para contratação de pessoa
jurídica pará realização palestra para capacitação de servidores da

Secretaria de Saúde do Município de Piên-PR com o tema:
“Protagonismo Profissional de Sucesso: O poder das decisões”

rninistrada pela palestrante Diovana Sartori, a realizar-se na data de

19/11/2025 no período da tarde com duração de 1 (uma) hora e 30

(trinta) minutos.

Piên/PR, 13 de novembro de 2025.

MAICON GROSSKOPF

Prefeito Municipal
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN-PRPublicado por:

Katia Rejane Neneve
Código Identiflcador:7757CEB5 PESSOA JURÍDICA: TRIBUNA DA FRONTEIRA

PUBLICAÇÕES LTDA
CNPJ: 83.742.536/0001-Ò0

VALOR: R$ 5.450,00 (Cinco mil, quatrocentos e cinquenta reais)
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
EDITAL - AUDIÊNCIA PÚBLICA - PAVIMENTAÇÃO

ESTRADA PRINCIPAL MOSQUITO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

PAVIMENTAÇÃO ESTRADA PRINCIPAL MOSQUITO
1“ AUDIÊNCIA PÚBLICA

AUTORIZAÇÃO 13/11/2025

Publicado por:
Marcos Aurélio Melenek

Código Identificador:BlD97027

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
PORTARIA N“ 1200, DE 27 DE AGOSTO DE 2025.

O Município de Piên, Estado do Paraná, com sede à Rua Amazonas,

373, Centro, Piên-PR, através de seu Prefeito, no uso de suas

atribuições, CONVOCA toda a população, associações e entidades do

Município, para a Audiência Pública, que tem por objetivo abordar a

Pavimentação da Estrada Principal do Mosquito, a ser realizada em:

Data: 08 de dezembro de 2025

Horário: 19:00 horas

Local: Salão da Igreja Nossa Senhora de Fátima, localizado na

comunidade de Mosquito - Piên/PR.

PORTARIA N” 1200, DE 27 DE AGOSTO DE 2025.

CONCEDE FÉRIAS PARA SERVIDOR(A)
Público(A)

A senhora Silvana Teixeira Jung, Secretária de Administração e

Finanças da Prefeitura Municipal dé Piên/Estado do Paraná, no uso de

suas atribuições legais conferidas pelo Decreto 146/2025,
considerando ainda o disposto no Título III, Capítulo III da Lei

Municipal 960/2007 - Estatuto dos Servidores Públicos,

Piên/PR, 13 de novembro de 2025.

MAICON GROSSKOPF

Prefeito Municipal
Publicado por:

Katia Rejane Neneve
Código Identificador:C13A1229

RESOLVE:

Art. 1“ Conceder férias, no período de 22 de setembro a 12 de outubro

de 2025, ao servidor público Patrick Zanqueta Pacheco, portador da
cédula de identidade civil com RG/CPF n° 074.***.***-62 e matrícula

fimcional 4765877, ocupante do cargo de provimento em comissão de

Assessor de Area I.

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
EDITAL - AUDIÊNCIA PÚBLICA - PLANO MOBILIDADE

URBANA

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data.

Art. 3“ Ficam revogadas as disposições em contrário.PLANO DE MOBILIDADE URBANA

1“ AUDIÊNCIA PÚBLICA

Piên/PR, 27 de agosto de 2025.
O Município de Piên, Estado do Paraná, com sede à Rua Amazonas,

373, Centro, Piên-PR, através de seu Prefeito, no uso de suas

atribuições, CONVOCA toda a população, associações e entidades do

Município, para a Audiência Pública, que tem por objetivo a

Mobilização Inicial do Plano de Mobilidade Urbana, a ser realizada

SILVANA TEIXEIRA JUNG

Secretária de Administração e Finanças

Republicado por incotreção
Publicado por:

Ana Claudia Klassar Augustin
Código Identiricador:037DEC98

em:

Data: 10 de dezembro de 2025

Horário: 18:00 horas

Local: Câmara de Vereadores de Piên/PR

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
PORTARIA N° 1521, DE 27 DE OUTUBRO 2025.Piên/PR, 13 dè novembro de 2025.

PORTARIA N“ 1521, DE 27 DE OUTUBRO 2025.

CONCEDE FÉRIAS PARA EMPREGADO(A)
Púbüco(A)

MAICON GROSSKOPF

Prefeito Municipal
Publicado por:

Katia Rejane Neneve
Código Identificador:3B6DC35D

318www.diariomunicinal.com.br/amD



Prefeitura Municipal de Plên - 2025
CNPJ: 76.002.666/0001-40

Endereço: Rua Amazonas, 373 - Complemento: PRÉDIO PREFEITURA
CEP: 83860-000 - Bairro: Centro Cidade: Piên Fone: 4136321136

NOTA DE EMPENHO

Número

11484/2025

Tipo Emitido em

14/11/2025

Requisição N” Requisição Compra N**

83159Ordinário 7741

Licitação .

Tipo Número

132/2025 de 13/11/2025Processo Inexigibilidade

iÇòVítrãtò/Aditivo
Código Contrato Aditivo Inicio da vigência Fim da vigência Fim da vigência atualizada Início da execução Fim da execução Fim da execução atualizada

Fornecedor

TRIBUNA DA FRONTEIRA PUBLICAÇÕES LTDA Matrícula

43953-3

CPF/CNPJ

83.742.536/0001-00

Endereço

Rua Gabriel Dequech,220 - APTO 01
Tipo de conta bancária Banco

CIdade/UF

Mafra/SC

CEP Bairro

Centro I BAIXADA

Fone

(47) 99729-0380

Agência Conta

89300-270

Classífícaçâp;dà;déspesa

í )

Sii ^líj§^e|5|
R$ 14.351,20

11 SECRETARIA DE SAUDE

11.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 4'5^ ■*

10.301.0014.2034 MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE SAUDE*».,'f

3390394800 SERVIÇOS DE SELEÇÃO E TREINAMENTotíf'»"'''-^'''
493 Bloco de Custeio das Ações e Serviços PúblIcos*a'é‘Saúdl:;J’í

S#
is i

gr- R$ 5.450,00

iSirdoliuil4072 1 1

R$ 8.901,20

Outras informações

Histórico

Contratação de pessoa jurídica para realização palestra para capaoitação.de setvidoresidafSecretana de Saúdeido MunicIpiosde Biêp-RR co^nn 0 tema; "Protagonismo Profissional de Sucessoi O

poder das decisões" ministrada pela palestrante Diovana Sartõri, areãlizáfjse na datà.deT9/.11/2025'no perlòSd da tãfdè .cdm duraçid;dé'T(uma) hora e 30 (tdnta) rriinutos.
LOCAL E PRAZO DE ENTREGA E FORMA DE FORNECIMENTO"' ' ' ’ " . " - - ' . _ ,, ,
Centro de Eventos José Loir Dreveck, localizado na Rua Goiânia, n°J8Í)?-,Avencal, Piên - PR, 83800-000 nã dàíã de 19 ^6 novérnBròlde 2025, no horário das 13:30 às 15:00 hs.

k.'- I

Itens

Código 'Nome ValorMarca .Valor total

^'SERy..- 1I0000 f

/ M',:
26712

contratação de pessoa jurídica para realização palestra para capacitaçã^e servidores
Secretaria de Saúde do Município de Piên-PR com o tema: Trotaft^^^ de ""
Sucesso: O poder das decisões” ministrada pela palestrante DiovánafSartÒri.^âJèalizá^^se
na data de 19/11/2025 no período da tarde com duração de 1 (umà)^hora.e 30 (trinta):
minutos.

Palestra e treinamentos 5.450,00 5.450,00

Cârtídão

TIDÃO DÉBITOS TRABALHISTAS

veRTIDÃO FGTS

CERTIDÃO UNIFICADA - RFB/PGFN

•66420124/2025

2025102404300549276340

03/05/2026

04/12/2025

DE25.0E60.17FE.E89A 06/01/2026

MAYARA APARECIDA DE ALMEIDA

Equiplano Sistemas - Versão: 1 Emitido por: Doroti de Fátima Pieckocsz 14/11/2025 13:13:42


