Prefeitura Municipal de Pién

Rua Amazonas n° 373 - Centro - Pién - Parana - CEP 83.860-000

UNIDADE MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO
Processo de Acompanhamento Plano Plurianual 2022-2025
Processo 009/2024 — Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil

Referente aos exercicios 2022 e 2023

Programa 12: AVANGA PIEN NA ASSISTENCIA SOCIAL E DEFESA CIVIL

Objetivo: Promover e assegurar a administragdo da secretaria de assisténcia social e seus programas de atencio e protecio social, nos termos

dos planos setoriais, além da unidade da defesa civil.

Metas do Objetivo:
Indicador Tipo de | Unidade Medida | Publico-alvo Meta 2022 | Meta 2023 | Meta Meta
Indicador de medida | inicial 2024 2025
Pessoas beneficiadas pelo Bolsa | Qutros Pessoas 1.412,000 | Populacdo em Geral | 1.405,000 1.400,000 1.395,000 | 1.390,000
Familia indicadores
(Fonte: Ministério da Cidadania)
Meta atingida em 2022 e 2023? (responder sim ou ndo na linha referente a cada ano) SIM SIM

Atendemos um nimero inferior do que o previsto, 1.405 e 1.400 beneficidrios, respectivamente. Consideramos que o objetivo do programa
é diminuir o nimero de beneficiarios e que as familias consigam superar a vulnerabilidade de renda, tornando-se autossuficientes.

Servidor responsavel pela informagdo: Tatiane

Restricdes/obstaculos a serem superados: Se a meta de 2022 e/ou 2023 ndo foi atingida, é obrigatdria a selegdo de quais foram as
causas no quadro abaixo, bem como, a indicagdo de quais foram as providéncias que foram ou estdo sendo implementadas para que as metas sejam

cumpridas nas proximas avaliagGes:

Insuficiéncia Orcamentaria (falta de recursos orcamentarios

Restricdo de pessoal (falta de pessoal ou falta de capacitacdo da equipe

Estrutura Organizacional inadequada (necessidade de atualizacdo de sistema, espaco fisico insuficiente, etc.)
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Caréncia de espago na agenda decisdria (falta de prioridade)

—
o

Falhas de implementagdo (descumprimento de contrato por parte de fornecedores ou prestadores de servicos, entraves de
estdo interna ao orgdo, etc.)

Marco legal inadequado ou entrave em legislagdo correlata

A L

(
No caso de obras, problemas de licenciamento ambiental ou outros processos obrigatdrios (
Falhas de articulacdo institucional (quando a falha/falta de articulagdo entre Secretarias e/ou areas de atuacdo prejudica a | (
obtencdo do resultado esperado)

Restrigdes relacionadas a pandemia do COVID-19 (
Outros motivos (

N N

Detalhamento das restricdes apontadas:

Providéncias implementadas para a superacdo das restrigbes apontadas:

Indicador Tipo de | Unidade de | Medida Publico-alvo | Meta Meta 2023 | Meta Meta
Indicador medida inicial 2022 2024 2025

Percentual da Populacdo | Outros Percentual 10,000 Populacédgo em § 10,000 9,500 9,000 9,000

Beneficiadas pelo PBF Indicadores geral

(Fonte: Ministério da Cidadania)

Meta atingida em 2022 e 20237 (responder sim ou ndo na linha referente a cada | SIM SIM

ano)

Atendemos um percentual menor do que o previsto, o que é positivo, vez que o objetivo do Programa é a emancipagao socioecondmica da
familia em situacdo de vulnerabilidade social.

Servidor responsavel pela informacdo: Tatiane

Restricdes/obstaculos a serem superados: Se a meta de 2022 e/ou 2023 ndo foi atingida, é obrigatdria a selecdo de quais foram as
causas no quadro abaixo, bem como, a indicagdo de quais foram as providéncias que foram ou estdo sendo implementadas para que as metas sejam
cumpridas nas préximas avaliagGes:

| Insuficiéncia Orcamentéria (falta de recursos orcamentarios [ ()
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Restricdo de pessoal (falta de pessoal ou falta de capacitacio da equipe ()
Estrutura Organizacional inadequada (necessidade de atualizacdo de sistema, espaco fisico insuficiente, etc.) ()
Caréncia de espago na agenda deciséria (falta de prioridade) ()
Falhas de implementacdo (descumprimento de contrato por parte de fornecedores ou prestadores de servicos, entraves de | ()
| gestdo interna ao orgdo, etc.)
Marco legal inadequado ou entrave em legislagdo correlata @)
No caso de obras, problemas de licenciamento ambiental ou outros processos obrigatdrios £ )
Falhas de articulagdo institucional (quando a falha/falta de articulagdo entre Secretarias e/ou areas de atuagdo prejudica a | ()
obtencdo do resultado esperado)
Restricdes relacionadas a pandemia do COVID-19 ¢)
Outros motivos ()
Detalhamento das restricdes apontadas:
Providéncias implementadas para a superacdo das restricdes apontadas:
Indicador Tipo de | Unidade Medida Publico-alvo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta Meta
Indicador de medida | inicial 2024 2025
% de familias em extrema | Outros Percentual | 28,000 Populacdo em | 28,000 27,500 27,000 26,500
pobreza do BBF Indicadores geral
(Fonte: Ministério da Cidadania
2020)
Meta atingida em 2022 e 2023? (responder sim ou ndo na linha referente a cada | SIM SIM
ano)

Ambas as metas foram atingidas, se considerarmos a populagdo em geral que é o publico-alvo deste indicador.

Servidor responsavel pela informacdo: Tatiane

Restricdes/obstaculos a serem superados: Se a meta de 2022 efou 2023 ndo foi atingida, é obrigatéria a selecdo de quais foram as
causas no quadro abaixo, bem como, a indicacdo de quais foram as providéncias que foram ou estdo sendo implementadas para que as metas sejam
cumpridas nas proximas avaliagdes:
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(Fonte: Ministério da Salde
2019)

Insuficiéncia Orcamentéria (falta de recursos orcamentarios @)
Restricdo de pessoal (falta de pessoal ou falta de capacitacio da equipe ()
Estrutura Organizacional inadequada (necessidade de atualizagao de sistema, espaco fisico insuficiente, etc.) )
Caréncia de espaco na agenda decisoria (falta de prioridade) ()
Falhas de implementacao (descumprimento de contrato por parte de fornecedores ou prestadores de servigos, entraves de | ()
gestdo interna ao érgdo, etc.)
Marco legal inadequado ou entrave em legislagdo correlata (')
No caso de obras, problemas de licenciamento ambiental ou outros processos obrigatdrios ()
Falhas de articulagdo institucional (quando a falha/falta de articulagdo entre Secretarias e/ou areas de atuacdo prejudica a | ()
obtencdo do resultado esperado)
RestrigOes relacionadas a pandemia do COVID-19 )
Qutros motivos =
Detalhamento das restrigbes apontadas:
Providéncias implementadas para a superacdo das restricdes apontadas:
Indicador Tipo de | Unidade de | Medida Publico-alvo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta Meta
Indicador | medida inicial 2024 2025
Taxa de violéncia doméstica | OQutros Percentual 612,000 Populagdo em | 615,000 617,000 620,000 | 623,000
(notificaces) Indicadores geral

ano)

Meta atingida em 2022 e 2023? (responder sim ou ndo na linha referente a cada

?7??

77

OBS: Percentual de qual quantidade para calcular essa meta?

Em 2022 foram atendidos 46 casos.
Em 2023 foram atendidos 55 casos.
(Dados do Ministério da Saude)

Servidor responsavel pela informac&o de nlimero de casos: Danielli
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Restrigdes/obstaculos a serem superados: Se a meta de 2022 e/ou 2023 ndo foi atingida, é obrigatéria a selecdo de quais foram as causas
no quadro abaixo, bem como, a indicacdo de quais foram as providéncias que foram ou estdo sendo implementadas para que as metas sejam cumpridas
nas proximas avaliagbes:

Insuficiéncia Orcamentaria (falta de recursos orcamentarios

Restricao de pessoal (falta de pessoal ou falta de capacitacdo da equipe

Caréncia de espago na agenda deciséria (falta de prioridade)

()
@)
Estrutura Organizacional inadequada (necessidade de atualizagdo de sistema, espaco fisico insuficiente, etc.) £}
Q)
()

Falhas de implementacdo (descumprimento de contrato por parte de fornecedores ou prestadores de servicos, entraves de
gestao interna ao 6rgao, etc.)

Marco legal inadequado ou entrave em legislacdo correlata

Q
No caso de obras, problemas de licenciamento ambiental ou outros processos obrigatdrios {-)
Falhas de articulagdo institucional (quando a falha/falta de articulagdo entre Secretarias e/ou areas de atuacdo prejudica a | ()
obtencdo do resultado esperado)

Restrices relacionadas a pandemia do COVID-19 ()
Outros motivos @)

Detalhamento das restricbes apontadas:

Providéncias implementadas para a superagdo das restricdes apontadas:

Indicador Tipo de | Unidade Medida | Pablico-alvo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta Meta
Indicador de medida | inicial 2024 2025

Taxa de atualizagdo cadastral na | Outros Percentual | 80,580 | Populacdo em | 82,000 83,000 85,000 88,000

gestdao do cadastro Unico e do | Indicadores geral

Bolsa Familia

(Fonte: Ministério da Cidadania)

Meta atingida em 2022 e 2023? (responder sim ou ndo na linha referente a cada | NAO SIM

ano)

Meta 2022 - 82,000 — N3o Atingida (foi atingida a taxa de 75,96)
Meta 2023 — Atingida. Taxa 95,70%
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Restrigdes/obstaculos a serem superados: Se a meta de 2022 e/ou 2023 ndo foi atingida, é obrigatdria a selecdo de quais foram as
causas no quadro abaixo, bem como, a indicagdo de quais foram as providéncias que foram ou estdo sendo implementadas para que as metas sejam
cumpridas nas proximas avaliagdes:

SOBRE O ANO DE 2022:
Insuficiéncia Orcamentaria (falta de recursos orcamentarios
Restricao de pessoal (falta de pessoal ou falta de capacitacio da equipe
Estrutura Organizacional inadequada (necessidade de atualizacdo de sistema, espaco fisico insuficiente, etc.)
Caréncia de espago na agenda deciséria (falta de prioridade)
Falhas de implementacdo (descumprimento de contrato por parte de fornecedores ou prestadores de servigos, entraves de
| gestdo interna ao 6rgdo, etc.)
Marco legal inadequado ou entrave em legislacdo correlata (
No caso de obras, problemas de licenciamento ambiental ou outros processos obrigatdrios (
Falhas de articulacdo institucional (quando a falha/falta de articulagdo entre Secretarias e/ou areas de atuacdo prejudica a | (
obtencdo do resultado esperado)
Restricoes relacionadas a pandemia do COVID-19
Outros motivos
Detalhamento das restricdes apontadas:

~~ ==~
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Dificuldades em fazer a busca ativa de pessoas inscritas no cadastro (nico.

Providéncias implementadas para a superagdo das restrigbes apontadas:

Intensificagao das agbes de busca ativa. Realizagdo de visitas domiciliares para atualizagdo de cadastros daqueles que ndo conseguem acessar
o CRAS. Entrega de informes e chamados via whatsapp sobre a data de atualizagdo. Contratacdo de empresa, com recursos do PROCAD, para
acgdes de qualificacdo cadastral.

Servidor responsavel pela informagdo: Tatiane

Atividade: MANUTENGCAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Produto esperado: Outros Produtos
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Acdo Administrativa:

* “Garantir a protegdo social aos cidadaos, ou seja, apoio a individuos, familias e 8 comunidade no enfrentamento de suas dificuldades, por
meio de servigos, beneficios, programas e projetos”,

( X ) Acdo cumprida () Agao ndo cumprida ( ) Acdo em andamento

A Protegdo Social Basica, ofertada através do CRAS de Pién, desenvolveu os servicos conforme a Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, quais sejam: Servigo de Protegdao e Atendimento Integral a Familia — PAIF e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos -SCFV. Além destes, também atuou com a concessdo de beneficios eventuais na modalidade de auxilio-alimentacdo, auxilio-
natalidade e auxilio-funeral, entre outros. O Programa Crianca Feliz também tem como objetivo fortalecer a familia, especialmente no que diz
respeito ao vinculo entre pais e filhos. O Programa Comida Boa e Compra Direta, ambos do Estado, também auxiliam no atendimento e
acompanhamento das familias. As atividades de carater ndo-continuado, abertas para a comunidade como um todo, chegaram a ser
desenvolvidas no minimo 1 vez por més e atingiu um nimero significativo de pessoas, nesse periodo pés pandemia. A maior dificuldade a
partir da metade do ano de 2023 foi ndo ter na equipe de referéncia, o profissional de servico social, 0 que ocasionou sobrecarga para os
demais servidores. No entanto, esta questdo foi resolvida em marco de 2024.

Em 2022, foi criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, através da Lei Municipal n® 1.465, de 26/05/2022.
A Protecao Social Especial realizou os seguintes acompanhamentos: em 2022: 108 familias e individuos. Em 2023: 75 familias e individuos.

Servidores responsaveis pela informacgdo: Tatiane e Danielli

ANEXO I - RMA (Resistro Mensal de Atendimentos do CRAS)

Acao Administrativa:

* "Manter e aprimorar a rede de servigos com fluxo e protocolo nas politicas sociais voltado ao publico: infantil, adolescente, jovem, adultos e
idosos de ambos os sexos.”

( ) Acdo cumprida ( X ) Agdo ndo cumprida ( ) Acdo em andamento
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A construgdo de fluxos e protocolos sdo a base da tomada de decisdo por parte das equipes e gestores. E essencial para melhorar a qualidade
da oferta da assisténcia social. No entanto, o municipio de Pién ndo tem fluxos e protocolos definidos para os publicos acima citados. Os
técnicos ndo conseguem produzir um documento desta relevancia sem afetar a rotina didria dos servicos e ndo ha orgamento para a
contratacdo de pessoa juridica para executar tal atividade.

A restricdo de recursos humanos e a falta de capacitagdo também sdo fatores que favorecem o ndo cumprimento desta acdo.

Servidores responsaveis pela informacdo: Tatiane e Danielli

Acdo Administrativa:

* "Ampliar a oferta de cursos de &mbito social. Buscar parcerias com a iniciativa privada. Realizar programas de aprendizagem profissional,
mediante parcerias com as instituiges aptas a ministrar os cursos correspectivos (entidades integrantes do Sistema “S”) SENAC, SENAI, SESCOOP, SENAT
e SENAR, instituicdes sem fins lucrativos e/ou escolas técnicas, ou ainda, realizagdo de outros programas de profissionalizacdo”.

( X ) Agdo cumprida () Agdo nao cumprida ( ) Acdo em andamento

O Jovem Agricultor Aprendiz, oferecido pelo SENAR, tem por objetivo informar aos jovens rurais sobre suas oportunidades no campo,
qualificando-os profissionalmente, despertando uma visdo empresarial e capacidade empreendedora. Foi oferecido em dois periodos em
2023, matutino e vespertino, e 34 (trinta e quatro) adolescentes, com idades entre 14 e 18 anos, iniciaram o curso. Além das aulas tedricas,
0 programa proporciona visitas técnicas, o que atrai a atengdo do publico jovem. N&o tivemos nenhuma dificuldade para a execucdo do
programa em tela.

Na sede da Secretaria de Assisténcia Social foram ofertados cursos na area da culindria em 2022 e 2023, com os seguintes temas:
Compotas e frutas desidratadas; Panificagdo; Geléias, doces de corte e doces pastosos; Béasico em mandioca e Conservas molhos e
temperos.

ANEXO II - listas de presenca do JAA e ANEXO III - Fotos dos cursos ofertados.

Servidores responsaveis pela informacdo: Tatiane e Scheila

Acdo Administrativa:

* “Desenvolver programas de confecgdo de selo social para apoio e reconhecimento publico a instituigbes e empresas que invistam em projetos
relativos a area da crianga, tais como: micro e pequenas empresas que contratem aprendizes ou empresas que destinem valores para o Fundo da Infancia
e Adolescéncia, nos moldes do artigo 260 do ECA”.
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() Agdo cumprida ( X ) Agdo ndo cumprida ( ) Agao em andamento

Fatores que dificultaram a execugdo desta acdo administrativa:
- Falta de RH;
- Falta de capacitacdo na tematica.

Servidor responsavel pela informacao: Danielli

Acado Administrativa:

* “Desenvolver programas visando a promogao da familia, do alcodlico e das gestantes. Intensificar programas de combate a violéncia, as drogas
ilicitas e a prostituicdo”,

( X ) Acdo cumprida ( ) Acdo ndo cumprida () Agdo em andamento

Os temas citados no enunciado desta Acdo Administrativa, foram trabalhados com as familias nos encontros de grupo do Servigo de Atendimento
e Protecdo Integral a Familia — PAIF bem como no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV. As atividades de carater ndo
continuado, ofertadas a comunidade como um todo, também promoveram reflexdes sobre os respectivos temas.

ANEXO 1V - lista de presenca dos encontros.

Servidor responsavel pela informacdo: Tatiane

Acdo Administrativa:

* “Promover programas especiais de atendimento ao trabalhador, desempregado, indigente, menor carente, idoso, nutris, visando a atuagdo e
aplicacdo de recursos destinados a assisténcia social”.

( ) Acdo cumprida ( X ) Acao nao cumprida ( ) Agdo em andamento

Nao houve desenvolvimento de programas especiais para esta acao.

S N T e
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Servidor responsavel pela informagdo: Scheila

Acdo Administrativa:

* "Manter e ampliar as agbes do CRAS PSB Protegdo Social Basica, ampliar equipe para atendimento e encaminhamento da PSE Protecdo Social
Especial, ampliar com novas modalidades as atividades desenvolvidas pelo CAMU”,

( X ) Agdo cumprida ( ) Acdo ndo cumprida ( ) Agdo em andamento

O CRAS de Pién executa os servigos, conforme a Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais. Os servigos foram mantidos, mas as acdes a
eles articuladas foram ampliadas, com a contratacdo de educador social e oficineiros, que garantiram o atendimento de mais usudrios. Nas
atividades de carater ndo continuado, contratamos profissionais diversos a fim de promover informagdes sobre direitos através da arte e da cultura.

Obs: Nao houve ampliagdo nas modalidades ofertadas no CAMU. Apenas por um periodo houve aulas de balé, as quais acabaram devido & saida da
professora que tinha o curso para ensinar balé.

Servidores responsaveis pelas informacoes: Tatiane e Scheila

Acdo Administrativa:
* Dar assisténcia prestar contas aos conselhos atinentes aos direitos”.

( X ) Acdo cumprida ( ) Agdo ndo cumprida ( ) Acdo em andamento

A secretaria conta com 05 conselhos vinculados: Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente;

Conselho Municipal dos Direitos do Idoso;

Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.
Todos eles possuem servidores da secretaria que s@o responsaveis pelo seu efetivo funcionamento, e a todos eles sdo prestadas contas dos recursos
gastos, de acordo com cada politica.
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Servidor responsavel pela informacdo: Scheila

Acdo Administrativa:

* “"Programar e orientar projetos junto as entidades assistenciais do municipio e atender as necessidades advindas de situacdo de vulnerabilidade
temporaria e nos casos de calamidade publica”.

() Acdo cumprida ( ) Agdo ndo cumprida () Acdo em andamento

N&o tem entidades no municipio que possam apresentar projetos nessas situagdes.
Essa responsabilidade esta prevista na Lei municipal como atribuicio da secretaria, e ndo de uma entidade.

Valores da execucdo financeira referente a atividade "Manutenco da Assisténcia Social”:

Valor estimado 2022 2023 2024 2025
2.309.000,00 2.100.000,00 2.300.000,00 2.500.000,00
Valor financeiro executado | 2.638.994,18 2.723.667,22

Atividade: DEFESA CIVIL

Produto esperado: Outros Produtos

Acdo Administrativa:

* “Garantir a funcionalidade da corporagao da defesa civil junto a demanda existente no municipio, planejar, desenvolver, acompanhar, executar e
fiscalizar medidas permanentes, preventivas, de socorro, assistenciais e recuperativas destinadas a evitar consequéncias danosas de eventos desastrosos
previsiveis e imprevisiveis, minimizar seus efeitos e restabelecer o bem-estar social. Possibilitar subsidios para a manutenco das atividades executadas.
Promover convénios de cooperagdo técnica e financeira (com bombeiros, e outros) para o perfeito funcionamento da defesa civil”.

( X ) Acdo cumprida () Acdo ndo cumprida ( ) Acdo em andamento

| O convénio com o Corpo de Bombeiros foi mantido em 2022 e 2023 .




sam. Prefeitura Municipal de Pién

Rua Amazonas n® 373 - Centro - Pién - Parana - CEP 83.860-000

UNIDADE MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO

O poder executivo subsidiou o pagamento da folha dos Agentes de Defesa Civil, alguns produtos de higiene e limpeza, dagua mineral, parte da
alimentacdo, gas;

A coordenagao da Defesa Civil atuou em parceria para atender as calamidades, eventos desastrosos, etc.

ANEXO V - fotos de situagoes atendidas pela equipe Defesa Civil.

Servidor responsavel pela informacdo: Scheila

Valores da execucdo financeira referente a atividade “Defesa Civil":

Valor estimado 2022 2023 2024 2025
384.000,00 370.000,00 400.000,00 440.000,00
Valor financeiro executado | 401.143,83 457.586,73

Informagdes complementares referente a projetos e/ou atividades ndo elencadas nas agbes administrativas que estdo ou foram
desenvolvidas no decorrer dos exercicios de 2022 e 2023:

InformagGes complementares:

Atividade: PROGRAMAS FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Produto esperado: Outros Produtos

Acdo Administrativa:

“Planejar, administrar, executar e acompanhar o andamento de todas as agbes de assisténcia social, garantindo que as metas estabelecidas nos
eixos norteadores do Plano Municipal de Assisténcia sejam cumpridas gradativamente, em especial a adequacdo das equipes técnicas nos termos da

NOB/RH, possibilitando a tipificagdo e reorganizagdo dos servigos assistenciais municipais”.

( ) Agao cumprida ( ) Acdo ndo cumprida ( X ) Acdo em andamento

Em 2022 e 2023 as equipes técnicas ndo estavam completas, conforme termos da NOB/RH, estando em boa parte do tempo com defasagem em
uma das equipes.
A falta de um concurso publico vigente na época, e depois a paralizacdo do mesmo por uma preliminar judicial foi 0 que proporcionou o ndo
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cumprimento desta agao.
Metas estabelecidas nos eixos norteadores do Plano Municipal de Assisténcia foram parcialmente executadas, devido a falta de RH, questdes

orcamentdrias e de viabilidade.

Servidor responsavel pela informac&o: Scheila

Agao Administrativa:

"Descentralizar e manter o fundo para incentivar e facilitar as atividades das entidades assistenciais e executar demais previstas na legislacdo em
vigor. Gerenciar transferéncias Fundo a Fundo MDS aplicando recursos de acordo com as normas”.

( X ) Acdo cumprida () Agdo ndo cumprida ( ) Acao em andamento

A respeito da informagao “descentralizar”, ndo obteve-se a informagéo se isso aconteceu.

Porém, a secretaria conta com os seguintes fundos préprios de cada conselho:
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FUMAS; .

Fundo Municipal da Infancia e da Adolescéncia — FIA PIEN;

Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - FMDPI;

Fundo Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM;

A secretaria gerencia as transferéncias Fundo a Fundo realizadas tanto pelo Governo Federal como do Estadual, aplicando os recursos em suas
atividades fins conforme preveem as legislagdes.

Servidor responsavel pela informacdo: Scheila

Valores da execucdo financeira referente a atividade “Programas Fundo Municipal de Assisténcia Social”:

Valor estimado 2022 2023 2024 2025
387.900,00 230.000,00 250.000,00 270.000,00
Valor financeiro executado | 316.403,40 381.657,97

Atividade: PROGRAMAS DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL
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Produto esperado: Pessoas atendidas
Acdo Administrativa:

“Estruturar projetos de captacdo de recursos para projetos de habitagdo de interesse social, bem como desenvolver acdes de suporte para
identificar demanda e cadastramento em Pién”,

() Agdo cumprida ( ) Agdo ndo cumprida ( X ) Acdo em andamento

Tanto em 2022 como em 2023, o CRAS realizou o cadastramento de familias interessadas no sistema da COHAPAR.

A Assessoria de Regularizagao Fundiaria e Habitagdo Social, encontrou dificuldade na area de habitacdo social pelo fato do municipio ndo ter a
propriedade e nem disponibilidade no mercado imobilidrio, de dreas compativeis para a execucdo de moradias populares, dessa forma vem
trabalhando na estruturagdo e planejamento do zoneamento urbano do municipio junto a atualizacdo do Plano Diretor com o objetivo de criar novas
zonas especificas de interesse social, com dreas onde possam ser implantados os programas de habitacdo e assim suprir essa deficiéncia. No
entanto na area de regularizagdo fundiéria, onde também temos grande demanda, conseguimos avancar na implantagio do programa MORADIA
LEGAL em Trigolandia e Ponte alta em 2022, onde jé foram entregues 10 matriculas e outras 364 encontram-se em finalizagdo no TJ. Em 2024 o
programa MORADIA LEGAL iniciou os trabalhos para regularizar os terrenos do Centro e Avencal, e estdo em fase de cadastramento dos
interessados até o presente momento.

Servidor responsavel pela informagdo: Scheila e Alessandra Brunquell

Valores da execucao financeira referente a atividade "Programas de Habitacio de Interesse Social”:

Valor estimado 2022 2023 2024 2025
10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Valor financeiro executado | 1.999,20 1.290,00

Atividade: FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
Produto esperado: Idosos Atendidos

Acdo Administrativa:
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“Desenvolver agbes destinadas a atender o Estatuto do Idoso e o Plano Municipal de Atengdo ao Idoso, resguardando os direitos fundamentais
inerentes a pessoa humana, sem prejuizo da protegdo integral de que trata esta Lei, assegurando-se |he, por lei ou por outros meios, todas as
oportunidades e facilidades, para preservacéo de sua salde fisica e mental e seu aperfeicopamento moral, intelectual, espiritual e social, em condigdes de
liberdade e dignidade”.

( X ) Acdo cumprida ( ) Acdo ndo cumprida ( ) Acdo em andamento

S&o desenvolvidas agBes com a pessoa idosa nos grupos da melhor idade nos bairros que tem os grupos.
Sdo realizadas atividades fisicas, para desenvolvimento motor e fisico das participantes.
Sao realizados encontros anuais com todos os grupos, para troca de experiéncias e convivéncias comunitarias.

Servidor responsavel pela informacdo: Scheila

Valores da execugdo financeira referente a atividade "Fundo Municipal do Idoso”:

Valor estimado 2022 2023 2024 2025
4.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Valor financeiro executado | 8.475,60 1.290,00

Programa 13: AVANCA PIEN NOS DIREITOS DA INFANCIA

Objetivo: Possibilitar mecanismos que de forma continua assegurem os direitos da infancia conforme determina nossa Constituicio Federal.

Atividade: MANUTENCAO DO FUNDO DA CRIANGA E ADOLESCENTE

Produto esperado: Outros Produtos

Acao Administrativa:

“Prestar toda a assisténcia as criangas e adolescentes por meio do fundo. Priorizar o desenvolvimento de programas de prevencio e combate as
drogas, a violéncia e a prostituicdo infanto juvenil em conjunto com outras secretarias e associacdes de classe. Assegurar & crianca e ao adolescente, em
conjunto com a familia, com o poder executivo e com a sociedade civil, o direito & vida, & salde, & alimentacdo, & educacdo, ao lazer, & cultura, 3

profissionalizacdo, a dignidade, ao respeito, a liberdade e & convivéncia familiar e comunitaria, isentando-a de toda a forma de negligéncia, discriminacdo e
opressao nos termos do artigo 277 da Constituicdo Federal”.
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( X ) Agdo cumprida () Acdo ndo cumprida ( ) Acdo em andamento

Foram realizadas agbes de prevencdo a violéncia.

Trabalhado o tema de cyberbullyng e trabalho infantil em 2023.

Abuso e exploragdo sexual em 2022 através da caminhada e em 2023 com o teatro.
ANEXO VI - fotos

Servidor responsavel pela informacdo: Danielli

Valores da execucdo financeira referente a atividade “Manutencio do Fundo da Crianca e Adolescente”:

Valor estimado 2022 2023 2024 2025
61.000,00 56.000,00 61.000,00 67.000,00
Valor financeiro executado 71.718,63 91.056,40

Atividade: MANUTENC.EO DO CONSELHO TUTELAR
Produto esperado: Outros Produtos
Acdo Administrativa:

“Manter, acompanhar, incentivar e fiscalizar todas as agdes do conselho tutelar, proporcionando a formacdo para aperfeigopamento nos servicos do
conselho tutelar, buscando a promogdo da cidadania, a seguranca e o cumprimento da lei em vigor”.

( X) Agao cumprida () Agéo ndo cumprida ( ) Agdo em andamento

A secretaria ndo realiza fiscalizagdo, pois ndo é atribuigdo, visto que eles sdo drgdo autdnomo e suas decisdes podem apenas ser revistas por
autoridade judiciaria.

Foi acompanhado em partes, pois como o mesmo ndo utiliza o sistema SIPIA, ndo tem como mensurar a atuacio por falta de relatdrios
mensalmente, mas uma vez ao ano eles apresentam os dados em audiéncia pUblica.

Quando ha formacBes, sempre é incentivado a participacio, como também é realizado o custeio da mesma.

Servidor responsavel pela informac&o: Danielli
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Valores da execugao financeira referente a atividade “Manutencéo do Conselho Tutelar”:

Valor estimado 2022 2023 2024 2025
250.000,00 230.000,00 250.000,00 280.000,00
Valor financeiro executado | 92.047,97 288.706,10

Informagdes complementares referente a projetos e/ou atividades néo elencadas nas agdes administrativas que estdo ou foram
desenvolvidas no decorrer dos exercicios de 2022 e 2023:

Informagbes complementares:

Data do Preenchimento: Pién/PR, 12 de agosto de 2024.

Matricula: 10149-1
Assinatura do responséavel pelo preenchimento




